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SETTORE IT
GESTIONE ESVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Ogoetto: Presa d'atto del decesso in attivita

Annotata al Registro Generale di  servizio in data 13/08/2012 della
Indata 1 5.0 9. 2072 dipendente Tuminoe Francesca nata i
L 04/09/195¢ “Funzionario Amministrative”
Sb et Cat.D3/D5 e collocamento a ripose a far
1 g’l”% SETTORE 1 data dall’61/09/2012.Revoca determinazione
dirigenziale n. 1007 del 195/06/2012.
Data 2 ¢~ f — Al f g
DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEFFONDI
BIL CAP __pENOM
FUNZ SERV" INTERV

L RAGIONIERE CAPO

Llanno duemifadodict, il giomo ..

del mese di. 4£.2.9.7.2, nell'ufficio del Setrore 29, su

proposta del Responsabile del procedimento Sigra Liuzzo Antonietta,il Dingente Dott. Alessandro
ficitra ha adottato la seguente determinazione:
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m‘s Francesca nata i 0470971950 & deceduia i attivita di servizio i1 13/08/2017 come
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ctorming n. 10067 ms% i%‘ o6/ f‘{.‘?k ai sengl ée%ie L 33595e L2 f' il ein ottomporanza della Nota
P.N:22/05 c0.2.1.1. per cuf alla luce & quants sopra 0Ceorre revocare la sumenzionata determina.
Praghi ats d'uffieio si rileva che Iz dipendente Tuming Prancesca alla data del ?’3@852{322 ha un ‘oorianitd di servizio
utile effeftivo di anni 33, mesi 09 e giorni 28 essendo stuta assunta in servizio i 16/10/1978 giusts contratto del
29/09/1978;

Considerato che, a: finidella Houidazione dell sssegnio di riposo devono essere valutati mesi 0% e grornd 41 di risestto
maternita ai senst del Digs 15172001 art25 co 2, per oul anzianits & servizio utile complessiva al 13/08/2012 viene ad
essere delenminata in anp 34 mesi §2 ¢ giorm 29;

RITENUTO, pertanto, che detta dipendente ha diritto a pensions a carico della Cassa di Previdenza per § dipendenti
degli FE.LL. essendo la stessn regolanments iscritta;

TENUTO che per la liquidarione dell'indennitd & fine servizio da perte del’ ex INADEL devone essere valutati anni
€ mesi 07, di-anzianitd di servizio effeitivo ed anni 01 ¢ mesi 07 e gg.13 di indennita fine rapporto per un periodo
{:Gﬁﬁia‘s&zw dg anini ?;’f emesi il e gg i3

VISTA las si&:ﬂﬁiﬁ&ziem déﬁgﬁnﬁi&éa 1,420 del 21/04/1599 con la quale alla dipendente £ stato applicato il nuovo
contraito gwﬁ&mzw m gzppigsaa@m del CONL. del 677/ 1995,

VigTA la éa’zﬁ_zﬁﬁiﬁz@zz’@ﬁs dirigenziale 1. 1008 del 3/08/4% con la quale alla dipendente & stato applicato 1 C.CN.L. def
3163/99;

VISTA ia determinazione dirigenziale n: 1105 del 31/07/2001 con la quale alla dipendente & stata attribuita la P.E.O, per
Fanno 1999:

VISTA la determinazione dirigenziale n.71 del 24/01/2002 con la quale & stata atiribuita alls dinendente la P.E.O. per
Fanno 20060;

Az determinazione dirigenziale n. 100 del 27/01/2004 con la quale & stata atribuita alla dipendente 12 P.EO, per
Panmo 2004,

e

VISTA la determinazione 1.363 del 210272005 con la quale alla dipesdente & stats attribuita I PEO per Fanno 2004;
el i B

Y %S’Efi Iz determinazione dirigenziale n.2497 del 08/11/2007 con la quale |2 dipendente & stata inquadsata nella
categoria givrdics di “D3" e nel profilo professionale di “Funzionaric Amministrative” a seguito di selezione interna

per progressione verticale giosto contratio n. 176 del 10/12/2007;

Con detenminazione dirigenziale 1.594 del 30/04/1999 & stato attribuito i1 CONL 19982001
Con determminazions n. 1451 del 85/11/20601 & stato attribuito 11 CONL 2000-2001;

Con determinarione dirigenziale n.390 del 23/02/2004 & stato atiribuito il CCNL del 22/01/2004;

Con determinazione ditigenziale n. 391 del 23/62/20604 & stata istituita Uindennita di comparto ai sensi dell’art.33 def
CONL sl 22/8172004;

£

o determinazione dirigenziale n 1040 del G8/06/2006 & stato atribuitp i) CONL 2004-2005;

Con determinazione dirigenziale n.978 del 13/ o spplicato i} CONL 2006-2007,

Con determunazione dirigenziale n. 590 del 18/03/2009 ¢ stata crogata {indennita di vacanza contrattuale pe
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nrigke 1. 20580 del (R/00/2009 & emio ammibuito 3T CONL 2008-2009:

Con determmazions dirige
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Con determinazions dirigenziale 0 2121 del 11072510 & stana evogats Vndemitd di vacanzs contrattuale per Yanno

2010; .

Con determinazions dirigenziale n.2420 del 30/12/2011 alla suindicata dipendente & stato conferito Iincarico di
nosizione organizzativa g decorrere dal 031/0172012 ol 3171272012,

PRESC ATTO chis il modelioc PAGS del waltaniento deflnitive & qulescenza sard redatlo dal Servizlo Geslione
Eeonamica dal Personale determinalo sulls base del servizig ttile ress con iscrigione alls Casss
VISTA U'auestazione deila coperturs finanziaria da parte dei Responsabile di Ragioneria;

COMBIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientrs toe o attribuziont del Dirigent, indicats
nell’art. 53 del vigente Regolamente di organizzazione deglt «fficl ¢ dei servizi af quale si riavia;

VISTO i successive art. 63 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubbliciia ed efficacia delie
determunazion dirtgenzialy

DETERMINA

Iy Preodere afto che ldipendents Signors Tumine Francescs matg 4 §4/00/1950 "Fenzionario Amministrative ”
Cat133/D5 & deceduta in attivitd di servizio il 13/08/2012 maturando a tale data per 'ex CPDEL anni 34, mes!
02 ¢ gicrni 29 di servizio complessive ¢ che pertanto la stessa viene collocata in pensione dail'01/09/2012.

2y Vabsare per In Hguidazions di fine servizio da parte dell'ex INADEL al 13/08/2017 anni 25 ¢ mest 07 di fine
servizio od anni 81 ¢ mesi 07 ¢ gg. 13 di fine repporto;

31 Revocsre per i motivi espressi in premessa la determinazione dirgenziale n 1607 del 19/06/2012;

4y Riservarsi di provvedere con suscessive provvedimento, al conguaglio, in favore della dipendente, delle

spetianze dertvanti dai migliosamenti econonyed disciplinan dul contratto vigente al momento del collocamento
a riposo;

53 Diincaricare gli Ulfici del Servizio di Gestione Bconomica del Personale degli adempimenti
consequenziall al’ art. 30 del D.L.28/02/83 n.55 modificato dalla legge 26/04/83 n 131

6y Dichiarare vacante un posto di "Funzionario Amministrative.” Cat D335 dall” V0972012,

6} Sida atto'che il presente provvedimento hof comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DEIL SETTORE 2°
(D ALESSANDRO LICITRA)
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Da trasmettersi 4d'uwificio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario
Generals,. al ssguentl seibtorifuffici:
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tedtante la copertura
finanziaria ai sensi dell’ art.151,4" comma, del TUEL.
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Ii sottoscritte  Messo comunale attesta di avere
pubblicate in data odierma, all’Alboc Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al Segretario
Generale.
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