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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | QGGETTO: Proroga dell'incarico relativo all'area

Indata_Q'%-9f - 2042 |delle Alte Professionalita, posizione: “Gestione

N A0 LE Sistemi Informatici” al dipendente Dott. Yuri Lettica;
- periodo 01/07/2012 — 31/07/2012

N. 109 Settore 1

Data 29/06/2012

- DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2012 CAP. 7145 IMP. 43¢/, Cpx. 99
FUNZ. SERV. ¢ ~ |INTER.
I RAGIONIERE CAPO

7}

L’anno duemilaundici, il giorno 29 del mese di giugno nell’ufficio del Dirigente dott.
Francesco Lumiera, del Settore I, e stata adottata la seguente determinazione:




Premesso che con proprio atto n. 2608 del 30/12/2011 il sottoscritto Pirigente del settore I ha
conferito l'incarico di titolare dell'Area delle Alte Professionalita, relativa alla posizione di lavoro di
“(Jestione Sistemi Informatici”, individuata dalla deliberazione di G.M. n. 524 del 30/12/2011, al
dipendente Dott. Yuri Lettica, "Istruttore Direttivo Analista" cat. D1, nella qualita di responsabile
dello stesso Ufficio dal 01/01/2012 al 30/06/2012, attribuendo allo stesso, per tale periodo, il
compenso di euro 7.419,96 come retribuzione di posizione oltre ad euro 2.089,86 come retribuzione
di risultato (pari al 28,16% del compenso), in conformita alla deliberazione di G.M., n.383 del
09/09/2010, che ha fissato in € 14.840,00 il valore economico della retribuzione di posizione annua
ed in € 4.178,00 ( pari al 28,16% della retribuzione di posizione ) il valore economico della
retribuzione di risultato annuo;

Considerato altresi, che con proprio atto n. 1771 del 04/10/2011 il Dirigente del settore IX ha
impegnato la spesa di euro 9.509,48 complessivi, per la proroga dell’incarico relativo all’arca delle
Alte Professionalita relativa alla posizione di lavoro “coordinamento dello Sportello Unico Attivita
Produttive”, per il periodo 01.07.2011 al 31.12.2011, individuata dalla deliberazione di G.M. n. 370
del 25/08/2010, al dipendente Dott. Salvatore Giuffrida - Funzionario Direttivo amministrativo capo
Servizio Cat. D3 nella qualita di Responsabile dello stesso Ufficio, attribuendo allo stesso il
compenso di euro 7.419,96 come retribuzione di posizione oltre ad euro 2.089,86 come retribuzione
di risultato pari al 28,16 del compenso, in conformita alla succitata deliberazione di G.M., n.383 del
09/09/2010;

Preso atte che il competente capitolo di bilancio ha previsto per I’'intero anno 2012 la somma
complessiva di euro 22.659,44 e che di tale somma, al netto di quanto impegnato con gli atti di cui
sopra, rimane la somma di euro 3.640.14 e che tale somma consente di prorogare I’incarico solamente
per un mese considerato che la stessa va suddivisa per le due aree di alta Professionalita in misura
uguale;

Visto il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarita contabile,
nonché attestazione della copertura finanziaria da parte del Dirigente Ragioniere Capo;

Preso atto che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi, al
quale si rinvia;

Visto I’art. 65 del predetto Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi in ordine alla
forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1. Prorogare l'incarico di titolare dell'Area delle Alte Professionalita, relativa alla posizione di
lavoro di “Gestione Sistemi Informatici”, individuata dalla deliberazione di G.M. n. 524 del
30/12/2011, al dipendente Dott. Yuri Lettica, "Istruttore Direttivo Analista” cat. D1, per il
periodo 01/07/2012 - 31/07/2012;

2. Erogare, con decorrenza 01 Luglio 2012- 31 luglio 2012, I'importo del valore economico sia
della retribuzione di posizione che quella di risultato come determinata dall’atto di G.M. n.




383 del 09/09/2010 con le modalita previste dagli art. 11 e 12 del Regolamento approvato
con atto di G.M. 355/2010 corrispondente ad euro 1.236,66 come retribuzione di posizione
oltre oneri IRAP ed oneri riflessi ed a euro 348,31 oltre IRAP ed oneri riflessi come
retribuzione di risultato;

3. Confermare il contenuto della propria determinazione dirigenziale n.2608 del 30/12/2011
per cio che riguarda gli obiettivi , ’ambito ed il contenuto delle responsabilitd , le deleghe
specifiche ed il contratto sottoscritto in conseguenza alla stessa;

4. Dare atto che il presente incarico viene conferito tenuto conto dei criteri generali stabiliti
dall’art. 5 del Regolamento Comunale approvato con atto di G.M. n. 355 del 03/08/2010 e
che al dipendente incaricato spettano tutti i compiti e le funzioni di cui all'art. 107, commi 2
e 3, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni ed
integrazioni, con particolare riferimento alla piena competenza in materia di impegni di
spesa, liquidazioni ¢ pagamenti, secondo le risorse e gli obiettivi indicati nel Piano
Esecutivo di Gestione o in altri strumenti programmatici, e alla gestione del personale
assegnato a supporto della struttura; allo stesso dipendente spettano, inoltre, le funzioni e le
attivita indicate nell'art. 8, comma 1, lettera ¢) del C.C.N.L. Del 31 marzo 1999 che qui si
intendono integralmente riportate;

5. Dare atto, che la spesa per I’espletamento del presente incarico trova allocazione
nell’utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita, di cui all’art. 17 del CCNL 1/4/1999 ¢ piu precisamente:

* 01/07/12 — 31/07/12, in quanto ad euro 1.236,66 come retribuzione di posizione oltre
oneri IRAP ed oneri riflessi pari ¢ quanto ad euro 348,31 oltre oneri IRAP ed oneri

riflessi come retribuzione di risultato per complessivi euro 1.584,97 con 0

imputazione della stessa al cap. 2/4S Funz. Serv.02 Int. 01 imp. n. 42 £/2012 ﬁw “ Q:j

cap. 7/(¢, 3 per OR.ecap. 14, 5 per IRAP mmap.g. ¢ s
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- da trasmettersi d'ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti settori/uffici:
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1
Dr. Francesco Lumiera

Segrelario Genernle

Per presa visone:

WCapo di Gabinddo I Stndaco
agusa, i



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita.contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4°
comma, del TUEL.
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
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11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.
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11 sottoscritto Messo comunale aftesta il compimento deks%cjicato periodo di pubblicazione e

cioe dal 16 [ug 2012 al - 13U
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IL MESSO COMUNALE

Per copia orme all’originale, da servire per uso amministrativo.
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