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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE II
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
In data {F-05 2042
n. F¥4

n.3¢ Settore2®

DATA 2% . (. Lo/t

OGGETTO: Liquidazione indennita
sostitutiva del preavviso e compenso
ferie non godute a favore della ex
dipendente Ansaldi Maria in pensione
per inabilita assoluta e permanente 2
far data dall'’'01/04/2012.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA'’ DEI FONDI
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IL RESPONSAB /D; fRéﬁrONERIA

L’annc duemiladodici il

giorno .T....... del mese

di. A& \NR .., nell’ufficio del Settore 2°,su proposta
del Responsabile del procedimento sig.ra Liuzzo
Antonietta,il Dirigente dott. Alessandro Licitra ha
adottato la seguente determinazione:



- Preso atto che 1'1/04/2012 é& cessata dal servizio per inabilita
assoluta e permanente, la dipendente Ansaldi Maria nata il 19/01/1952
“Assistente all'Infanzia” Cat.Cl/C5; 5

-

- Considerato che a favore della ex dipendente vanno liquidati ai sensi
dell’art.12,comma 1,del CCNL 09/05/2006 le spettanze relative a mesi 4
di indennitid sostitutiva del preavviso e a giorni 35 di ferie maturate
e non godute nel 2011(gg.26)e nel 2012 (gg.09).

- Ritenuto che gli importi dovuti alla ex dipendente ammontano a €:4y7 ¢
per l’indennita sostitutiva del preavviso e a €Z.602\35 per la
monetizzazione delle ferie non godute per come indicato nell‘allegato
prospetto contabile predisposto dal servizio Gestione Economica del
Personale che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,

- Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra
tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente
Regolamente di organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si
rinvia,

- Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamentco in ordine
alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali;

DETERMINA

o ot oueti ol
1. pi liquidare la somma complessiva di € :{9‘01‘{% 7 relativa a 4 mesi di
indennitia sostitutiva del preavviso e € Q@O&@?) per la monetizzazione
delle ferie non godute nell' anno 2011(gg.26)e nell'anno 2012 (gg.03)
alla ex dipendente Ansaldi Maria nata a Giarratana il 19/01/1952
cessata dal servizio per inabilita assoluta e permanente, a decorrere

dall' 01/04/2012.

2.Di dare mandato al Settore Gestione Servizi Contabili e
Finanziari di emettere mandato di pagamento in favore della ex

dipendente. &é QQB\R}CB otor aues 5€@W

3.Dpi imputare la complessiva s_pesa alla Funz /UD Se z:.oo“’
Intervento D\Cap .[K3  Imp.20C]) Bil.2012. & 35—/ ¢ CAPR20. ll‘“@g ‘Qi
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Da trasmettersi d’'ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario

Generale, ai seguenti settori/uffici:
Settorae III Gestione Servizi Contabili e Finanziari
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Sattore Servizi Contabili e Finanziari

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai
sensi dell’art.151,4° comma, del TUEL.

IL RESPON E DI RAGIONERIA

RAGUSA_lfcS[2C T A /\_/

- Tl sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia,al

Segretario Generale.

24 JAG.20R
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Tl sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato

periodo di pubblicazione e ciocé dal 244G 2012 al 3.1 MAG 2012

cacusa 1 Giy. 2012

IL MESSO COMUNALE



p ﬁarte ntegranie e sostanziale
ella determinu. . e dirigenziale
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PROSPETTO RETRIBUTIVO PER CALCOLO FERIE NON GODUTE DIP. ANSALDI MARIA

nata il 19/01/1952  cat. C1/C5
ANNO 2011
Stipendio base € 1.621,18
P.E.O. € 203,93
i.v.c. € 13,69
sal. Anzianita € 27,22
ind.aggiuntiva €67,14
retr.mensile| €1.933,16
Retr. Giornaliera € 74,35
[FERIE 2011 [ 26 €1.933,16
ONERI RIFLESS! € 460,09
| TOTALE] € 2.393,25|
ANNO 2012
Stipendio base € 1.621,18
P.E.O. € 203,93
LLV.C. € 13,69
sal. Anzianita € 27,22
ind.aggiuntiva € 67,14
retr.mensile| € 1.933,16
Retr. Giornaliera € 74,35
|[FERIE 2012 | 9 € 669,17
ONERI RIFLESS! € 159,26
| TOTALE] € 828,43|




RAGUSA, 07/05/2012

TOTALE FERIE 2011/2012 € 2.602,33
O.R. €619,35
TOTALE DA IMPEGNARE £€3.221.68




ANSALDI

SETTORE Il
GESTIONE ECOMONICA DEL PERSONALE

Prospetto dimostrativo dell'indennita sostitutiva del preavviso e pagamento ferie non godute da
corrispondere alla dipendente ANSALDI MARIA nata il 19/01/195luta e permanente dal 01/04/2012

CAT.C5
Stipendio base €1.621,18
Salario individuale di anzianita € 27,22
PROGRESSIONE ECONOMICA € 203,93
indennita specifica € 67,11
Indennita di comparto € 45,80
vacanza contrattuale € 13,69
Totale mensile spettante € 1.978,93
Importo totale lordo da corrispondere x 4 mensilita €7.915,72
oneri riflessi 23,80% € 1.883,94
TOTALE € 9.799,66
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