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CITTA DI RAGUSA
SETTORE 12°

ORICIHALE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: Compartecipazione alle spese relative al

Indata § o WY onng progetto formativo a favore dei genitori, dei docenti
e degli educatori della citta, dal titolo “Tutti figli
N 2651 nostri”, presentato dalla Cooperativa Paideia per

I'importo di € 8.000,00.

N° Z)tg Settore 12°

Data AA. {4 .0

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

L 9co? 230, cap 10932 e @Q”H/?

1081 PL.
FUNZ. 10 SERV. O K INTERV. ¢ %
IL RAGIONIE

L'anno duemilaotto il giorno Unes e del mese di/\wt/UuW nell'ufficio del
settore 12° il Dirigente Dr. Alessandro Licitra ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Premesso che la societa cooperativa Paideia con sede a Ragusa in via Montale, n. 2, con nota del 9
ottobre assunta al prot. di questo Ente con n. 75752 ha presentato una proposta formativa in favore di genitori,
docenti ed educatori della citta, richiedendo a questa Amministrazione Comunale di compartecipare all'iniziativa
formativa;

Preso atto che la finalita delliniziativa & quella di formare gli educatori della citta, con particolare
riferimento ai docenti e ai genitori nellambito delle competenze comunicative e relazionali e per qualificare in
senso preventivo e promozionale il rapporto docente-discente e genitori-ﬁg!i;

Preso atto, inoltre che gli obiettivi che si propone l'iniziativa sono i seguenti:

= Incrementare la conoscenza circa la prevenzxone del disagio e la promozione del benessere in ambito
scolastico e familiare;

= Conoscere i fattori protettivi della salute degli studenti e dei figli

»  Favorire la nascita di nuovi gruppi di genitori e di educatori e sostenere quelli esistenti;

Ritenuto che liniziativa proposta s'inserisce pienamente nellambito della programmazione socio-
assistenziale dell'Assessorato ai Servizi Sociali

Ritenuto, inoltre, che questo Assessorato ai Servizi sociali intende valorizzare le iniziative volte alla
valorizzazione delle competenze genitoriali e del rapporto genitori-figli;

Considerato che [iniziativa risulta essere compatzb ile con gli indirizzi del Piano di Zona del Distretto
socio-sanitario n. 44 — Triennio 2007 - 2009;

Vista la legge Regionale 22/1986;

Vista la Legge 328/2000

Vista la Legge Regionale 10/2003

Visto il Piano di Zona del Distretto sociosanitario n. 44 approvato con parere di congruita n. 19 del
01.04.08 dall Assessorato Regionale della Famiglia;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti indicate
nell'art. 53 del vigente regolamento sulla organizzazione degli uffici e dei servizi Comunali;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma,pubblicitd ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali:

DETERMINA )
1. di compartecipare, per le motivazioni sopra esposte, alle spese di docenza, per l'iniziativa di formazione in
favore dei genitori, dei docenti e degli educatori della citta, proposta dalla cooperativa Paideia, per

I'importo di € 8.000,00 (eurottomila);
2. di far fronte alla suddetta spesa come segue: per € 4.000,00 alla Funz. 10; Serv. 04; Int. 03; cap. 1693.3

Bilancio 2008 {imp. L4th 4 /0 ® ); per € 4.000,00 alla Funz. 10; Serv. 04; Int. 03; cap. 1693.3

Bilancio Pluriennale 2009 (imp. L. J & 1 )
| Dirigente del1 “Aettore

Da trasmettersi d’ufficio oltre che al Sindaco e al segretario Generale ed al Settore Ragioneria

Il Dirigen 12° Settore—

Visto
L’Assessore ai Servizi Sociali

e




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art. 151,4° comma, del TUFL |

Ragusa 13‘ X/{“ZQ@?

IL RESPONSABILE, D| RAGIPNERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia

al Segretario Generale.

Ragusa__2 % NOV 2008

L MESSO ZOMUNALE

: - TOR
(Taglissif I >rgia) i

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compﬁqé{]%ﬁgl suindicato periodo di pubblicazione e
cioé dal __2 5 NOV. 2008 a ‘g1 UL,

Ragusa__ ¢ 2 DIC. 2008 4
| IL MESSO COMUNALE




Coop.

PAIDEIA

Istituto di Antropologia Cristiana
Via Montale, 2
97100 RAGUSA

P.IVA 01373960887
Iscrizione Albo Cooperative N° A189202

“La distanza tra la famiglia e la scuola ¢ il burrone dove rischiano di cadere i
nostri ragazzi’.

Al Signor SINDACO
del Comune di Ragusa

All’Assessorato alla Famiglia
All’Assessorato alla Pubblica Istruzione
All’ Assessorato alla Cultura

“TUTTI FIGLI NOSTRI ¢

Progetto formativo a favore dei genitori, dei docenti e degli
educatori della citta.

ENTE PROPONENTE :

Paideia(Istituto cristiano di antropologia) in collaborazione con la
Consulta Comunale della Famiglia, L’ufficio Diocesano dj Pastorale
Familiare , Csa, AIPRE (associazione italiana di prevenzione).



PREMESSA:

I[’emergenza educativa ¢ stata recentemente pitt volte sottolineata dal Presidente della Repubblica e
dal Papa, ma le risposte in tal senso sono inesistenti o deboli. Senso di impotenza e confusione
sono i sentimenti che accompagnano le famiglie e si sente forte il bisogno di luoghi di confronto e
di sostegno . Educare nella post -modernita richiede la necessita dj ripensare modalita relazionali e
competenze educative nella consapevolezza che molti strumenti che nei contesti storici e culturali
precedenti funzionavano, oggi risultano inadeguati. D’altra parte non c¢’¢ qualita della vita e
sviluppo economico duraturo se le famiglie e la scuola in particolare non svolgono il loro ruolo
educativo con modalita competenti. Costruire la citta educativa non vuol dire solo riparare i guasti o
intervenire quando il dolore ¢ conclamato, ma vuol dire diffondere stili relazionali, educativi e
culturali sani. Il modello di intervento cioé non pud essere solo clinico o di prevenzione secondaria
o terziaria, ma promozionale e di prevenzione primaria.

In questa ottica nasce la proposta di un intervento formativo congiunto a favore degli educatori
della citta. Un intervento focalizzato sulle competenze di base trasversali a ogni educatore. Un
intervento nell’ottica della collaborazione tra le famiglie, la scuola , la Chiesa consapevoli che ogni
figlio della citta ¢ figlio di ciascuno.

FINALITA:
Formare gli educatori della citta, con particolare riferimento ai docenti e ai genitori, a modalita di

intervento preventive e promozionali coerentemente con la concezione della salute dell’OMS intesa
come “benessere fisico, psichico, sociale” e con particolare riferimento alle competenze relazionali.

OBIETTIVI:

* Incrementare la conoscenza circa la prevenzione del disagio e la promozione del benessere in
ambito scolastico e familiare

" Conoscere i fattori protettivi della salute degli studenti e dei figli

* Acquisire competenze comunicative e relazionali per qualificare in senso preventivo
promozionale il rapporto docente discente e genitori figli

*  Favorire la nascita di nuovi gruppi di genitori ¢ di educatori e sostencre quelli esistenti.

DESTINATARI:

destinatari del training formativo
180 genitori e insegnanti suddivisi in 6 gruppi: 2 di scuola materna, 2 di scuola elementare, 1 di

scuola media inferiore e 1 di scuola media superiore.

destinatari indiretti:
la popolazione giovanile della citta



PIANIFICAZIONE E ARTICOLAZIONE DEL PROGETT O:

“FASKE 1t condivisione ¢ sociaiizzazione dei progetto
Attivita previste:

" Incontro con i dirigenti scolastici, i parroci, le associazioni genitori, le associazioni culturali
e di volontariato per la presentazione e la condivisione del progetto.

. Conferenza stampa di presentazione.

ol Conferenza dibattito sul tema “ tutti figli nostri

FASE 2 : avvio del progetto
Attivita previste:

Avvio dei training formativi a favore di quattro gruppi composti da un massimo di 30 componenti
tra genitori e docenti dalla durata di 30 ore per gruppo e per un totale di 180 ore.

1 incontro: creazione di un clima di gruppo favorevole all’esperienza: dinamica di gruppo.
2 incontro: fattori protettivi e fattori di rischio in ambito scolastico e familiare.

3 incontro: la maturita relazionale: prendersi cura, affidarsi, condividere

4 incontro: il docente e il genitore : stili relazionali e educativi

5 incontro: gli educatori in ascolto: stili efficaci ed inefficaci

6 incontro: la comunicazione dei sentimenti

7 incontro: la gestione del conflitto e delle critiche

8 incontro: la promozione dei fattori protettivi: ’autostima.

9 incontro: la promozione dei fattori protettivi: la competenza emozionale

10 incontro: la promozione dell’autocontrollo. Feed back.
Dinamica di gruppo di chiusura.

FASE 3. CONCLUSIONE E VERIFICA
Attivita prevista:

Incontro tra tutti i partecipanti con ’equipe e I’'amministrazione per la verifica dei risultati ottenuti e
conclusioni operative.



RISORSE DA COINVOLGERE:

Dirigenti scolastici, docenti, genitori, parroci, responsabili di associazioni.
LUOGH Bi'SV{}LGI?ﬁENTGi‘ e
La sede sara quella della cooperativa Paideia in via Montale, dell’ufficio di pastorale familiare in
via Cartia, le scuole .

INIZIO e FINE ATTIVITA:
Novembre 2008 inizio — maggio 2009 chiusura

RESPONSABILE DEL PROGETTO:
Prof. Antonino Solarino.

FORMATORI

Nello Dell’Agli, Rosaria Perricone, Agata Pisana , Antonino Solarino, Chiara Cavalieri.

RELATORI CONVEGNO :

Prof. Mario Becciu, Prof.ssa Anna Rita Colasanti.

COSTI:

Progettazione, Direzione e Organizzazione € 1.500,00
Docenze Genitori e Docenti (180 ore ) € 8.000,00
Materiale di consumo, Cancelleria, Materiale didattico € 800,00
Materiale promozionale (televisione , depliant, manifesti ) € 1.000,00
Convegno Cittadino ( biglietti aereo due relatori, rimborso) € 1.800,00

TOTALE  €13.100,00




