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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE VII- ASSETTO ED USO DEL TERRITORIO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO:Conferimento al funzionario arch.
in data 31 DIC. 2001 C.S. Barone Domenico Aurelio della posizione

395¢ organizzativa denominata “Agenzia di Sviluppo™ e
relativa al Servizio 1°Ufficio P.I.T. Settore VII per
il periodo 01/01/2008 — 31/03/2008.
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L'anno duemilasette, il giorno 31 del mese di Dicembre nell 'Ufficio del Settore VII,
il dirigente dott. arch. Ennio TORRIERI, ha adottato la seguente determinazione:




k2
CITTA” DIRAGUSA
SETTORE VII- ASSETTO ED USG DEL TERRITORIO

Oggetto:Conierimento posizione organizzativa denominata “Agenzia di Sviluppo” ¢ relativa al
Servizio 1°Ufficio P.I.T. al Funzionario Capo Servizio arch. Barone Domenico Aurelio.

Premesso che:

Con deliberazione della G.M. n. 438 del 28/05/2002 sono state istituite le aree delle
posizioni organizzative , individuando e collocando le stesse nella nuova struttura dell’Ente
e determinando provvisoriamente il relativo valore economico;

Con successiva deliberazione n. 446 del 30/05/2002 ¢ stato approvato il regolamento sui
criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

Con delibera della G.M. n. 988 del 24/09/2002 & stata istituita una ulteriore posizione
organizzativa di tipo A nel servizio 3 interventi e progetti del settore P.I.T.;

Con delibera di G.M. n. 104/2004 & stata confermata [’area delle posizioni organizzative
istituite con la suddetta deliberazione n. 438 del 28/05/2002 e n. 988 del 24/09/2002
fissando il termine di decorrenza delle suddette posizioni del 1° marzo 2004 al 30 giugno
2004;

con delibera di G.M. n°475 del 01/07/2004 sono state confermate le posizioni organizzative
con decorrenza dal 01/07/2004 al 30/09/2004;

con delibera di G.M. n°723 del 30/09/2004 sono state confermate le posizioni organizzative
con decorrenza dal 01/10/2004 al 31/12/2004,

con delibera di G.M. n°951 del 23/12/2004 sono state confermate le posizioni organizzative
con decorrenza dal 01/01/2005 al 30/06/2005;

con delibera di G.M. n°270 del 29/06/2005 sono state confermate le posizioni organizzative
con decorrenza dal 01/07/2005 al 31/10/2005;

con delibera di G.M. n°418 del 28/10/2005 sono state confermate, con decorrenza dal
01/11/2005 al 31/12/2005, le posizioni organizzative gia istituite con delibera di G.M. n. 438
del 28/05/2002 e che con la stessa delibera di G.M. sono state previste in quindici , a partire
dal 1° gennaio 2006 , il numero delle posizioni organizzative dell’Ente, con riserva di
determinare il nuovo valore economico di posizione e di risultato;

con delibera di G.M. n.487 del 28/12/2006 sono state prorogate le Posizioni Organizzative
gia individuate per il periodo 01/01/2007 — 31/03/2007,

con delibera di G.M. 122 del 30/03/2007 sono state ulteriormente prorogate le posizioni
Organizzative gia individuate per il periodo 01/04/2007 al 31/05/2007;

Vista la delibera di G.M. n° 103 del 20/03/2007 di modifica parziale del modello organizzativo
approvato con delibera GM. n. 1048/01 e il nuovo assetto dei Settori 7° e 9°;

Vista la delibera di GM. n°® 104 del 20/03/2007 di determinazioni in ordine all’Ufficio Settore
Unico Temporaneo PI.T,;



Preso atto che con il suddetto atto n° 104/07 & stato deliberato di mantenere lgdue Posizioni
Organizzative gid istituite nel P.1.T.con delibera C.S. n° 154/06, confermando I'importo di €

9.880,05 per la prima Posizione Organizzativa denominata “ Interventi e Progetti “ e determinando
invece il valore economico di € 10.329,14 (tipo A di prima Fascia) per la seconda Posizione
organizzativa denominata “Agenzia di Sviluppo” in relazione all’ attribuzione deile maggiori
responsabilita che deriveranno al destinatario di quest’ultima a seguito della cessazione della figura .
del Dirigente nel predetto setiore Unico temporaneo P.I.T.;

Vista la delibera di G.M. 217 del 31/05/2007 con cui sono state prorogate le posizioni
Organizzative gia individuate per il periodo 01/06/2007 al 31/12/2007;

Vista la con delibera di G.M. 533 del 28/12/2007 con cui sono state prorogate le posizioni 1
Organizzative gia individuate per il periodo 01/01/2008 al 31/03/2008:

Ritenuta la necessita di procedere al conferimento motivato dell’ incarico della posizione
organizzativa denominata “Agenzia di Sviluppo” ad un dipendente inquadrato nella categoria D di
questo Settore in conformita a quanto previsto nel regolamento di cui alla suddetta deliberazione n°
445/2002;

Ritenuto che il dipendente. Barone Domenico Aurelio , Architetto Capo Servizio “ Servizio 1°”
di questo Settore, che comprende le funzioni e le attivita residuali dell’Ufficio Unico Temporaneo
P.LT. nonché quelle allargate alle procedure relative all’attnazione del Programma Integrato
regionale (P.LR) e gli ulteriori nuovi strumenti analoghi in corso (Piano Strategico e Programma di
Sistemna) ha le qualita di esperienza, disponibilita e professionalits necessarie per assumere la
posizione organizzativa di che trattasi;

Che ci6 si rende oltremodo necessario per svolgere funzioni tipicamente dirigenziali di particolare
complessita nonché caratterizzate da un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative di cui alla deliberazione di G.M. n° 446/2002;

DETERMINA
1) Conferire all’architetto Capo Servizio Barone Domenico Auyrelio, Ia titolarita della posizione
organizzativa di tipo A di 1" Fascia di valore economico di € 10.329,14 denominata “Agenzia di
Sviluppo” relativa al Servizio 1° Ufficio Unico del PIT dal 1° Gennaio 2008 al 31 Marzo 2008;

2) definire il contenuto della posizione organizzativa con successivo contratto individuale che sard
stipulato con il funzionario a seguito della presente determinazione;

3) di Imputare la spesa di € 860,76 mensili oltre OR e IRAP alla funz. 09 Serv. 01 Int. 01 |,
cap. 1T02- H vyl - PL \SMb

fol-S FoanaaT IL DIRIGENTE
(Dott. arch. Ennio TORRIERI)
- @ (PRI

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario ge grale ai s‘?%{un?nti uffici:
Ragioneria - Personale f@7 ’ A B




SETTORE FINANZA E CONTABILITA’
Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53,co.1de

Si attesta la copertura finanziaria.

Ragusa 31{-12-0¢

11 sottoscritio Messo Comunale attesta di aver pubblicato in data odierna, all’ Albo
Pretorio, per la durata di giomi sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

1L MESSO KGTIFICATORE
(Tagharini Sergio)
J,
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pubblicazione e cioé dal 2 2 GEN, 2008 al 2 8 GEX 2008
Ragusa 9 9 GEN. 2208

1 sottoscritto Messo Comunale attesta il compimento del suiyfcato periodo di

IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
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