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SETTORE XIl “Servizi Sociali ed Assistenza”

. DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

[ Annotata al Registro Generale
in data 31 DIC. 2007 Oggetto: Conferimento incarico di
responsabilita di posizione organizzativa di
—————— ~ﬁ3—24é— -| lavoro - tipologia A - art. 8 — comma 1 — CCNL
see—————131.3.1999 alla dipendente Camillieri Maria
N, ?)J*LO Settore X ggggl-a per il periodo 1 gennaio —~ 31 marzo
Data 31 dicembre 2007
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L'anno duemilasette giorno 3 4 del mese di dicembre, nell'ufficio
del Settore XII, il Dirigente Dr. Alessandro Licitra, ha adottato la seguente

determlnazmne



IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione n.533 del 28/12/07 con la quale la GM ha prorogato
l'area delle posizioni organizzative ed ha assegnato il valore delle stesse per |l
periodo 01/01/2008-31/03/2008;

Ritenuto di conferire per i mesi suddetti 'incarico di Posizione Organizzativa
per la collaborazione all'attivita dirigenziale, alla dipendente Camitlieri Maria Grazia ~
Funzionario Amm.vo Capo Servizio ~Cat. D4;

Rilevato che la stessa & in possesso dei requisiti di:

- capacita di leadership;

- attitudini organizzative;

- capacita professionali

- propensione al [avoro per obiettivi

- requisiti culturali

- esperienza acquisita anche in attivita di coordinamento;

Atteso che oltre ai servizi di cui alla suddetta area, Ia stessa curera gli interventi e le
attivita meglio descritte dell’allegato contratto;

Considerato che |la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti indicate nellart. 53 del vigente regolamento sulla
organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma,
pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali,

DETERMINA
1) Conferire, per le motivazioni di cui in premessa alla dipendente Sig.ra MariaGrazia
Camillieri, Funzionario amministrativo CapoServizio — cat. D4 - [lincarico di

posizione organizzativa di lavoro — tipologia A — art: 8 — comma 1 — CCNL 31/03/99
— per I'importo complessivo di €. 2.357,76 (€.785,92 mensili X 3 mesi) oltre oneri
riflessi e irap, ed oltre il 15% per indennita di risultato, per il periodo 1 gennaio — 31
marzo 2008;

2) Impegnare Pimporto di €. 785,92 mensili oltre O.R. e lrap alla funzione 01 serv. 08
int. o1-o7§- Cap. 2175 imp. P, .1SHS_ oltre oneri al cap. _217S-4  ed IRAP al
cap. 1»nK|- %

3)Dare atto che il conferimento dellincarico viene regolamentato e disciplinato
dallallegato contratto individuale che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento

Parte integrante contratto

Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale, al settore personale e al
Settore Ragioneria
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi del'art. 151 —«
4 comma — del TUEL

(-12-200 ¥ 4
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Ragusa,

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa_ * UER. 108 IL MESSO CQMUNALE

(Tagiarini Sergio)

Il sottoscritto Messo comunale. attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 11 GEN. 2008 al 17 6iR. 2008

18 GEN. 2008
Ragusa .

IL MESSO COMUNALE




