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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE 11
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale Oggetto: Autorizzazione partecipazione al
In data 3 e D a 2012 corso di formazione e aggiornamento su “ Il
n ‘ 4 Conto Amfuale 2011 - L.e p.rincipali

é z problematiche e le soluzioni per una corretta

compilazione”’dipendenti Cassarino Maria e
Dimartino Giuseppina.

n. 36 SETTORE II

Data 18/04/2012

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL 9041 cap 4400 DENOM éiff/,{?,

FUNZ O SERV C©# INTERV ¢ 3

/H{AGIONIERE CAPO
L'anno duemiladodici il giorno Al¢ oo del mese di Lo R b nell ‘ufficio del Settore_IL_, il
Dirigente Dott. Alessandro Licitra ha adottato la seguente determinazione:
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PREMESSO:

- che la disciplina concernente le Rilevazioni previste nel titolo V del D.lgs 30
marzo 2001, n.165 in materia di conto annuale & in continua evoluzione normativa
tale da richiedere un costante aggiornamento del personale,

- che la formazione individuale risponde ad esigenze di aggiornamento tempestivo
di carattere specifico e peculiare;

CONSIDERATO che :

- la societa Pubbliformez s.a.s. ha organizzato a Catania il giorno 20 aprile 2012 un
corso di formazione sul tema “Il Conto Annuale 2011:Le principali problematiche
e le soluzioni per una corretta compilazione “;

. = ¢h® garanno diffusamente illustrate le principali problematiche del settore;

- la partecipazione al predetto corso consente di avere una conoscenza concreta
delle attivith del settore con i tempestivi aggiornamenti di carattere
specifico,grazie all’effettivo ¢ diretto contatto con i docenti del corso come da
format allegato al presente provvedimento;

RITENUTO opportuno che a detto corso formativo partecipi il personale interessato
alla tematica in questione, e precisamente la sig.ra Cassarino Maria Funz.Amm.vo
Settore e la sigra Dimartino Giuseppina Istruttore amministrativo del Settore
“Gestione e Sviluppo Risorse Umane;

RILEVATO che,per la iscrizione al citato corso,e prevista la quota di € 300,00(esente
IVA.ai sensi dell’art.14,c 10,L 537/93),ma che da accordi telefonici con la Segreteria
sulla suddetta quota sara effettuato uno sconto, per cui la quota di partecipazione sara di
€ 250,00 per ogni partecipante;

RITENUTO di dover impegnare la spesa di € 500,00 relativa alla partecipazione al corso
suddetto;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO I’art. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali; -

DETERMINA
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1) Di autorizzare, per i motivi riferiti in premessa, la partecipazione della
dipendente sigra Cassarino Maria ¢ Dimartino Giuseppina al corso di ,
formazione sulla “ Il Conto Annuale 2011 ” che si svolgerd a Catania NH
Bellini il giorno 20 aprile 2012 per iniziativa della Scuola Pubbliformez con
sede a Catania;

2) La partecipazione avverra con l'utilizzo del mezzo comunale,in mancanza di
tale mezzo si autorizzano i suindicati dipendenti all’uso del mezzo proprio,

3) Di approvare la spesa complessiva per I'iscrizione delle suddette dipendenti
pari a € 500,00 (IVA esente) che andrd imputata al cap. AA%0... del PEG
2012.. L4sy.-.228 .., e che verra versata a rilascio fattura con bonifico bancario da
effettuare’ presso il Credito siciliano filiale di Catania Cod. IBAN
[T97M0301916902000008001747 0ltre 1’eventuale rimborso spese per il
mezzo proprio calcolato forfettariamente e precisamente nella misura di

0,13/Km;

Pk—rtfﬂl v Arr USCQ.M‘!'C' P&o(gmw 2 _4
scheda partecipazione -

Per il Dirigente T.A.
IL TITOBAREDI P.O.
Dott.ssa Mapowi jochi

Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori/uffici: Settore 3° Gestione Servizi Contabili ¢ Finanziari -
CED

Per il Dirigente T.A.
IL TITOLARE DI P.O.

Dott.ssa izia\D’ Antiochia
opigte

a

it A f fE
Ruagusa, 13/
Per presu s isione:
¥ €apo di Gabindto 11 Six
Raeusu, ‘}_b
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa ¢ 6’OLLI'»'€OJ L

IL RESPONW/]E DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

08 MAG. 2012

Ragusa

11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del ﬁugdlcato periodo di
pubblicazione e ciod dal____ 08 MAG. 2017 al MAG. 2012

Ragusa__ 1 6 MAG, 2012

IL MESSO COMUNALE
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* e a ™ 20 Aprile 2012

11 Conto Annuale 2011:
Le principali problematiche e le soluzioni
per una corretta compilazione.

>
Docente

Dott. Giovanni Crescenzi
Dirigente M.E.F.
Ragioneria Gen. dello Stato - UFf. 5° [GOP

(Le novita nelle variabili rilevate:

- Le modifiche alle domande poste nella scheda informativa 1 ¢ 1A

- Le nuove quatifiche degli enti locali e deta sanita

- Le vacdiazioni nelle tabetle relative alle caratteristiche del personale (tabelle 5, 7, 8 ¢ 11}
- La modalita di rilevazione def personale universitario che presta servizio nel SSN

-1 A 78/2010: [a registrazione dei recuperi ex art. 9 comma 2 ¢ delle progressioni
—_Ez-a_snddivisionc dci rimborsi fatti/ricevuti alte/verso altre amministrazioni

—— . . o .
- La rilevazione del personale della sanita privata

Le novitd sui controlli:
- 1l rafforzamento dei controlli:
- sulla dotazione organica
- sulle domande della scheda informativa 1A
- sulle assenze registrate in tabelia 1]
- La nuova incongruenza 8 per il controilo degli arretrati ¢ delle “altre voci di spesa”
Lo spostamento dei prospetti di ricpilogo contenuti netla stampa dell'intero modello cd it foro utilizzo

Le novita sulla rilevazione della contratiazione integrativa:

- Le vartazioni nelle voci della tabella 15 ¢ delle schede informative 2

- Gilt schemi di relazione teenica ed illustrativa previsti dal d.lgs. 15072004 ed 1l loro rapporto con il conto annuale

- Le principali problematiche riscontrate nellaralisi del conto annuale degti anni precedenti

- La verifica del rispetto dell'art. 9 comma 2bis del d.t, 782010

- La verifica delta congruitd della tabetla 13 con le altre informazioni contenute nel conto annuale: un esempio pratico di
verifica della congruita della rappresentazione del costo PEO nel Fondo

I nuovo site di pubblicazione dei dati del conto annuale.
Il nuove campione di comuni per la rilevazione del Monitaraggio trimestrale ¢ la revisione della refazione atlegata della Sanita,

\Chiarimcmi a richiesta sul Conto annuale e illustrazione degli errori pin frequent commesst nelle precedenti rifevazioni.

Il programma potrebbe essere soggetto a modifiche ed aggiornamenti da parte del gruppo dei docenti.
SVOLGIMENTO : dalle ore 9.00 alle ore 16,30, coffee break aile ore 1115, colazion di L om alle ore 13 15

Fer ogni informazione rivolgersi alle segreterio della Pubbliformez s.0.s,
CATANIA - Cap 95128 - Via Caronda, 134 - PIVA 034635050875
Tel 095/442700 - 437045 - 433413 - Fax 095/7 164114
E-mail: infodpubbliformez.com - Sito internet: www. pubbliformer.cam i
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