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L'anno duemilaotto....... il giorno........... del Mese di.....uunesennnnsvecneeecneanaanns , nell'ufficio del Settore

2% il Dirigente dott. Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO che, nell’ambito delle procedure finalizzate alla stabilizzazione del personale
precario non dirigenziale previste dell’art. 1, comma 558, della legge 27.12.2006, n. 296,
(legge finanziaria 2007) e dall’art. 3, commi 90, lett. b e 94 della legge 24.12.2007, n. 244,
(legge finanziaria 2008), sono state indette le selezioni per la copertura dei posti inseriti nel
piano di progressiva stabilizzazione del personale precario contenuto nella programmazione
triennale del fabbisogno di personale approvato con deliberazione n. 178 del 30.4.2008 o
successive modifiche ed integrazioni; o

PRESO ATTO che I’elenco dei posti da coprire comprende n. 4 posti di Istruttore Direttivo
Tecnico, categ. D1;

RICHIAMATA 1la propria determinazione dirigenziale n. 2090 del 24.9.2008 con la quale,
nell’ambito degli atti della Commissione Giudicatrice della selezione per colloquio per la
copertura dei suddetti posti, ¢ stata approvata la graduatoria di merito, formata da n. 4 unita,
che costituisce parte integrante ¢ sostanziale della suddetta determinazione;

PRESO ATTO che con il medesimo provvedimento sono stati dichiarati vincitori i 4
concorrenti utilmente collocati nella citata graduatoria di merito ed & stata disposta la loro
assunzione con rapporto di lavoro a tempo parziale indeterminato;

RILEVATO che, per mero errore materiale, sul frontespizio della citata determinazione
dirigenziale n. 2090/2008 ¢ stata scritta la cifra 17 per indicare il numero dei posti della
graduatoria di cui trattasi ¢ non la cifra 4, numero invece correttamente riportato in tutto il

corpo della determinazione;

CONSTATATO che, pero, la spesa per 1’assunzione dei vincitori della selezione di cui
trattasi ¢ stato calcolato sul presupposto che essi fossero 17, come indicato nel frontespizio, e
pertanto il costo annuale per 1’assunzione degli Istruttori Direttivi Tecnici da stabilizzare &
stato quantificato in € 280.500,00;

RITENUTO che occorre procedere alla correzione del suddetto dato contabile;

VISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarita
contabile, nonché I’attestazione della copertura finanziaria da parte del Dirigente Ragionere
Capo;

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione
degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;



VISTO Part. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali,

DETERMINA

Ferma restando in ogni altra parte e punto, rettificare la determinazione dirigenziale n. 2090
del 24.9.2008 nel modo seguente:

1) sostituire nell’oggetto del frontespizio le parole “profilo professionale n. 17” con “n. 4
posti di”*;

2) sostituire il punto 8) del dispositivo con il seguente:

“ Preso atto che, di umsenuenza, il costo annuale pet I’assunzione delle 4 unita in questione
ammonta ad € G5 200, Q0 comprensivi di IRAP ed oneri riflessi, che trovano
allocazione nel bilancio di previsione 2008 ¢ nel bilancio pluriennale 2008-2010.
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- SETTORE FINANZE E CONTABILITA'

Visto per la Fegolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, 4°
comma, del T.U.E.L.. /

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, ¢ di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

Addi.g.. )
~2-5 NOV. 2008 ; 11, MESSO GOMUNALE

ILMESSO Y rTIFICATORE
(Taglic/ini Zergio)

11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione

e cioé dal...2.BINOV. 2008 /0 1 DIC. 2008
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CATEGORIA D1 POSIZIONE ECONOMICA Dl

CATEGORIA D1 orario ridotto ore19
STIPENDIO TABELLARE . € 10.766,44
L 13AMENSILITA' - € 897,21
INDENNITA' DI GCOMPARTO € 328,72
‘ € _11.992,37
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