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CITTA DI RAGUSA
SETTORE X

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO: Rettifica alla Determina Dirigenziale n°1550
Indata _ ¢ ATT 9 0 B? del’11/07/07 avente per oggetto elevazione oraria dei contratti di
A diritto privato al personale dipendente contrattista

N. | 2 ,‘ 9 C decorrere da luglio - Dicembre 2007.
N. 190 Settore X

Data 04/10/07

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

*

BIL. CAP. IMP.

FUNZ. SERY. INTERY.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’anno duemilasette, il giorno &@vAr7Re del mese di Ottobre nell’ufficio del
Settore X il Funzionario C.S. Ing. Giorgio Plgchino a cio delegato dall’Ing.
Giulio Lettica ha adottato la seguente determinazione:




IL DIRIGENTE

Premesso che: a seguito dell’intesa sottoscritta con le 00.SS di categoria, in relazione alla tematica in
oggetto e stato elevato a 27 e 30 ore ’orario contrattuale settimanali a decorrere dal 1 Luglio al 31
Dicembre 2007 la prestazione lavorativa delle unita di personale contrattista assegnate al settore X;

Vista la nota del Direttore Generale n° 49023 del 22/06/2007 che disciplina gli orari lavorativi e gli
eventuali rientri con relativi buoni pasti;

Rilevato che: sulla fattispecie in oggetto ¢ avvenuta la consultazione preventiva con le rappresentanze
sindacali;

Considerato che: nella materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti, indicate nell’ art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei Servizi al

quale si rinvia

Visto: il successivo art.65 del medesimo regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali; comma 2 del predetto regolamento, pareri che fanno parte integrante
e sostanziale del presente atto;

Vista: la Determina Dirigenziale n°1550 dell’11/07/07
DETERMINA

1) La rettifica agli orari di lavoro dei dipendenti contrattisti in forza presso il Settore X, che
svolgeranno i seguenti orari, con la tolleranza di mezz’ora sia in entrata che in uscita:

Luglio 2007

1] personale contrattista in forza al Settore X ¢ il seguente:

1) Bellassai Maria = Lun/ Giov. 8,00/ 13,30 Ven 8,00 /13,00

2) Campo Gianni = Lun/ Ven. 8,00/ 13,00 + Mart. 14,30/16,30
3) Aprile Concetta = Lun/ Giov. 8,00/ 13,30 Ven 8,00 /13,00

4) Chessari Salvatore = Lun/ Ven. 8,00/ 13,00 + Mart. 14,30/16,30
5) Digrandi Roberto = Lun / Ven. 8,00/ 13,00 + Mart. 14,30/16,30
6) Schembari Giuseppe = Lun/ Giov. 8,00/ 13,30 Ven 8,00 /13,00

7) Angela Carfi = Lun/ Ven. 8,00/ 13,00 + Mart. 14,30/16,30
8) Guerrieri Salvatore = Lun/ Ven. 8,00 /13,00 + Mart. 14,30/16,30
9) Failla Adelina = Lun/ Giov. 8,00/ 13,30 Ven 8,00 /13,00

10) Greco Concetto = Lun./ Ven. 8,00/ 13,00 + Giov. 14,30/16,30
11) Giummarra Giorgio=  Lun/ Giov. 8,00/ 13,30 Ven 8,00/13,00

12) Serravalle Letizia = Lun/ Ven. 8,00/ 13,00 + Mart. 14,30/16,30
13) Papa Stefania = Lun./ Ven. 8,00 /13,00 + Giov. 14,30/16,30
14) Cappuzzello Giovanna = Lun./ Ven. 8,00/13,00 + Giov. 14,30/16,30
15) Migliorisi Giorgio = Lun/ Ven. 8,00/ 13,00 + \Mart. 14,30/16,30

Orario complessivo di 27 ore settimanali per solo Luglio 2007.



1) Bellassai Maria =

2) Campo Gianni=

3) Aprile Concetta =

4) Chessari Salvatore=
5) Digrandi Roberto =
6) Schembari Giuseppe=
7) Angela Carfi =

8) Guerrieri Salvatore =
9) Failla Adelina=

10) Greco Concetto=

11) Giummarra Giorgio=
12) Serravalle Letizia =
13) Papa Stefania=

Agosto — Dicembre 2007

Lun/ Ven. 8,00/ 14,00 NO RIENTRO
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun/ Ven. 8,00/ 14,00 NO RIENTRO
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun / Ven. 8,00/ 14,00 NG RIENTRO
Lun / Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun/ Ven. 8,00/ 14,00 NO RIENTRO
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Giov.. 14,30 /17,00
Lun/ Ven. 8,00 /14,00 NO RIENTRO
Lun/ Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Mart. 14,30 /17,00
Lun/ Ven 8,00 / 13,30 + RIENTRO Giov.. 14,30 /17,00

14) Cappuzzello Giovanna= Lun/ Ven 8,00/13,30 + RIENTRO Giov.. 14,30 /17,00

15) Migliorisi Giorgio =

Lun / Ven 8,00/ 13,30 + RIENTRO Giov.. 14,30 /17,00

Orario complessivo di 30 ore settimanali Agosto — Dicembre 2007

3) Dare atto che il suddetto rapporto di lavoro trova disciplina nelle disposizioni legislative,
contrattuali e regolamentari vigentl.

DA TRASMETTERSI A1 SEGUENTI UFFICI: QAgLIL: b

Ufficio personale, ced.

,Sgﬂ’%\a nota n°1897 / X dello 02/10/07 hg,u.e. N av,cm '<_.




SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 4° comma, del
TUEL;

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al

Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il complmento de¥/su indicato periodo di pubblicazione e cio¢ dal
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