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CITTA DI RAGUSA

SETTORE X
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

Indata /1€~ o L.20l2 OGGETTO: Universita degli Studi di Catania. Master in
“ Orientamento e Mediazione culturale * . Tirocinio formativo
N. S (% / Francesca FLACCAVENTO e Francesca RANDELLO

{

N. 3 Settore X

Data 16 aprile 2012

]

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. CAP. P.
FUNZ. INTERYV.
Non ¢’¢ impegno di spesa.
IL RAGIONIERE

L’anno 2012, il giorno 16 del mese di aprile nell’ufficio del settore X il
Dirigente dr. Salvatore Scifo ha adottato la seguente determinazione:



o

JBremesso che con atto di G.m. n. 89/2007 & stata stipulata la convenzione di tirocinio
formativo ed orientamento in favore di laureati iscritti presso I’Universita degli Studi di
Catania e prorogata e sottoscritta in data 21/3/2011 tra lo stesso Ateneo ed il Comune dj
Ragusa;

Considerato che con la stessa deliberazione sono stati autorizzati i dirigenti dell’Ente,
di volta in volta interessati alla realizzazione della predetta attivita formativa, in qualita
di “ tutors aziendali “ alla sottoscrizione dei relativi progetti formativi e di
orientamento;

Considerato che per il MASTER in Orientamento e Mediazione culturale “ da
realizzarsi nell’ambito delle attivita dei Servizi sociali, I’Universita’ di Catania ha
assegnato le Dottoresse Francesca Flaccavento nata a Ragusa il 23/5/1976 e Francesca
Randello, nata a Caltagirone ( CT )il 12/8/1985 ;

Considerato, altresi’, che le suddette tirocinanti inizieranno lo stage formativo in data
16 aprile 2012 fino al 6/7/2012 dovranno, nell’ambito di n. 30 ( trenta ) ore settimanali
acquisire i seguenti obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio:
® Mediazione linguistica orale e scritta, conoscenza dei dialetti e di varieta
linguistiche locali;
Conoscenza di usi e costumi delle Comunita presenti nel progetto;
e Capacita di ascolto, di comunicazione e dj enfrare in contatto empatico con
Vinterlocutore;
® Mediazione - linguistica orale e scritta, orientamento ed inserimento sociale,
supporto alla frizione dei servizi presenti sul territorio. '

Visti i progetti formativi redatti dall’Universita di Catania, parte integrante del presente
provvedimento;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
dei dirigenti indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici
e dei Servizi;

DETERMINA

L. Per le fatte premesse prendere atto che le dottoresse Francesca RANDELLQ nata
il 12/8/1985 e Francesca- FLACCAVENTO nata il 23/5/1976 svolgeranno a
decorrere dal 16 aprile 2012 e fino al 6 luglio 2012 attivita di tirocinio finalizzato
al conseguimento del Master in “ Orientamento e Mediazione culturale “ giusta



convenzione sottoscritta in data 21/3/2011 tra il MagnificorRettore dell’Universita
di Catania ed il Sindaco pro tempore del Comune di Ragusa, Nello Dipasquale.

2. Prendere atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa per
I’Ente.

difigente
Salvatore Scifo

N

Parte integrante: N.2 Progetti formativi.

Visto |

W Divigetodicr | Seqon

2eat, whore gretirio G :

Rugusa, 1 ) e

Per presa v igjcy

H Capodi ¢ Hubinet I Si
Ravntisa, 1



L
e
.»/ d

e

A
SETTORFE SERVIZI i’f@?&?}kﬁgié% E FINANZIARI
e

Visto per la regolarita contabile azies§§ﬁ€@ la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151,
4% comma, del TUEL.

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I sottescritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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i Nominative det trocinante __Randello Francesca neta a ___Caltagirona (CT). 1z jo8_ /1 1985/
Rasidente in Licodia Eubea {CT) ___Vla __luigi Capuana n 15
el 0933 963606 .. Cell 320 1950543
ehmall__francesca.rapde!to@tiscaﬁ.it
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Templ dl accesso al locall del sopgeato ospitante:

N. mes!j_dal‘{f_:_jﬂ/ri Zirt i f 6 ety o By
Indicare { giomi___24 L4 8B FEA

Ore settimanall previste n.__2 @
Orarto di svalgimento del trocinio dalle o e_f: afie ora f'_ll_

Tutor didattico Renaty Coronatl
Tutor aziandale__SA VATOLE  SCIFD Qualifiea__Af LIGEusE AEr C ERUET DOy

Responsabile Servizio di Pravenziona a proterione__ | ug SENATA el eddl
Medico Competente_ AR, CARNE/ ) JecirRA- .
Polizze assicurative:

. tnfortun sul kavare INAIL ; Copertura infortund assiwrala medinnte la farma di *pastione per wnte dello Stato”™.

Respensabilith C.V.T- pOUIZTS N 282004215-ARg, . QURGE Camprgnin Amslcurazion! “Generail S.p.A." (Serdagnze J1.07.201%)
Infortun! ~pollzzs n. 312744004 Cormpagnia Assleuraziors Genarall 5.0.4.% (Scadenza 30.07.2012)

OBIETTIVI E MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI TIROCINIO

&) Competenze da sviluppars:

Tecnico professiunai; Mediazlone ngulstica orale & scritta, conoscenza di dialetil e ! varietd Rnguistiche locall,

Trasversali: Conoscenza di usi @ costurn! delle cormunity presenti nel progette, problem solving

Oi base: Capacitd dl ascolto, dt cornunicazione, e ¢} entrare in contatto empatico con Vinteriocutors.,

b) Attivitd: Medlazions linguistices orale e scritta, orientamento a inseriments soclale, supporto sila frulzione
det servizi present syl territoria.

Madallitd dl valutazione in itinere o finale

~  registro delle presenze

- retazione finale dell’attivita svolts;

- guestionario di customer satisfation;

Modalitd dalla tuktombip Interna ed asterna:  Affzncamento gloralisrn del tUEer ariendale e supervisione

periadica attraverso incorkd can 1 tutor didatiico per valutare 1o stots di avanzamento del iavoro.

Encilitezion! previste. i
3 Rimborse spese I3 [neantivi £ Altes O Nessuna

Sbbilgh! del tirecinante:

-gvolgere e atthatd previste dal progetto formativa;

~segulre le Indlcegionl de! tutor & fare dferimento &d &85! pet quaisias! esigenzs o Hpo grganizzative od altre
aventenze,

-rlepertars gt abiligh! S riservatezza clrca | process! produttivl od akre notizie relative sifazienda di cul vengx a
conoscenza, sia durante che dopo fo svalgimento del tirodinio;

-rigpettare | regolomenti axiendali & le norme di iglane, slcurezza e salute sul lueghi di Iavera .

ii/La sotroscritte/a tirocinante mutorlzza al trettemento dei davi personail, al sensl del D. Lgs. 196/2003 e
succassive modificha e attesta la verldiclta di quanto sopra dichlarato, avvalendos! delle disposiziont di cul all’ast.
46 dal D.P.R. 268 dicembre 2000 n. 445, consapevole della gecadenza dei beneficl gi cul allart. 75 o.eR,

445/2000 e delle conseguenze penall previste dall'art, 76 del medesime D.P.R. per le ipptes! di falsita In attl
dichiaraziont mendaci.
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UNIVERSITA' DEGL! STUD! D) CATANIA
Master in
*Crisrtamants e nediazione culturaly”

Flrma tuter azlendale .

Firma e timbro Seggetto Ospliante
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Nomlpativo del tiroclnante Flaccavanto Francassa
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Reskdente iIn ___ Ragusa Via Ecce Homo n_LiB3 scB__ .
Tal, .. 0532 2408608 Ceil. 3339184815

e~mai: flaccavental@virgilio.it
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Templ ol accesse al locali dei soggetto ospitante:

N.mesi dal fb 1 04 | Lorl j o188 0k 2ersa .
Indicare i giomi__ A L vV & Fooa

Jre settirmanall previste n, Fe .
Qrarig di svelgimento del tirecinio dalie ore ge_ alle ore .& *

Tutar didattico__.  ___ Coronati Renato

Tutor aziundalaj&m_;c Ly Quaitica DIR I CepTe DEL SER VI B SR

Respunsablie Servizlo di Prevanzione & protezlane_ [ Ajg R AT CASConIE
Medico Competente __ PR, CARMELO JLic [TRA

Pollzze assicurative:

infartyni syl Lavers INAIL Copertura Infortuni 853ICuUrBLS madisate | farmpy o “gestions par camte dejis Stato”.

Respansablity V.7 polizza n.283144315-Apn. 4. SO002 Campegniz Asgisuraziani *Generall 3.0.A." (Seadenza 31.07,2012)
infartunl -pellzza . 312184004 Tempagnia Aaricurazias! Sanerel 8.p.4." (Scacengs 29:.07,2012)

OBIETTIVI E MODALITA D} SVOLGIMENTC DEI TIROCINIO

2} Competenze da sviluppare:
Tecnlco professionall: Medlazione linguistica arsle e scritta, conoscanza di dialett & df varietd lIngulstiche locall,
Trasvarsail; Conoscenze dl us! € COSturnt delle comunita prazent| nel progetto, problem soiving
Di base: Capacith ai aseaits, & somunicazione, e di entrare in contato empaltico con Vinteriocutors. ]
b) Attivitd: Madiazioae linguistica grale e scritta, orlgntamente ¢ Inserimento soclale, supporte alla fruizione |
del servizi present! sui territorio. |

Madalita di valutaxzione In Itinere e finate
. registro delle presanse
( - relazione flnale deilattivita svalta;
; - questlanario dl customaer satlsfation;

Modalitd daelia tutorship interna ed esterna: Affiancamgnta glornaliero del tutar atiendale € supervisions
!ierlodlce attraverso Incontrl can 1| tutor dicattico per vatutare io stato 4| avanzaments def lavero.

| Facllitazloni previste, o ]
i
| L Rimbarsg spese 3 Incentivi 00 Atre 3 Nessuna

Gbblighl dei tirocinants:

“Svolgera le attivitd praviste dal progerto formative;

*seguire le indizazloni det tuker e fare rferimento ad ess! per qualslasi eslgenza di tipe organizrative od altre
avanienze; ‘
~rispettare oll cbiblight g Hlservatezzs nirca | procecs produttivi od altre Actizie reiakive aiazrenda di cui vengs a
congscenza, slz durante che dopo o avoloimenty del trocinio:

-rispettace | regoramenti aziendali e le nerme dl Iglene, sicurezza e saiute sul luoghl dl lavors .

II/La sottoseritto/a t-gcinante auietizza al trattamento del dstl personall, al zensl del D. Lgs. 196/2003 =
succesglve modifiche e attesta |a veridicith di quanig sopra dichiarata, avvalendos delie disposizioni di cui ail’art,
46 del D.P.R, 28 dicembre 2000 N. 445, consapavole delia decadenza dei benefigl & cul ail'art. 75 D.P.R.
445/2000 e delie consaguenze penall previste dali'art. 76 del medesime L.P.R. per la ipotesi di falsita in ath e
tHehiarazioni mencag),
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