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CITTA’ DIRAGUSA

SETTORE 1T
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto:
Annotata al Registro Generale Attribuzione nuovo valore economico
Indata -9 AGQ. 2007 retribuzioni di posizione ai Dirigenti
n. 1R8¢ dell’Ente dal 1° gennaio 2007.
J
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L'anno duemilasette il giomo. |1%.... del mese di.. @L.ex4Q................... , nell'ufficio del

Settore 2°, il Dirigente dott. Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:
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VISTA la deliberazione del Consiglio comunale w17 del 22/05/2007 con la
quale & stato approvato il bilancio di previsione 2007;

- PRESO ATTO che, sulla base delle effettive disponibilitd finanziarie del
Comune, il fondo destinato al finanziamento della retribuzione di posizione e della
retribuzione di risultato al personale dell’Ente con qualifica dirigenziale, & stato
incrementato di un importo pari a € 50.000,00 oltre ineri riflessi ed IRAP;

- VISTA la propria determinazione n. 1340 del 18/06/2007 con la quale si & preso
atto dell’avvenuta sottoscrizione del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dell’area della dirigenza del comparto Regioni e Autonomie Locali per il biennio
economico 2004-2005, definitivamente sottoscritto il 14 maggio 2007 e, quindi, & stata
data attuazione, ai sensi dell’art.1, comma 4, del predetto CCNL agli istituti contrattuali
a contenuto economico e normativo con carattere vincolato ed automatico derivanti dal
medesimo contratto;

VISTA la deliberazione di Giunta municipale n.287 del 10/07/2007 con la quale
¢ stato costituito in via definitiva il fondo per il finanziamento della retribuzione di
posizione e della retribuzione di risultato al personale dell’Ente con la qualifica
dirigenziale, per un ammontare complessivo di € 741.333,40 oltre € 207.370,57 per
oneri riflessi ed € 63.013,34 per IRAP, di cui € 633.877,40 per il finanziamento della
retribuzione di posizione ed € 107.456,00 per il finanziamento della retribuzione di
risultato;

RILEVATO che al personale dirigente dell’Ente, in esecuzione della sopra citata
determinazione dlrlgenzmle n. 1340/07, ¢ stata corrisposta dal mese di gennaio 2007, in
via provvisoria ed a titolo di acconto, la retribuzione di posizione secondo il valore
economico ivi determmato fatte salve le eventuali diverse determinaziord del Nucleo di
Valutazione in relazione alle previsioni contenute nel vigente contratto collettivo
decentrato integrativo della dirigenza ;

RITENUTO con il presente provvedimento di dovere determinare il nuovo
valore economico della suddetta retribuzione di posizione a seguito dell’applicazione
del nuovo CCNL del 14/05/2007 nonché della costituzione definitiva del fondo di cui
alla citata deliberazione di G.M. n. 287/07,

RICHIAMATA la propria deferminazione n. 1340 del 18/06/2007 con la quale &
stato preso atto dell’attribuzione del nuovo valore economico annuo pro-capite, per
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ctascuna delle 15 posiziont dirigenziali, della retribuzione di posizione ai Dirigenti
dell’Ente dal 1° gennaio 2007, pari ad € 40.129.98 annuc;

PRESO ATTO che, cosi come risultante dalla citata deliberazione di (.M. n.
287/07, Pammontare del nuovo valore economico annuo pro-capite defle retribuzione
di posizione ¢ pari ad € 42.258,49 e che lo stesso viene in atto corrisposto in eguale
misura per ciascuna posizione dirigenziale dell’Ente, fatta salva I’adozione di diversi
criteri da parte del competente Nucleo di Valutazione ;

VISTO 1l parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla
_ regolarita contabile, nonché I’attestazione della copertura finanziaria da parte del
Dirigente Ragionere Capo;

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO Dart. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) di dare atto che la retribuzione di posizione spettante ai Dirigenti dell’Ente dal 1°
gennaio 2007 ¢ rideterminata nel nuove valore economico annuo pro- capite, per
ciascuna delle quindici posizioni dirigenziali, pari ad € 42.258,49, fatti salvi gli
eventuali incrementi derivanti dal prossimo CCNL del comparto della dirigenza per
il quadriennio 2006/2009, nonché ’adozione di eventuali diversi criteri da parte del
Nucleo di Valutazione;

2) di corrispondere al personale dirigente del Comune il nuovo valore economico della
retribuzione di posizione a decorrere dal 1° gennaio 2007, pari ad € 3.250,65 per 13
mensilita;

3) di liquidare e pagare, pertanto, al personale dirigente dell’Ente, le differenze
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retributive spettanti a conguaglio dal 1° gennaio 2007, pari ad € 163,73 mensili;

4) di dare atto che la relativa spesa risulta impegnata con la deliberazione di G.M. n.

287/07 in premessa citata;

5) di fare salvi eventuali ulteriori aumenti apportabili alla retribuzione di posizione da

disposizioni contrattuali e/o regolamentari;

6) di dare atto che la retribuzione di posizione nel nuovo valore economico continuera
ad essere corrisposta, nella misura di cui al superiore punto 1), a titolo provvisorio

anche per I’anno 2008.

IL DIRIGENTE SETTORE 2°
DR. MICHELE ACCA

/
v

Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori/uffici: Settore 3° Gestion
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PARERI AI SENS]I DELLA L.R.48/91 (ARTT.53 E 55 1.142/90)

SETTORE GESTIONE SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 53, co.1 della ltj/l/%.

ILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria

............

IL RESPONSABIJH PI RAE]
/7N '

1l sottoseritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio, per la durata di
giorni seite, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, rispettivamente, al
Sindaco ed al Segretario Generale.

Aadi 3 £ 460, 2007 I HIESS0 COMONALE

1 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé dal..[i.:dal.A.Gﬂ 2007
ddis.... , '
12 xGo, 2907 y ’ IL MESSO COMUNALE
< T Agn 200
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