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CITTA DI RAGUSA
SETTORE X
Servizi Sociali e Assistenza

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

Indata <€ 032017 OGGETTO: Progetto europeo antidiscriminazione

“DICI” - Ente capofila Cittalia - Fondazione di Ricerche

N. A84 dellAnci.  Autorizzazione missione a Potsdam
3 Germania) delle dipendenti Camillieri Maria Grazia e
N° q? i Settore X ( ) P

Distefano Adriana dal 28 al 31 marzo 2012..

Data 20 marzo 2012

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. CAP IMP. -
e
FUNZ  SERV INTERV.

7 IL RAGIONIERE

L’anno duemiladodici — venti del mese di marzo - nell’ufficio del Settore X - il
Dirigente Dr. Salvatore Scifo, ha adottato la seguente determinazione:




Premesso che in data 27/04/2010, con lettera prot. 37507/10 - il Comune di Ragusa ha
espresso la volonta di sostenere la realizzazione del progetto “DICI”, presentato come ente
capofila da Cittalia - Fondazione di Ricerche dell’Anci — nell’ambito del Programma Diritti
Fondamentale e Cittadinanza dell’'Unione europea, reputando la proposta progettuale
significativa e interessante alla luce dell'impegno di questo Comune nel combattere la
discriminazione sul territorio;

Che al progetto, iniziato a gennaio 2011, hanno aderito in qualita di partner Istituti ed Enti
tedeschi e in qualita di attori territoriali:

- quattro Comuni d’Ttalia: Torino, Padova, Prato e Ragusa;

- quattro Comuni della Germania: Colonia, Lipsia, Amburgo e Rostock.

Che il progetto si propone l'obiettivo di:
stimolare tra le autorita locali e gli attori territoriali la consapevolezza e sensibilita sul
tema della discriminazione razziale;

- alimentare il dialogo nazionale con il coinvolgimento delle autorita locali, degli attori
territoriali e delle potenziali vittime di discriminazione razziale;

- attivare un dialogo e relazioni di lavoro congiunto tra le autorita locali e gli attori sociali
di alcuni contesti urbani nei paesi partner di progetto:

- migliorare,le capacita di sviluppo e attuazione contro la discriminazione e per
I'inclusione sociale da parte di citta di medie dimensioni, in rete con gli attori sociali del
territorio;

Rilevato che la realizzazione del progetto “DICI” prevede la costituzione di gruppi di lavoro a cui
faranno parte, in uno ai partners del progetto, gli attori territoriali rappresentati dal personale dei
citati Comuni italiani e tedeschi impegnati nell’ambito tematico della anti-discriminazione;

Che, la collaborazione operativa del Comune di Ragusa ha avuto inizio nel maggio 2011 mediante
incontri-interviste tra specialisti dell'istituto tedesco IPRS, partner europeo del progetto, e
rappresentanti politici e personale dell’Assessorato Servizi Sociali, circa lo sviluppo e/o
applicazione di politiche, programmi e/o iniziative relative al tema della discriminazione;

Che in data 29 e 30 marzo 2012 si svolgera a Potsdam ({Germania) un meeting a cui
parteciperanno i Comuni coinvolti nel progetto;

Preso atto che per il Comune di Ragusa sono stati individuale le due unitd di personale che si
occupano dei temi del progetto e precisamente il Funzionario Capo servizio Maria Grazia Camillieri
e I'Assistente Sociale Adriana Di Stefano:

Che le spese di viaggio e alloggio sono a carico di Cittalia-Anci;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti, indicati nell'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione
degli Uffici e dei servizi al quale si invia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicitd ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA



Per le motivazioni esposte in premessa,

1) Autorizzare le dipendenti del Settore X - Sigra Maria Grazia Camillieri,
funzionario capo servizio, e Adriana Distefano, Assistente Sociale - a partecipare
all'incontro di lavoro del 29 e 30 marzo 2012 a Potsdam (Germania), secondo il
seguente calendario:

— 28/03/12, partenza per la Germania;

— 29e30/03/12, partecipazione al meeting;

— 31/03/12, rientro a Ragusa

Visto
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4°
comma, del TUEL.

Ragusa,

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa, 1 B APR 2012

IL MESSO COMUNALE

IMESSO CATORE
{Salonia Francesco)

11 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione

e cioé dal 16 APR. 2012 al 23 APR 2012 il
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