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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE V. - ASSETTO ED USO DEL TERRITORIO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale |OGGETTO: Liqufl;azione compenso per inden-

indata / <4 -2¢ /2 nita di risultato connessa alla posizione organiz-
zativa conferita al dipendente Arch. Emanuele
N. 7"‘/7 Scalone per il periodo 01/01/2011 —31/12/2011.

Importo € 1.361,40 oltre oneri riflessi ed Irap. -
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IL RAGIONIERE
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L’annoduemiladodici il giorno 13 del mese di marzo
nell’ufficio del Settore V il dirigente arch. Ennio
Torrieri ha adottato la seguente determinazione:




- viste le delibere n.487/06, n.104/07 e n.217/07 immedia-
tamente esecutive , con le quali la G.M. ha conferma-
to/prorogato per l’anno 2007 le posizioni organizzative isti-
tuite con le deliberazioni di G.M. n. 438 del 28/05/02 e n. 446
del 30/05/02;

- Richiamat@ le determinazioni dirigenziali con le quali Il Di-
rigente del Settore V ha attribuito la Posizione Organizza-
tiva al dipendente arch. Emanuele Scalone con decorrenza 01
gennaio 2011-30 giugno 2011 e dal 1 luglio 2011 - 31 dicembre
2011 e nelle quali sono indicati anche gli obiettivi da rag-
giungere;

- Visti i relativi contratti individuali stipulati tra il sot-
toscritto ed il dipendente arch. Emanuele Scalone, che disci-
plinawl’attuazione della posizione organizzativa di che tratta-
si;

- Tenuto conto che la definizione di detti obiettivi e la valu-
tazione circa il raggiungimento degli stessi & determinasit ai
fini della corresponsione della retribuzione di risultato e
che, come da CCNL, non pud essere superiore al 15% del wvalore
della retribuzione di posizione corrisposta;

- dato atto pertanto, che la retribuzione di risultato non pud
essere superiore al 15% degli importi indicati nei suddetti
contratti e quindi Euro 1.361,40 oltre oneri riflessi ed IRAP;

- Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il valo-
re percentuale attribuito al raggiungimento di ciascuno di es-
si, come definiti dalla D.D. n. 749 del 15/07/2002;

- cConsiderato che gli obiettivi assegnati all'arch. Emanuele
Scalone, sono stati raggiunti per come risulta dalla tabella

sottoriportata
OBIETTIVI ASSEGNATI VALORE ESITO
acquisizione pratiche edilizie (concessioni ediii- | 100 100
zie,autorizzazioni, D.I.A.} ,Istruttoria pratiche edi-

lizie e formulazione pareri, esame congiunto delle pra-
tiche edilizie con il sottoscritto, Rilascio concessio-
ni edilizie,autorizzazioni, D.I.A. Abitabili-
td,agibilitad e certificazioni in genere




- Visto lr'art. 65 del medesima regolamento in ordine alla
forma, pubblicita ed efficacia delle determinazione;
v’
- Visti gli artt.14 e 17 del regolamento di contabilita Co-
munale approvato con delibera del C.C. n. 44 del 20/06/97;

- TRitenuto che occorre provvedere alla liguidazione in favo-
re del personale che ne ha diritto, delle spettanze di cui .
all’oggetto;

DETERMINA

1) Liquidare e pagare al dipendente arch. Emanuele Scalone,
Architetto Capo Servizio , titolare di posizione organizzati-
va assegnata al Settore V, la somma di € 1.361,40 oltre oneri
riflessi ed IRAP, a titolo di indennitd di risultato per il
periodo 01.01.2011 - 31.12.2011;

2) Imputare la somma complessiva di € 1.801,14 , in quanto ad
€ 1.361,40 alla funzione 01 servizio 08 intervento 01 bi-

lancio Res. Cap. 2175 imp . 462 Lo/l oltre oneri
riflessi pari ad Euro 324,02 nel cap. 2.175.1 imp.
ASLMJ( ed IRAP pari ad Euro 115,72 nel cap. 2175.5 g _A{QVAL
somme gid impegnate con DELuigag Dt GH Sl 4L efifo® € Jut L
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3} Autorizzare 1l'Ufficio Ragioneria ad emettere il relativo
mandato di pagamento a favore del sopraccitato dipendente
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA'# '

Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53,
co.l della legge 142/90.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria.
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pub-
blicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la du-
rata di giorni sette, copia della suestesa determina-
zione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al
Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento
del ppigpdpFato periodo di pubblicazione e cioé
dal al § APR 2017
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