CITTA’

~ SETTORE II°®
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.d’ordine 5131 Oggetto:Inquadramento dei dipendenti Carfi
Gaetano,Cavalieri Emanuela,Filetti Maria,
DATA ] ) Guerrieri Paolina, nel posto di " Operatore

3T DIC. 2008 | socio assistenziale” Cat.Bl a seguito di
Pl o(A op| /(L/ 1008 | Trasformazione di numero 4 posti di “Ausiliario
Asili Nido” Cat. A
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L’anno duemilaotto, il giorno .JJJUE...

del mese di..»{(E\DRE, nell’ufficio del Settore 2°, su
proposta del dirigente dott. Michele Busacca

ha adottato la seguente determinazione:




Vista 1la deliberazione di G.M. n. 177 del 30/4/2008 di
Rideterminazione della dotazione ocrganica con la quale & stata
disposta, tra 1l’altro la trasformazione di numero 4 posti di
Ausiliario Asili Nido,Cat.A in 4 posti di Operatore Socio
Assistenziale, Cat.Bl;

Vista la deliberazione di G.M. n.178 del 30/4/2008 di
approvazione tra l’altro della programmazione triennale 2008-2010
di fabbisogno di personale ai sensi dell’art.39,c 1 e 19,della
legge 449/1997,nella quale € prevista la trasformazione di cui
sopra;

Vista la deliberazione di G.M. n.459 dell’11/09/2008 relativa al
Piano annuale 2008 delle assunzioni interne ed esterne nell’ambito
della programmazione triennale 2008-2010 del fabbisogno di
pbersonale di cui alle deliberazioni di G.M. n. 57/08/ e 178/08;

Preso atto che operanc presso questo Ente 4 dipendenti Comunali
assunti presso questo Ente ai sensi dell’art.16 della Legge
n.56/87 con il profilo di Ausiliario Asili Nido:

Carfi Gaetano nato il 12/08/1951

Cavalieri Emanuela nata il 03/09/1966

Filetti Maria nata il 24/11/1948

Guerrieri Paolina nata il 25/01/1961

Ritenuto di ingquadrare le suddette ‘unita nei nuovi posti di
Operatore Socio Assistenziale per effetto della trasformazione
della dotazione organica di cui alla sopracitata deliberazione di
G.M.n.177 del 30/04/2008,in considerazione della necessitia del
Settore di competenza di unificare le mansioni di tutto il
bersonale inserviente degli asili nido,compresa la pPreparazione
dei pasti,compito svolto dal perscrale con il profilo di Operatore
Socio Assistenziale;

Vista la scheda descrittiva del Profilo Professionale di Operatore
Socio Assistenziale approvata con la deliberazione del Commissario
Straordinario n.98 del 7/3/2006 dalla quale si rilevano le
mansioni richieste per gli Operatori Socio Assistenziale,profilo
di inquadramento delle unita di personale di cui in oggetto,

Ritenuto di dovere corrispondere il nuovo trattamento economico
derivante dal trattamento tabellare iniziale della nuova categoria
di inquadramento e profilo professionale,dovuto dalla data di
stipula del contratto individuale di lavoro,giusta scheda
contabile che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,nella quale si evidenzia la retribuzione;

Dato Atto che con nota n.43375 del 03/06/2008 & stato richiesto al
Medico competente dell’Ente il giudizio di idoneita fisica alle



mansioni di Operatore Socio Assistenziale dei dipendenti Carfi
Gaetano,Cavalieri Emanuela,Filetti Maria,Guerrieri Paolina

Vista le note nn.121/08 del 09/06/08 e 221 del 05/12/2008 con 1la
quale il medico,ha comunicato che dagli accertamenti cui sono
stati sottoposti risulta che i dipendenti in parola sono idonei
all’espletamento delle mansioni di”Cperatore Socio Assistenziale”,
con le limitazioni che saranno indicate nei contratti individuali
di lavoro;

Considerato che gli stessi dipendente non sono soggetti al periodo
di prova sulla base di quanto previsto al punto 9) dell ‘art. 1 del
citato Regolamento;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio
di Ragioneria in ordine alla regolarita contabile, nonché la
attestazione della copertura finanziaria da barte del Capo Settore
Ragioneria; 4

Considerato che la materia oggetto del presente Provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art.53
del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei
Servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art.65 del medesimo Regolamento ; in ordine
alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali,
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1. Per le motivazioni di cui in bremessa,ingquadrare,nell’ambito dei
bosti previsti nella Rideterminazione della dotazione organica
di cui alla deliberazione di G.M.n.177/08,e nel Piano annuale
delle assunzioni 2008 approvato con la deliberazione n. 459/08,
i dipendenti Carfi Gaetano nato il 12/08/1951,Cavalieri Emanuela
nata il 03/09/1956,Filetti Maria nata il 24/11/1948 e Guerrieri
Paolina nata il 25/01/1951 nel nucvo sistema di classificazione
nella categoria giuridica “BI1 e nel profilo brofessionale di
"Operatore Socio Assistenziale” previa stipula di apposito
contratto individuale di lavoro a decorrere dalla data nello
stesso indicata;

2.di dare atto che i dipendenti citati non sono soggetti al
periodo di prova;



3. Di dare atto,altresi,che il trattamento economico dei
dipendenti, allegati nel contratto individuale di lavoro,sara
quello previsto dai CC.CC.NN.LL. del comparto Regioni -
autonomie locali per il profilo professionale sopra
citato,vigente nel tempo;

4. Di assegnare,giusta indicazione del Dirigente interessato,dalla
data di attribuzione del nuovo inquadramento i dipendenti in
oggetto,al Settore che verra indicato nel contratto individuale
di lavoro;

5. Di corrispondere la retribuzione del nuovo inguadramento,giusta
scheda contabile che fa barte integrante e sostanziale del
Presente provvedimento ;, dalla <data che sara indicata nel
contratto individuale di lavoro, fermo restando che le differenze
economiche derivanti dal trattamento tabellare iniziale della
nuova categoria di inquadramento graveranno nei capitoli di
bilancio;

6. di dare atto che dalla data indicata nel contratto individuale
di lavoro i nuovi benefici economici saranno inseriti nella
retribuzione mensile spettante;

7. Di dare mandato al Servizio Economico,previa comunicazione,di
aggiornare le schede e la documentazione di Settore degli
interessati a seguito e del nuovo inquadramento nella categoria
giuridica e nel profilo professionale sopra indicati.

o IL DIRIGENTE//DEL SETTORE 2°
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Da trasmettersi d’ufficio,ai seguenti settori/uffici: Settbre
Ragioneria /

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
(Dr .Michele cca)




SETTORE FINANZE E CONTABILITA’

Si attesta la regolarita’ contabile di cui /ll’art.53,comma 1

della .legge 142/90

IL. RESPONSXBILE DI RAGTONERIA

Si attesta la copertura finanziaria

Ragusa..... ?’D-(z .’0 8
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il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al
Segretario Generale.
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I1 sottoscritto Messo comunale attesta il conrpim to del suindicato
periodo di pubblicazione e cioé
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C.C.N.L. BIENNIO ECONOMICO 2006/2007
PROGRESSIONE VERTICALE

DIPENDENTE CARFI' GAETANO n. 12/08/1951

PROFIL.O PROFESSIONALE NUOVO: OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE CAT. B1

ATTUALE | NUOVO
CAT. A CATB
POSIZIONE EC. A3 POSIZIONE EC. B1
Stipendio base € 15.724,17|Stipendio base € 16.613,51
Riequil. Anzianita Riequil. Anzianita
Sal. Anzianita Sal. Anzianita
Progr. Economica € 552,99
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Provenienza Provenienza
ind. di comparto € 388,80{ind. di comparto €47172
indennita € 64,56 |indennita € 64,56
TOTALE € 16.730,52 TOTALE €17.149,79

RAGUSA, 29/12/2008




C.C.N.L. BIENNIO ECONOMICO 2006/2007
PROGRESSIONE VERTICALE

DIPENDENTE CAVALIERI EMANUELA n. 03/09/1966

PROFILO PROFESSIONALE NUOVO: OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE CAT. B1

ATTUALE | NUOVO
CAT. A CATB
POSIZIONE EC. A3 POSIZIONE EC. B1
Stipendio base € 15.724,17 | Stipendio base € 16.613,51
Riequil. Anzianita Riequil. Anzianita
Sal. Anzianita Sal. Anzianita
Progr. Economica € 552,99
|Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Provenienza Provenienza
ind. di comparto € 388,80|ind. di comparto € 471,72
indennita € 64,56} indennita € 64,56
TOTALE €16.730,52 TOTALE €17.149,79

RAGUSA, 29/12/2008




C.C.N.L. BIENNIO ECONOMICO 2006/2007
PROGRESSIONE VERTICALE

DIPENDENTE FILETTI MARIA n. 24/11/1948

PROFILO PROFESSIONALE NUOVO: OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE CAT. B1

ATTUALE | NUOVO
CAT. A CATB
POSIZIONE EC. A3 POSIZIONE EC. B1
Stipendio base € 15.724 17 | Stipendio base € 16.613,51
Riequil. Anzianita Riequil. Anzianita
Sal. Anzianita Sal. Anzianita
Progr. Economica € 552,99
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Provenienza Provenienza
ind. di comparto € 388,80}ind. di comparto €471,72
indennita € 64,56{indennita € 64,56
TOTALE €16.730,52 TOTALE €17.149,79

RAGUSA, 29/12/2008




C.C.N.L. BIENNIO ECONOMICO 2006/2007
PROGRESSIONE VERTICALE

DIPENDENTE GURRIERI PAOLINA n. 25/01/1961

PROFILO PROFESSIONALE NUOVO: OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE CAT. B1

ATTUALE | NUOVO
CAT. A CATB
POSIZIONE EC. A3 POSIZIONE EC. B1
Stipendio base € 15.724 17 |Stipendio base € 16.613,51
Riequil. Anzianita Riequil. Anzianita
Sal. Anzianita Sal. Anzianita
Progr. Economica € 552,99
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Ass.ad personam riass. Ass.ad personam riass.
Provenienza Provenienza
ind. di comparto € 388,80|ind. di comparto €471,72
indennita € 64,56 |indennita € 64,56
TOTALE € 16.730,52 TOTALE €17.149,79

RAGUSA, 29/12/2008




