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L'anno duemila. 2. il giorno liwivic del mese T ANTTC TN -5 S , nell'ufficio del Settore 2°, il
Dirigente dott. Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:
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VISTA la propria determinazione n.2398 del 29/10/2008 con la quale ¢ stata disposta la
rettifica del contratto individuale di lavoro quinquennale a tempo parziale della
dipendente Polizzi Maria Rita, stipulato in data 28/10/2004 nel senso di rettificare alla
stessa il profilo professionale di Istruttore , Cat.C in Esecutore amministrativo, cat.B1
con decorrenza 1 novembre 2004;

PRESO ATTO che in esecuzione della suddetta determinazione la suddetta dipendente
ha avuto facoltd di rateizzare il pagamento delle somme non dovute, per un periodo
temporale di cinque anni, con la maggiorazione degli interessi calcolati nella misura pari
al tasso legale;

VISTA I’istanza prodotta in data 4 dicembre 2008 prot. n.95767 con la quale la
dipendente in oggetto chiede che la restituzione della somma di € 5.080,09 predisposta
dal competente Settore Ragioneria, venga effettuata mediante rateizzazione per un
periodo di cinque anni; ‘

RITENUTO di accogliere la superiore istanza e,conseguentemente,di autorizzare la
restituzione delle somme dovute in sessanta rate mensili e con gli interessi calcolati nella
misura pari al tasso legale secondo il prospetto di calcolo effettuato dal Settore
Ragioneria;

VISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla
regolaritd contabile, nonché Dattestazione della copertura finanziaria da parte del
Dirigente Ragionere Capo;

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;
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VISTO [P’art. 65 del predetto Regolamento in crdine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) di autorizzare la dipendente Polizzi Maria Rita,nata il 25/07/1968,Categoria B1
profilo professionale di Esecutore amministrativo, alla restituzione della somma
di € 5.080,09 oltre gli interessi calcolati nella misura pari al tasso legale, in rate
mensili per il periodo di anni cinque a decorrere dallo stipendio di gennaio 2009;

2) di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

3) Di disporre la notifica del presente provvedimento alla dipendente in oggetto.
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PARERI AT SENSI DELLA L.R. 48/91 (ART. 53 E 55 L. 142/90)

SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI e
e
Visto per la regolarita contabile attestante la copertura ﬁnanziariyaisensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL. /f
Ragusa j;f
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IL RESPONSABILFA/){/;AGION ERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 0 9 GEN. 2009

IL MESSO COMUNALE
L MESSO NOQRIEIGATORE
(Tagliarifi\bergio}

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cios dal 0 9 BEN 7p1 al 15 BEN o7~

Ragusa | b GEN. 200
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IL MESSO/COMUNALE
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DIFENDENTE POLIZZI MARIA BITA

PROFILO PROFESSIONALE: dalstrutiore amm.vo cat. C1 {erroneamente afiribuits)

a Esecutore amm.vo cat. B

scadenza contrattuale dall’ 01/01/04 al 31/01/05 differenza §
CAT. C71 CAT. B1
Stipendio base € 16.929,231Stipendio base €15.108,11
ind. di comparto € 548 60}ind. di comparto £47172
13~ mensilita € 1.410,77lindennita € 64,56
13* mensilita £€1.259,01
TOTALE £€18.889,60 TOTALE €16.903,40{ €1.986,20 }
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scadenza contrattuale dall’ 01/02/05 al 31/12/05 differenza i
CAT. C1 CAT. B1
Stipendio base € 17.451,58{Stipendio base € 15.558 35
ind. di comparto € 549,60lind. di comparto €471,72
13™ mensifita € 1.454 30iindennita € 64 56
13" mensilita €1.296,57
TOTALE €19.455 49 TOTALE €17.39120] €2.064,29 }
[T S ——— !
i"“""”%”s"‘?z?,?{ """"""" ;: """"""" €gessg0 €1.032,14 |
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| __somma da recuperare H

dall'01/02/05 al 31/12/2005 * mesi 11} €946 111



Stipendiobase | £17.68506 Stipendio base - £15761,93
!
ind. di comparto | €549,600ind. df comparto I S Y4 W e
|
73° mensilita | £1.473,781indennita | £6456
73" mensilita : N
- | 134 mensilita £1313,50
TOTALE| £19.708,42 TOTALE c47.64176] £2.09688 E
g 18 ore !
! £9.854,21 ! £ 3.805,38 £1.048,33 i
L e e o o e e e e i i e o o L e e e e e o e e e e o e e e
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| somma da recuperare |
dali'01/01/08 al 31/05/06 * mesi &
e e o e o S T T 2 S T TR %
i 24 ore |
] £13.138,80 ] £11.741,04 £1397.76 j
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scadenza contratiuale dail’ 01/02/07 differenza j

CAT. C1 CAT. B1
Stipendio base £ 18.695,751Stipendio base £16.613,51
ind. di compartc € 549 60lind. di compario £47172
13~ mensilita £ 1,557,981 indennita £ 64 56
134 mensilita £1.384,46
TOTALE £20.803,33 TOTALE £18.534,25 £72.265,08 j
f 24 ore 1,
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, £13.869,12 ; £12.356,16 T 15399 |
| somma darecuperare |
01/02/07 al 30/08/07 * mesi 5
____________________ . e e e e e e
; 27 ore |
e e e
" £15.602,76 | £13.500,58 £1702,08 §
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S rerpperare |
| somuma da recuperare
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dall'01/08/07 2l 30/06/08 * mesi 11]  £1.733,80
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[TOTALE DARECUPERARE | ¥ 5.080,02
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