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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE X

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: Conferimento dal 01/06/07 al
30/09/2007 incarico posizione organizzativa

. =1 pp 5 tipologia A) art. 8, comma 1, CCNL 31/3/1999
in data < ElY. 2007 denominata “Servizi di Igiene Ambientale"
alllng. Giuseppe Piccitto, inquadrato nella
[~ Categoria D, posizione economica D5, profilo
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professionale Ingegnere.
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L’anno duemilasette, il giorno 31 del mese di Maggio, nell’ufficio del
Settore X, il d'rigente Dr. Ing. Giulio Lettica ha adottato la seguente
determinazior;g;




IL DIRIGENTE

VISTO it Contratto Coﬂettrvo Naz,renale di Lavoro del 31/3/1999 relativo al personale del comparto

Regioni — Autonomie Locali , ed in particolare V'art. 8 e seguenti concernenti la disciplina dell'area

—-delle posrzronrorgamzzatr\re‘dr favoro per il personale dipendente appartenente alla- Gategoria Dj-— o
VISTA la deliberazione di Giunta municipale n. 438 del 28/5/2002 di istituzione in via provvisoria e

spefimentale per Fanno 2002 dell'area delle posizioni organizzative, parzralmente modrﬁcata con

provvedimento di G.M.n. 647 del 2 luglio 2002; :

VISTA la deliberazione . di Gignta municipale .n.. 446 del 30/5/2002 di approvazrone del
Regolamento sui criteri generali per la valutazrone graduazmne e confenmento delle suddette

posizioni organizzative;

VISTA la deliberazione di Grunta mun|C|pale n. 1210 del 1 7/12/2002 relatwa alla determrnazrone

definitiva della retribuzione di posizione ai titolari di posizione organizzativa dell’Ente per l'anno

2002, effettuata dal Nucleo dr Vatutazrone nel rrspetto dela metpdelogra dl cui’ %gawcrtata ‘

deliberazione n. 446/02; ° o

VISTA la deliberazione di G|unta mumcrpaie n. 418 del 28 102005 con la quale mentre si
confermavano I'area delle posizioni organizzative per il periodo dal 1° Novembre 2005 al 31~
Dicembre 2005, nonché il valore economico gia determinato per I'anno: 2002 con la citata
deliberazione di G.M. n. 1210/02. oltre altimporto-pari al 15% della retribuzione di posizione ai fini

della; corrésponsrone deita: retribuzione di risultato, si prevedeva la nduzwne del numero d| tah

posizioni orgamzzative a quindici, una per ogni settore; : :
RITENUTO -che per.il periado-dal 01/06/07 al 30/09/07: per la posrzrone d| iavoro che; in relazrone
alla funzione. ed attivitd da svolgere, alla natura ed al programma da reahzzare richiede it
conferlmento deua posizione organlzzatrva relatrva ar ”Servrzr di lgrene Ambrentale posrzrone del
tipo A;

RITENUTO di dovere dare atto che la rndrvrduazrone della predetta posrzmne non’ eI|m|na
lesigenza, per questo Settore, di conferire almeno un ‘altra posizione orgamzzaxiva per la -
molteplicita e complessita dei servizi svolti nell'ambito del Settore stesso ; -

RILEVATO che in questo Settore erano state rsﬂtu?te . 2 (due) posizione. organrzzatwe dl lavoro ; ¥
per 'assunzione diretta di elevata responsabilita di- prodotto e di risultato, denominate’la prima
“Rischi ambientali e Protezione Civile” posizione del Trpo C la seconda denomrnata "Serwzr dr
Igiene Ambientale” posrzrone del TipoA; .

PRESO ATTO che tali posizioni orgamzzatrve per le sue propne caratterrsnche soddrsfano i
requisiti- richiesti dall’art. 8, comma 1, lett. A) - del citato -\CCNL. 31/3/1999, richiedendo’ lo

~“svolgimento di funzioni-di: drreziona e di responsabifitar i-unita organizzatlva di: partrcolare
complessita, caratterizzata da elevato grado di autonomia gestlonale ed orgamzzatlva
RITENUTO di.conferire per il periodo- 01/06/07 al 30/09/07 -una delle due' posizioni organlzzatrve
permanendo- immutate le caratteristiche e le ccnnotazrom funzronah ed orgamzzatrve prevrste

',contrattualmente per tali posizioni, in relazrone anche - agh abiettivi pnorrtan cche 'si intendono -
raggiungere in quanto- collegati- ai programmr “politico -~ |strtuzronah precedentemente figsati
dallAmministrazione nei: documenti programmatici, anch’ essi confermati. per il corrente anno,
obiettivi che si identificano sostanzialmente nelle attivita di ‘supporto di rilevanza strategrca perle
strutture di massima dimensione dell’Ente che la posrzrone in-oggetto comprende; - :
RITENUTO, pertanto, di' conferire la posizione organizzativa denominata, “Serwzr dl Igrene
Ambientale®,. mediante incarico con effetto dal 1° Giugno 2007 al 30 Settembre 2007 la
responsabrhta della posizione organizzativa di cui trattasi, in coerenza con il Regolamento sopra
citato e con- parﬂcobare riferimento ai requisiti culturali posseduti, alle- espenenze maturate ed ai
risultati conseguiti nella pluriennale attivita svolta alle drpendenze di questo Ente, avuto riguardo in

~ogni. caso: alla ‘natura-ed alle caratteristiche - dei programmi-e deglr obrettrvr da realizzare, al
dlpendente di questo Settore di categoria D5, Ing. Giuseppe-Piccitto , Funzronarro lngegnere gia
titolare di posizione organizzativa per P'anno 2006, nella’ dotazione organira del Settore — che
ricopre in atto il superiore profilo professionale di Responsabﬂe di Servizio;

RILEVATO che ‘il conferimento del superiore incarico, in linea con la wev;srone contrattuale
prevrsta per la tipologia indicata dal citato art. 8, comma 1, lett. A) del CCM_ 31/3./1999, consente

- di assicurare la continuita dei servizi in stretta correlazione con i programmi da reali"zare, anche in
caso.di assenza temporanea de! Dirigente e con la minore- drsfunzrone po;srbne per efﬁcrenza dr
tuttalorganrzzazrone del Settore; -

‘PRESO.ATTO che con il medesimo incarico viene attnburta Ia pesatura in mlsura percentuale a

_clascuno degh oblettrw assegnatr ai frn| della corresponsrone della retrlbt zrone di rrsultato

f‘z'






Da trasmettersi, d’ufficio, oltre che al Segretario Generale ai seguenti Settori: Il e il

SETTORE FINANZE E CONTABILITA’

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 4°
comma del TUEL.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia al Segretario Generale.
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