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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE 11
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale .
OGGETTO: Modifica articolazione rapporto di

Indata 29-0C3-291/2 lavoro a tempo parziale dipendente Salonia Giuseppe.

N L33

N. 2O /[Settore2°

DATA 13/03/2012

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL. CAP. IMP....

FUNZ. SERY. INTERYV. /

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’anno duemiladodici il giorno 13 del mese di marzo negli uffici del Settore 2°, il
dirigente dott. Alessandro Licitra ha adottato la seguente determinazione:



-

PREMESSO che dal 1/3/2010, giusto contratto di lavoro individuale n.32 dell'l/3/2010, il
dipendente a tempo indeterminato Salonia Giuseppe, profilo professionale “Autista Scuolabus” presta
servizio presso il settore 11° “Cuitura, Istruzione, Sport e Attivita del Tempo Libero™ con rapporto di
lavoro a tempo parziale verticale su base annua, per complessivi mesi 6;

VISTA [ istanza prot. n.17134 del 24/2/2012 con la quale il dipendente suindicato chiede che il
suo rapporto di lavoro a tempo parziale verticale cosi articolato: gennaio, febbraio, marzo, aprile
maggio, dicembre 36 ore settimanali; da giugno a novembre nessuna prestazione; venga cosi
modificato gennaio, febbraio, marzo, aprile, novembre dicembre 36 ore settimanali, da maggio a
ottobre nessuna prestazione;

RILEVATO che la modifica richiesta dal citato dipendente consiste esclusivamente in una
diversa articolazione dell' attivita lavorativa che verra svolta a tempo parziale verticale su base annua,
mantenendo comungue una prestazione lavorativa pari al 50% della prestazione lavorativa a tempo
pieno;

CONSIDERATO che, trattandosi sofo di modifica di un rapporto di lavoro a tempo parziale
gia sussistente, la percentuale del numero dei rapporti a tempo parziale sul numero dei posti a tempo
pieno non subisce variazioni;

RITENUTO che non sussistano motivi per non dare attuazione alla modifica richiesta;

dei Dirigenti, indicate nell'art. 53 lett.c.2) del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi al quale si rinvia;

VISTO il successivo art, 65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) con effetto immediato modificare il rapporto di lavoro a tempo parziale verticale del dipendente
Salonia Giuseppe, nato 1’11.3.1957, Cat.B3, posiz.economica B7, articolando la prestazione
lavorativa, che rimane pari al 50% di quella a tempo pieno, nel seguente modo:

- prestaziong a tempo pieno nei mesi di gennaio, febbraio, marzo, aprile, novembre e dicembre,
- nessuna xﬁstazione nei mesi che vanno da maggio a ottobre;

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Dott. Alessandro Licitra)

M— &'
Da trasmettersi d'ufficio, ai settori 3° 11°
! IL DIRIGENTE DEL SETTORE
| i (Dott. Alessandro Licitra)
: Visto
i Dirig u"‘-,dd PSetore wretanio Geacride L’
Ragusa, i

Per presis visione:
B Capo di Gabineflo I St
Ragusy, 1}




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4° comma, del
T.U.E.L.

Ragusa.......................
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

II sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di avere trasmesso copia al
Segretario Generale.

Ragusa...2.3.MAR.2012....

IL MESSO COMUNALE
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