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IL RAGIONIERE
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L’anno duemilasette, il giorno due del mese di aprile nell’ufficio del settore VI
Avvocatura, il Dirigente Avv. Angelo Frediani ha adottato la seguente
determinazione: |



[L DIRIGENTE

Vista la deliberazione GM n° 446 del 30.03.2002 con la quale & stato approvato il
regolamento sui criteri generali per la valutazione, graduazione e conferimento delle
posizioni organizzative;

Visto I'art. 2 del citato regolamento che demanda alle autonome decisioni della Giunta
Municipale la individuazione del numero delle posizioni organizzative;

Ritenuto che in assenza assoluta di motivazione le Giunte che si sono succedute nel
tempo hanno ritenuto di non riconoscere al Settore Avvocatura alcuna posizione
organizzativa forse perche l'ufficio era carente di personale professionale a tempo
pieno;

Vista la deliberazione G.M. N° 418 del 28.X.2005 il cui dispositivo al punto 8) ha il
seguente contenuto:

“di prevedere che dal 1° gennaio 2006 il numero delle posizioni organizzative e
individuato in quindici uno per ogni settore, anche alternando il criterio della rotazione
con riserva di determinare il nuovo valore economico della retribuzione di posizione e di
risultato, secondo le modalita del regolamento....”

Ritenuto che in esecuzione dell'art. 2 del regolamento citato la GM ha riconosciuto al
seftore avvocatura una posizione organizzativa la quale, attese le caratteristiche
deli'ufficio che svolge essenzialmente attivita di difesa e di consulenza, non pud che
essere attribuita ad un dipendente di categoria D3 con la qualifica di avvocato essendo
le attivita amministrative in linea di massima di supporto a quelle professionali;

Che con deliberazione G.M. n. 122 del 30.03.2007 & stata disposta la proroga delle
posizioni organizzative per il periodo 1° aprile 2007 — 31 maggio 2007,

che nell'ambito delle figure professionali di avvocato la posizione pud essere attribuita
soltanto allawy. Sergio Boncoraglio, in servizio dal marzo 2005, perché laltro
professionista avv. Silvia Tea Calandra Mancuso, presta servizio part — time,
incompatibile con il conferimento della posizione che richiede continue prestazioni in
orario eccedente l'orario di ufficio;

considerato che tale posizione & stata gia attribuita all’Avv. Sergio Boncoraglio;

considerato che tale incarico & stato svoito con esito positivo e ritenuto, pertanto, di
confermare l'attribuzione della suddetta posizione organizzativa all'avv. Boncoraglio,
con i seguenti compiti:

- responsabilita della istruttoria delle procedure sanzionatorie.

- svolgimento di almeno sei cause nuove avanti agli organi giudiziari di magistratura
ordinaria ed amministrativa oltre alle cause di violazione al c.d.s. a lui assegnate.

- sostituzione del dirigente nel caso di sua assenza o impedimento.



Visti gli articoli 53 e 65 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 30 ottobre 1997;

DETERMINA

1) Conferire per mesi due dal 1° aprile al 31 maggio 2007 la posizione organizzativa
attribuita al settore avvocatura con deliberazione GM Ragusa n°® 418 del 28.X.2005
allavv. Sergio Boncoraglio.

2) Attribuire allo stesso i compiti indicati nella parte motiva il cui adempimento e
presupposto per l'attribuzione della posizione di risultato.

3) Trasmettere il presente atto al settore Gestione Risorse Umane al fine di determinare il
valore economico della retribuzione di posizione e di risultato, come indicato nel punto
8 del dispositivo della delibera GM 418/2005.

4) Dare atto che il valore economico della retribuzione di posizione piu indennita di
risultato di cui sopra & di €. 785,92 mensi% éerré impegnato alla Funz N —S:_Sirv.
-Interv QM cap. 241> — imp. Qég _ oltre oneri al cap. 2.4 7:1ed

IRAP al cap. 4 3%1.€. :
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4°
comma, del TUEL.
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IL RESPONS I RAGIONERIA
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretotio, per la durata di g10m1 sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,

e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il gdmpimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé /  dal S -4 © A~
al 22-4 - © Z
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