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L’anno duemilaotto, il giorno due del mese di maggio nell’Ufficio del Settore IX, il dirigente

Ing. Michele Scarpulla, ha adottato la seguente determinazione



IL DIRIGENTE DEL SETTORE IX

PREMESSO che:

con deliberazione della G.M. n°® 438 del 28/05/2002 sono state istituite le aree delle posizioni
organizzative e determinato provvisoriamente il loro valore economico;

con successiva deliberazione G.M. n°® 446 del 30/05/2002 & stato approvato il regolamento sui critevi
generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

con deliberazione della G.M. n° 988 del 24/09/02 & stata istituita una ulteriore posizione
organizzativa, nel servizio 3 "interventi e progetti”, del settore P.1.T.;

con determina dirigenziale n° 583 del 25/03/03 il softoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo la
posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti", dell'Ufficio unico del PIT, per il
2003;

con deliberazione della G.M. n° 104 del 24/02/04 sono state confermate le posizioni organizzative
istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 30/06/2004;

con determina dirigenziale n® 445 del 01/03/2004 il sottoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo
la posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti”, dell'Ufficio unico del PIT, fino
al 30/06/2003;

con deliberazione della G.M. n® 475 del 01/07/04 sono state confermate le posizioni organizzative
istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 30/09/2004

con determina dirigenziale n° 1510 del 01/07/2004 il sottoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo
la posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti", dell'Ufficio unico del PIT, fino
al 30/09/2004;

con deliberazione della G.M. n° 723 del 30/09/04 sono state confermate le posizioni organizzative
istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/12/2004;

con determina dirigenziale n® 2127 del 01/10/2004 il sottoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo
la posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti”, dell'Ufficio unico del PIT, fino
al 31/12/2004;

con deliberazione della G.M. n® 951 del 23/12/04 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n°® 438 del 28/05/2002, fino al 30/06/2005;

con determina dirigenziale n° 445 del 01/03/2005 il sottoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo
la posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti”, dell'Ufficio unico del PIT, fino
al 30/06/2005;

con deliberazione della G.M. n° 270 del 29/06/05 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/10/2005;

con determina dirigenziale n° 1523 del 01/07/2005 il sottoscritto ha conferito all'ing. Giuseppe Corallo
la posizione organizzativa di tipo A nel servizio 3 "interventi e progetti”, dell'Ufficio unico del PIT, fino
al 31/10/2005;

con deliberazione della G.M. n® 418 del 28/10/05 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/12/2005;

con deliberazione C.S. n° 154 del 04/05/06 & stata modificato il modello organizzativo del settore PIT,
istituendo una ulteriore posizione organizzativa;

con deliberazione della G.M. n® 487 del 28/12/06 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/03/2007;.

con delibera G.M. n® 104 del 20.03.2007, I'Ufficio Unico del PIT ha perso la connotazione di Settore
ed & stato annesso al 1° Servizio del Settore VII;

con deliberazione della G.M. n® 122 del 30/03/07 sono state ulteriornrente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/05/2007;

con deliberazione della G.M. n° 217 del 31/05/07 sono state ulteriormente conferrnate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n® 438 del 28/05/2002, fino al 31/12/2007;

con deliberazione della G.M. n® 533 del 28/12/07 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 31/03/2008;

con deliberazione della G.M. n° 124 del 01/04/08 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n® 438 del 28/05/2002, fino al 30/04/2008;



v
® con deliberazione della G.M. n° 176 del 30/04/08 sono state ulteriormente confermate le posizioni
organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al 30/06/2008;

CONSIDERATO che la posizione organizzativa denominata "interventi e progetti” dell'Ufficio unico del PIT &
relativa allesecuzione degli interventi infrastrutturali finanziati con i fondi del PIT;

CONSIDERATO aliresi che la realizzazione di opere pubbliche rientra tra le competenze specifiche dél
Settore X, alla luce del nuovo assetto conferito dall'Amministrazione ai Settori VIl e IX, cosl come previsto
dalla delibera G.M. 103 del 20/03/2007;

RAVVISATA la necessita, di concerto con il dirigente del Settore V11, di procedere al conferimento motivato
dellincarico della posizione organizzativa denominata "interventi e progetti” dell'Ufficio unico‘de! PIT ad un
dipendente, inquadrato nella categoria D, in conformita a quanto previsto nel "regolamento sui criteri generali
di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative", approvato deliberazione G.M. n°
446 del 30/05/2002;

RITENUTO che ling. Giuseppe Corallo, che ha gia ricoperto tale posizione con alta professionalit, ha le
qualita di esperienza, disponibilitd e professionalitd necessarie per assumere la posizione organizzativa di

che trattasi;

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative di
cui alla deliberazione G.M. n° 446 del 30/05/2002,

DETERMINA

1) Confermare la posizione organizzativa “interventi e progetti”, deliberata dal’Amministrazione,
dell'Ufficio unico del PIT:

2) Conferire alling. Giuseppe Corallo la posizione organizzativa "interventi e progetti”, di tipo A,
relativa al PIT dal 01/05/2008 ﬁno. al 30/06/2008,; “ W(b M% 00.AR. o (R 3 D

3) Impegnare la somma presunta complessiva di € £ 2 , dicui € _~Z~ perla retribuzione della
posizione organizzativa al Cap.2l{S - imp. S924 /i Funz. 09 — serv. 01 — int. 01 Bil. 2205 , €
per oneri riflessi al Cap. [@2;{- imp. <8 Funz. 09 - serv. 01 —int. 01 Bil. _2<0 > ,

ed€__ 7, per IRAP, al Cap. ¥02£ imp.S.Ga¢ - Funz, 09 — serv. 01 —int. 01 Bil. 2880 P .

Per adesione Il dirigente
Il dirigente del settore VII (Ing. Mic )
(arch. Ennio Torrieri)
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA'
Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53, co.l della legge

142/90.

I, RESPONSABILE DI RAGIONERIA

8i attesta la copertura finanziaria

IL RESPONSABILE IA

- Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia,
rispettivamente,

hadi..} -4 MAG. 2008

periodo di pubblicazione E cioeé dal.
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