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CITTA DI RAGUSA
¢ " SETTORE VI AVVOCATURA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

"Annotata al Registro Generale OGGETTO: Conferimento posizione organiz-

Indata - 7 MAG 2008 zativa settore avvocatura ad Avv. Sergio Bon-
' coraglio dal 1 maggio al 30 giugno 2008 .
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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI
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BIL. 2407 cap. 21307 IMP. 7747%
FUNZ. SERV. INTERV.
IL RAGION

L’anno duemilaotto, il giorno  due del mese di maggio
nell’ufficio del settore VI, il  Dirigente Avv. Angelo Frediani ha adottato la
seguente determinazione:



IL DIRIGENTE DEL SETTORE AVVOCATURA

Vista la deliberazione GM n. 446 del 30/3/2002 con la quale ¢ stato
approvato il regolamento sui criteri generali per la valutazione , graduazione
e conferimento delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione GM n. 418 del 1 gennaio 2006 con la quale a partire
dal 1 gennaio 2006 il numero delle posizioni organizzative ¢ individuato in
quindici , una per ciascun settore , anche alternando il criterio della
rotazione;

Ritenuto che in esecuzione dell'art. 2 del regolamento citato la GM ha
riconosciuto al settore avvocatura una posizione organizzativa,

Ritenuto che con vari atti deliberativi ¢ stata disposta la proroga in via
provvisoria dell'area delle quindici posizioni organizzative;

Che infine con il recente atto n. 176 del 30 aprile 2008 la GM ha disposto
una ulteriore proroga dell'area delle posizioni organizzative prorogandole in
via provvisoria fino al 30/672008 ;

Ritenuto che in adesione alla superiore decisione occorre prorogare per il
medesimo periodo 1 maggio 2008 = 30 giugno 2008 il conferimento della
posizione organizzativa di questo settore all'avv.,Sergio Boncoraglio in
attesa di un pit completo assetto della struttura che tenga conto e valorizzi
vieppill gli aspetti dell' attivitd amministrativa svolta dall'ufficio che
incidono sensibilmente sulle attivita del Comune con la predisposizione
puntuale di atti deliberativi e relazioni complesse , laddove, invece, in base
alla contrattazione vigente per le attivita professionali che si sviluppano con
adeguata professionalitad e complessita ( notevole numero di cause annue ;
alcune di importo rilevante; svolgimento dei giudizi anche avanti

magistrature superiori; rilevanti problematiche giuridiche trattate anche a



livello di consulenza ) & previsto il riconoscimento economig,(_) della alta
professionalitd , quando le attiviti complessive  sono prettamente
professionali.

Ritenuto che gli obiettivi da assegnare medio tempore all' avv. Boncoraglio
per l'espletamento positivo dello incarico di posizione organizzativa sono i
seguenti:

- Affidamento nel periodo in questione di almeno nove cause avanti
Tribunale ;TAR ,Corte appello; Commissione Tributaria , oltre a quelle che
gli saranno assegnate ( senza limite ) avanti il Giudice di Pace.

- Responsabilitd della istruttoria delle procedure sanzionatorie con
accelerazione di svolgimento.

- Consulenza assegnata con disposizione del dirigente.

-Responsabilita di tutte le attivitd proprie dell'ufficio connesse ( nel senso
pil ampio e comprensivo ) ai ricorsi di contravvenzioni al codice della
strada. |

- Predisposizione di un numero congruo di relazioni nell'ambito del progetto
speciale “ Esposizione principi giurisprudenziali anno2008 “

E' chiaro che tutte le attivitd devono svolgersi in assoluta autonomia ed
indipendenza da vertici burocratici e dalla parte politica, cosi come
prescrivono le norme di deontologia professionale e nel rispetto pit assoluto
delle regole deontologiche previste per i dipendenti pubblici e per gli
esercenti la professione legale e dei principi portati dall'art. 97 della
Costituzione nell'esclusivo interesse dell'ente ; trattasi ,infatti , di modalita di
espletamento del servizio che ciascun dipendente deve osservare e che a
maggior ragione sono imprescindibile contenuto della. posizione
organizzativa ed il cui rispetto sara anch'esso oggetto di valutazione ai finj
della indennita di risultato.

Visti gli articoli 53 e 65 del vigente regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi, approvato con deliberazione CC n. 64 del 30 ottobre
1997; |

Ritenuto quanto sopra



DETERMINA

1 ) Conferire pél' mesi due dal 1 maggio 2008 al 30 giugno 2008 la posizione
organizzativa attribuita al settore Avvocatura con deliberazione GM Ragusa n. 418 del
28/5/2005 all'avv .Sergio Boncoraglio

2 ) Attribuire allo stesso in funzione del sopra indicato conferimento di incarico i
compiti indicati in motivazione il cui adempimento & presupposto per l'attribuzione
della posizione di risultato.

3 ) Trasmettere il presente atto al settore Gestione Risorse Umane .
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"
SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la coperturé finanziaria ai sensi dell’art.151, 4°
comma, del TUEL.

Ragusa Oﬁ‘ Qg’ L@Og

IL RESPONSABIL

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,
e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 14 MAG. 2008

550 NOTIFICATORE

e icitra Giovanni)

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato éaeriodo di
pubblicazione e ciog dal 4 MAG. 200

al 2 0 MAG, 2008
Ragusa l \ MAS. 2008
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