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PREMESSO che con il Piano unico generale dell’Ente di ammodernamento e
miglioramento dei servizi, di cui all’art. 16 della legge regionale 12/11/1996 n. 41,
approvato per I’anno 2006 con deliberazione della Giunta municipale n. 357 del
110/10/2006, & stato realizzato il Piano di questo Settore avente ad oggetto
~ “Procedimenti della guida dei servizi al personale. Completamento schede tipologie “;

RILEVATO che il suddetto Piano'hai avuto I’obiettivo finale di razionalizzare le
procedure del Settore nell’ambito delle vigenti disposizioni legislative, contrattuali e
regolamentari in materia di gestione del personale dell’ente locale;

; CONSIDERATO che per detto Piano con nota prot. 230 dell’08/02/2007, & stata
presentata relazione a consuntivo sui risultati conseguiti, con individuazione delle
procedure rilevate e dei relativi responsabili dei procedimenti;

RICHIAMATA la precedente propria determinazione n. 123 del 29/01 /2007 con
la quale si & proceduto all’ individuazione delle procedure informatizzate del Settore e
delle postazioni installate, nonche delle unita di personale addette alla gestione dei dati;

~ RITENUTA [Popportunitd, di definire, ad integrazione della  suddetta
determinazione, il quadro d’insieme dells procedure e delle unita di personale preposto
alle singole attivita del Settore, secondo le attribuzioni e le competenze previste dal
vigente modello organizzativo dell’Ente; : i s R

RITENUTA ["utilita di fornire ai Dirigenti di Settore ed al personale di pendente a
vario titolo, in quanto diretti destinatari del Piano di miglioramento di cui trattasi, una ’
- guida di riferimento ai servizi per la gestione del personale assegnato; ‘ : :

- RITENUTO, pertanio, di mdividUare i procedimenti; nonché i Servizi competenti
ed 1 Responsabili di procedimento di questo Settore per come riportato nell’allegato
elenco che forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione; ; 7

VISTO il parere espresso dal Respcnsabﬂekdel Settore Ragioneria in ordine alla
regolaritd contabile, nonché attestazione della copertura finanziaria da parte del
Dirigente Ragionere Capo; :

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale
della presente determinazione; A & 5Tk Mt :
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CONSIDERATO che la materia o ggetto del preseme provvedzmento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
’ orcramzzazmne degu Uffici e dei Serwm al quale si rinvia; '

VISTO l art. 65 del predet’co Regolamento in ordme alla forma pubbhcﬁa ed
efﬁcama delle determmazxom dmgvnzlall : : , ~

‘D‘E,TERMINA"

~a) di individuare, ad integrazlonc della preoedente pr0prla detenmnazmne, ~
dirigenziale n.123 del 29/01/2007, i procedimenti di questo Settore, nonché i
Servizi competenti ed i relativi Responsabili di procedimento, per come indicato
‘nellallegato elenco che forma pa:te mtegrante e sostanzuale della presente
‘determmazmne ~ i

b) di dare atto che lassegnazzone del procedimenti potra variare in funzuone del
diverso assetto organizzativo che si detcrmmera a segu1t0 dell’esplctamcnto delle
progressmm vemcah tra catcgorlc b R

c) d1 dare atto che 11 presente provvedlmento non comporta 1mpegn0 di spesa.

IL DIRIGENTE REL SETTORE 2°
~ DR. MICHE

; v, b i ‘ :
; Da trasmettersn d"uff' icio ai seguentl setton/uﬁ" ici: Seitore 3° g,e{tif}‘ue‘ crvizi Contabili e Finanziari
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PARERI AF SENSI DELLA L.R.48/91 (ARTT.53 E 55 1.142/90)

SETTORE FINANZE E CONTABILITA'

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 33, co.1 della legge 142/90.
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
Si attesta la copertura finanziaria

RAGUSA...........
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

Addi. é) 7 ~ 07\
S, @c UNALF
z:%“és CATORE

Lyzziito é.;zwgié}
Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e
cioé daM.£=l.al. 15 2o

AddiL2.£. 7 o
[ IL MESSO COMUNALE
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