COMUNE DI RAGUSA

SETTORE VI

Centri storici e Verde Pubblico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale
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L'anno DuemilaDODICI, il giorne DU & del mese di Febbraio, nell’ufficio del Settore V1,

il dirigente arch. Giorgic Colosi ha adottate la seguente determinazione:




Viste le delibere di G.M. n. 563 del 20.12.2010 ¢ i‘i;_"-?;_éi? del 30.06.2011 con le quali sono state prorogate
per anno 2011 le posizioni organizzative istituite con le deliberazioni di G.M. n. 438 del 28/07/02, n.
446 del 30/05/02 del 2002 e n. 487 del 26.11.2008;

Richiamate le determinazioni dirigenziali n. 2984 del 31.12.2010 en. 1264 del 01.07.2011 con le qual:
lo scrivente ha attribuito la Posizione Organizzativa al dipendente ing. Leggio Salvatore, con decorrenza
01.01.2011- 30.06.2011 € 01.07.2011 - 31.12.2011, assegnando nel contempo gli obiettivi da realizzare;

Visti i relativi contratti individuali del 31.12.2010 n. 17/2010 rep. sett. VIl e del 01.07.2011 n. 05/2011
rep. sett. VIIT tra il sottoscritto ed il dipendente ing. Leggio Salvatore che disciplinano I'attuazione della
posizione organizzativa di che trattasi;

Che la definizione di detti obiettivi e la valutazione circa il raggiungimento degli stessi & determinante ai
fini della corresponsione della retribuzione di risultato, che, come da CCNL, non pud essere superiore al
15% del valore della retribuzione di posizione corrisposta;

Tenuto Conto che il valore economico della posizione organizzativa "Centri Storici ¢ Verde Pubblico” di
questo settore per Panno. 2011 ¢ stato di € 9.928,66 cosi distinto:

- per il periodo 01.01.2011 - 30.06.2011 € 5.120,00

- per il periodo 01.07.2011 —31.12.2011 € 4.508.66

Dato Atto, pertanto che la retribuzione di risultato non pud essere superiore al 15% di detto ultimo
importo pari ad € 1.489,30 oltre oneri riflessi;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati ed il valore percentuale attribuito al raggiungimento di
ciascuno di essi, come definiti in ultimo dalle det. dir. n. 2984 del 31.12.2010 en. 1264 del 01.07.2011;

Ritenuto di dovere evidenziare e motivare il livello di raggiungimento degli obiettivi assegnati, attraverso
la successiva tabella, dalla quale si puo evincere di avere assolto a pieno gli obiettivi prefissati:

ft Piano di spesa 2011, approvato dalla
Commissione Risanamento Centri Storici
con verbale n. 938 del 24.03.2011 e

1% Obiettivo: Programmazione det fondi assegnati dalla G.M. con delibera n. 115 del

nel bilancio di previsione della Regione Sicilianzg e 01.04.201, & siato definitivamente

nella legge finanziaria regionale per le finalita approvate dal Consiglic Comunale con
1 delfa 1.r. 61/81 sul recupero dei centri storici per 20 20 delibera n. 32 del 13.04.2011.

fanno 2011 e collaborazione con il setftore 7° per| Successivamente  a  seguitc  della

inserimento di tali opere nel Programmal riduzione dei finanziamenti ai sensi della

Triennale O0.PP, Lr. 16/2011, Ia G.M. con delibera n. 324

del 15.08.2011 ha preso allo della
rimodulazione del Plano di Spesa 2011
per Vimporto ridotto di € 4.750.000,00

Criteric per la misurazione dellobiettive n. T
Raggiungimento totale dell'obiettivo.

2° Obiettivo: Monitoraggio di witi gli impegni dif

spesa (operé pubbliche e spese generali 8,50%) H monitoraggio & stato eseguito con

> di cul alfart, 18 della Lr. 81781 al fine di 20 20 cadenza mensile, determinando le
determinarme  periodicamente | residul e e gconomie e  reimpegnandole ove
eventuali  ecoromie da  rimodulare  per i : necessario.

finanziamento di nuovi intervent,

Criteric per Iz misurazions  defiicbistlive n. 2

Raggiungiments oiale dell’obletiive

i



3" Oblattive: Moniforaggio mediante 13 redazione
di uno state di atluazione,  aggiornato
mensilments, di wite le opere pubbliche finanziate =
al sensi dela ir. 81781 e ir. 31790 con la
s indicazione 4 fiolo, imporfo, anne  di
|3 linanziamento, tecnici  progettisti - dl 4 20 20
coordinatore  sicurezza, addett contabili,
responsabile  del  procedimento,  approvazioni
C.R. approvazione G.M., gara di appalto, impresa
ssecuinice, inizio lavoro, stato dei  lavori,
uitimazione lavor, collaudo.

Criterio per la misurazione deli'obiettivo n. 3: Rispetto
dai termint assegnati

Sono stati redatti gli stali di attuazione
secondo le scadenze assegnate.

Sono state attivate fufte le richieste

4" Obiettive: Assicurare i rapporti diretti con giil per ta reiscrizione dei fondi perenti

uffici  dell'Assessorato  Regionale Territorio ed che finanziano le opere pubbliche
4 ) ) } . . 10 10 .

Ambiente che s occupano dei finanziamenti della appaltate nel centro storico per un

L.R. 81781, totale di € 48941485 in parte

accreditati a 31.12.2011

Criterio per la  misurazione dell'obiettivo n. 4
Raggiungimento totale dell'obiettive

5° Obiettivo: Farmazione e gestione del PEG ed E' stata data ia  massima
5 individuazions Avanzi di bilancio relativamente ai 10 10 coltaborazione per la predisposizone
fondi della LR, 61781 & ia gestione del P.E.G. di settore.

Criterip per la  misurazione dell'obiettive n. &
Raggiungimento fotale dell'obiettivo

6° Obleftivo: Assicurare o svolgimento delle
saguenti funzioni:

- Predisposizicne pianc annuale specifico e
generale degli obietlivi del seltore e relativo

. Sono state predisposte n. 23
resoconto compresa fa relazione semestrale del , . -
Sindaco procedure per {'affidamentc di servizij

6 - Predisposizione procedure di affidamento di 20 20 di‘ :ngegnena znguard'ants OO.PP.
Finanziate con lalr. 61/'81.

favorl, sertvi & forniture in economia ed anagrafe . . , .

., . ; - . . Sono stati assicurato i rapporti con le
degli incarichi professionali interni ed esterni e . N

. ) ) o commissioni tecniche, consiliar e con

- Assicurare | rapporti con le  commissioni . Co o .

: it VN . ) i consigli circoscrizionali per le
iscniche, consiliari, | consigh circoscrizionali ecc. . -

. ) . . pratiche di mia competenza.
relativamente alle pratiche di propria competenza.

E' stato predisposto il piano annuale
degli obiettivi, i relativi resoconti e le
relazioni semestrali del Sindaco.

Criterio per la  misurazione dell’'obiettivo n. §:
Raggiungimento fotale dell'obiettive

TOTALE 100 100

Visto 'art. 53 del regolamento di organizzazione degli Utfici e servizi comunali, approvato con delibera
di C.C. n. 64 del 30/10/1997 che attribuisce ai dirigenti la gestione delle attivita finanziarie nell'ambito
degli obiettivi assegnato al Settore di competenza;

Visto 'art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazion

Visti phi artt. 14 ¢ 17 del regolamento di contabilitd comunale, approvato con delibera di C.C. n. 44 del
20.06.1997, "

Ritenute che occorre provvedere alla liguidazione, in favore del personale che ne ha diritto, delle
spettanza di cu all'oggetto




DETERMINA

1) Liguidare e plgiri:; ai dipendente ING. LEGGIO SALVATORE, funzionfirio cat. De, titolare della
posizibne organizzativa nel’ambito del settore VIII - "Centri Storici ¢ Verde Pubblico”, assegnata al.
settore VIII, oggi settore VI, la somma di € 1.489,30 oltre oneri riflessi, a titolo di indennitd di
risultato per il periodo 01.01.2011 —31.12.2011;

2) Imputare la somma di Eure 1.489,30, alla Funz. 01 - Serv. 08 - Int. 01 bilancio 2010, cap. 2175, imp.
A2 UG 6/ oltre oner riflessi pari ad Buro_35(;, G ©_ nel cap. 2175.1 imp. AR 714, ed
IRAP pari ad Euro _49¢,59_nel cap. <1155 somme gi i :mpc,gmt-: con determine dirigenziali n. n.
n. 2984 del 31.12.2010 en. 1264 del ﬂi 07.2011

3) Autorizzare 'Ufficio di ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento a favore del

sopracitato dipenden% . : :
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Da trasmettersi d’ufficio, all'Ufficio Ragioneria e all'Ufficio Personasle.
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4° comma, del TUEL.
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IL RESPONSABI JONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo Pretorio, per la durata
di giorni sefte, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia ajjr?pio Generale,
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I sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione € cioé
dal  $ B FIE BT al MAE 7037
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IL MESSO COMUNALE




