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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE I
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro OGGETTO : Elezioni del 5 — 7 MARZO 2012 per it innovo
Generale delle Rappresentanze sindacali unitarie (R.S.U.)
_ , ) , 1 per it personale. Costituzione Commissione
indita j7- 02« 2042 Elettorale e adempimenti consequenziaki.
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N6 SETTORE 2°

DATA 5. 02 oL

DIMOSTRAZIONE DELIA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL CAP / IMP.

FUNZ SEB,V/ INTER

. IL RAGIONIERE CAPO

L’anno duemiladodici, il giorno otto del mese di febbraio, nell'ufficio del
Settore 2, il dirigente dott. Alessandro Licitra ha adottato la seguente
determinazione:
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Y igto 'Acvorde collettive quadro, stipulate i data 7 agosto 1998, per ia costituzions delle rappresentanze sindacali unitarie
¢ RELL 3 per i personale dei comparti delle pubbliche amministraziont ¢ per iz definizione del relative regolamento
slentorale { pubblicato sul supplemento ordinario alla Gazzetta Utficiale n. 207 del 3 settembre 1968 3

Prese atto che al sensi delfart, | del citaio Accordo, parte H, le Associariont sindacali rappresentative, con Protocoil
sottoscritt i data laprile 2011 ¢ 14 dicembre 201 | hanno indetto ke elezioni per i rinnove delle Rappresentanze sindacali
unitarie { RS U} del personale del compartt, dal 3 — 7 marzo 2012 { art. 7 Accordo quadio);

Ritevato che con | citatd Protocolll, che contengono FPannuncio delle elesiond, i calendanio delle vowazioni con ia relafiva
ternpistica delle provedure elettorall, nonché il termine per le adesioni all’ Accordo quadro del 7/8/98;

Vista fa circolare delt” ARAN n. 4 del 22/12/2011  contenente i chiarimenti circa lo svolgimento delle elezioni e la
mrasmissione dei verbali elettorali all’ ARAN, costituendo detta nota un festo unitario che sostituisce tutte le note inviate in
oocasione delle elezioni svoltest in passato, alle guali non si dovr pid fare riferiments;

Preso atto delle comunicaziont da parte delle 0088, dei nominativi dei dipendenti quali componenti della Commissione
Elettoraie all'vopo prevista per lo svolgimento delle operaziont di elezione della R.5.U. del personale presso questo Enie |

Biterno di fissare gl adempimenti che questa Amministrazione & chiamata a svolgere per Ia elezione della R.5.U. del
personale delf'Bnte | sulla base delle indicazioni fornite dall’ ARAN;

Comsiderato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni def Dirigenti | indicate neffant. 33
del vigente Regolamento di organizrazione degli Ufticlo e dei Servizi al quale sirinvia

Yisto i successivo art. 63 del medesimo Regolamento | in ordine afla forma , pubblicitd ed efficacia delle determinazioni
dirigenzigi |

Visto Uart 12 della Ly, 23/12/2000 0.3

DETERMINA

13 di dare atto che la Commissione elettorale per le operazioni di elezione delle Rappresentanze Sindacali Undtarie (R.3.U)
del personale del 3~ 7 marzo 2011, presso questo Comune, si & regolarmente costituiia nelle persone del sottoindicati
dipendenti che hanno dichiarato espressamente di non volerst candidare:

CASSARING MARIA nata PEIO%/1954  nominata dalla CISL FP.S,

CGIUFFRIDA SALVATORE nate I 11/01/1953  nominato dalla UL FPL:

CANZONIERI GIOVANNL  nato i 25/09/19537  nonmnato dalla PP CGIHL;

CARRIBBA GIULTANA  nata d 28/09/1968  nominatadalla UGL .

I suddetio organismo si & insediato il giorno 8 febbraio 2012 con Vavvenuta designazione dei componenn, da parte delie
organizzazioni sindacali abilitate alla presentazione delie fiste.

2% b dare ato che secondo e indicariont contenute nel documento dell’ ARAN citato in premessa [Asnminisirazione
provvederl at seguenti ademopimenti ¢

a} stampa , 3 cues det Settore Gestione e Sviluppo Risorse Urnane, dellelenco alfabetico generale deghi elettori | da fornire
alla Commissione elettorale come sopra costituita ed insediata |, che compreade tutto i personale a tempo indeterminato in
servizio { ivi compreso il personale comandato e fuori ruolo proveniente da altre Ammuinistrazioni pubbliche, anche di
diverso comparto, purché g tempo indeferminafo nell’ Amministrazione di provendenza ) ad esclusione del personale
dipendente con qualifica dirigenziale. ivi compreso il personale del comparto al guale sia stato conferito Uincarico di
dirigente 2 rimpo determinato con stipulazione del relativo contratfo individuale; - il personate a cui si applica un contratto
di lavore diverso da quetli stipulati dall” Aran -1 personale a empo determinato; - il personale in posizione di comando o
fuort ruolo presso altre anvninistrazion:,
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By stampa | 2 curs del Servizic Boonomsto, su fac-simile redarte dalla Commissione elettorale | delle schede elettorali
nonche delle liste dei candidati da affiggere allingresso del seggio,

33 La Comnissione elettorale potrd svolgere la propria ﬁtmii presso gli uffici defl’ Assessorato af Personale o in alira sede
riterta donea dall' Amministrazione.

4} Le operazion di votazione sl svolgeranno nef szsm; 3«7 marzo 2012 nel seguenti orart, per come stabilito dalig
Commissione eletivrale:

- lunedi 3 marzo 2012 900 13.00

- martedi & marzo 2012 000 - 1300, 14.30- 16.30

- mercoledi 7 marzo 2012 9.00 - 13.00

- giovedi B marze 2012 9.00 ~ 14.00 scrutinic

5y Alla Commissione elettorale | 2 cura del servizio Fconomato, del Resporsabile del CED. e del Dirigente del Settore
Techtvo compétente, verrd messo a disposizione tispettivamente fufto 11 materiale cartaces o strumentale ( anche
informatico y necessario per Forganizzazione e gestione delle operazioni di scrutinio ( ad es. matite | urne elettorali ).

6) Alla cura della sicurerza e sorveglianiza del locale sede delle operazioni di votazioni e di scrutinio nonché alla integrita
delle urne sigillate sino alle operaziont di scrutinio |, provveder: i Setiore Corpo di Polizia Musicipale, sotto ie direttive del
Comandante, il qualewilizzerd ogni merzo a disposizinne o sistema-idonec per garantivis |

7y Bt fa rinvio alls prédétta nota dell'ARAN ed all'Accorde del 7/8/1998 per quante non previsto nells presemie
determinazione,

&3 Dare atto che # presente provvedimento non comports impegno di spesa.

iL DIRIGENTE DEL SETTORE »°
(DR, ALESSANDRO LICITRA)

M St i Q/

[3a trasmeitersi d'ufficio, al seguent settori/uffici: Settore XAI Corpo di Polizia Municipale e locale - Settore HI Gestione
Servizi Finanziari e Contabili,Gestione entrate tributarie, extratributarie & patrimoniali, servizi economali — Settore |
Assistenza organd istituzionall e ATfar generall, Servizi demografici, Statistica, Rilevarford, Censimenti.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
(DR, ALESSANDRO LiCiTI}A)
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SETTORE FINANZE E CONTABILITA®
Si attesta iz regolaried contabile di cut all ant 53, co.1 della legge 142/90
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51 attesta la copertura finanziacia o

IL RESPONSABILE
DI RAGIONERIA

I} sottoserito Messe comunale attesia di avers pubblicato in data odiemna, alt’ Albo Pretorio, per s durata dif giornt sette,
copia della suestesa determinazione dirigenziale, ¢ di avers wrasmesso copia al Segretario Generale.
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