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“Vista la nota assunta al protocolo dell’ Ente al n. 7.338 del 25 gennaio 2012 trasmessa
dal Centro di Mediazione con sede a Milano denominato “MoTu proprio” che scrive su
invito della Prefettura di Milano, con la quale si richiede la partecipazione quale
re Latore del dipendente assistente sociale dr. Guglielmo Digrandi alla giornata di studio
sulla mediazione con workshop interattivi a favore degli assistenti sociali della Regione

Lombardia sul tema “ Rigenerare i legami: mediazione familiare, intergenerazionale e
comunitaria “ ;

ritenuto opportuno autorizzare il dipendente dott, Guglielmo Digrandi a recarsi a

proprie spese presso la Prefettura di Milano per intervenire come relatore alla giornata
di studio; ' R

considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni

 dei dirigenti indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici
e dei Servizi; e

DETERMINA

%

e T s e

1) Per le fatte premesse autorizzare il dipendente dr. Guglielmo Digrandi a recarsi
~in missione a Milano giorno 22 febbraio 2012, per intervenire in qualita di
relatore alla giornata di studio organizzata presso la Prefettura di Milano sul

tema: *“ Rigenerare i legami: mediazione familiare, intergenerazionale e
comunitaria .

2) Prendere atto che per tale incarico il dott. Guglielmo Digrandi non percepira

alcun compenso da parte della Prefettura di Milano e dal Centro di Mediazione
denominato “MoTu proprio”.

3) Prendere atto , inoltre, che il presente atto non comporta impegno di spesa in
quanto a totale carico del dipendente.
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151,

4° comma, del TUEL.
Ragusa

[L. RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa Z 2 FEB, 2012

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cio¢ dal 7 LR 01 al 2% FER 2017

Ragusa  # 1 Mip

IL MESSO COMUNALE
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in collaborazione con

Dr. Stefane Morando - Avv. Patrizia Tulli
Presenta:
“Rigenerare i legami:
la Mediazione Familiare,
Intergenerazionate e Comunitaria”
Mer: )ledi 22 febbralo 2012, ore 9:00 - 16:30
Giornata di studio con workshop interattivi
" p esso la Prefettura di Milano - Sala ex GPA
"~ CorsoMonforte n. 31

[N e!l'z_ifﬂmb dec nic sono oumentate esponenzigimente le riflessioni relative alla

mediazione, unc lei pil antichi metodi di risoluzione dei conflittt,

- In pqm“co:lgré, 1 1 corso di questo incontro, si vogliono mettere a tema i vari tipi di
| Mediazione, Fai iliare, Intergenerazionale e Comunitaria, nella canvinzione che la
' ‘tensione fdeale. un Intervento df mediazione sia lo salvaguardio del valore simbolf-
- co del legarni.

‘ In_fuﬁ processo ¢ mediazione non ci sono infatt! solo persone in conflittn, ma vi é an-
~che il loro legan - e la storia di esso, che richiede df essere accolta ¢, per quanto pos-

" sibile, ripresa e iffermata nelle sue potenzialita generative.



P - " PROGRAMMA
e . Ore9.00/9.15~ egistrazione def partecipant;,

Ore 9.15/9.30 — @luto di benvenuto: Laura Visone, Vice Prefetto Agglunto- Mariel-
la De Santis For atore & Funzionarie Assistente Sociale

' Relatori: = 5
stefana Mﬁfént , Sociologs, Mediatore L e H
P atfiii&jmmg rocato, Mediatore i
 Guglielmo DiGr 1di, Assistente Sociale, Mediatore, (Comune di Ragusa).

| 0re930/1030 "La Mediazione nelle relozioni familiari e comunitarie™ defini-
zione, senso, te viche, scopli,

7 01"‘-‘._'_'10}30/1‘1;4. - Lavoro di gruppo: 1 Partecipantd verranno divisi in piccoli
 gruppieaffron :runno vari casi nell'ambito deile Mediazionj proposte.

. are'ii.#s,fztz,aé - Restituzione in plenaria,

| £ bre 12.30/1335 -Pawusa pranze |

-7 Dm 1330/14.3( “L'evento critico - Le persone Possono riconoscersi anche net- |
le D'ﬂljbnnazit i?'".

'* ;6:'31#530/15.15 Proiezione flimato: “Umorisme ¢ legame disperante”,

4"7 Ore 15.1 5/1 6.0£ Intervento dei Partecipanti e discussione.

" 2 Dre 1 6.00/16.3C Chiusura def lavori, valutazione del percorso.
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