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DE TERMINAZ IONE DIRIGENZ IALE

Anmnotata al Regis’il;o Generale Oggetto: conferma Distacco
;?_E?%ag o - B FEB. 2007 Sindacale del Dipendente
. v Geom. Aldo Mattisi per
N".%é SETTORE 2° |1’Anno 2007.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI
BIL..... CRET S T ~ DENOM

FUNZ SERV - INTERV

IL RAGIONIERE CAFPO

L’anno duemilasette, il giorno trenta del mese di
gennaio, nell’ufficio del Settore 2°, il dirigente dott.
Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:



Vista la nota n.28/07 del 03/01/2006 a firma del
Segretario Generale della CGIL - Funzione Pubblica,
relativa alla ' conferma in distacco sindacale del
'dlpendente Geom MattlSl Aldo per l1l’anno 2007;

Preso atto che 'll suddetto dipendente €& in servizio
presso gquesto Ente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato; L e

Vistol’art. 5 del Contratto Collettivo Nazionale OQuadro i;
del 7/8/1998 in materla di distacchi sindacali;

| VlStO, altresi, l’art 19, comma 2 del Contratto Nazionale
- del 5/10/2001 relativo al biennio economico 2000-2001 per
il personale del comparto Regioni-Autonomie Locali; ¥

VlStO l’art 39 del CCNL del 22/01/2004;

‘ Visto 11 parere favorevole espresso dal Responsabile di
‘Raglonerla in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

,Con31derato  che. la materia oggetto del presentfi
provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
;1ndlcate : nell'art G del v1gente Regolamento :

,r1nv1a,
Visto fil‘ successivo art.65 del medesimo Regolamento i-_;
ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle

determlna21on1 dlrlgen21all,

Visto 1’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n. 30



,1) B Confermare che 11 Ceom

DETERMINA =

Mattisi Aldo dlpendente di

guesto  Comune con ~,rapportu di lavoro a tempo
‘1ndetermlnato,,per effetto della richiesta sindacale
LoaEe G s G premessa, viene collocato S

31ndacale per PEbHEE ) l’anno 2007

50

s 1 trattamento economico
"del CCNL del 14/5/2000,
del CCNL del 22/1/2004

distacco

Di dare atto che al d;pendente di cui tratta51 compete

previsto dall’art.47, comma 1,
ber come integrato dall’art;39
- oltre alla. indennita di cui

ALl art .17, coomna. w2 et FJGe¢ CCNL  dell’1/4/1999
eventualmente 1n god1mento,~' = o i iy

 '3)D1 dare atto, 1altLesi,, che ll"suddetto distaC;o  
- sindacale - rimane dlSClpllnatO dall’art.5 - del’ CCNQ

7/8/1998 citato

periodi di distacco sono equiparati a
al servizio prestato nell’

k‘kdella mobilita,

 fper S complment

in pa:tlcolare, SV
tutti gli ‘effetti
amm¢nlstra21one anche ai fini
salvo che per il diritto alle ferle B
o del periodo di prova - ove prev1sto =

in premessa, e che,

in . caso di vinc 1ta dl CONCoOrso o di passaggio ;dl
qualifica; ! ‘ .
DAL R ‘iﬂSerlre‘Jﬁ presente ;provved1mentc> nel fasc1colo

 ,personale del dlpendente per quanto ne possa consegu1re,

 PARTE INTEGRANTE
D301/ 2000 PR

‘rlchlesta 81ndacale n.

- 28/07 del

IL DIRIGENTE DEI SETTORE 2°
- (Dr. MICHEIR

Da trasmettersi d’ufflClO,‘
Segretario Generale,

oltre che al Sindaco ed
ali seguenti settor1/uff1c1

/;‘f Lo
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DIRIGENTé&DEL SETTORE 2°
;j%ggg~§ (Dr. Mlcryi Busacca)
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA'

Si attesta la regolar:.ta contab:.le di c:u:L all’art. 53, co.1 dellét legge
142/90 ; :

I, RESPONSABILE DI RAGIONERIA

S8i attesta la copgrfura finanziaria

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

- Il sottoscritto Messo ‘comunale attesta di avere pubblicato in data

odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della

suestesa determinazione dirigénz:.ale, e di averne trasmesso copia,

rispettivamente, al Slndaco ed al Segretarlo Generale. ;

: Add;/) 3. .va ‘ IL MESSO C
‘ ' “tL MESSO -3."-TORE :

; nm Serng)

Il sottoscrltto Messo conmun; e attesta 11 c :.mento del sulndlcato
perlo di pubbllcaz:l.one e cioé dal,{j FHK .al.j 3—-0 l N A

1-67\ 0T 11.’ msso,coupm 5



FEDERAZIONE
ITALIANA
LAVORATORI
FUBZIONE
PUBBLICA

Roma, 03/01/2007

Prot.n.: 028/07 COMUNE DI RAGUSA
ns rif:  DI376RAL2S698 CORSO ITALIA, 72
97100 RAGUSA

MATTISI ALDO

Codice Fiscale: MTTLDAG2CO5B302ZN
Presidenza del Consiglio de Ministri

Dip. Funzione Pubblica
Ufficio Relazioni Sindacali
Corso Vittorio Emanuele, 116
00186 Roma

Oggetto: distacco sindacale retribuito per MATTISI ALDO. CONFERMA ANNO 2007,

A norma dell'art. 14, comma 6, del Contratto Collettivo Nazionale Quadro sulle modalitd di utilizzo dei
distacchi, aspettative e permessi sindacali nonché delle altre prerogative sindacali del 7 agosto 1998 e successive
mdeﬁcaz ioni, si conferma it distacco sindacale retribuito per 'anno 2007, secondo le modalita precedentemente
richieste, per il signor MATTISI ALDO, dipendente di ruolo di codesta Amministrazione con qualifica C.

Con la presente la scrivente Segreteria nazionale certifica che il suddetto dipendente & dirigente sindacale

in quanto componente di organo collegiale statutario.
f

Distinti saluti L
Chi p. la Segreteria nazionale
Lorenzs Mazzoli
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