CITTA” DI RAGUSA

SETTORE II
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale  OGGETTO :
13 GEN. 2008 Concessione permessi studio retribuiti per I'ianm? 25008.2%18
in data T dipendente Vindigni Annamaria, istruttore direttivopolizia
B municipale, in servizio presso il Settore 147 di questo Ente.
N. 55
N, Al

SETTORE 7°

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA® DEI FONDI

BIL IMP.
FUNZ INTER
IL RAGIONIERE CAPO
[7anno duemilaotto, il giorno. ’3”’4“5"“ ......... del mese di , su proposta della

d.ssa Rosaria Giurdanella, nell’ufficio del Settore 27, 1l dirigente dott. Michele Busacca ha adotiato
la seguente determinazione:



Vista la richiesta del 19.12.2007 prot. n. 19’3’ del 02.01.2008 delladipendente Vindigni
ﬁ%ﬂmamarza Istruttore direttivo polizia municipale, in servizio presso if Settore 14°  in merito alla
concessione dei permessi studio previsti dall'art. 15 de} C. C N.L. del 14.09.2000, presentata dalia
citata ézpendem"e per 'anno 2008;

Pres& atto del nulla osta espresso dal Dmgeme del Settore 147, presso 1a cui stmtima
in atto la dlpendeme in oggetto espleta attivita lavorativa: :

Vista lanota prot.n. 96961 del 17.12.2007 con la quale i dipendenti interessati sono stati
mvitati a trasmettere al Settore Gestione e sviluppo Risorse Umane, entro i} 31.12.2007, le relative
istanze al fine di- consentire allo stesso il calcolo della percentuale (3%) entro la quale & possibile
autorizzare il dm’{t@ allo studio sénza dovere procedere ad eventuale ordine di pm}rﬁa

CQHSlderaio che, la richiesta della dipendente in oggetto indicata, iscritta al secondo anno
ripetente del « corso di’ Iaurea di przme livello in “ Scienze del Governo e dell’ Amministrazione™, per
I'anno accademico 2007/08, pud essere comunque accolta 'in quanto rientra all'interno della
percemuale stahihta per 1& fmmone del permessi di studio rembmtl all'inizio dell'anno solare
2008; - e o

R}levam pertanto che ia nchiesta della dzpendente non supera il 3% Hel personale in
servizio a temp@ mdetez‘mmate caleolato all'inizio dell'anno 2008, con arrotondamento all’umta
superiore; '

Risce_ﬁtfé,ia za- iegittimiié deila superiore richiesta;
Rﬁenuio d"'cansefsuenza d1 dovere accogliere Fistanza di cui trattasi, concedendo alla

dipendenie inoggetto i permessi strat}rdman refribuiti per motivi di studio, finalita indicata nelia
istanza presentata daﬂa rlchledente neila misura massima di 150 ore annue;

C0n51derat9 che m base aﬁe wg&z’m dxsposmom di legge che regolano la materiain
questione, le mﬁc‘iahta d1 fruizione di detti permessi saranno meglio specificati con successiva nota
che verra trasmessa allinteressata e al Dmgante del Settore di appartenenza, fermo restando
l'obbligo della dipend e_mﬁcare la frequenza al corso di laurea prescelto da presentare al
competente Ufficio a gmstiﬁcazume dei permessi fruiti, in mancanza della quale i permessi
utilizzati Verranno canszderatz ceme as;aettatwa per motw1 personah

C{)ns1deraie che }a matﬁrza {ngeﬁo dek presentﬁ prm’vedlmamo rientra tra le attribuzioni
dei Dmgerm mémate nell art. 33 del Vlgenta Regolamemo diorganizzazione degli uffici e dei
servizi al quale si- mnvza,

Visto il Sﬁccesswo az't 65 dei medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle deésermmazzem dzrigenzmh

Visto lart 12 defla 11.23.12.2000 1.30:




DETERMINA

1) Di accogliere la richiesta di concessione di permessi straordinari retribuiti per studic privisti
dali"art.15 ~del C.C.N.L. del 14.09.2000 ' nella misura massima di 150 ore per I'anno 2008 alla
dipendente Vindigni Annamaria, istruttore direttivo polizia municipale di questo Ente, in atto in
servizio presso il Settore 14°,

2) Di dare atto che la concessione dei permessi rimane subordinata all'osservanza della vi gente
normativa ¢ alle modalita di fruizione di detti permessi studio che saranno comunicate con
successiva nota; fermo restando 'obbligo da parte della medesima dipendente di  certificare la
frequenza al corso di laurea prescelto da presentare al competente Ufficio entro e non oltre il
termine dell'anno solare, a giustificazione dei permessi fruiti | in marcariza della quale i permessi
utitizzati verranno considerati come aspettativa per motivi personali.

3) Di affidare al competente servizio del personale , I'incarico di curare il procedimento per la
fruizione e la gestione dei suddetti permessi.

4) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di-spesa.
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Da trasmettersi d'ufficio, al Settore 14°




SETTORE SERVIZI CONTABILIE FINANZIARI

Visto la reg_éifas‘ité contabile attestante la copertura ﬁ-nanziaria/a:i’gensi dell'art. 151, 4° comma, del

-

S IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo Pretorio, per la
durata di-giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di avere trasmesso copia al
Segretario Generale.

11 sottoscritto Messo comunale att_eéta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé
dal....23 580 M. .al...... 7856 2006....
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RICHTESTA DI CONCESSIONE PERMESST STRAORDINARI RETRIBUITT ( diritte allo
studio ) DI CULALL'ART.15 DEL C.C.N.L. DEL 14 SETTEMBRE 2000 PER L‘ANNO.;&?:’.’E/Q it 4

— Al DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
PROT N A Settore Gestione e Sviluppo Risorse
SRR { Tl ;% T e U mane

de! Comune di
Ragusa

Viad vga
W La sottoscritts Ax2AMANY nato/an AXGN Y 11%1"‘;1“ dipendente con rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno indeterminato di codesto Comune in servizio presso 1l Settore
,,,,,, Xiv........edinpossesso del profilo professionale di Cont, faF. 390 categ
Giuridica .2 4.

Chiede

Ja concessione del beneficio del permessi studio, come previsti e disciplinati dall'art.15 del C.C.N.L.
del 14 settermbre 2000

presso la sewota/universiid/istiento. 2 AR B O la cul durata legale ¢ di
AN .

i essere a conoscenza che i permessi utilizzati e non giustificati delia prescritta certificazione
finale ( attestazione di partecipazione ed attestazione degli esami sostenuti anche con esito
negativo) verranno considerati come aspettativa non retribuita per motivi personali, con
conseguente recupero delle competenze economiche, rideterminazione delle ferie annuali ¢ non
valutabilitd del periodo di assenza agli effetti giuridict.

Allega alla presente:

presente richiesta;

b) attestazione deliiw& indicante l'articolazione dell'orario delle lezioni del corso
prescelio e laeven equetiza obbligatoria dello stesso;

¢) certificato attestante gli esami sostenuti nell'anno precedente rispetto a quello al quale si riferisce
la presente richiesta,{ necessario per stabilire Pordine di prioritd a parita di frequenza dell’ anno del
corso di studi, qualora il numero di richieste superi il imite del 3%) ;



Tnoltre, dm’rnam sotio {a propria msponﬂab{fﬁa d1 avere!mmam e,c} comungue usufiuitc
di tali permessi 1’333110 pmced@me per Io gtagso corso di. chdz(} E IR _

Ragusa 1i.7.3 /f..&/ﬁ 7 ' '?
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Nulla osta alla concessione . L
‘dei permessi (art.15 CONL 1@9;’2@8@) - ,x_m /}f((/& /(4 14‘4/,»6%1 T i

Firma del {%geme di Seﬁora
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