CITTA” DI RAGUSA

SETTORE I
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALD

Annotate al Registro Generale  OGGETTO
Concessione permessi studio retribuiti per 'anno 2008 al

indata 1 ¢ [EFR dipendente Distefano Nunzio, Istruttore direttivo polizia
municipale, in servizio presso it Settore 14° di questo Ente.
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iL RAGIONIERE CAPO
L anno duemilaotio, il giomo.4ss e del mese di...J ST su parere della d.ssa

Rosaria Giurdanella, nell” ufﬁu@ del Settore 27, 1l dmgeﬁia ‘dott. Michele Busacca ha adottato Ia
seguente determinazione:



Vista la richiesta del 15.12.2007 prot. n.194 del 02.01.2008 del digendente Distefano
Nunzio, Istrutiore diretiivo polizia municipale, in servizio presso il Settore 14°  in meriio alla
concessione det permessi studio previsti dall'art. 15 del C.CNL, del 14.09.2000, presentaia dal
citato dipendenie per I'anno 2008,

Preso atlo del nuila osta espresse dal Dirigente del Settore 14°, presso la cul struttura
in atto il dipendente in oggetto espleta attivita lavorativa: ‘

Vista la nota protn. 96961 del 17.12.2007 con la quale i dipendenti interessati sono stati
mvitati a trasmettere al Settore Gestione e sviluppo Risorse Umane, entro il 31.12.2007, Ie relative
istanze al fine di consentire allo stesso il caleolo della percentuale (3%) entro fa quale & possibile
autorizzare il diritto allo studio senza dovere procedere ad eventuale ordine di priorita;

Considerato che, la richiesta del dipendente 1n oggetto indicato, iscritto al corso di
laurea di primo livello in © Scienze del governo dell'amministrazione”, per Panno accademico
2007/08, pud essere comunque accolta in quanto rientra all'interno delia percentuale stabilita per
la fruizione del permessi di studio retribuiti all'inizio dell'anno solare 2008;

Rilevato, pertanto, che la richiesta del dipendente, non supera il 3% del personale in
servizio a tempo indeterminato, caleolato alllinizio dell'anno 2008, con arrotondamento all'unita
superiore;

Riscontrata la legittimita della superiore richiesta;

Ritenuto, di conseguenza, di dovere accogliere Vistanza di cui trattasi, concedendo al [
dipendente in oggetto i permessi straordinari retribuiti per motivi di studio, finalita indicata nella !
istanza presentata dal richiedente, nella misura massima di 150 ore annue;

Considerato che in base alle vigenti disposizioni di legge che regolano la materia in
questione, le modalita di fruizione di detti permessi saranno meglio specificati con successiva nota
che verrd trasmessa all'interessato e al Dirigente del Settore di appartenenza, fermo restando
obbligo del dipendente di certificare la frequenza al corso di laurea prescelto da presentare a)
competente Ulficio, a giustificazione dei permessi fruiti, in mancanza della quale i permessi
utilizzali verranmo considerati come aspettativa per motivi personali ;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le atribuzioni
dei Dirigenti, indicate nell'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei
servizi al quale si rinvia;

Visto i successivo art.65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

Visto Vart. 12 della 12 23.12.2000 n 30




DETERMINA

o

1
15 del COMNIL del 14002000 nella misurs massima di 1530 ore per Vanno 2008 2l

1y D1 accogliere la richiesta di concessione di permessi  straordinari refribuiti per studio privisti
]

dipendente Distefano Nunzio, Istrutiore direttivo polizia municipale di guesto Hate, in atlo in
servizio presso il Seftore 14°,

23 I3 dare atio che la concessione dei permessi rimane subordinata all'osservanza della vigente
normativa € alle modalita di fruizione di detti permessi studio che saranno comunicate con
successiva nota, fermo restando Fobbligo da parte del medesimo dipendente di certificare Ia
frequenza al corso di laurea prescelto da presentare al competente Ufficio entro e non olire il
termine deil’anno solare, a giustificazione del permessi fruiii | in mancanza delia quale 1 permessi
utilizzati verranno considerati come aspettativa per motivi personali, :

3) D affidare al competente servizio del personale, incarico di curare il procedimento per la
fruizione € la gestione dei suddetii permessi.

43 D1 dare atio che il presente provvedimento non comporta  impegnoli spesa,
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Da trasmettersi d'ufficio, al Settore 14°

1L DIRIGENTE &

oL SETTORE 27




SETTORE SERVIZI CONTABILI E

s - . / .
Visto la regolarith contabile attestante la w‘pem*rgzﬁaaw sensi delPart. 151, 4° comma, del
TILEL. //
RAZUSA.ooimeineen :

L RFESPONSABILE DI RAGIONERIA

Tl sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo ?mtosis per la
durata di giomi sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di avere trasmesso copia al
Segretario Generale.

Ragusa

Ragusa......
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AL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
“Gestione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane”™

OGGETTO: Richiesta di concessione def permesso studio per anno 2008.

il sottoscritto Distefano Nunzio in servizio a tempo indeterminato presso il
settore XIV°- Polizia Municipale in possesso del profilo professionale di commissario
ispettore superiore, categoria giuridica D,  chiede  la concessione del beneficio dei
permessi studio per Panno 2008, come previsti e disciplinati dall’art. 15 del C.C.N.L. del
14/9/2000.

A tal fine fa presente di essere iscritto al corso di laurea in  Scienze Politiche presso
"Universita degli studi di Catania la cui durata legale & di anni fre.

Dichiaro di aver ottenuto e usufruito di tali permessi nell’anno 2007 per lo stesso corso di
studio.

81 allega certificato d'iscrizione.

Ragusa H 15.12.2006
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Nulla osta del Dirigente | g’ g fo (Wl A s [ 7 o
Comandante, Dott. Rodolfo Turrisi '
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