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IL DIRIGENTE

Vista la determinazione Sindacale n® 117 del 25/07/2006, con la quale vengono istituite n° 4 area  posizioni
orgaizzative nel settore VI Centri Storici e Verde Pubblico;

Vista la deliberazione di G.M. n.493 del 28/12/2006 che ha confermato le n.4 posizioni organizzarive del Settore Vil
Centri Storici ¢ Verde Pubblico per ’anno 2007,

Vista la determina dirigenziale n® 2847 del 20/12/2006 con la quale lo scrivente ha attribuito la posizione organizzativa al
dipendente geom. Ingallinera Rosario, con decorrenza dal 01/01/2007 al 31/12/2007, assegnando nel contempo gli
obbiettivi da realizzare;

Visto il comratto individuate rep. n” 04 del 02/01/2007 tra il sottoscriito e il dipendente geom:. Ingallinera Rosano che
disciplina I’ attuazione della posizione organizzativa di che trattasi;

Considerato che la definizione degli obbiettivi e la valutazione del raggiungimento degli stessi é determinante ai fini
della corresponsione della retribuzione di risultato come da CUCNL, ed il relativo valore ¢ stato fissato pari al 15% del
valore della retribuzione di posiziane corrisposta;

Tenuto conto che con riferimento alla deliberazione di GM. n°® 495 del 28/12/2006 il valore economico della posizione
organizzativa “Progettazione Opere di Urb. Primaria nei Centri Storici” del settore VI per "anno 2007 { periodo
01/01/2007 — 31/12/2007  é stato defintto in € 10 329,12;

Dato aito che la retnibuzione di risultato € pari al 15% della retribuzione di posizione, cioé € 1.549,37 oltre oneri riflessi
ed IRAP,;

Richiamato il contenuto deghi obbiettivi assegnati ed it valore percentuale percepito al raggiungimento di ciascuno di
essi, come definiti in ultimo dalla determing dirigenziale n° 2847 del 29/12/2006;

Ritenuto di dovere evidenziare e motivare il livelle di raggiungimento degit obbiettivi assegnati attraverso la successiva
tabella, dalla quale si puo evincere di avere assolto a pieno gli obbiettivi prefissati:

DESCRIZIONE [RNALRRE. ERTO NOTE
1 | 1° Obiettivo: Monitoraggio delle isole 20 20 | predisposte schede analitiche inerenti gli
: pedonali @ spazi pubblici per la realizza- spazzi pubblici e isole pedonali con rela-
zione di interventi tendenti alla riqualifi- : tivo stato di manutenzione e interventi da
cazione e ripristino realizzare
Criterio per la misurazione dell'cbisttivo n. 1; Raggiun-

Jlmnto totale dell'obiettivo
2° Obiettivo. Coordinamento del perso- 20 20 | monitoraggio dei LL PP. Assegnati e re-

nale di supporto per 'esecuzions delle lativo sviluppo deila programmazione
opere pubbliche assegnate al servizio, delle fasi di attuazione individuando i
Crterio per 1a misurazione deil'obisttivo n. 2; Raggiun- personale a supporto del servizio asse-
gimernto totale dell'obiettivo gnato
3 | 3° Obiettivo: Reperimento di atti ammi- 20 20 | acquisizione delle documentazioni ine-
nistrativi, dati tecnici di riferimento delie renti le progettazione ed esecuzione di
progettazioni di pertinenza del servizio, LL.PP. Nei centri storici

reperimento degli elaborati grafici relativi s
! alle opere pubbliche del servizio asse- j
gnato, finglizzato all’aggiornamento de-
gii strumenti di pianificazione generaie
1 ed attuativi

i Criterio per la misurazione dell'obiettivo n. 3: Raggiun-
: gimento totale dell'obiettivo

4 | 4° Obiettivo: Aftivare le procedure ine- 20 20 | redazione di apposite relazioni per iuffi-
renti ai contenziosi con le imprese ese- cio legale in merito ai contenziosi con
J cutrici dei lavort in materia di opere pub- imprese esecutrici dei lavori
| bliche in applicazione del D.P R. 554/99
& del D.M. 158/04/200 n° 145;
Criterio per la misurazione defi'obiettivo n. 4; Raggiun- |
gimento totale dell'obieftivo

5 | 5° Obiettivo: Redigere gli studi di fattibili- 20 1 20 | redazione degli studi di faitibilita degli in-
ta inerenti la formazione del piano di ! terventi programmati nel piano di spesa
spesa annuals. ir 61/81

Criterio per la misurazione dell'obiettivo n. 5
. Rispetto dei termini assegnati
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Da trasmettersi d"ufficio, allUfficio Ragioneria e all'Uhicib Personale.
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Si attesta la regolanita Qﬁﬁiﬁéﬁa di cui all’art. 53 co. 1 della legge 142/90, e ai sensi
dell’art. 153.co. 5 del D

\ Flgs. n 26 ;f}:i}}@\i dell’art. 17.4 olamento contabilita
C.C n 48/04.
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1L RESPONSARFLE DI RAGIONERIA

il sottoscritio ?’%’Eﬁ%{} @{}mz@@ﬁe atiesta di avere ;ﬁéﬁi}%}égéﬁa in data odierna, ail’Albo
Pretorio, per Ia éﬁiﬁi& di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, ¢
di averne trasmesso copia al Segretanio Generale.
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Per conia conforme all originale, da servire per uso amministrativo.
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