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L'anno duemilanove il giorno _Q i w ol ¢ del mese di %A - g}» o_ nellUfficio del

Settore XlI, il Dirigente Dr. Alessandro Licitra, ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Vista la nota n. 47938/dirett. Gen.le del 09/06/2009 con la quale il Direttore Generale ha comunicato ai
dirigenti l'opportunita di stabilire un orario di lavoro standard per il personale stabilizzato, fatta salva la facolta
di ciascun dirigente di poter fissare orari diversi da quelli generalizzati, per esigenze di servizio;

Vista la nota n. 49065 del 12.06.09 con la quale il Dirigente del Settore 2° “gestione e sviluppo delle
risorse umane” invitava i dirigenti ad adottare le relative determinazioni con le indicazioni delle eventuali
deroghe all'orario standard stabilito dalla precedente comunicazione;

Ritenuto di individuare, come da prospetto allegato alla presente, I'articolazione dell'orario di lavoro
dei dipendenti stabilizzati;

. Preso atto che:

1) per gli assistenti sociali Di Grandi Guglielmo, Gambuzza Lucia e Scollo Giuseppe, avendo sottoscritto
un contratto per 34 ore settimanali, si prevede una elevazione oraria a 36 ore settimanali e n. 2 rientri
nelle giornate di martedi e giovedi;

2) la dipendente Pecoraro Rosaria, impegnata nel servizio di Segretariato Sociale, aperto tutti i giomni
compresi i pomeriggi di martedi e giovedi, effettuera due rientri settimanali, martedi e giovedi,
garantendo, in tal modo, I'apertura dello sportello al pubblico, per I'intera settimana.

3) Per i dipendenti Donzella Maria Antonella e Scollo Giuseppe, impegnati al Centro Diurno anziani,
aperto dal lunedi al sabato, mattina e pomeriggio, si prevedono due rientri settimanali rispettivamente
il lunedi ed il venerdi per la Sig. Donzella e il martedi ed il mercoledi per il Sig. Scollo. Si prevede,
inoltre, alternativamente un rientro il sabato pomeriggio, da scorporare all'orario settimanale standard,
fermo restando il monte ore stabilito.

4) Per i dipendenti Pisacane Linda e Rosso Sandra il cui contratto di assunzione prevedeva 26 ore
settimanali, si prevede un orario di servizio di 6 ore al giomo dal lunedi al venerdi in orario
antimeridiano, per un totale di 30 ore settimanali. '

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti
indicate nell'art.. 53 del vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle

determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) di approvare I'elevazione oraria e la nuova articolazione dell'orario di lavoro del personale stabilizzato,
per i motivi indicati in narrativa, come da prospetto allegato, parte integrante della presente
determinazione;

3) dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

~ 4) trasmettere d'ufficio il presente atto al Settore 2° - Gestione e sviluppo delle Risorse Umane ed

all'ufficio CED

IL DIRIGENTE DEL SETTORE Xl
doft. Alessandro Licitra P

prospetto parte integrante

~ Da trasmettersi ciguﬁicio al Sindaco e al Segretario Generale, ed al Settore Ragioneria.

Qo Viste: IL DIRIGENTE DEL SETTORE XIl

lptt. Alessandro Licitra
phaiitiae M/ M




SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art.53, co. 1 della legge 142/90, e ai sensi dell'art.153
co. 5 del D. L.gs. n.267/2000, dell'art.17 del regolamento contabilita C.C.n.48/04. ~

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per
la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia al Segretario Generale.

Ragusa 29 6IU, 2009

Il sottoscritto Messo comunale attesta if compimento del suindicato periodo di pubblicazione e
ciod dal __12'9 GIUJ__opgg al___ 0577y o
|
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ORARIO SETTIMANALE DI LAVORO r
DATA DI LUN MAR MER GIOV VEN TOTALE
N°| COGNOME NOME AREA NASCITA CAT. MATT. POM. MATT, POM MATT., POM MATT. POM MATT. POM. ORE SETT.
1 | CELESTRE MIRIAM DISABILI 26/03/1968 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 | 15,00 17,00 8,00 14,00 32
2 | DI GRANDI GUGLIELMO ANZIANI 02/08/1962 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 | 14,3017,30 | 8,00 14,00 8,0014,00 | 14301730 | 8,00 14,00 36
3 | DI STEFANO ADRIANA ASS. ECONOMICA 25/03/1966 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 | 15,00 17,00 8,00 14,00 32
4 | DONZELLA | MARIA ANTONELLA | C.DIURNO ANZIANI 03/09/1966 C1 8,30 13,30 | 15,00 19,00 | 8,3013,30 8,30 12,30 8,30 13,30 8,3013,30 15,00 19,00 32
5 | GAMBUZZA LUCIA ASS. ECONOMICA 25/05/0966 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 | 14301730 8,00 14,00 8,0014,00 | 14,3017,30 | 8,00 14,00 36
6 | MANUELE CARMELINDA ANZIANI 15/10/1965 B1 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,0014,00 | 150017,00 | 8,00 14,00 32
8 | PECORARQ ROSARIA SEGR. SOCIALE 24/09/1964 B1 8.30 14.00 9.00 14.00 | 14.3017.30 | 8,30 14,30 9.0014.00 | 14,3017,30 | 9,00 14,00 32
9 SCOLLO GIUSEPPE C.DIURNO ANZIANI 04/04/1954 D1 8,00 14,00 8,0014,00 | 14,3017,00 | 8,00 14,00 114,30 19,00 | 8,00 14,00 8,00 13,00 36
10 | PISACANE LINDA ANZIANI 14/03/1974 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 30
11 ROSSO SANDRA ANZIANI 16/10/1971 D1 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 8,00 14,00 30
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