e e,

T

CITTA" DI RAGUSA
SETTORE Xi

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

é%nﬂaté: v ©  organizzativa al dipendente geom. Franco
LS Cintolo ; periodo 17 gennaio - 30 giugno 2009

n: 155 setiore X
data: 19 dicembrs 2008

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

. (nf 13805 (aal ;
BIL. 2008 b CAD 2175 N lmpjrﬁ 1308
’ CRP 94¥S.L & R

unz., 01 serv. 08 TNTERV.O01 -0 4+
>

IL RAGION;E@ CAPO

N

L'anno duemilaotto, il siorno diciannove del mese di dicembre, nellUfficio del Settore Xi, il

Dirigente, dr. Gluseppe Mirabelli, ha adottato {a seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Fremesso che in data 02/10/2001 s G.M. ha approvato con delibera n. 1048 #"fuovo modello organizzativo
detlEnte, che prevede, fra laltro, che il Settore Xi - Planificazione e Sviluppo Economico- si articoli su quatiro
Servizi;

che successivamente, con delibera n.438 del 28/05/02, la G.M. he proceduto alla istituzione dellarea delle
posizioni organizzative, stabilendo, fra laltro, che nel Settore Xi, alla posizione di lavoro corrispondente a
responsabile del Servizio "Sportello Unico per le attivita produttive”, sia riconosciute il rango di “posizione
organizzativa” {di tipo A} di cui allart. 8 del vigente CCNL;

Ricordate di avere, con propria determina n. 743 del 15 luglic 2002, attribuito al geom. Franco Cintolo la
responsabilita di coprive la posizione organizZativa in parola fino alla data del 31/12/2002 e, successivamente,
averla reiterata con appositi atti fino al 31 dicembre 2003, 31 dicembre 2004, 31 dicembre 2005, 31 dicembre
20686, 31 dicembre 2007, 31 dicembre 2008 :

Preso altresi atto che con delibera della G.M. n. 72 del 09/02/04 e stato approvato il Regolamento Comunale di
organizzazione e di funzionamento dello Sportello Unico per le attivita produttive, 1 cuil contenuti di
responsabilita, di awtonomia e di gestlone sono previsti agli art. 6-7-8-10 ed 11 e che qui si intendono
integralmente richlamati

Richiamata la deliberazione n. 518 del Té/ 12}’{38 resa  immediatamente esecutiva, con la quale
U Amministrazione ha disposto la proroga della individuazione e del valore economico in via provvisoria dell’Area
delle Posizioni Organizzative, autorizzando i dirigenti a procedere al conferimento delle Posizioni fino al 30
giugno 2009 e si disponeva IL mantenimente peril: 2009 di una posizione organizzativa per questo settore

Tenuto conto della Birettiva emanata dal Direttore Generale in applicazione deil’art. 6 del Regolamento
Comunale di organizzazione e funzionamento dello SUAP di cui alla ripetuta delibera della G.M. 72/04 che
acclara la responsabilita dello stesso SUAP at geom. Franco Cintolo e con Ordint di servizio n. 11 del 12/04/06, n.
15 del 1470472006 e disp.di servizio n. 3 del 28-10-08 prot. 81392, definisce Dattualeé configurazione
deli’organico dello SUAP

Hitenutg, in applicazione dei criteri generali per Uistituzione, Uindividuazione e la valutazione dei risultati,
sintetizzati nel regolamento approvato con la deliberazione n. 446 del 30 giugno 2002 e nei relativi allegati, di
confermare nel predetto incarico il geom. Franco Cintolo, per le stesse motivazioni di cul alla proprie precedenti
determinazioni, che di seguito si riassumono e si aggiomaﬁo alla luce delle nuove esigenze determinatesi nel
frattempo:

B Risulta essere avviato e reso operativo, a far data 21 apnie 2006 { vedi nota n. 723518 del 05 aprile 2006 del
Cormnmissario Straordinaric } lo Sportello Unico Attivita Produttive seguendo il percorso di realizzazione, in
collaborazione con la Provincia e gl altri Comuni del territorio provinciale, del coordinamento provinciale
degli sportelli unici. In questa fase il geom. Cintolo ha costantemente rappresentato la parte tecnico-
burocratica del Comune, nel rispetto del ruclo conferitoghi con deliberazione n. 359 del 30 aprile 2002 e
confermatc dalle determinazioni dirigenziali di incarico a posizione organizzativa e che vede lo stesso geom.
Cintolo tutt’ora impegnato quale componente del Tavole Tecnico del Coordinamento Provinciale - vedi
Determinazione Dirigenziale della Provincia Regionale di Ragusa n. 63- reg. gen. 5275 del 28/09/05 ;

B La stessa struttura diretta dal ripetuto geom. Cintolo, ha acquisito in data 24 aprile 2007 e confermata in
data 20 ottobre 2008 la certificazione di qualita al proprio sistema i gestione secondo la norma UN} EN 1SO
9001:2000, certificazione prevista dalla direttiva Nicolais sulla qualita della P.A. e che pone lo S.U.A.P.
quale sola struttura del Comune di Ragusa certificata e Uunica strutiura SUAP certificata in Sicilia.

& Lo Sportello Unico Attivita Produttive & stato individuato dal C.N.I.P.A. { organo del Ministeroc della Pubblica
Amministrazione e Ulnnovazione}, insieme ad altri 3 comund italiani, per effettuare la sperimentazione di
una plattaforma telematica per le conferenze di servizi on-line{ delibera della G.M. n. 466/08 & convenzione
del 24/10/08 }

B io Sportello Unico Attivita Produttive & stato individuato dal Direttore Generale, con direttiva n. 65456 del
06/0%/2007, quale struttura destinata allo svolgimento delle funzioni catastali decentrate in ottemperanza
delle disposizioni previste dal D.P.C.M. del 14/06/2007 in quanto in possesso del necessario know- how e
dell’elevato grado di conoscenze di processi informatici orientati all’utenza

B | settore non dispone di alire figure di categoria D, compatibili con la posizione organizzativa, né di
professionalita (come qualificata dal vari indicatori previsti nell’allegato C alla delibera n. 446/02) superiore
a queila posseduta dal predetto dipendente;

Evidenziato, pertanto, che (g posizione organizzativa in guestione & stata ¢ sara responsabile delia gestione del
personale assegnato al Servizio, per come di seguito elencato:

m  ferma Daniela - C1 @ La lacona | @  Schnind Antonelia - Di
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Balo alto, per ultimo, che, Uattribuzione della posizione organizzativa -
¥  Deve essere limitata al 30 giugno 2009

# il compense previsto, neli’arco dei sel mesi, per la posizione assegnata al Settore Sviluppe Foonomico, sard
pari a £ 9.430,00 oitre alla indennita di risultato, se ed in quanto spettante, con riserva, secondo quanto
previsto daila ripetuta deliberazione 518/08, di rideterminare il valore economico sia della retribuzione di

posizione che di guella di risultato con le modalita riportate nel regolamento approvato con delibera n.
446707

DETERMINA

1. Confermare, per i motivi in premessa esposti, nell’incarico di titolare della posizione organizzativa,
attribuita al Settore Xi dalla deliberazione di G.M. n. 438/02 ed in ultimo ribadita dalla n. 518 del
16712708, # geom. Cintolo Franco, funzionario direttive amministrativo capo servizio cat. Dé, nella
qualitd di responsabile del Servizie “Sportello Unico per le Attivitd Produttive” e, conseguentemente,
conferire allo  stesso la titsiarité della posizione organizzativa, prevista per tale Servizio dalla
deliberazione G.M. 438/02, dal 1° gennaio fino al 30 giugno 2008, per i motivi in premessa esposti ed
erogare, salvo conguaglio derwante dalla rideterminazione dei vaiore ecommrco sia della retribuzione
di posizione che di quella di risultato, la somma mensile di'€ 785,94

Z. BDefinire it contenuto della posizione organizzativa, connessa alla responsabilitd di cui sopra, secondo it
seguente prospetto, che sard riprodotto anche nel contratto individuale, che sard stipulato con il
furizionario a seguito della presente determinazione

: . qu itolare éellc Sportetlo Unice Attwsta roduttive @ responsabile delle attivita de
Crstruttura con | contenuti ed ambit] di responsabilita di cui al D lgs n, 12, DPR n. 447/1988 , DPR n. 44072000 come
riportati nel regelamento di organizzazione e di funzionamento delle Sportello Unico Attivith Produttive approvato con
. delberadellaGM. n.72del09/02/2004 .. I
gmmg dm . Heli'ambito della struttura i Geom. Cintolo sard responsabile dei procedimenti autorizzatori e certificativi d
§ f {:Gmgjetema dello Sporteille Unico Attivita Produttive. In tale veste gestird autonomamente le risorse umane
Bla _'i assegnate (ferie, permessi, straordinario), finalizzandone U'utilizzo al raggiungimento degli obiettivi del Servizio
rgspﬂasaﬁihta cormpatibilmente con esigenze di lavore che dovessero essere assegnate con apposite direttive da parte del Direttore
| Generale
G Peril raggmngimento degli obiettivi assegnat al predetti Servizi, sarannc assegnali dei “fondi spesa” (o sotto budget
- per & lavoro straordinario, | progettl speciali, nell’ambito del budget assegnati al settore (e, ove necessario, deile
" altre risorse finanziarie che $i rendessero disposﬂibiii}, il cut utilizzo sara di competenza del geom. Cintolo.
. Lo stesso dicasi per la altre risorse econormichelg:finanziarie che dovessero entrare nella disponibilita del Servizio
- predetto per e finalita ad esso riconoscivte.

1 Per le finalita connesse al buon andamento det Servizio di cui sopra, 1l geom. Cintolo & detegato a:
-4 sottoserivere impegni df spesa, stipula di contratti, i1qmdaz:om & pagamenti fing ad un importo massime di € 5.000,00
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ER chmmce che i arco tamparaie dz nferme‘ﬁw ciegh ehbiettivi da raggmf‘gere e ﬂueéle ﬁsmtogmo deli anee e che nel penscb d nfefmento éei pfesef!te mcaﬂfo _
; ;sotrebbe MO vEerd coSrenEE temporale congh obbiettivi sottoelencati - :

. Sportelis Unico Attivita Produttive : siabilizzare 2 poteriare, con e Fisanse simane aisagraie zan ﬁ;?attwd del E}E 1 Zlf el iﬂf’“ﬁ/[} 2 oon q&eile i
aventualmante wlterisrments assegnate .t strutiure SUAF con le madalits, tempi & procedure stebilite in sede di Doordinamente Provinciale SUAP & rafiorzare o

: sylluppare le misure organizzative previste dai Regalamerts approvets con atto di BM. n 77 del B9/02/04 - Adeguare ed orientare lo SUAF. alls noove

¢ normative razienale g emesse { BL o 87 del 75/08/7008 convertito in lagge v 133 del BB/US/20688 ) ed ai successivi decrefl athustivi ad & quelia ragionals

: emenanda

¢ Mantenimento gar # 7905, archa con i supserts 4 visorse esterne. della certificazions del sistema di Gestinne Quslity 10 80552000 i

- Awviare 8 completars la sperimentaione prevista dalla convenzione stipulata a Romee tra i Comune di Ragusa 20 1 ENPA { Gantro Nezianals per Informatice nefls f
: Pubblica Amministrazions |

Mtivaziane dellesercizio defle funzioni eatastell dacantrate o sensi def DPEM, det #4/06/07 con le madalits 2 limiti previsti dalla delibera del 55, n. 47 def
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| Lo graduczione deghi ohietiivi & effetivata ToR fonto :enendc conto de{m toro zmpartcrnza m senso assofam quanm in mpporto affa lam urgenm efo alla
cggetma dszzcofm i rzzggmngeﬂ’; en{:rmfempf deﬁmz: Son . :

33 dare at’tez &iir@s&s che la s;g}esa pfsfr I espletamenm del gresente incarico trova aitocazsone neii uiﬁlz:zo deiie' |
risorse per le politiche i sviluppo delle risorse umane e per ta produttivita, di cui allart. 17 del CCNL
1/471999 che, per Vanno 2009, verra :mpegnata atla Fammne 08 Servizio (7 Intervento 01 tag:a 2175
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Si attesta la copertura finanziaria ;
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Il sottoscritto messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.
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