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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA'

WNESSUN IMPEGNO DI SPESA

_-TL. RAGIONIERE CAPO

DRI FOoHDI

1.’ anne duemilanove il giornoc OTTO del mese di Maggio,
nell’ufficio del Settore XIII

Elide Ingallina ha adottato la seguente determinazione:

, 11 Dirigente,

Dr.s=sa



IL DIRIGENTE

Premesso
Che in data 30.06.06 & avvenula la chiusura della piscina comunale i c.da Selvaggio per
essers sottoposta a lavorl di ristrutturazione.
Che in data 13.03.09 tutte te figure intersssate nel percorse di ristrutiurazione della piscina,
RUP, Imprese, Direttor del lavori, coordinatore della sicurezza hanno sotfoscritto un verbale di
presa in consegna provvisoria dei lavori al fine di consentire il riempimento delle vasche per il
successivo collaudo dei macchinart
Che nello stesso verbale viene richiesto di incaricare personale specializzato nella preventiva
igienizzazione delle due vasche & delle aree adiacenti , nellotfica di un corretto utilizzo
dellacqua necessaria e di una pill veloce messa in esercizio delfimpianto sportivp; =
Che dopo # lungo pericdo di chiusura dell’ mp;am@ Amministrazione Comunale intende apﬁre
al pil presto lo stesso e restituirio alla utilizzazione delia Citta e pertanto occorre urgentemente
provvedere a guanto richiesto dal tecnict in merito al rlempimento delle vaschs.
Che con detsrminazione Dirigenziale n. 865 de! 17.04.08 & stato determinato di provvedere alla
pulizia straordinaria delle vasche e delle aree circostanti defia Piscina Comunale utilizzando il
personale delia coop. Ragusana Mulliservizi.
Che alia luce deé%’aﬁ: 26 comma 1 lettera D del D.igs n. 81 occorre accertars Vidoneita tecnico-
professionale delllimpresa appaitatrice;
Che tra gl obblighi del datore di lavori committente ¢'é anche guello di predisporre it Documento
Unico di Valutazione a dei rischi da interferenze.
Che il competente ufficio ha predisposto | documenti di cui sopra che come previsto dalla
normativa vigenie devono essere formalizzati con apposita determinazions dirigenziale.
Tutto cid premesso ¢ considerato occorre approvare gl allegati alla presente determinazione.
RITENUTO che [a materis di che traftasi rientra nelle competenze del Dirigente di Seftore al
sensi deifart. 53 del Regolamento di Organizzazione degh Uffici e del Servizi comunali ed in
considerazione dellatto di indirizzo di cul alla deliberazione de! Consiglio comunale n. 18 del
28.02.06:
VISTI i pareri degli organi competenti | resi ai sensi dell'art. 53 [ comma e 556 V comma |
VISTA l'atiestazione della coperiura finanziaria da parte del Capo setiore Ragioneria
RITENUTO di dovere provvedere in merito;
DETERMINA
1} Integrare la determinazione dirigenziale n. 865 del 17.04.08 con | seguent] punti.
a. Approvare gl allegati documenti previsti dalla normativa vigente ed individuatl
come segue:
s allegato “B” DUVRI
= allegato “C" elenco della documentazione da produrre a cura
dellazienda appaltatrice prima dellinizio dei lavori;
» allegato “D" dichiarazione sostitutiva rilasciata ai sensi degli artt. 46 e
47 det DPR 445/2000;
¢ allegato "E” verbale di cooperazione e coordinamento e7o sopraliucgo
cong%ume;
aliegato “F richiesta di accesso di pe;‘sonaie efo veicoli;
allegato "G tessera di riconoscimento per | lavorator] esterni all'aziends

commitiente;

e allegato “H" informativa per it lavoratori azienda appaltatrice;

« allegato ‘1" normme di comportamento in caso di incendio e di
sfollamento,

2} Dare atto che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa;

Procedimento
ida




Da trasmettersi d/ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti settori/uffici: III-

L DIRIGENTE
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Visto per la regolaritd contabile
delPPart. 151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa

e I, RESPONSABILE DI RAGIONERIA

1l sottoscritto Messo comunale attesta di avere ;}ﬁbbizcat@ in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sétte, copia della stessa determinazione é@?@@ﬁﬁﬁi@ e dl
verne trasmesso copia al Segretario Generale. :
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1l sottoseritto Messo {faﬁ}“ﬁuﬁaE% tiesta il s{}mpzmeﬁm ée gﬁiﬁéis@i@ periodo di
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obblighi connessi ai contratii d'appalto o d'opera o di
somministrazione

CANL 26, Dllge % aprile 7008 n, 81

SOC. COOP. RAGUSANA SERVIZT

| LAVORT DI PULIZIA STRAGRDINARIA DA ESEGUIRE PRESSC T LOCALT DELLA
| PISCINA COMUNALE DI RAGUSA I VIA MAGNA GRECIA 3.N.

23/04/2009

1 ,giA*{ang DI LAVORO COMMITTENTE

VORD DITTA ESTERNA
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dati ariendali e datore

AZIENDA

Ragione sociale COMUNE DI RAGUSA
Indirizzo CORSO ITALIA

CAP 97N

Citka RAGUSA (RE)

Datore di Lavoro

dati aziendali della sterna e oggetto deli'appaito

Impresa appaltatrice

Ragione sociale RAGUSANA MULTISERVIZI 50C. COOP.
Incirizzo VIA DELLA CONCORDIA M. 4
CAP S7100

Cirta RAGUSA (RGS
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La seguente relazione & redatia in conformita alia normativa nazionals:

. D.igs. 9 aprite 2008, n. 81

[

%]

"Attuazione dellart 1 della fegge 3 agost

2007, v 123, i materia di tutela dellz salute e dells sicurerzra ne
broghi di favoro” & riporta, & sensi dellart. 26 dai succitalo decreto, le misure sdotiate per eliminare o, ove

cié non & gossibile, fidurre al minimo | rischi da interferenze.

Maodalita

L'attivita di valutazione del rischio & di elaboraziene del presente documento sono state effeliuate dal datore
di favoro della azienda committente in cooperazione e collaborazione con il datore di lavoro della ditta
astema,

Contenuti

Ieontenuti del piano sono conformi ai principi deliart. 28, comma 1 e 2. del D.Lgs. 81/2008 e si compane di-

- una descrizione delle attivitg oggetto di appalte;

- una descrizione delle informazioni sui rischi specifici esistenti neliambiente lavorative in cui 5000
destinati ad operare e sufle misure di prevenzione e protezione adottate in relazione alla propria attivita:

- una unhica relazione, evidenza della cooperazione e del coordinamento tra | datori di lavore, con

lindicazione deile misure di prevenzione e protezione attuate per lattivitd oggetto di appalio e

coordinate con le attivita lavorative interne al fine di ridurre | rigeh derivanti da interferenze,

LTI
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descrizione delle attivita svolte dalin ditta esterna

La soc. coop. RAGUSANA Mutiservizi svoigera allinterno del iocali delia piscina comunale
di Ragusa una puiizia siraordinaria della vasca grande e della vasca piccola (comprese le
tribune e Parea antistante al bordo vasca). La pulizia e necessaria per il SUCCESSIVO
collaudo degl impianti. Difatti allo stato attuale la piscina non & in uso ed é stala oggetio di
recente intervento di ampliamento dei focali e di adeguamento degli impianti.
La pulizia dei locali verra effettuata in modo manuale e meccanico mediante Putilizzo di
idropulitrice. Per la pulizia verranno utilizzati dei prodotti pericolosi da attenzionare nel
piano operativo di sicureZza delia ditla.
Nella planimetria dei locali in allegato, vengono contraddistinte le aree non accessibili agl
operatori con un tratteggio obliquo di colore rosso, ed inoltre viene indicato guanio segue:
« Le prese di corrente da utilizzare per ralimentazione delle attrezzature necessarie
per le operazioni di pulizia;
o Gl interrutiori del quadro generale da azionare per Villuminazione del locali vasca
grande, corridoi e vasca piceola;
s | punti d'acqua da utilizzare per i approvvigionamento idrico;
o | servizi igienici da utilizzare dagli operatori,

e e uscite di sicurezza.

wwRy UG

A B

‘nformazione dettagliate sui rischi specifici esistenti nell'ambiente e sulle
misure di prevenzione e di emergenza adottate
(Art. 26, comima 1, lettere b, D.LgE. g aorile 2008, 0 BL)

Allinterno della piscina non sono presenti agenti pericolosi.
| "unico rischio da porre allattenzione del datore di lavoro della difta esterna ¢ il pericolo di
caduia dall'alto in prossimita della vasca grande difatli la stessa, allo stato attuale, & priva
d'acqua. Sara cura del datore di lavoro della soc. coop. RAGUSANA Servizi approntare gl
Qg}pés‘mﬁé ac&@rgimenté di sicurezza ed informare gli operatoti del rischio di caduta dalfalto.

Alio scopo si stima un costo di sicurezza da sostenere per approntamento delle scale di

secesso e della recinzione dell area vasca di euro 250,00 (duecentocinquanta/00}.




isure di emergenza

it datore di lavore della ditta esterna & adeguataments informato sul contenul del Planc di Emergenza e di

Evacuazione (P E E) adoltato in arienda,

in particolare sono fornite istruzion; dettagliate in merito a-
- le azioni che | lavorator della ditta esterna devono mettere in atto in caso di ncendio;
» i procedure per Pevacuazions del iogo di lavoro adottate che devono #asere atiuaie dai lavoraton

delia ditta esterna, nonché dalle altre persone prasenti;

inoltre i datore di lavoro e § lavoraton da lut impiegati, sono siatj informati, anche mediante un soprativogo
conoscitive det fuoghi di favero in cul dovranne sperare, in merito a;

- le caratteristiche del fuoghi con particolare riferimento alle vie di es0do;

- lisistema di rivelazione e di allarme ncendio;

- ittipo, numero ed ubicazione delle attrezzature ed impianti di estinzions;

- tubicazions degii allarmi e deila cantrale di controfio:

-~ lublcazione dellinterrutiors generale dellalimentazions elatirica

- Tubicazione delle valvole di intercsttazions defte adduzioni idrichs:

- lfubicazione deile valvole di intercettazione del gas e di altdi fluidi combustibili

Rischi specifici del'ambiente dj iavoro

Allinterno della piscina comunale fion vengono svolte altivita pertanto non o sono fischi specific

deflambienta di lavoro trasferibili allimpresa esterna addetiz ais pulizia straordinaria dei locali piscing.

coordinamento degli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono

(Art. 26, comma 2, lettere o}, D.Lgs. 9 aprite 2008, n, 813

Coordinamento non necessario poiché non & prevista alcuna attivity durante le operazioni

di pulizia svolte dalla soc. coop. RAGUSANA Servizi.

i allegats

= planimetria dei focall

*  Scheda con indicazions dei numeri di pronio intervento/soccorss:

= Schema tipo chiamate di soccorse: 1 2 schede




[‘_—'“_" e, "l SCHEHA TIPO cHiAuATE DI ‘édccnnsn oo i

TIPO DIEVENTO | INCENDIO SCHEDAN® |
DISPOSIZIONI PER | ADDETTI | SERVIZIO EMERGENZA | 1
CHIAMATA DI SOCCORSO Al
~ PROCEDURA | " yiGILI DEL FUOCO

Lo schema per chtamare i Vigili del Fuoco é il seguente:
1. Componi il numero telefonico "115"
2. Quando i Vigili del Fuoco rispondono comunica in maniera chiara questo
messaggio: *
« sono - nome e qualifica

« telefono dalla PISCINA COMUNALE DI RAGUSA
. situata in VIA MAGNA GRECIA (se & utile spiegare il percorso per

arrivarci).

« tipo di incidente - descrizione sintetica (incendio, esplosione, terremoto od
altro)

« entita dell’incidente - (si sviluppa in un locale, in un piano, coinvolge anche
I'ambiente esterno);

« numero degli eventuali feriti.

3 Non interrompere la comunicazione finché il Vigile del Fuoco non avra ripetuto
I'indirizzo esatto del luogo dell'incidente

g, 6
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RAGUSA MULTI SERVIZI SOC. COOP_ |
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09

|
] DATORE
i
3

DI LAVORG

Dala

APRILE a9 i

I

'8 N

UMERI UTILI

Vigili del Fuoco 115

Sede di Ragusa 0932 658221

- NUMERI DI PRONTO INTERVENTO/SOCCORSO

Cérabinieri 112

2
Sede di Ragusa
0932 624922

o L
“r

OSPEDALE

“OSPEDALE CIVILE” - RAGUSA
Pronto Soccorso 0932 621410

PRONTO SOCCORSO 118

Polizia 113

Vigili Urbani

SULT LTI K

Comando 0932 244211

Enel segnalazione guasti

803500

Centro antiveleni CT
Ospedale Garibaldi

095 7591111

] Oggetio:

RELAZIONE DI VALUTAZIONE DF] RISCHE

PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DURANTE 1L {AVORO

. Dlgs n .81 del 9/04/7008

St

P NUMER]I UTILI

-



TIPO DI EVENTO

T A ERGERIR MEDIEE T
(TRAUMI, INCIDENTI, MALORI)

SCHEDA N°

DISPOSIZIONI PER

ADDETTI SERVIZIO EMERGENZA

PROCEDURA

FUOCO

CHIAMATA DI SOCCORSO Al VIGILI DEL

(e
|6

PRONTO SOCCORSO TEL. 118

»

[ ]

-»

Lo schema per chiamare il pronto soccorso (I’
1. Componi il numero telefonico "118"
2. Quando gli operatori del Pronto Soccorso rispondono comunica in maniera
chiara questo messaggio:

sono - nome e qualifica

telefono dalla PISCINA COMUNALE DI RAGUSA
situata in VIA MAGNA GRECIA (se e utile spiegare il percorso per

arrivarci).

tipo di incidente - descrizione sintetica (malore, trauma, ustione,

intossicazione)

entita dell’incidente - (gravita dello stato delle vittime);

numero degli eventuali feriti.

ambulanza) é il seguente:

3. Non interrompere la comunicazione finché l'operatore non avra ripetuto lindirizzo
esatto del luogo dell'incidente

arl . Ragues

praaz. T
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- gognome, nome, matricola, inquadramenio zriendsis f%* cimscun lavoraiorg,

- conferma delia regolania @z}ﬁé‘:ﬁ% diva INPS ed avvenuio pagamento prems INAIL,

- pumer posizions INFS, INAIL
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03) Copia delle parti del libro matricola e del libro paga relative al personale eiencato. Copla dei
relativi frontespizi e deffulima pagina rportante i numero di pagine di cusd i cormmone § Hbro,

04) Copia ultimo mod. DM10;

05} Copia ultimo mod. F24;
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ALLEGATO G |

TESBERS O] RICONOSCIMENTO

PERLAVORATORIESTERN] ALLUATIFNDGA COMMITTENTE
{(Clreotars Binisiern ;ﬁ;i& FL 2%?;‘2&% ~ gt TE comina T el v e st 28 comne B D Lgs. n BUZ008)

Tulle iz inprese {:%%% aparanc in regime o appsito o/ subappaito, i ou aw ast settors, devono formire
gl sroprio pereonsle implegaio una tessera di foonoscimenic corredata di
- fotogratia & colon de égyﬁg%%
mcicazione delle gﬁf;@%%ﬁg gat mvoratons,
indicazion defaziends da cut § lavorsiore dipende & det suo dators di lavoro,

Fac-simile dellp tessara d rioonoscimenio

Coonome ¢ nome del Invoraters

Dimen s s

Ragione wocinle snipmbs

L
Blsg & S

Cagnome ¢ nome el darere di Invaro

F snare dell’sziends sppeltalrice delle atfiviis lavorgtive
tare passims diffusione delle prasend! disposizion! & verificarne Iz lore correliz soplicazions,

EHEFEE S P E NS EEB YR E S S S BRI EFE B RS E RN REEN I E RS R R e B B E B E RS RPHHTERHYREFFRERERE SR

I lavoratorl autonomi in regime di appsfio o subappalio hanno Tobbligo di munirsi di tessera di
rconocasoiments corredats dF
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