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Generale in data Ja manifestazione di interesse a partecipare alle
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{'anno duemila wdJ & il giormo Y A4’ . del mese di HEL-——*Q—(

nellUfficio del Settore X! Pianificazione e Sviluppo Economico, il Dirigente, Dott. Santi Di

Stefano, ha adottato la seguente determinazione:



- L IL DIRIGENTE

B _Riéhiamatajl’.a.;:t‘:e__4’2’ (Compiti dei &irigeriti_f}:" 5;’1-éllo Statuto Comunale, nonché Uart,
53 del vigente Regolamento di Organizza@ié_ﬁg;

YVista la dg}iberazion_e di Giunta Municiﬁai}é'n'; 529 del 19/12/2008 di approvazione
del Protocollo di Intesa, tra il Censorzii}:_]%%L'a':"(jitté Solidale” societa cooperativa
onlus di Ragusa e Comune di Ragusa, P;e_r-'--l_-’avvio di rapporti di collaborazione
finalizzati alla promozione dei Tirocini Formativi per U'impiego nel campo dello
Sviluppo Economico;

Preso atto delle finalita del Protocollo di Intesa, sottoscritto dalle parti, che
prevede la promozione e realizzazione di iniziative ‘volte ad incrementare
loceupabiliti;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 3212 del 31/12/2008 con la quale & stata
tmpegnata la somma di € 25.000,00 sul Cap.-2064.3 (Imp. 7417/08) al fine di
finanziare, con un contributo economico pari’a € 416,65 da riconoscere
mensilmente a 6 giovani neodiplomati e heoiaurfzati_e a 4 donye in re/inserimento
lavorative, selezionati per la 'ie'a_]jzza-zibﬁﬁ:_'ﬁi? fl_i_-izf;éé;in_i'fﬁiﬁmﬁazti?is;g di-orientamento
della durata di 6 mesi; o R | o
Ritenuto di dovere predisporre gli atti necessari ad avviare le selezioni dei
capdidati; ... . . ;
thenataaiﬁegi che occorre pri)cex_iéfé'__"a_ﬁg_éefinizione dei termini del _teéto
dell’avviso pubblico per la selezione dei tirocinanti al fine di precisare i requisiti
dei des‘t_ir_xaﬁari.&eﬁé borse per tiro_éiﬁi'__fgrfﬁativi: :e di brientamento, le modalita di
presentazione delle istanze per.fanﬁmissimjé? le m'éd_alité di selezione dei candidati;

DETERMINA

1. Approvare il testo dell’avviso pubblico per la manifestazione di interesse a
partecipare alle selezioni per 'assegnazione di 10 borse formative a
studenti diplomati e laureati e a donne in re/inserimento lavorativo,
allegato alla presente quale parte integrante; :

2. Disporre la pubblicazione del suddetto avviso sull’albo pretorio e sul sito
internet del Comune.di Ragusa;

3. Dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa.
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Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, 4°
comma, del TUEL

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I sottoscritto Messo, comunaie attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette,. copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segre’tar;c Generale.

L

Ragusa 5 MAG. 2008

I sottoscritto Messo Comm%z attesta %I comptmento del suindicato periodo di
pubblicazione, e ciog dal_{| 5 A6, 7008 a 4 0 .
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COMUNE DI RAGUSA

SETTORE X1
Pianificazione Sviluppo Economico del Territorio

ASSESSORATO ALLO SVILUPPO ECONOMICO
E POLITICHE PER L’'OCCUPAZIONE

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE

ALLE SELEZIONI PER L’ASSEGNAZIONE DI 10 BORSE FORMATIVE

A STUDENTI DIPLOMATI O LAUREATI E DONNE CON DIFFICOLTA’ DI

INSERIMENTO NEL MERCATO DEL LAVORO

OBIETTIVL, IMPORTO E MODALITA DI EROGAZIONE DELLE BORSE FORMATIVE

Ii Comune di Ragusa, al fine di attuare azioni di politiche attive del lavoro e sostenere i percorsi

personali di inserimento lavorativo, ha stanziato la somma di euro 25.000,00 per finanziare dieci

borse per 1 tirocini formativi. Tale importo & suddiviso come di seguito:

3 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata
di mesi 6, da riconoscere a giovani diplomati, inoccupati o disoccupati da pit di due anni, di
etd compresa fra i 18 e 1 30 anni compiuti all’atto di presentazione dell’istanza, non iscritti
all’universita o ad altri corsi di studio e/o formazione all’atto di presentazione dell’istanza e
per il periodo del tirocinio;

3 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata
di mesi 6, da riconoscere a giovani laureati, inoccupati o disoccupati da pit di due anni, di
eta non superiore a 30 anni compiuti all’atto dj presentazione dell’istanza, non iscritti ad
altri corsi di studio e/o formazione all’atto di presentazione dell’istanza ¢ per il periodo del
{Irocinio;

4 borse formative di € 2.500,00 ciascuna per tirocini formativi e di orientamento della durata
di mesi 6, da riconoscere a donne inoccupate o a donne disoccupate da pin di due anni, con
difficolta di inserimento nel mercato del lavoro e di eta compresa fra i 18 ¢ i 30 anni
compiuti all’atto di presentazione dell’istanza, ¢ a donne in reinserimento lavorativo di eta
non superiore a 50 anni all’atto di presentazione della domanda, non iscritte ad altr corsi di

studio e/o formazione all’atto di presentazione dell’istanza o per il periodo del tirocinio;



I tirocint formativi e di orientamento saranno attuati dal Consorzio La Citta Solidale di Ragusa,
in qualita di Ente promotore, ai sensi della circolare n. 22/2002 del 28.11.2002 dell’ Assessorato
Regionale del Lavoro, della previdenza Sociale, della formazione Professionale e

dell’emigrazione, pubblicata in GURS n. 57 del 13.02.2002.

BENEFICIARI DELLE BORSE FORMATIVE

Possono presentare la domanda per partecipare alle selezioni per ’assegnazione delle Borse
Formative:
» Diplomati e Laureati inoccupati o disoccupati da pit di due anni, di eta compresa frai 18
¢ 1 30 anni, residenti nel comune di Ragusa che al momento della presentazione della
domanda, e per tutta la durata del tirocinio, non fruiscano di altre borse formative o di
altri similari provvedimenti erogati da alti Enti pubblici o privati e non’ stiano
frequentando corsi di formazione e/o di studio.
¢ Donne moccupate o disoccupate da pit di due anni di eta compresa frai 18 ¢ i 30 anni e
donne con difficolta di inserimento lavorativo di eta non superiore ad anni 50, residenti
nel comune di Ragusa che al momento della presentazione della domanda, e per tutta la
durata del tirocinio, non fruiscano di altre borse formative o di altri similari
provvedimenti erogati da altri Enti pubblici o privati e non stiano frequentando corsi di
formazione e/o di studio.
Le suddette condizioni dovranno essere attestate attraverso dichiarazione sostitutiva di
certificazione, resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,

sottoscritta e corredata da fotocopia di valido documento di riconoscimento,

DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, consistera in una dichiarazione
di disponibilita da presentare all’Ufficio Protocollo del Comune di Ragusa sito in Corso ltalia 72,

utilizzando la modulistica disponibile nel sito www.comune.ragusa.it o reperibile presso il Settore

Sviluppo Economico sito in piazza S. Giovanni, scala B, 2° niano.

>
La dichiarazione di disponibilita dovra pervenire, in busta chiusa e recante la seguente dicitura
“Selezione per [I’assegnazione di borse formative”, entro ¢ non oltre le ore 12:00

¢ dovra essere corredata dai seguenti documenti:

- Cuarriculum vitae in formato europass;
- dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta del soggetto richiedente ai sensi dell’ex art. 38

¢ 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 attestante la sussistenza delle requisiti richiesti;



- copia del documento di identita leggibile e in corso di validita,
- autorizzarzione al trattamento dei dati personali e di presa visione della relativa informativa

at sensi deli’ex art. 13 del Decreto legislativo 30.06.200 n. 196.

ESAME DELLE ISTANZE

I.’esame delle istanze e la predisposizione della graduatorie degli ammessi ed il successivo
colloquio {(motivazionale e di analisi delle competenze) saranno effettuati da una Commissione
presieduta dal Dirigente del Settore X1 — Pianificazione e Sviluppo Economico del Territorio, e
composta da 2 orientatori, uno psicologo e un valutatore individuati dall’Ente promotore dei
Tirocint formativi.

11 Consorzio La Citta Solidale, in qualita di Ente promotore dei tirocini formativi e di orientamento
(art. 18 del D.1. n. 142/98), si occupera dell'inserimento dei giovani selezionati nelle aziende, che
presenteranno opportuna dichiarazione di disponibilita ad ospitare un tirocinante.

La graduatoria degli aventi diritto alla borsa formativa verra predisposta sulla base der seguenti

criteri di valutazione;

CRTITERIO DI SELEZIONE PUNTT NOTE AGGIUNTIVE
e Superamento di un test attitudinale di 60 Il Test servira a verificare
arientamento con 50 items Pattitudine  al  lavore  del

candidato e le competenze di
base e trasversali.

Il punteggio massimo sard
attributto  al superamento  di
tutti gli items; negli altri casi
verra atiribuito un punteggio
inferiore in proporzione.

e voto del diploma o di laurea rispettivamente 10 Verra rapportato il valore reale
per i diplomati e 1 laureati; a 10, 100=10 per il diploma e
110=10 per la laurea.
e eta (sara privilegiato il pit anziano); 5 Il pit anziano avra 5 punti, gli
altri i proporzione.
e periodo di disoccupazione o inoccupazione 10 I periodo pit hmmgo di
(sara privilegiato i} candidato con un periodo disoccupazione avra 10 punti,
di disoccupazione o inoccupazione pit gli altr1 in proporzione
lungo);
e reddito personale piu basso; 5 1 reddito pit basso avra 5
punti, gli altri in proporzione. |
¢ reddito familiare pit basso; 5 Il reddito pitt basso avra 5
punti, gli altri in proporzione.
e numero di familiari a carico. 5 5 o pit di 5 =5 punti; gl altri in
proporzione

Tutti 1 punteggl saranno espressi con due decimali, il terzo decimale sard arrotondato al numero pit

basso fino a 3.

Le graduatorie, in base ai requisili richiesti per ognuna delle sezioni, saranno redatte dal punteggio




| piti alto a quelio piu basso.

[n caso di parita si procedera a sorteggio.

In coda afla graduatoria saranno posti coloro che in possesso dei requisiti richiesti presenteranno
istanza fuori dai termini previsti. Tali istanze verranno accolte in ordine cronologico di arrivo.
I'soggetti utilmente collocati nelle rispettive graduatorie per laureati e diplomati saranno invitati ad
un colloquio di analisi ¢ bilancio delle competenze al fine di individuare le aziende nelle quali,
coerentemente con quanto scaturito dal colloquio, gli stessi saranno avviati ad effettuare il tirocinio
formativo.

In caso di ritiro o mancata accettazione dei canditati aventi diritto e utilmente posizionati nelle
graduatorie si procedera allo scorrimento delle graduatorie, fermo restando i termini minimi di
attuazione del tirocinio che non puo essere inferiore a mesi tre.

Qualora gli aventi diritto a una delle graduatorie siano in numero inferiore alle borse da assegnare,
le borse verranno conferite agli aventi diritto delle altre graduatorie secondo il seguente ordine;

ove pli aventi diritto alla graduatoria dei Laureati fossere in numero inferiore alle borse da
assegnare, le borse verranno conferite agli aventi diritto della graduatoria dei Diplomati;

ove gli aventi diritto alla graduatoria dei Diplomati fossero in numero inferiore alle borse da
assegnare, le borse verranno conferite agli avent diritto della graduatoria delle Donne in
re/inserimento;

ove gli aventi diritto alla graduatoria delle Donne in re/inserimento fossero in numere inferiore alle

borse da assegnare, le borse verranno conferite agli aventi diritto della graduatoria dei Laureati.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
Le graduatorie dei candidati ritenuti idonei saranno pubblicate presso:

*  Consorzio La Citta Solidale con sede in via G. Falcone 78 tel:

»  Sito Web del Comune di Ragusa: www.comune.racusa it

* Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza

S. Giovanni.

OBBLIGO DEI CANDIDATI

Al candidati collocati in posizione utile per I’assegnazione delle borse formative sara richiesto, con
lettera raccomandata, di settoscrivere o far pervenire al Consorzio La Citta Solidale con sede in via
G. Falcone 78 (tel. ) entro il termine perentorio di cinque giorni dal ricevimento della
raccomandata, una dichiarazione di accetiazione delle horse formative senza riserve, pena la

decadenza dal diritto di assegnazione della stessa ¢ il conseguente scorrimento della graduatoria,



DISPOSIZIONT FINALIL

Il testo del presente avviso e la dichiarazione di disponibilitd a svolgere tirocini formativi e dj
orientamento sono disponibili presso il Settore Sviluppo Economico sito in piazza S. Giovanni,
scala B, 2° piano, da lunedi a venerdi dalle h 10,00 alle h 13.00 (tel. 0932 676634 — fax 0932
621715) ¢ saraono pubblicati sul sito internet istituzionale del Comune di Ragusa:
WWW.comurne. ragusa.it.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Settore XI - Pianificazione e Sviluppo Economico del
Territorio — tel. 0932/676634 o presso gli sportelli del Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile

delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza S. Giovanni.

Per Passistenza alla compilazione delle domande di ammissione & possibile rivoigersi al Centro Risorse per lo
Sviluppo Sostenibile delle Imprese presso il SUAP di Ragusa, p.zza S. Giovanni {ex negozio Spatafora) dal lunedi al

venerdi daile 9:00 alie 12:00 e il Martedi e il giovedi dalle 15:00 alle 17:30.

Ragusa,



COMUNE DI RAGUSA
SETTORE Xi
Pianificazione Sviluppo Economico del Terriforio

Dichiarazione di disponibiiita

Spettle  Comune di Ragusa
Settore XJ

Pianificazione e Sviluppo
Economico del Territorio
Piazza S. Giovanni

97100 Ragusa

Oggetio; Avviso pubblico per la manifestazione di interesse a partecipare alle selezioni per ['assegnazions
di 10 borse formative a student] diplomati o laureati e denne con difficolta di inserimento nel mercate del
lavoro: Dichiarazione di disponibilita a svolgere Tirocini formativi e di Orientamento

ke SO OO I O a8

nato/a @ P e residente a
via .. n
..... CAP . ...delefonon
Celivlare...................eemall
citadinanza................................Codice Fiscale....................................... in possesso del titolo di
SEUTIO. o e conseguito nellanno  ............. presso [lstituto
Superiorefuniversta .. ... consede in L ViE

con riferimento allawvisoe del Comune di Ragusa,

.

Assessorato allo Svituppo Economice indicato in oggetto

Dichiara

o La propria disponibilita a svolgere un periodo di tirocinio in Azienda della durata massima di mesi
sei.

o Allega alla presente il propric curriculum vitae e la Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa
al sensi di legge.

Lusgoedata, ..o
Firma

1/La settoscritto/a autorizza al traitamento dei dati personali ai sensi del Decreto legislativo
130.06.2003 n. 196

Luogoedata, ...
Firma



COMUNE DI RAGUSA
SETTORE Xi
Pianificazione Sviluppo Economico def Territorio

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta - artt. 28 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 del soggetio
richiedente

WLa softoscrittoia nato/a a il
residente a via
. cittadinanza codice fiscale . con

riferimento alla dichiarazione di disponibilita a svolgere un periodo massimo o sei mesi! di tirocinio formativo presso un
azienda, consapevole di quanto pravistc dagli artt. 46,47, 75 e 15 del DPR. n 445/2000 in merito alla decadenza dai
benefici concessi sulla base di dichiarazionf non veritiere, nonché alla fesponsabilita penale conseguente al filascio di

dichiarazioni mendaci e alla formazione & uso dj atti falsi, sotto la propria responsabilita

dichiara
R S S e e S
]
g Di essere residente nel Comune di Ragusa;
'Di avere conseguito itfla diplomaaurea difin
presso in data con la seguente votazione

. Di non fruire di aftre borse formative o di altri similari provvedimenti erogati da altri enti pubblici o privati :
f Dinon essere iscritto/a alfuniversita e di non frequentare corsi di formazione e/o di studio &

Di essere nella seguente condizione
L. Disoccupato o inoccupato ai sensi dal D.igs. 297/02 * da

Cittadino UE residente in

Ricanoscimento del titalo di studio (allegare copia) avvenuto in data
Dt avere un reddito personale annuo di eurg e un reddito familiare annuo * pari a

SUro

i avere N° familiari a carico

Luogo e data Firma
—————

N
(ALLEGARE COPIA DEL DOCUMENTO DIDENTITA' LEGGIBILE E IN CORSO DI VALIDITAY

e
" Al momento di presentazione della dichiarazione e per tutta la durata del tiracinio formativo

* Vedinota |

* La durata deflo stato di disoccupazione decorre dalla data di iscrizione presso il CPI territorialmente competente,
presso il quals i soggetto & tenuto a recarsi per rendere la relativa dichiarazione prevista dalla legge

* per determinare il reddito famifiare complessivo si soimmano i reddid di turti componenti della famiglia anagrafica in
eta lavorativa, quali risultano alla voceimponibéie T30 - Mod. Unico




