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I, DIRIGENTE DEL SETTORE

Ritenuto che fa G.M. con atti n. 438 del 28.05.02, n. 847 del 02.07.02 e n. 446 del 30.05.0Z ha
approvato l'area delle posizioni organizzative quantificate in n. 25 ed ha alipesi individuato | criteri
generali per la valutazione, graduazione e conferimento degli stessi:
Vista la deiabarazsorie di G.M. n. 1210 del 17.12.02 relativa alla determinazione definitiva della
retribuzione ai-titotari di ‘posizione organizzativa dell'Ente per 'anno 2002 effettuata dal nucleo di
valutazione nel rispetto del citato atto n. 446/02:
Richiamate le deliberazioni di GM 487 del n. 28.12.06 che ha prorogato 'area delle 15 posizioni
di cui alla delibera 418 del 28.10.05; per il periodo dall'01.01.07 al 31.03.07 e la G.M. 122 del
30.03.07 che le ha prorogate per il periodo dal 01.04.07 al 31.05.07 nonché la delibera n. 217 che
ha prorogato dal 01.06.047 al 31.12.07 I'area delle 15 posizioni organizzative nei rispettivi settori
dellEnte , confermando in via provvisoria per il medesimo periodo il valore economico della
retribuzione di posizione |, oltre al 15% di quest’ultimo valore ai fini della retribuzione di risultato |,
salvo conguaglio a seguito delle determinazioni del Nucleo di Valutazione in attuazione delia
metodologiacontenuta nel regolamento approvato con deliberazione della G.M. n. 446/02 e
successive ed eventuali modifiche ed integrazioni. )
Che con la citata deliberazione della GM n. 217 & stata istituita in via prowvisoria & nellambito
delle 15 posizioni Organizzative nel settore 137 per il periodo 1 gennaio 2008 31.12.08 una
nuova P.O. della tipologia "A” con valore della retribuzione annua di euro 9.880,05 la cui
denominazione & stata demandata al Dirigente.
Richiamata altresi la determinazione dirigenziale n. 3283 del 31.12.07 , n. 659 del 01.04.08, n.
659 del 01.04.08 n. 890 del 02.05.08 e n. 1446 del 30.06.08 con le quali & stata attribuita la P.O.
al dipendenti Salvatore Giufirida ¢ Salinitro Salvatore per complessivi mesi sette virgola cingue
cadauno con l'assegnazione nel contempo degli obiettivi da realizzare nelfambito dei Servizi
individuati nelle citate determinazioni.
Ritenuto che le spettanze vanno calcolati per Giuffrida Salvatore per i mesi di Gennaic, Febbraio,
Giugno, Luglio, agosto, Ottobre, 2 Novembre e Dicembre dando atfo che la retribuzione di
risultato non pud essere superiore al 15% dell'importo di euro 9.880,05 rapportato a 7,5/12 quindi
pari a euro 926,25 mentre per Salinitro Salvatore per i mesi di Marzo, Aprile, Maggio, Luglio,
Agosto, Settembre, ¥ equivalenti a 7,5/12 , dando atto che la retribuzione di risultato non pud
essere superiore al 15% dell'importo di euro 9.880,05 rapportato a 7,5/12 quindi pari a euro
926,25; '
Che pertanto Ia retribuzione di risultato per i dipendenti come segue:
Geom. Salvatore Giuffrida euro 926,25, sig. Salinitro Salvatore euro 926,25 oltre oneri riflessi ed
frap;
Vista la relazione sugli obiettivi trasmessa dai titolare della P.O. | Salvatore Giuffrida e Salvatore
Salinitro;
Preso atte che gl obiettivi assegnati ed individuati nel contratio individuale, sottoscritto dai titolari
per it conferimento delle posizioni organizzativa sono stati a pieno titolo raggiunti;
RITENUTA |a propria competenza ai sensi dellart. 53 del regolamento di organizzazione degh
uffici e servizi ;
VISTI i pareri degli organi competenti , resi ai sensi dell’art. 65 comma 2 del predetto regolamento
, pareri che fanno parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;
VISTO lart. 47 dello Statuto di questo Comune;
Ritenuto di dovere provvedere in merito;
DETERMINA
1. Liguidare ai sottoelencati dipendente, titolari di posizioni organizzativa in servizio presso il
settore XH1 le quote a fianco indicate a titolo di indennita di risultato per it periodo a fianco di
ognuno indicati, - ..
Giuffrida Sal vatare euro 926 25 oltre oneri riflessi ed IRAP,
-Salinitro - Saévaicre 8uro 926,25 oltre oneri riflessi ed IRAP,
imputare la somma cemplesswa di euro 1.852,50 olfre oneri riflessi ed IRAP alla funzione 01
sefvaB n’caﬁi 01 bilancio 2007 res. Cap. 2175 compenso imp. 507 ;g cap. 2175 oneri riflessi
imp. 72 45| IRAP cap. 1381.5 imp._ 2443 /o o4
ey I Dirigente del Settore
- Dr. $s§ de i;‘agat§1na

'“'*@

Relazione parte integrante 7!’




Da trasmattersz d’ufficzo, oltre che al Sindacc ed al Segretax;o
= eguentz_settarl/ufficz' III

'TL DI'RIC{E’NTE'
wide Tngallina )




SETTORE SERVIZE CONTABILI & FINANZIARE

Visto per la regolaritd contabile attestante Ja copertura finanziaria ai sensi;
dell’art.151, 4° comma, del TUEL.
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IL RESPONS. DI RAGIONERIA

11 -sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale. - ‘
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11 sottoseritto Messo conmunale attesta il cempirﬁéﬁm del suindicato periodo di
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SETTORE Xili - Servizio Cultura e fﬁsm%sg&zs@m 3?5§i;§3§@ Beni Culturali

Forza San Giovans Pal INAL 3% pooseala AL tel e Fax 93267676502

il sulifre @8 Comune. ragusa.it

Prot. n Ragusa, 0. §1,.09

Oggetto: Conferimento incarico P.O. DD n. 3283 del 31/12/2007, n. 659 del 01/04/2008. 1.
890 del G2/05/72008, n. 1446 det 30/06/2008.

Al Dirigente del Settore X111
SEDE

Con riferimento agli incarichi di cui alle Determinazioni Dirigenziali in oggetto citati ed a1

fini della valutazione dei risultati raggiunti faccio presente ¢ §1 e gli obbiettivi assegnati sono

stati regolarmente raggiunti e precisamente:

s stata regolarmenie attuata la gestione diretta, con personale dipendente del Comune, del
Castello di Donnafugata, del tearro tenda ¢ d -i? a Sala pluriuso Falcone e Borsellino;

¢ La manifestazione “Notte Bianca” non & stata organizzata su disposizione della
amministrazione:

e ?*‘ stata ideata "anteprima estate;

- stata programmata ' Estate Ihiea:

° rf;,ahzzmm,\ in collaborazione con gia altri servizi, la manifestazione “Estate Ihlea 2008 ¢
organizzata la manifestazione “Ragusa Fest™

¢ Bbono state realizzate, in collaborazione con gli aliri Servizi, le manifestazioni Natalizie;

¢ [ stato collaborato 1'Utficio Tecnico, con la presentazione di un progetto di centro
culturale polivalente, per la stesura del Projet Financing del Castello di Donnatugata,
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i SETTORE Xl ufficio Culturadstrzjzioné-Sport e Attiviti del Tempo Libero
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Prot. n

Oggett

32268
Ragusa, 20.04.09

Al Dirigente del Settore XII1
SEDE

o: Posizioni Organizzative anno 2008. Obiettivi

In relazione agli obiettivi indicati nei contratti sottoscritti durante il 2008 e

relativi ai mesi di Gennaio, Febbraio, Giugno, Luglio, Agosto, Ottobre Novembre(in

parte)

e Dicembre il sottoscritto fa presente di avere raggiunto gli stessi e

precisamente :

Incaric
[ ]

Incaric
[ ]

o relativo ai mesi di Gennaio e Febbraio:

Sono stati predisposti tutti gli atti necessari per o svolgimento della
manifestazione di Rugby “Nazionale italiana contro Nazionale Inglese” . Gli
stessi sono stati espletati entro il (09.02.08 ¢ la gara s1 € svolta regolarmente
senza alcun problema;

E stato completato I"affidamento in concessione dell’impianto S. Padua di via
Zama ed i relativi atti espletati entro il mese di Febbraio sono stati trasmessi
per I'esame del Consiglio Comunale:

Sono stati gestiti direttamente gli impianti sportivi nel periode Gennaio
Febbraio senza alcun problema di carattere gestionale.

o relativo ai mesi di Giugno, Luglio Agosto Ottobre Novembre e Dicembre -
Sono stati espletati tutti gli atti connessi allo svolgimento del “Milan Junior
Camp” entro Giugno. L.a manifestazione si & svolta regolarmente e con grande
SUCCEesso;

E" Stata organizzata I’edizione 2008 dell’Estate Iblea secondo le indicazioni
dell’ Amministrazione, regolarmente entro i termini fissati;

E’ stato predisposto lo studio ed il Busines- Plan per 'eventuale affidamento
al CONI della Piscina Comunale ¢ del PalaMinardi

Sono stati gestiti direttamente gli impianti sportivi nel periodo Giugno Luglio
Agosto, Ottobre, Novembre e Dicembre:;

Sono state organizzate le manifestazioni del Natale 2008 secondo le
indicazioni dell’ Amministrazione ;

11 Titolare della P.O.




