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L’anno duemilasei, il giorno QO L L del mese
di.d.%%w&b&b.., nell’ufficio del Settore 2°,su proposta
del Responsabile del procedimento sig.ra Liuzzo

Antonietta,il Dirigente dott. Michele Busacca ha adottato
la seguente determinazione:



Preso atto che 178/12/2006 é cessata dal servizio per inabilita
assoluta e permanente la dipendente Salamone Maria, nata il
04/05/1952,%Istruttore Direttivo Amministrativo” Cat.D4, giustg
verbale della Commissione di Verifica di Ragusa n.118/IN del
07/12/2006 trasmesso via fax in data 11/12/2006 e assunto al
protocollo dell’Ente 1711/12/2006 al n.80643;

Preso atto che la dipendente suindicata & deceduta 1’8/12/2006
giusta certificato di morte;

Considerato che a favore degli eredi della ex dipendente vanno
liquidate ai sensi dell’art.39,comma 8,del CCNL 6/7/95 per come
sostituito dall’ art.7 del CCNL integrativo del 13/5/1996,1e
spettanze relative a mesi 4 di indennita sostitutiva del
preavviso e a gg.78 di ferie maturate e non godute.

Ritenuto che gli importi dovuti alla ex dipendente cessata e
deceduta ammontano a € &%5@;53; per l’indennit3d sostitutiva del
preavviso e a € 5%5248$ per la monetizzazione delle ferie
non godute,per come indicato nell‘allegato prospetto contabile
predisposto dal servizio Gestione Economica del Personale che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visto l7art.2122 del Codice Civile in materia di corrésponsione
agli eredi dell’indennitad in caso di morte che cosi recita: In
caso di morte del prestatore di lavoro, le indennitd indicate
dagli articoli 2118 e 2120 devono corrispondersi al coniuge, ai
figli e,se vivevano a carico del prestatore di lavoro, ai
parenti entro il terzo grado e agli affini entro il secondo
grado;

Rilevato che dallo stato di famiglia acquisito agli atti risulta
erede della ex dipendente in oggetto 11 marito Firullo Rosario e
i figli Firullo Massimo e Firullo Fabio;

Considerato che alla dipendente & stato liguidato per intero lo
stipendio e la tredicesima spettante per il mese di
dicembre,poiché per motivi logistici alla data dell’11/12/2006
erano gid stati elaborati le retribuzione relativi al mese di
Dicembre e alla tredicesima,occorre procedere al recupero delle
somme non spettanti per il periodo dall’8/12/2006 al 31/12/2006
poiché la dipendente era gia in stato di quiescenza;

Vista l’attestazione della copertura finanziaria da parte del
Responsabile di Ragioneria;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell‘art. 53
del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e deil
servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine



- alla forma, pubblicitda ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali;

DETERMINA
g @owpuure o "“3?&«4
1. Dpi liguidare la somma complessiva di € 42;?6,kg relativi a 4 @%Rﬁg
mesi di indennitd sostitutiva del preavviso e a gg,78 di ferie
maturate e non godute,agli eredi della ex dipendente Salamone
Maria cessata dal servizio per inabilitd assoluta e permanente e

deceduta 178/12/2006.

2.Di dare mandato al Settore Gestione Servizi Contabili e
Finanziari di emettere mandato di pagamento in favore degli
eredi:Firullo Rosario nato il 06/11/19489,Firullo Massimo nato il
26/11/1977 e Firullo Fabio nato i1 26/11/1877.

3.Dare mandato ‘al Settore Servizi Contabili e Finanziari di
recuperare le somme erogate ma non spettanti per il periodo
dall”8/12/2006 al 31/12/2006, relativi alla retribuzione del
mese di Dicembre e alla tredlce31ma,
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Da trasmettersi d’ufficio, oltre ché dal Sindaco ed al Segretario
Generale, ail seguenti settori/uffici:

Settore III Gestione Servizi Contabili e Finanziari




SETTORE II1IIX
Gestione Servizi Contabili e Finanziari

gi attesta la copertura finanziaria

Q;L\g&\%i IL RESP%;SA ; E DI RAGIONERIA

RAGUSA. ..

- T1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia,
rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

naai. 2b ~ -0~

I1 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento suindicato

periodo di pubblicazione e cioé daljlé;?.[fnal...?.2J7‘3

..........

IL MESSO COMUNALE
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