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SETTORE Vi
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI
SOMMA CIA’ IMPEGNATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 1465 DEL 09/08/2011 FONDI ART. 18 L.R. 61/81, 8,50% PER SPESE GE-
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L anno duemilaendici, il giomno 440~ & del mese di 'n0v e 5 pell’ufficio del Set-
tare V1 il dirigente Argh. Giorgio Colosi ha adottato la seguente determinazione:



PHEMESSD CHE , .

. Per la pubblicazione della rivista “Ragusa Sortosopra-Orizzonti” edita dal comune di Ragusa,

i diréttire responsabile dott ssa Faustina Morgante in servizio presso Pufficio stampa, ¢ stato pre-
disposto il progetto speciale annuale coOmMposto dal gruppo che curs costdfitemente tutti ghi a-
speiti organizzativi della rivista;

. con determinazione dirigenziale n. 1465 del 09/08/201 1 detto progetio & divenuto esecutivo,

Considergto che: ‘

- il progetto & finanziato con i fondi art. 18 Legge Regionale n. 61/81, 8, 50% per spese generall,

. La durata del progetto & finalizzata per Panno 2011 alla pubblicazione di 3 numer di: “Ragusa
Sotto Sgpraaﬁﬁzzgﬁéi” :

. Le prestazioni sono corrisposte ad ogni singola pubblicazione avvenuta entro il bimestre di rife-
rimeno,

. E’ gib stato pubblicato il quinto numero della rivista, entro if bimestre di riferimento, raggiun-
gendo ¥ obiettivo prefisso;

- le ore espletate sono state tilevate dal sistema di rilevazione automatica in uso nell’ Ente;

Vista ta nota n. 13344 del 11-02-2011 trasmessa al dirigente del Settore 11 Gestione Personale, e al

dirigente del Settore 11l Ragioneria e Tributi, relativa alla costituzione defle risorse eventuali e va-

viabili art. 31 comma 3 CONL 73/01/2004 per Panno 2011,

Vista la determinazione dirigenziale (Setiore Iy n. 784 del 29.4 2011 con oggetto “Costituzione

provvisoria risorse decentrate finanziarie per il personale dipendents annc 20117

Vista la copertura finanziara art. 18 L.R61/81 gusta LR n 16 del 20/07/2011 pubblicata in

GURS i 29/07/201 1,

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’ Art. 33 del regolamento di organizzazione degli ui-

fici e det servizi

Visto Part. 47 dello statuto di questo Comune.

DETERMINA

1y Liguidare la somma complessiva di €, 5.294.98 per la prestazione avvenuta con la pubbiica-
zione del quinto numero del Bimestrale “Ragusa Sottosopra-Orizzonti” anno 2011 ai compo-
nenti det gruppo di lavore coordinato dal direttore responsabile e composto dai dipendenii:
ing. Carmelo Raniolo, geom. Giuseppe Baglieri, geom. Renzo Ottaviano, geom. Occhipinti
Giovanni, sig.ra Pasqua 5carso, sig.ra Anna Maria Chessari, sig.ra Emanuela Cappelio, sig.ra

Enza Lo Monaco, sig.ra Maria Grazia Bocchieri, secondo lo schema allegato che fa parte in-
tegrante e sostanziaie del presente atto;

3} Dare atto che la somma risulta gia impegnata con la Determinazione Dirigenziale n. 1465 del

06/08/2011 Fondi art. 18 LR 61/81 — 8,50% per spese generali, con imputazione al A ”
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33 Autorizzare U'ufficio ragioneria ad emetiere il relativo mandato di pagamento, essendo gia
avvenuia la cazione del quarte numero delia rivista entro it
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Alleguti: Prospetto ecopomtico parie integrante; nota n. 13344 dell’11. 22011
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art,
151, comma 4 del TUEL.

L RESPONSABILE DI RAGIONERIA
? -

o

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all” Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia delia suestesa determinazione dirigenzia-
le, e di averne trasmesso copia, al Segrefario Generale.

Ragusa.. 1..2. BEN, 2!

i %ﬁ%’% NOTIFICATORE
{Licitra Glovanni}

Il sottoscritto Messo og ; e alte %s‘i;a il mmg}mﬁﬁii} del sgzgézga&} periodo di pub-
béég:azimsz e ciod dal § 28z ) BEN 2012,
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OGGETTO: Liguidazione pubblicazione 5° numero (bimestre settembre-oftobre) della rivista
edita dal Comune di Ragusa “Ragusa Sotios wis;‘a . giusta determinazione dirigenziale n. 1465 del
09/08/201 1.

PROSPETTO ECONOMICO

ATTUAZIONE DEL PROGETTO PLR BIMESTRE
Risorse umane impiegate: 9 upnita

n. 1 unita di personale categoria D6

n. 5 unita di personale categoria D3

n. 3 unitd di personale categona C1

n 1 ounitd di personale categona AS

Parametri e tempi di realizzazione

- Il compenso spettanie per unita operativa & determinato in base al monte ore assegnato ed effetti-
vamente prestato. L utilizzazione del monie ore ¢ gestito mn relazione alio svoigimento di tutte le at-
tivita ed incombenze relative ad ogni singolo numero del bimestrale (aggiormamento archivi, repe-
rimento materiall, segreteria, attt amrinistrativi, servizi fma}%a?ﬁsé e servizi glornalistici programe-
mati dal direttore responsabile e comunicat: al 5%@&% in qualita di direttore editoriale). Ogni
componente del gruppo deve, ai fint deila liguidazione, esibire dichiarazione in cui si attesti le effet-
" tive ore prestate durante i bimestre di riferimento, riscontrgbili con le timbrature,

%1 specificano di seguito | nominativi con 1 relativi compitt det pertecipantt al progetio:

» Ing Carmelo Raniels: servizi fotograficl, acquisizione materiale fotografico (monte
ore assegnato n. 30 nell’arco del bimestre di riferimento};

e Sig ra Eazg Lo Monsco, Sigra Maris Grazis Bocchier! (monte ore assegnato o 18
ad unita neli’arco del bimestre di riferimento): collaborano alla realizzazione di servizi
giornalisticl, curano i monitoraggio ai fni mformativi delle athivita svolie dagli asses-
soratl e dagl organt istituzionall, supporiano i diretfore responsabile nel reperimento
di atfi, dati, relaziont, resoconti & matenali utili alla pubblicazione;

s Sigra Emanuels Cappello: gestione archivio cartaceo e informatico, supporta il diret-
tore responsabile nel reperimento di aftd, dad, relazioni, resoconti & materiali utili alla
*g:n.,s{;'%mﬁaz@ﬁ@, collabora con i diretiore responsabile nelia fase di controlic bozze

{monfe ore assegrato n. 18 nell’arco del bimestre di riferimento};

s Geom. Renzo Gtiaviano: ath amministrativi e ssrvizi informatict (monte ore assegna-
to n. 30 nelf’arco del bimestre di riferimento);

e (Geom. {Giovanni Qechipinti predisposizione entro i primo semsstre dell’anno, in rac-
cordo con i Direttore responsabile, di una proposta di recuperc é;i p;a{ﬁ% dei costi soste-

nutt dall’ amministrazione comunale per la diffusione del bimestrale ( soggetta ad in-
cremenio) attraverso i concorso di sponsor privatt. Definita Ea ;}mgﬁém& predisposi-
zione, attuazione e gestione di tutti ghi atti consequenziali (monte ore assegnato n. 30
netl’arco del bimestre di riferimento);

e (eom Baglieri Gluseppe: servizi fotografich, gestione archivio fotografico {(monte
ore assegnato n. 30 neil’ arco del bimestre di riferimento);

e Sigra Pasgua Searso: segreteria, aspetti amministrativi {mounte ore assegnato n, 30
nell’arco del bunpestre di riferimento);

e Dotf ssa Marisana Chessarl: gestione dell'mdirizzario, stampa di 3200 indirizz ¢
suddivisions per province, region e cap cild cura la spedizione delle niviste
all’estero e tutti ghi aspetfi legati alla distribuzione {monte ore assegnato n. 3G nell’arco
del bimestre di riferimenio}]

»  Direttore responsabile Fausting Morgante: ideazione, ?m;‘}”‘ AZIONE, Servizl giorna-
Hsticn, cura tutti gh aspetts testuali, le varie fasi §E composizione, coordina il gruppo dt
lavoro, risponde della pubblicazione sotto i profilo é tologico professionale e sotto

il profilo giuridico {monte ore assegnato n. 100 nell’s ﬁgE bimestre di riferimento),
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Oggetio: Costituzione delie risorse eventuali ¢ variabili art. 31 comma 3 CCNL
22/01/2004 per 'anno 2011,

Risposta a nota n. 3222 del 13.01.2011 del Dirigente seftore 2°,

AL DIRIGENTE DEL SETTORE I
GESTIONE PERSONALE

AL DIRIGENTE DEL SETTORE HI
RAGIONERIA E TRIBUTI

E pec Al Direttore Generale

LORO SEDI

Con riferimento alla nota n. 3222 del 13.01.2011 de! Dirigente settore 2°, per "anno
2011 viene stimato un importo presunto di € 272.000,00 per quanto riguarda gli incentivi ed
i progetti speciali finanziati ai sensi defla I.r. 61/°81 (cap. 2504 — 2174 - 2174.1 ~ 13815
bilancio comunale). Si allega prospetto.

inoltre per I’anno 2011 viene stimato un importo presunto di € 49.000,00 per quanto
riguarda gli incentivi ed i progettt speciali finanziati con altri fondi extra lr. 61781

5i allega prospetto.

Tanto si rende noto alle SS.LL. per 1 provvedimenti di competenza,
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