CITTA DI RAGUSA

SETTORE VIII

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO :APPROVAZIONE NUOVO CAPITOLA-
Imdata |, 5 201 7O RELATIVO ALL’AFFIDO DI AL
o CUNI SERVIZI CIMITERIALI NEI
N 59 =3 CIMITERI DI RAGUSA,E SCELTA
el s DEL SISTEMA DI GARA,
N.164 Settore X
Data 11/1172011 -
IMPORTO:€ 306.353,00 I.C.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

i

BIL. ol CAP. 1745.2 P flue 2150 /1
FUNZ 10 SERV.05 INTERV.03
IL RAGIONIERE
)

H

LY anno duemilaundici il gilorno 11 del mese di Novembre, nell'Ufficio
del gSettore X il scittoscritto Dirigente Dott.Ing.lettica Giulio ha
adotbtato la seguents determinazione:
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolariia contabile attestante la copertura finanziaria ai senst defl ‘art 151,4°
comma dei TUEL.

Ragusat /147
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i1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in daia odierna, all’Albo Pretorio,
per fa durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.
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BETTORE VIZIX
AMBIENTE-ENERGIA E PROTEZIONE CIVILE
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PROCEDURA DI GARA

del servizioc,avverrd mediante procedura aperta ai
art.2b del D.Lgs 163/2006 e ifaggiudicazione sara effer
tuata a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sen-

la base dei crite

}..wl

si dell’art.83 del D.Lgs 163/2006,determinata so
ri di valutazione di cui al successivo punto.
L-CRITERI DI VALUTAZIONE

A-Costo del servizio: PUNTEGRIO: 3G/100

BE~-Progettoe tecnico di qualita del servizio: PUNTEGEIC . TO/100
HB-COSTC DEL SERVIZIO:Punteggio max 30/100

]

Per l’cofferta economica saranno dispoenibili 30 punti per la valutazion

th

o

del coste del servizio,che sara azsegnato seconds la seguents formulas
PeRo/Ry dover Pepunteggio mazx, Ro=Ribasso ciffarts, Re=Ribasso max offarts

S-PROGETTO TECNICO DI QUALITA’ DEL SERVIZIO: Punteggioc max 70/100

Il progetto tecnico di gualita dovra essere concreto,descritto dettaglia
tamente e operativamente sostenibile.

Saranno valutati i seguenti elementi:

i-Modalits di organizzazione del progetto: fino a 20 punti

a-Descrizione dells metodologia utilizzate a supporto delle prestazioni
manuall previste dal Capitolato

b-Descrizione dellia metodologia che si intende adottare in relazione al-

la restituzicne informatica dslla documentazione cartaces esistente

)

el cimiteri{es.registri nominativi defunti) congiuntamente all’affor-

f
81}

di altri servizi suppletivi ritenuti utili per l'utenza.

e-Modalita di verifiche e controlli deall adempimenti previsti dal Capi~

tolato.
Indicatori
~Mancata fornitura di servizi di cui ai
C.oL.v. a.b,o punti O

ek

~Fornitura del servizio di rcni oal CLpLY & punti



ampiamente descritto nelle sue modalitsa punti 10¢

~Forniturs del servizio di cui al Lo VL punti 3

Z-Modalita di sostituzione del personale: £ino a 10 punti

a-Modalita di organizzazione delle assenze
prevedibili e non prevedibili

b-Modalita di organizzazione nells gestione
delle emergenze

c~Eventuall modifiche organizzative dei pro-

Indicatori

~Nessuna indicarione relativa ai S.p.v. a,b,e o punti O
~Propesta di cul al cuop.v.ae fino a punti 3
~Proposta di cui al c.p.v.b fino a punti 3
~Froposta di cui al c.p.v.e  fino a punti 4

3~Programma <di controllo sulla qualitd del servizio: fine a 10 punti

a~Valutazione efficacia delle modalita organizzative previste

b-Valutazione efficienza sul lavoro degli cperatori

e-Valutazione sulla esecuzione delle attivita previste nel Capitoliato

Indicatori

-Nessuna indicazicone relativa ai c.p.v. a,b,e o punti O
-Proposta di cui al c.p.v.a fino a punti 3
~Proposta di cui al c.p.v.b fino =& punti 3
~Propesta di cui al c.p.v.e fino a punti 4

3-Professionalita coperatori impiegati nel servizioc,assumendo come indice
il grado di utilizzo del personale in servizio nell’annc 7011 in rappor

fino a 30 punti
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CITTEAR DI R A GUSB A
EETTORE VIIZ
AMBIENTE-ENERGIA E PROTEZIONE CIVILE

CAPITOLATO

PER L'AFFIDAMENTO DI ALCUNI SERVIZI CIMITERIATL
RAGUSA
IMPORTO COMPLESSIVO € 306.353,00

ADEL COMUNE D!

LN
119 RESPONSAB}LE DEL SERVIZIO IL DIRIGENTE
{ﬁ&tﬁéﬁgﬁ%ﬁ@@?mmgsm} {(Dott.ing. liettica Giulio)

£ ik

. =

F
Lo

f
{



ART.1 - OGGETTO DELL'APPALTC

La convenzione ha per oggetto L7 affidamentoe ad Imprese
Cooperative Sociali di aleuni servizi cimiteriali nei cimiteri di:
Ragusa Centro,Ragusa Ibla e Marina di Raguss, distso corrispettive
A CORPO ™ secondo quanto indicato nel presente capitolato.

Essendc il corrvispettive delle Praestazioni previsto %3
CORPOY tutto compresc, L’ Impresa €& tenuta,dietre erogazione del cor
rispettivo,a rendere le prestazioni in conformita alle specifiche
contenute nel presente Capitolato, senza avere nulls altro a pre-
tendere che non sia previsto nel Capitolato e quale sia l'effetti
va consistenza delle prestazioni e@sequite e degli oneri necessari
per dare il servizio completo,

ART. 2

DELL'APPALTO

L'importo a corpo complessivo dei servizi compresi nel oa
pitolato, ammonta IVA compresa a €.306.353,00 diconsi {trecentosei-
miiatxaaantacinquantatreuxozarﬁcentesimi}

5i specifica che il superiore importo & omnicomprensive,
tuttc inclusc e niente esclusc & 1’ Impresa non potra avanzare i
chiesta di revisione in aumento del prezzo dell’appalto anche in
caso d’incremento del costo del lavors per effetto di rinnovi con
trattuali dei Contratti Nazionali Collettivi di Lavoro se nen dopo
il 1° anno di svolgimento del servizioc

La quantita delle operazioni indicate nel presente Capi
telate presenta comungue un obblige per 1" Impresa, che dovra at
trezzarsi in modeo da Garantire le prestazioni richieste per tutts
la durata del capitolato.

ART.3 - DEFINIZIONI DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZIO

A~SERVIZI CIMITERIALI

Il capitclato ha per oggetto le prestazioni di alcuni servizi oi
miteriali: necessari alla gestione del Cimiteri indicati alltart.i)
che dovrannc essere esequite dall’Impresa con propric perscnale
idonec &l servizio. Spettano alla stessa tutti gli oneri relativi
alle misure di prevenzione e mantenimento del cantiere, nonché le
recinzioni e le pulizie giornaliere delle aree interessate dai l1a
vori.
Tall prestazioni posscno riassumarsi come appressc indicarto:

1. INUMAZIONT
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STUMUL N1 ORDINARIE R STRACRDINARIE
EASLAZ DI FERETRI

RASLAZIONE DI FENOMENT CADAVERICT

¢ suddette prestazioni di cui ai punti
¢ 6 1/ Impresa deve brovvedere in particolare:
alla posa in opera di tutti i material; hnecessari alla reaiiz
zazione del servizio o delle operazioni cimiteriali richieste
d perfetta regola dlarte.Curers inolarefi’accanton&memta del
ie essenze floreali depositati all’ingresso del cimiteri cda i
parenti dei defunti o dalle agenzie funerarie nei relativi
contenitori.

al carico,al trasporto a pig dicpera ed allo scarice di turti
L materiali nei luoghi dutorizzat}i
al carico, ail trasporto a rifiute ed allo scarico delle terre
€ del materiazli o4 risulta, dichiarato inutilizzakili dalla
O.L. ,nei luoghi autorizzati.Si specifica ultericrmente 17k
Bligo giornalierc delis rimozione delle rasse provenisnti

z i con-

dalle esumazioni {carico sul mezzo di trasporto) con
ferimento nel relative deposito ubicato all’interno

a4 quant'altro fosse Comungue necessaric per dare i lavori per
fettamente finiti a regola diarte ed i servizi sveolti secondo
le norme e gli scopi ai guali devono specificatamente rispon
dere.

alla pulizia giornaliers dei locali Cimiteriali:camers mortus
ria,locale custodia, locale cella frigo,obitoric e servizi i-
gienici . A taj Hope provvedera al rifornimento delle suppellet
tili quali:carta igienica (composta almenc di 2 strati di cel
ilulosa) ,roteli ascingatotto (composta almenc di 2 Strati i
cellulosa) , sapone liquido,salviette,detergsnti,datersivﬁ,di“
sinfettanti (per cella frigoriféra,bagni,e camera mortuaris)
ed ogni altro eventuale materiale per la pulizia e 1l'igiene
dei suddetti locali.

su indicazione e disposizione della D.I. brocedere slls recin
Zione fissa con legname (o altro materiale ritenuto idonec)
ael luoghi ove viene Paventato il pericolo per la pubblica
incolumita.

alia rimozione ed dccantonamento di tutrte guel manufattifes.
ponteggi} chieste dall’Amministrazione ai concessionari di
tombe [

@ mausclel interessari &1 lavori di manutenzione, che ri
sultano inadempienti alle diffide lorc notificate.



fi-h}) alla stess e Sistemazione nej campi comuni delle sepoclture oi
pletrisco /0 materiale similare (a carico della staziene ap-
paltantejaimenco tre volte I'annc: festivits natalizie,pasguals
@ ricorrenzs compemorarione dei defunti ed in ogni caso a ri-

con acquatdetersivo) del Piazzale della Chiess del Cimitero
Centrale.

i~ij}alla periodica pulizia delie intercapedini fariane} a delimita
re con le costruzioni funerarie,e delle caditoie di raccolta a
cqua {(al fine di evitare ristagni d’acqua),ivi inclusc la rac-
colta del materjale rinvenuto, i’accatastamenteo {in luogo da
Concordare} il carico sul mezzo di trasporto finc ai luogh:i in
dicati dalla D.L.Dovrs incltre brocedere, servendos; dellie at
trezzature (pompa e relativi accessori fornite dall’Amministra
Zione in comodate d’uso} allo smaltimento delle acgue presenti
sia in superfice che nel sottosuclo nellie costruzioni funers
rie del Cimitero di Ragusa Ibla. Provveders altresi in caszo di
pioggia ed a richiesta della D.5L., a SPpazzare l’acgua dai pavi
menti del Colembario del Cimiterec Centrale fino all’esterno,
COn propria attrerzzatura.

1-1) Procedere almenc 4 volte Ifannc ed in ogni caso sy indicazione
€ disposizione della D.L.,a lavori di diserbatura provvedendo
a4 Spargere sul terreno i diserbanti {acquisto 2 cariee della
Impresa con Je attrezzature che saranno fornite in comodate
dalla Committenza.Si rappresenta che il materiale de usare per
il diserbo non necessita Jdi nessun tipe di autorizzazione i
legge,in gquanto & liberamente acquistabile,

Incltre € periodicamente e specie nei pericdi estivi dovrad pro
cedere ad innaffiare le plilante poste sia all’ingresso Principa
le,sia lungo i viali e sia quelli posti nell’ossario e negii
Spazi antistante lz Chiess con le attrezzature fornite in como
dato dall’Amministrazione.

Nel caso in cul, le piante dovessero essliccare, e Venga accerta
ta dalla D.L.]1a responsabilita deila Impresa quest’ultima & ok
bligata alla sua sostituzione con altra della stessa specie e
dimensione.

tori,compresa la raccelta delle essenze secche fino al loro
conferimento nej contenitori posizionati nei cimiteri.fF’ rom
preso gltresi i} taglic con relativo carico e trasporto a r
fivto nel sito che indicherd la D.J. delle essenze rampicanti
& ridoszo del murc di cinta del Cimitero Centrale,s del 1°,0%

e 3" ampliamento del Cimitero di Ragusa Ihia.k compreso
, f
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80 centrale,con
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in precedenza (raceolts
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n-njLavori di rastre

elliamento delle essenze erbacee con rela
dccolta sia negli spazi rivati {ove J Concessionari non in
ervengono} che quelli pubblici (strade interne) fino i cari
O e deposite nei contenitori ubicati all’internc degli Impiarn
 cimiteriali.

ht

{

ot

o~c}Alla rimozione e/o taglio di rami di essenze arboree sia di 31
to che basso fust {pini = similari) ubicate neile aree Dubbli
che,che bassc fusto frosai e similari) posizionate negli spazi
privati,le cui condizi 1 dovessero essere di intralcioc e/c
pericolo per le costruzioni funerarie e/o pber la pubblica inceo
Ilumitsa, finocadun’altezza massima di 3,50 m..E?incliuso Ilonere
della raccolta,pulitura dei luoghi e trasporto del materiale
di risulta secondo Je disposizions: impartite dalla D.1.

Dovra procedere altresi,almenc una volta 1’annc o & richiesta
anche verbale della D.L.al rtaglio delle siepi ubicate Tungeo 1
vi

gil.procedendc z511a regolarizzazione delle supgrfici verts
cali ed orizzontali,ivi inclusi il taglic e Ja
€ssenze erbacee del bagsamento delle siepi.Il m
suita,dovrad essere raccoito manualmente,caric
Lrasporto e depositaro nei luogh: indicati dal

jans
L Y

LrplAd effettuare, qualora necessitasse ed a richiesta della D.1.
(con fornitura materiale a carice deii’ﬁmminis@razione} piccoli
lavori manutentivi edilizi quali:sostitvuzione dj rubinetti fon-
tanelle acqua,pulizia e stasatura di caditoie di tubazioni di
scarico acque, riparazione lastre di marmo ed ogni alftreo tipo

d’intervento tess ad evitare reclami da Parte dell’utenza.

0 L,

g-q) Frovvederd a richiesta delia D.L. o dell’autorits giudiziaria
all’esecuzione dj saggl (scavi di terra pParziali e/o totali;
nei campi delle sepolture comuni,che =i rendessero necessari
per la verifica dello stato dei luoghs.

r-rjPreliminarmente aji lavori evidenziati aj Successivo punto s-o
dovra effettuare,previa rimozione e temporanec accantonamente
di croci e monumentini e suo indicazione della D.L.lavori,delle
esumazioni dei resti nei campi comuni oggetto dell’intervento
con 1l depositc dei rest; nelle cassette di zinco curandone la
collocazione definitiva nell’ossario comunale o ad altra colle
cazione richiesta dai parenti del defunte

5-8)A richiesta dellas D.L.1 Impresa & tenuta alla esecuzione di ]a
vori di aratura del suole dei campi delle sepolture comuni che
verrannc indicati dalla [D.L.con motozappa (fornito ip  comod to

d'usao dazjfﬁmmiﬁisarazi@ﬁ@}; per la sistemazicre Sperimentale
dei campi con tappeto verde erboso tipo all’ingless.
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pubblico nel seguenti orar

STAGIONE

NALE : Apertura ore 7,30
Chiusura ore 17,00
FERIODO ORA LEGALE:Apertura ore 7,38
Chiusura ore 18,00
DOMENICA E FESTIVI:APERTURA ore 7,00
Chiusura ore 13,00

E'facoltd dell’Amministrazione per proprie esigenze e A

di una migliore resa del servizio,dercgare dal suddetti or
E' facoltad altresi delja stessa, per proprie necessit

cate dalla ricorrenza della commemorazione dei defunti,
quelle di festivitid civili e/o religiovse richiedere ai
Sa con Ordine di Servizio di prolungare la chiusura del/i cimi
tera/i. In tale evenienza,l’ I'mpresa non potra avanzare per le

ore suppletive prestate,richisste i maggior ocompanss.

u-u) I suddetti orari d4i chiusura,sono soggetti a deroos
° l.per motivazioni varie,ls salma (funerali e/
da altri cimiteri extr&t@rriigriﬁii},davesge‘perVSﬁ

e ]

4

et
ot
Q.
G
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ot
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oraric di chiusura previsto.
in tale evenienza,s’intende che la chiuvsura del cancello,e po
sticipata,fino a quando il Fererro non viene ospitato nells

camera mortuaria.ba deroga alla chiusura si applica anche nei
giorni festivi,in cui la salma dovesse pervenire anche oltre

le ore 11,00.Anche in tale evanienza,l’lmprasa non potyrs avan
zare per le ore suppletive pPrestate richieste di maggior com

rensc.

v=viCurerd giornalmente 1ia restituzione informatica su cd della do
cumentazione cartacea esistente presso i 3 cimiteri quali Regi
stro Entrata Generale, cronologico Campo comune ed alfabstico
Campc comune idem per il registro delle tombe, mausclei & colom
bari.Con cadenza mensile, trasmetterd all’ Ufficio Servizi Cimi-
teriali su Cd l’elaborazione dei dati effettuati.

Cic Servizi Cimite-
ori manutentivi ef-
ora presenti,le cau
e ostative all’esecuziocne di aleuni di essi.

z=z)Con cadenza trimestrale, inoltrerd all’Ufs
riali relazione descrittiva su tutti 1 la

Le suddette lavorazioni o prestazioni, comunque, dovranno es
sere eseguite secondo le prescrizioni e gli ordini che saranno
impartiti dalla D.L.

Resta intesc che l'elencazione che precede ha carat-
tere meramente esemplificativo,e non esclude pertanto, la
eventuale aggiunta di prestazioni non menzionate,né la
soppressione di alcune di esse finalizzate a rendere fun
zionale il servizio all utenza.



CUSTODIA

All’ Impresa, e demandata alfresi anche la custodia divrna, po
meridiana, feriale & festiva del Cimiteri Centrale,Iblec e di Mari-
na di Ragusa.A tal uopo " Impresa, scegliera ai proprio internc
le maestranze che riterrsd plio opportune ed idonee ali’espletamento
del servizio di custodia.Si specifica che guesto,verrad effettuato
principalmente 11/ interno degli impianti cimiteriali,ed il custo
de di turnc, ha I'obbligo almeno ogni 2 (due) ore di effettuare un
giro d’ispezione segnalando alla D.L. o in aliternativa al Custode
del Cimitero Centrale eventuali discrasie e/ anomalie rigscontrate
quali ad es.,inosservanza da parte delle Imprese agli Ordini di
Servizio emanati dalla D.L.

Controllera inoltre periodicamente le scadenze delle autorizza
loni rilasciate per tutti i lavori che le ditte svolgono all’in
rnoc dei cimiteri.
Relativamente agli accessi all’internc dei cimiteri dei veicoll ay
torizzati negli orari previsti,verificherd la validita delle sca
denze delle autorizzazieoni rilasciate,e provveders alil’apertura e
chivsura dei cancelli carrapili negli orari di accesso.
Avra l'obbligo del controlle di non far sostare all’internc de)
cimitero mezzi veicolari sia per usc personale (autovetture) che
di lavoro (es.camion e similari} .
A tal vope zi precisa che la custodia, deve rimanere sampre aperta
senzs Iinterruzions 44 sorta,al fine di soddisfare le esigenze del
la utenza secondo gli orari previsti al comms -t~ dell’Art.3 A,
Curera inoltre annotande su apposito registro tutte e segnalazic
ni del cittadini inerenti ad es. mancata pulizia dei siti da Darte
dells ditta inﬁeressgﬂa,i&mp&dine spente od ogni alrro eventuale
causa di disservizio,
Avra altresi 17incombenza del contatto telefonico con le agenzie
funerarie provvedendo all’uopo alla relativa annctazione dei nomi
nativi dei defunti che devono pervenire al cimitero,provveders in
prossimita delle operazioni delle esumazioni e similari ad avverts
re i parenti o le eventuali parti interessate.
Annotera, sugli appositi registri,tutte le operazioni giornaliere
effettuate,ad eccezione dei verbali di estumulazione e turmal azione
che verranno redatti dal dipendente comunale.
Tale incombenze,sarannc effettuate dall’Impresa, finc a disposizio-
ni di revoca da parte dells D.L.

ART.3 BIS

Nel casec in cui, 1’'Impress aggiudicatarig del servizic fosse uns
Cooperativa Sociale,questa,conformemente ai suoi fini socciali &’ im
pegna all’inserimentc nel mondo del lavoro di soggetti in possesso
dei requisiti previsti dall’art. 4 della Legge 3Bl del 08-11-1991,
sgcondo le percentuali ivi previste,



tal fine,all’atto dells ABsUnzZioNne del servizio {redazione del
Jerbale di Consegnal esaa documentera la sussistenza in capo al
poersonale impiegato (soggetti svantaggiati) de: regquisiti richie-
sti nella misura di legge indicandone le quantitid e le relative
qualifiche professionali rivestite,. Tale documentazione dovra esse
Ye aliresi tCrasmessa alla P.L.,anche in casc di sogstituzione i
personale svantaggiato e non.

Nei confronti dei soggetti svantaggiati,la cooperativa dovra at-
tuare opportune tecniche di sostegnoe e formazione in funzione del
la lore integrazione lavorativa dandone informazione con periocdi
cita bimestrale sia ai Servizi Sociali del Comune,che a quello des
servizi Cimiteriali.



DISPOSIZIONTY

ART. 4 - NORME REGOLATRICT DELL'APPALTO

-

Il Capitolato & regolato nell'ordine, dalle seguenti disposi
zioni normative, che 17 Impress dichiara di tonescere e che formano
parte integrante del “apitolato,anche se non materialmente allega
te:

i1} regolamento comunale di polizia mortuaris

2} dalle vigenti disposizioni di legge in materia i sicurezza,di
igiene & oi medicine del lavereo, oon pParticolare riferiments al
le disposizioni del d.p.x.547/55 & dei d.p.r.303/56 & dalla L.
8i/08

3} dalles disposizioni del D.P.R. 10.9.19%0 H.285 @ dalla logge 29.
10.1987 n. 440 o Succeszivi aggiornamenti &@/0 integrazioni.

ART.5 - puraTa DELL'apparTO

Liappalto ha durats di mesi 7 {sette) naturali = Consecutivi oa
decorrere dalia data del verbale di consegna, con fasoles el A
nistrazicne di ampliare finc al 12° mese 1'appalto se lo Sonsenti
rannoc le disponibilita di bilancic & con ulteriore Provvediments -
comunale declaratorio ai sensi dell’art 57 ~. % lett . b del dlgs.163
/06

L' impresa =i impegna ad accettare tale/i eventusle/i proroga/
ghe alle stesse condizioni del capitolate di gara.

51 precisa che in tal caso,verra riconoscinte Vimporto Der
singole catagorie brofessionali,al netto del relativo ribasso ri-
portato nello schema riassuntivo dei costi allegato al presente
Capitolato,

8i specifica ulteriormente ohe tale importo s'intende omni
comprensive,



BRT. ¢

I servizi ds effettuare, sone 3 Seguenti -

DESCRIZIONE

1.INUMAZIONY |
1.1 Inumazioni in: campo comusie
1.2 . Inumazioni in tombe §riv&t§

stracrdinarie
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A-Le 15 unita devono @ssere stabilmente utilizzate ed impiegate
esclusivamente nei cimiteri del territoric del Comune di Ragusa e
dovrannc essere cosi suddivigse:N.12 lavoratori ordinari ivi inclu-
s¢ il Capo Squadra,+ n.3 (tre} Impiegati di Concetto di cui n.2 =
scelta della D.L.da adibire all’attivitd di supporto della stessa
@ da affiancare alla D.L.in possesso di cttime conoscenze informa
tiche per 1la digitalizzazione dells documentzazione cartacea e per
17aggiornamento della Ltoponomastica dei 3 Cimiteri.

L’Amministrazione ha la facoltad di richiedere sulia base delle egi
genze di servizic,l’aumento delle unita lavorative,con richiesta
scritta,con un preavviso di giorni dieci dalls data di immissione
in servizio del nuove personale.

Nel caso in cui 1" Impresa aggiudicataria fosse una Cooperativa Sc
ciale la stessa ha L"obblige di mettere in essere quanto disposto
dall’art.4 della L.381/91 .11 specifica incltre che all’interno del
le 9 unita tavorative con 1a gualifica oi cavafssse;i’ZmpzesaKCoc

va sceglierd 2 units che svolgeranno ip aggiunta allia lore

i
Jualifica,le mansioni di necroforo s eui sara riconosciuta forfet
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forfettariamente anche ai 4 cavafosse. la determinazion: di tali
dennita & riportata nello schema riassuntivo dei costi allegato al
presente Capitolateo.

ART. 7 ~ REPERIBILITA"

L' Impresa deve garantire una reperibilitad giornaliera d4i alue
ne 4 ore,in fasce orarie determinate con Ordini di Servizic amans
ti dalla D.L.in funziene stagionale.lLe operazions cimiteriali nei
giorni festivi di norma non sarannc svoelte,tranne 1l caso di due
festivita consecurive o nel casi riportati all'art.11l} o per cause
di forza maggiore.

AERT. 8 - CONSEGNA DEL SERVIZIC

La consegna dei lavori deve avvenire entrs 5 {cingue} giorni
dalls data di contratto del servizio medesimo, previa presentazions
da parte dell’ Impresz del piano di sicurezza previsto dalle vigen
ti normative, L.55/1990 & .81/08.

Tuttavia "nei casi di urgenza® la consegna e 1'inizio delie
prestazioni possono esszere autorizzate, in pendenza di contratbo,
immedistaments dopa l*aggiudia&zi@naf € comungue dopo la consegna
del piano di sicurezza pPrevisto dalle vigenti normative da parte
deila Cooperativa.

Dell’ avvenuta consegna deve essere redatio appositc processo
verbale che sara sottoscritto dalila D.L.e dall’Impresa e dalis da
ta delio stesso decorrerannc i termini del Capitoclato.

ART. 8 - LA DIREZIONE LAVORI E RESPONSABILE DELLA SICUREZZL

La Direzione Lavori & svolta dall'Amministrazione mediante il
Responsabile del Servizio Cimiteriale.

Llattivita della D.L. si e@s5plica in interventi attivi e dispo
$itivi posti in essere mediante ordini di servizio € istruzioni.

In particolare, 1" Impresa ha i seguenti compiti:

a-Redazione de] programma giornaliero dei lavori con indicati sia
i lavori propri di natura cimiterisgii {inumazioni,esumaz,tum,}
che gquelli relativi alla manutenzione di cui ai commi dell”Art.
3/A.Copia del suddetto, dovrsd essere trasmesso giornalmente =
mezzo fax all’Ufficic del Responsabile del Servizie cimiteria-
le,

+

b-Tenuta 4i un registro, su cui sgarannc annotat: giornaimente, e
Varie operazioni cimiteriald eseguite ¢ norn
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~Tutte le esumazioni si ordinarie che straordinarie deveono
I'e precedute da comunicazions telefonic { del custode)al
ie parti interessate almeno ina settiman @ dall’esecuzione
del servizio.Tale incombenrza, é necessaria ed indispensahile s
Per la presenza dursnt € esumazioni di eventuali parenti e =ia
par i ' ' die dei resti ossel esumari da colloca
nelle cellette o nell’ossario comune secondo il desideric e ]
disponibilits dei parenti.In pessun casc,anche in presenza 4di e
lementi oggettivi gquali irrintracciabilits delie parti (es.mancs
to recapito telefonico) autorizza gli addetti ad effettuare il
servizio esmmativo. In questa evenlenza,dovra essere dats immedis
ta comunicarione al Responsabile del Servizic i) guale deciderd
in merito. Parimenti,nel casc in cuji i resti dovesserc essere
depositati nel l7cssaric comune, il parente/i devono consegnare
al Custode di turno dichiarazione d’assenso del depogiti dei re
gti nell’Ussario.

o
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ecifica ulteriormente che,nel caso in cui dopo aver espletato
le incombenze del caso & risultato impossipbile rintracciare
rti interessate,i resti previa redazione del verbale da parte
Custode e siglateo da n.? testimoni, saranno depositati defini
mente nell’QOssario Comune senza altri ulteriori adempimenti.
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EY obblige dell’impresa,assumere provvedimenti nei confronti dei
propri dipeandenti al Fine i unag migliore resa del servizi
derne all’allontanamento immediato,a causa del COmpOr
dovesse procurare discrasie, lamentele da parte deiifut
male andamento del servizieo.
in tal caso,l’incaricatc dell’ Impresa (v.succ.art.11) senza ulte
lore indugic dovra brovvedere, alla sostituzione del dipendente

lentarnato,provvedendo nej contempo  all’immediata sostituzione
con altri di pari qualifica.

fincaricato deiifimpresa,davré,can cadenza giornaljera informare
ia D.L.delle eventuali anomallie e/o disfunzioni che dovesse ri
scontrare nel servizio (assenze per malattia, infortuni) oltre al
ia comunicazione di eventuall provvediments disciplinari intrapre
$1 verso gquei dipendenti che con 1l loro comportamento Drocurano
intralcio al gervizio, o generano lamentele nell‘utenza.

Si rappresenta inoltre che:
L’'Impresa concorrente potra chiedere informazioni circa

protezione dell impiego e di condizioni di lavore applicabili nel
corse dell'esecuzione del capitolato al Responsabile della
Sicurezza dell 'Amministrazione.

Al sensi dell'art.7 del Dlg.19.5.19%4 1. 626 1'Amministra
zione fornira all'atto della consegna del servizio, informazioni
sul rischi specifici esistentl nell'ambiente in cul sono chiamati
ad operare i dipendenti dell’Impresa e sulle misure di prevenzione
e di emergenza adottfate in relazione all'attivita dell'Amministra
zione.

e



L Impresa ¢ tenuta a cooperare con 'Amministrazione nel
ltattivazione delle misure di prevenzione e protezione do LECehnd

sul lavoro inerenti il servizio in cggetro,

ART. 10 - PERSONALE - REQUISITI B COMPORTAMEL

L’ Impresa,deve condurre il servizio ed i lavori con perscnale
tecnice di provata capacita e diligenza, 11 per sonale dipendente
dell’ Impresa, addetto al servizio, anche con carattere Lemporanen,
deve essere maggiore di etd, e deve btenere in servizio un compor
tamentc serico e decorosc,consonc alla naturs del servizio stesso
e@d eseguire con scrupolo,diligenza = puntualita gli ordini d4di
garvigio.

L'Amministrazione 81 riserva il diritto di accertare le
effettive capacita di tale personale con i metodi che riterra piu
opportuni,

Alle varie prestazioni deve essere adibito il personale
adeguato per numero e per qualifica, provvisto dei necessari
D.P.1. & sorvegliato da un responsabile tecnico.

L' impresa,doterd il propric perscnale di abiti afc unifor-
mi, muniti 4i apposite documente &4 riconoscimento che deve sssere
portato in modo visibile durante tutte il gervigio.Tali abiti do
vrannGc essere di stoffa (preferibilmente} scura,eventualmente an
che con modelli distinti per stagioni,nonché di impermeabili per
giorni di pioggia.Il capi di vestiaric dovrannc esgere sempre ordi
nati & non devono presentare segni di usura.ll personale,dovri es
sere dotato di guanti monousc in neoprens .

ART.11 CONDOTTE DEL SERVIZIO - VERIFICHE CONTROLLI E COLLAUDO

L' Inpresa,nellesercizioc dei lavori,deve uniformarsi al
sente convenzione ed alle disposizioni di servizio e LT
impartite dalla Direzione Lavori.

L"Impresa,non potrad di sua iniziativa e per nessun motivo,ap
portare variazioni al servizic contrattualimente stabilite (es.au
mentc delle unitid lavorative)senza 1a preventiva autorizzazione
scritta della D.L.Questa,potra eseguire, in ogni momento, tutte
le verifiche che ritenesse opportune a suo insindacabile giudizic,
per assicurarsi dell'osservanza degli obblighi contrattuali e dali
la buona riuscita del servizio.

Tutte le prestazioni dovranno essere eseguite in subordine
alle esigenze e dai programmi predisposti od approvati dalla mede
sima D.L.la quale, peraltro, si riserva 1l diritto di stabilirne
Llordine nel modo che rviterra pil opportunc e convenlente, anche
in relazione alle singole prestazioni, senza che 1" Impresa,possa




rifiutarsi di accettarlo,ne possa farne ogoetio di richiesta i
s

specizli compen
L' Tmpresa & tenuta inoltre a provvedere guanto necessaric:

l.alla trasiazione di salme per 1'avvicendamento prima della
tumulazione del nuovo feretro,anche nei gicrni di sabato, domeni
cea & Festivi:

2.a garantire il servizic essenziale di sepoltura,anche nei gior
ni di sabato, domenica, durante festivita, scioperi,

3.2 prestare il servizic di assistenza e/c collaborazioni alle
autorita sanitarie preposte alle operazioni di auntopsix.

I servizi di cul ai punti 1},2) e 31,81 intendonc Comungue eo-
cezionali,nell'arco delltannc, anche in tali casi il prezzo stabi
lito a corpo restera invariato.

Il servizio deve essere eseguito secondo le miglicri regole
dfarte ed in conformita alle prescrizieni contenute nel presente
capitolato, nel rispetto di guanto previsto dal d.p.r.285/90 e dal
raegolamente comunale e zuccessivi aggiornamenti e/o integraziond .

Liimpress ¢ tenuta a comunicare per imoeritto,entro 5 giorni
dalla data di stipulazione del convenzions, il nome del dipendente
incaricato,al guale la D.L. fars’ riferimento.

L'incaricato dell’ Impresa/Cooperativa,dovra essere investito
della facolta necessaria all'esecuzione dei servizi a norma della
Convenzions,

Il delegato dell’Impresa,prepostc ed autorizzatse a ricevere
per conto dell’ Impresa a tutti gli effetti,gli oxdini siz verbali
che scritti della D.L./Responsabile del Servizio Cimiteriale,deve
sempre essere presente sul luogo del lavoros.

LiAmministrazione si riserva la facoltd ed il diritto di
effettuare ispezioni, controlli ed accertamenti in gqualungue mo
mento sulla gualita dell'attivitad riservandosi 1a possibilita di
vietare l'uso di quei materiali che fosserc ritenuti non ildonei o
di ordinare il rifacimento di quanto non eseguito in conformita
alle disposizioni contrattuali ed alle buone regole dl'arte
restando 1l dirittoe dell'Amministrazione ad essere risarcita dei
danni.

8i intende che, nonostante l'esito favorevole dellie verifiche
1’ Impresa,rimane responsabile delle deficienze che abbiano a ri-
gcontrarsi .

Tali controlli avverrannc in contraddittoric con il Delegate
dall’ Impresa.Nel caso di assenza di guest’ultimo, sl proceders agli
accertamenti in presenza di dus testimoni,anche di pandenti del
i inistrazione,zenza che 1’ Impresa possa sollevare eccezioni di

i




sorta .

I rapporti amministrativi 2 di servizio fra 1 impresa & 17 Ammi
nistrazione Comunale,si svolgono attraverse 1 'ufficio (preposto al

servizi funebri e cimiteriali) al quale compete anche di vigilare
in ordine alla gestione del servizio.

I servizi cimiteriali devono essere eseguiti con liovdine, la
digstribuzione e l'oraric che sono prescritti da tale ufficioc in
ssecuzione della normativa generale di cui al d.p.xr. 285 199%0 e al
regolamentc comunale.

ART .12 - DANNI DI FORZE MAGGIORE

L' Impresa npnon avrd diritto ad aloun indennizzo per avarie, per
dite o danni che s2i verifichine nel cantiars durante il corse dei
lavori.

L7 Impresa, & comungue tenuta a prendere tempestivamente ed effi
cacemente tutte le misure preventive atrte ad evitare guesti danni.

L7 Impresa, e obbligata a stipulare con una primaria Compagnia
di Assicurazione una polizza controe i rischi R.O.T. & R.C.0O. per
tutta ia durats dellaz conduzione del servizic.

BRT.13 ASSICH IONI E OBBLIGHI DERIVE

LAVORCO SUBORDINATO

PRPORTI DY

L’ Impresa, & sottoposta a tutti gli obblighi, verse i propri
dipendenti,risultanti dalle disposizioni legisiative e regolamen
tari vigenti in materia di lavorc e di assicurazioni sociali ed
assume a suo carico tutti gli oneri relativi.

Il personale impiegato nel servizio oggettc dellappalte dovra
essere regolarmente assuntc dall’Impresa, la quale dovra tenere in
perfetta regola sia la situazione retributiva sia gquella contribu
tiva,sollevande l1'Amministrazione da ogni e gualsivogliaz respon
sabilita presente e futura, nei confronti di detto personale adi
bitc al servizioc stessc.

in casc di inottemperanza agli obblighi precisati nel presente
articolo, accertata dalla stazione appaltante o ad essa segnalatea
dall'Ispettorato del lavoro,o dagli Enti preposti, la stazione ap
paltante medesima comunichera all’Impresa,all’Ispettoratso del la
voro ed agll Entl preposti, 1'inadempienza accertata e procedera
ad una detrazione del 20% sui pagamenti, destinande le somme cosi
accantonate a garanzie dell'inadempimento degli obblighi di cui so

pra.

Il pagamentc all’lmpresa delle somme accantonate non sara ef
o fino i spettor T

— e ~ % ] v , -
ato del Lavoro non sia sta



detrazioni e sospensioni dei pagamenti o
D pud opporre eccezioni allz stazione appaltants,ne ha
risarcimentc dei danni.

L' Impresa,4 altresi’ responsabile verse l'Amministrazione del
i’ossesrvanza delle norme di cui sopra anche da parte di eventuslii
subappaltatori nei confronti dei rispettivi dipendenti ai guaii in
viclazione del divieto di cui =zl sequente art. 14 salvi 1 dirited
dell'hmministrazione previsti nellc stessco articolo dovesase affi
dare parte dei lavori.

ART. 14 ~ DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTC E DI SUBAPPALTO

Benza l'autorizzazione dell’': iinistrazions & fatto diviets sl
1’ Imprasa di cedere o subappaltare tutto o in parte il servizic as
gunto, sctto la comminateria dall’imrediata risoluzisne dal gnTy
tratte.

I’ Impresa, riconosce come se lo avesss dichiarate in forms
legale,di essere a concscenza di ogni parte dellsa prssente
convenzione e di ogni altyro doocuments in ess0 citate od allegato,
& 8i obblige ad osservarli gcrupoclosanente

Dichiara incltre 3 lucghi, fabbricati o terreni dove dovranno
servirsi le prestazioni oggetto dell'appalto e di aver considerate
tutte le circostanze o condizioni generali & particolari d'inter
ventc e di ogni altro fattore, compresc l'oners par l'eafficace e
continuative collegamento con la stessa amministrazione aggiudica
trice per tutta la durata della prestazione di servizio,che avreb
be potuto influire sulla determinazione dei prezzi, ivi, compresc
il'eventuale parzialiti d'interventc o la concomitanza di piu pre
stazioni

<

In particolare 1'Impress & tenuta:

l.ad osservare scrupolosamente le disposizioni ed i fatti contenu
ti nella presente convenzione nonché i vigenti regolamenti nazio
nali e comunali che si riferiscanc ai servizi cimiteriali;

Z.a fornire ed a tenere in perfetta efficienza, per tutta la dura-
ta dei lavori, 1 cartelli previsti dai regolamenti vigenti e con
tenenti le indicazioni di cui alltart.18 della citata L.55/80, e
successive modifiche ed integrazioni, nel numerc e nellse caratte
risti che indicati dalla D.L.

J.ali'integrale rispetto
o L commi 4,5,6,7,8

ropric carico,delle disposizioni di -
a1 , a
ge 18/3/19%90 n.55, e suce

18]
9 dellfart. 18 comma 6 della cita leg
esgive modificazioni e integrazioni;

4.ad osservare scrupolosamente leo nerme della sicurezza del lavere

i
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-ad assicurare la sicurezza del transito lungo le strade e i pas
saggil pubblici e privati, che venisserc interessati O comungue
disturbati dalla esecuzione dei lavori,provvedendo a realizzare
1 passaggl e le passerelle necessari. I laveri di adeguamento =
sistemazione della viabilitad esistente dovrannc essere caﬁae%iﬁ
dall’ Impresa in modo tale di consentire,ove l'Amministrazione a
suc insindacabile giudizio non decida altrimenti, il pubblice

transito;

T

o

a provvedere,su richiesta della D.L. agli arramenti necessari
per impedire l'accessc di persone e veicoli non autorizzati allio
interno del cimitero:

7.all'adozione dei procedimenti e del?e cautele necessarie per ga
rantire la vita & l'incolumita aeg L operai, delle persone addert
te al lavoril stessi o dei terzi e per evitare danni ai beni,sia
pubblici,siz privati, con Qa*tlzciare riferimento a cavi,tubazi
ni,canalizzazioni ed impianti sotterranei, di proprieta di gual
siasi Ente o privato;

mane guindi stabilito che nel caso di infortuni 1’ Inpresa assume
ra ogni ampia responsabilita e che il personale preposto dall am-
ministrazione appaltante alla Direzione hLavori e gorveglianzga dei
lavori ne sara completamente socllevato:

8.alla riparazione o al risarcimento di eventuali danni comungue
causati per effetto della esecuzione dei lavori, anche se all'in
sorgere di essi abblanc contribulto cause di forza maggiore:;

Y.nel caso di rinvenimenti di qualsiasi tipo,sia sotterranei che
inglobati nelle murature,l'Impresa deve darne immedia+ta comunica
zione alla D.L. sospendendo contemporaneamente la progsecuzione
dei lavori in attesa di particolari disposizioni in ordine ai ri
trovamenti medesimi.

Resta intesc che qualungue oggetto rinvenuto sara di esciusiva

proprieta dell'Amministrazione Comunale e L'Impresa € tenuta =a

consegnarlo immediatamente alla Direzione Lavori.

10.In caso di infortunio o di danni arrecati z terzi o all’Ammini-
strazione,l'appaltatore deve trasmettere copia della denuncia,
per conoscenza, alla D.L.,per tutta la durata del contratto.

In conseguenza di guante sopra, i’ Impresa si impegna di sollevare
L'Amministrazione appaltante da qualsiasi responsabilita per danni
provocati,sia direttamente, sia indirettamente dall'esecuzione dei
lavori.



ART . I5-ATTREZZATURE £ MEZZT

Per l1l’espletamentc desi servizi sopra elencati, l’ Impresa dovesd esse
re dotata di attrezzature proprie tipo:

a-pale, guanti,sacchi di plastica (per la raccolta degli indumenti
provenienti dalle esumazioni e/o estum&lazione},c&rrialefmartaliig
giravite,scale anche elementi di profili di ferro tuboclare per la
realizzazione a vichiesta della D.L.di eventuall ponteggi mobili
finalizzati alla sicurezza per la pubblica incolumita. Della sud-
detta attrezzatura,l’ Impress si fa carico sia delle spese occorren
ti per la manutenzione ordinaria che stracrdinaria, intendendo per
quest’ultima, 1’acquisto e la relativa messa in opera di tutte quel
le parti meccaniche e/o elettroniche, non pit idonee all’usco.

Per guantc riguarda invece Liimpiego della ulteriore attrezzatura,
gqualii:

b»m@t@@ﬁgh&gﬁﬁc&spugliataxiytagiiasiepi,mﬁﬁaza§§3g§gm§@ SOmmerse
ad altra eventuale, sard fornita dall’Ente Appaltante ed affidata
in comodato d’'use all’ Impresa per 1l’espletamentc del servizic manu
tantive.

£i precisa & tal uopo che, sis la manutenzione ordinaria tipo affi
laturs di lame,oli @ similari che stracrdinariaz (es.scstityuzions
ingranaggi,parti meccaniche usurate e/o rotte e similari) sone ad
saclusive onere dell’ Impresa.

LfAmministrazione affida altresi in comodaro gratuitc per l’esple
tamentc del servizio,n.3 motoveicoli distinti come segue:
c-Autocarro coperto FPiaggio per il trasporto delle salme dalla ca-
mera mortuaria fino al luogo di sepoltura + n.2 motocarri scoperti
Piaggioc tipo porter Deck per il trasporto delle maestranze da un
cimitero all’altro e dei materialil occorrenti per le sepolture.Si
riserva inoltre di consegnare sempre in comodato dfuso un Autocar
ro Piaggio tipo porter con cassone ribaltabile.

Tl pagamento degli oneri di legge previsti tipo:tassa di proprie
ta,assicurazione obbligatoria di legge e revisione del mezzo/i so
no a caricc dell’Ente.

Tutte le altre spese inerenti a:carburante, (ivi inclusc quellc del
la pompa sommersa) olio,filtri, manutenzione ordinaria e straordina
ria dei suddetti mezzi sonc ad esclusivo carico dell’ Impresa aggiu
dicatariz.

ART.16 ~ ULTIMAZIONE DEI LAVORI - VERBALE DI ULTIMAZIONE

L'Impresa si impegna ad effettuare i servizi nei templ e modi
stabiliti negli ordini di servizio.

La Direzione Lavori potri richiedere all’ Impresz per servizi
dichiarati urgenti, anche tempi diversi,da quelli stabiliti di nor
ma negli ordini 431 servizi.



Al termine del contratto verra redatio ragolarse verbale di
ultimazione sottoszcritic dalle parti.

ART .17 PENALI

Lualora,nella esecuzione delle singole prestazione lavorative,
comandalil con Ordine di Servizio siano essi verbali che scritti,do
VESSEers ravvisarsi:ritardi,negligenze o mancata SSCUILONS, SATADRG
applicate le seguenti penali:

I-Ritardo ingiustificato rispetto all'ocrario stabilitc per le ope
razioni di sepoltura e di tumulazione o esecuzione parziale ingiu
stificate di operazicni cimiteriali {esumazioni,inumazioni e simi
lari,o preparazione di fosse nei campi delle sepolture comuni) ri
spetto a guelli previsti nell’ordine di lavoro giornaliero,compor
tera I'applicazione di una sanzione a carico dell’Impresa/Coopersa
tiva di una penale di €.250,00. (duecentocinguanta)

Z-Prestazioni di cui ai commi am&ykmb,c~c,d«d,@w@?@wf,g~gf;~h;i»
i,£~l,m~m;n~ﬁ;cw@,pwpfgwq;rwz,sms i cui gll7Are. 3 capoverso A ri
tardi,negligenze o mancata esecuzione genza giustificato motive deo
cumentato,comportera una sanzione a carico dell’ Impresa una penale
ai € 400,00 {quattrocents) .Relativamente alla mapcata sostituzione
delle piante essiccate,il ripristino sara effettuato con anticipo
delle spese a cura dell’Amministrazione,il relative importo, sars
addebitatc successivamente all’Impresa detraendolo dalla fatturs
di pagamento mensile.

'“‘Te

s

3-Nel casi ingiustificati,di ritardata apertura o chiusura antici
pata dei cancelll d'ingresso dei cimiteri in viclazione di quantc
stabilite al comma t-t del suddetto Art.3,comporterd l1’applica
zione a carico dell’Impresa,di una sanzione di € 300,00 (trecentc) .

Analoga penale,sard applicata nel casc in cui 3] prolungamento del

1forario di apertura al pubblico ordinato con ordine di sevizic al

1" Impresa dovesse,a gqualsiasi titolo essere disatteso.

4-Mancata ed ingiustificata assenza del personale addetto alla Cu
stodia negli orari previsti dal comma u-u Art.3 A,comportera 17ap
plicazione a carico dell’Impresa di una penale di € 200,00 (due
cento;

S-Mancata ed ingiustificata assenza del personale per assistenzs
dccoglimente salma seconde quanto previstoe dal comma u-u Art.3 com

portera l'applicazione a carico dell’ Impresa ci ung penale di
€ 300,00 (trecento)




o-Impiego
ritorio del Comune di Ragusa,

/-Mancata trasmissione trimestrale delia Relazicne descrittiva suj
lavori manutentivi svolti di cui all’Arf. 3 comma z-z e di guella
relativa alla mancata trasmissione del registro delle presenze
mensili di cui all’art.9,comporters ‘applicazione di una penale
di € 500,00 {(cinguecentc).Parimenti iz stessa sanzione, {€ 500,00}
sara applicata & sclo per una volta in caso di mancata annotazione
delle operazioni cimiteriali negli appeositi registri f{eccezion fat
ta per le tumulazioni) cosi come disposto in merito dagli obblighi
della custodia.Nel casc in cui I'incttemperanza allia registrazione
dovesse ripetersi,si procederd senza altri ed uiteriori adempimer
ti,alla rescissione dell’affido del servizio,con incamero del ol ulol
sito cauzionale.

o b T

-

bt

g+Il1 mancato invio della copia della denuncia di infortunio e dei
danni provocati durante Llespletamento dei servizi oggetto dellfap
balto.Tale inadempienza comporterd llapplicazione della penale di
€. 500,00 (cinguecento)

S-Mancato assclvimento agli Ordini di Servizio emanati dalla D.I.
relativi a diposirzioni tendenti & una resa piu efficace del servi-
ziv,comportera l'applicazione di € 500,00 penale

10)Mancata restituzione sgravi contributivi bimestrali spettanti
all’Amministrazione di cui al successivo art.24 del Cap.comporters
una prima volta l'applicazione della penale di € 5,000,00 {oingue
mila)la volta successiva la risoluzione deli’affido del servizip
con incamero del deposito cauzionale.

11-1l pagamento delle spettanze ai lavoratori deve avvenire entro
il 20 di ogni mese.S5i specifica che un ritarde ingiustificato, ol
tre i1 I5°%giorno del suddetto termine,comporterd 1’applicazione i
una penale pari al 20% dell’importo della fattura per ogni mese di

ritardo,e qualora il ritardo dovesse protrarsi oltre i due nmesi
sara applicata la modalita prevista dal successive art. 18

Tutte le sanzioni previste dai punti punti 1-%,nel caso in cus
dovessero ripetersi,saranno raddoppiate.

Le somme previste dalle penali,sarannc detratte dalle liquidazione
dell’importo mensile da corrispondere all’Impresa per il servizic
prestato.

E' altresi prevista la risoluzione dell’affide del servizio,negli
ulteriori altri casi quando:

r iniziative personali finalizzes
Ila D.L. e/c dei dipendenti comunali




comunicaz
lla stesss.In o

egrafica in ¢
n salvo il diritto di rivalsa per I7Amministre

1 caso rimane fatbto
ione Appaltante di p

richiedere all’Impresa il risarcimento per e
ventualli danni che ne dovessero derivare.

d-Similarmente,sard rescisso il Contratto d’Appalto con 17 Impresa
affidataria del servizio,gualora dovessero verificarsi sui luoghi
di lavoro,ad opera del Legale Rappresentante o del suo incaricato
fatti e/o elementi d’insurbodinazione nei confronti della D.L. o
1farrecare offesa all’Amministrazione Appaltante attraverso la mes
sa in atto di azioni di disturbo finalizzati 2 Cregre disfunzioni
e disservizio al normale lavoro cimiteriale.

bt

ART.18 CORRISPETTIVI E PAGA

ENTT

Il corrispettivo del servizio viene determinato in € 306.353,00
{?x@cantesaimii&tr&@aﬁtaciﬁquantatr@euxagargﬁaataaimi}EV& £30
al 21%.

Esso comprende tutte le spese del personale (N.15 unitd),per le 38
ore setitimanali previste dsllse vigenti disposizioni legislative in
materia,ivi compresc il rimborsc forfettario relative alle szpese
chilometriche ¢ guelle di manutenzione per le atirezzature impiega
te.Il superiore importso, e comprensive altresi degli osneri,spase
di gestione e utile d’impresa.

11 pagamento avverra a seguito di emissione di regolare fattura a
Cadenza periodica mensile da parte dell’Impresa da trasmettere in
originale all’Ufficio Protocollo, congiuntamente sl foglio delle
presenze in originale,debitamente compilate e firmato dal Presiden
te e/c legale Rappresentante dell’ Impresa.Si specifica che 1'o~
messa trasmissione del Registro delle Presenze mensili,
non daré corso a nessuna liquidazione.

La liguidazione avverrd dietrc attestazione di regolare gestione
da parte del Tecnico responsabile del servizio.

in caso di mancato pagamento totale e/o parziale delle spettanze
mensili dovuti ai dipendenti dell’Impresa e che dovessero pro
trarsi per pit di una mensilita i pagamenti degli emolumenti ai la
voratori,verranno effettuati direttamente dall’Ente,nei modi e
termini che lo stesso riterra piu opportunc.A tal uopo si specifi
ca che i compensi versati ai dipendenti,verranno detratti dal
canone mensile che & al netto degli sgravi contributivi e fiscali
e delle sanzioni di cui all’arét.17 .11

ART .19 VARIAZIONI CONTRATTUALT

Liamministrazione si riserva la




Lune g  auo insin tacabi

giudizic, dandone pr@v%ntiva cgmunip; a2 all’Impresa.
LiAmministrazione =i riserva inoltre la facoled di ridurre defini-
tivamente 1 servizi nei casi in cui intendesse organizzare Uria

&
propria  as Coenomia delle prestazieons di servizi  in
f ® w4

5
alcuni Cimit

ART 20
~ELEZIONE DOMICILIO DA PARTE DELL ' IMPRESA APPALTATRICE

Impresa,a tutti gli effetti di iegge nel contratto,deve
1 suo domicilio in Raguss,

Gualora non vi provveda, il domicilie legsa l@ £1 intende in
Municipio di Ragusa presso la sede dell'Amministra ion



OPERAZIONT CIMTTERTALT
AMMINISTRAZIONE COMUNALE D7
RAGUSE

ART.Z1 -~ OPERAZIONT CIMITERIALI

1} Inumazicne di salme e di fenomeni cadaverici trasformastivi
conservativi:

- trasporto del feretro dal 'ingressc al posto di inumazione:

- Scavo della fossa di dimensioni conformi alle disposizions
degli art.71) e 73) del D.P.R.2B5/80;

- chiusura e riempimento della fossza a mano con miscela di
terra e sottovallo nella quantita di una parte i scttovallo ogni
guattro di terrs/

- trasporto del terreno eccedente gz deposito nell'ambito del
cimitero, nella apposita discarica,

— pulizia dell’area circostante il posto di inumazione:

a) in campce comune

L} in tomba privata a terra

e, COmpren

£} Esmmazioni ordinarie e stracordinarie da ca
denti i seguenti oneri:
- pulizia del campi comuni in esumazione con rimozione dej
ricordi marmorei quali lapidi

- copritomba - vasi ecc. e, dove si renda necessario dei bordi
di contenimento e dej percorsi pedonali ip cunetioni,tra
asporto dei materiali di risulta presso  lidonec depeosito

nell'ambito del cimitero:

- scaveo dells fomsa con l'impiego di idonei merzi eseguito gino
alla cassa, pulizia de] coperchio ed apertura manuale dello
stesso al fine di constatare Ja possibilita di una delle
seguentl operazioni:

a)raccolta dei resti mortali ossel, con collocazione dei medesi-—
mi in apposita cassettina di zinco o con il deposite in os

saric comune ¢ cellette private.

L) esumazione ordinarie straordinarie per tombe private a terrs
(come sopra)

cj-raccolta degli esiti dei fenomeni cadaverici trasformativi
conservativi e loro collocazions in apposita cassa di legneo,
compreso 11 trasporto della cassa sino all'uscita del Cimiterc
© ad altra sepolture nell’ambito del Cimitero stesso:

7

iali lignei, avanzi di indumenti,
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- raccolta e cernita dei met
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chivsirs
il terrenc

3
crrocostante,

3) Tumulazioni di salme in tombe & forne, oppure a pozEc, comprendesn
te i seguenti oneri:

- 1l trasporto del feretro dall’ingresso del Cimiteroc al posto
di tumulazione le pulizie della zona circostante eco.,

4) Tomulazione di resti mortali comprendenti i seguenti oneri-:
- Trasporto della cassetta fino al posto di tumulazione;

5)~Estumulazioni da leoculoc o dz tombas a pozzo comprendente i ze
guenti oneri

- apertura del lIoculo ¢ tomba a pozzo con rimezione della
lapide di chiusura in marmo e demolizione della muraturs di
tamponamento o della lastra prefabbricata

v estumulazione del feretro ed apertura dello stesso al Fine oi
constatare la possibilitd di vna delle seguenti operazioni:

~ajraccolta dei resti mortali ossel, con collocazione dej medesimi
in  apposita cassettina in zince o con deposito in ossario
comunaler

~b} raccolta degli esiti dei fenomeni cadaverici trasformativi con
servativi e loro collocazione in apposita cassa di legno, compreso
1l trasportc della cassa sino all'uscits del Cimitero o ad alfra
sepoltura a sistema di inumazione nell ‘ambito del cimitero stesso;

¢} raccolta degli esiti dei fenomeni cadaverici trasformativi di
cui al punte ¢} e collocazione degli stessi in duplice cassa di le
gno e di zinco, o in cassone di avvolgimento esternc sempre in zin
co, aventi le caratteristiche richiamate all'art.30 del d.p.r. 285
/90, compreso il trasporto del ferefro sino all'uscita del Cimiters
o ad altra sepoltura in tumulo nellfambito del Cimitero stesso;

- raccolta, previa opportuna cernita, deil materiall di risults
dalle operazioni cimiteriali (legnami, rottami, zinchi, ecc.) =
Lrasporto degli stessi presso idoneo deposito nell'ambito del
cimitere;

In riferimento all’espletamento delle superiori prestazioni,si spe
cifica e precisa che,nei casi in cui queste,dovesserc essere com
pletate nel corso della mattinata e anzitempo rispetto all’oraric
di uscita,il lavoratore & tenuto all’esecuzione di tutti guei la
vori che gli venissero ordinati dalla D.IL.

Parimenti, nei periodi in cui non ci sonc lavori di sepoltura da ef
fettuare,o é impossibile a causa delle condizioni atmosferiche av
verse poter operare all’esternco, il lavoratore non & esonerato del
i’esecuzione di tutti gquei lavori previsti e descritti nel presen
te Capitolate,che gli venisserc ordinati dalls 2 ) 7
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Siziﬁﬁiﬁéll{im?r%S&ECOﬁﬁéféﬁiV& Sara comminata una sanzione di
& 300,00 (trecento) .

ART.Z2Z -~ MODALITA’ ESECUTIVE

Per guantc riguards le modalitd esecutive ed ogni zltro crirte
rioc operative, si rinvia al progatto.

Art~23 -~ IMPIEGC DI PERSONALE

L’ Impress subentrante ha 17 obbligo di assumers il personale giid ad
detto al servizic a tempo indeterminate full time riconoscends il
servizic maturatc pens la rescissione del contratte in danno, e sen
za null’altro a pretendere secondc le Seguentl modalita:N.7 urita
(n.6 prof.Bl ex 3° liv.+n.l prof.C3/D1 ex 5 liv.} in possesso dei
requisiti previsti dalla 1.381/914n.5 unita prof.Bl ex 3°liv.+n.z
unita C3/01 ex 5° 1iv.

Art.24~-COSTC DEL SERVIZIO

Nella determinazione del costo del servizio di cui al successive
art.25,non si & tenuto conte di nessun eventuale sgravio contribno
tive e/c fiscale,pertanto eventusli ggravi contributivi e/c fises
iz a/c a favore della ditta aggiudicataria in base a dispogizioni
legislative presenti e future,andrannc ad esclusivo beneficio del
Comune & dovranno essere versate bimestraimente alle casse comn
nali, dandone comunicazione scritta all'Ufficic dei Servizi Cimite
riali.In caso negativo,o nell’evenienza di un minor versamentco del
ie spettanze comunali,si operera d’'ufficic detraends dall’ importeo
della ligquidazione mensile ia cifra corrispondente agli sgravi del
mancate versaments

Il RESPONSABILE DEL SERVIZIC IL DIRIGENTE
{Bott.IngaﬂqééqﬁﬁranceSQQE {Bett.xng.“-ﬁgiaa Givlio)

e Y

A4 ;7 Tl



ART . 25~3CHEM

TIVC DEI cosTr

§§E§?Eﬂézéméi§£§assg:§§5§§£§’pné%ﬁssfﬁ&&xg Bl ex 3°1rv. T ]
Mesi 7% € 2 073,41+ 5 & units= 2 72,568, 35 ;
T e € 72.868,3F8 T
_Wﬁmww_mﬁmk__mﬁmw%mmﬁWMMM%WWw_MMh%MW%WWMm%mmw_mﬁWWMw%_wm_Mw_Mﬁw&mﬂkﬂ%&%i
| 2-OPERAIO CAVAFOSSE 1.381/91PROFILO PROF Bi ex.3°LIV. _
Mesi 7+ € 2.073,41% n. 6 unitas € 87.083,22
251 7 € 2.073,41%
]
3-IMPIEGATO DI CONCETTO E CAPO OPERRIO:C3/D1 (ex.5°) LIV. 1.361/81 |
Mesi 7% € 2.374,89%1 unita~ € 16.624,23

4~ IMPIEGATO DI CONCETTO €3/D1 {ex.5%1iv .y
Mesi 7+ g 2.374,89%3 unita=

SOMMANG _ 226.136,08

INDENNITA” RIZCHTIO PER .2 NECROFORO 2.000,00

€ 48.872,69
€
€ .
INDENNITA® RISCHIO BIOLOGICO N.24 CAVAPOSSE € 3.000,00
&
£
€

//

—

W%%%
SOMMBRNG :

232,136 0%

OMERI SICUREZZE 2.300,00 T
Totale 234.436,00
ONERI GENERALI E SPESE DI GESTIONE € 5.392,03 7
SPESE PER MANUTENZIONE ORDINARTA & ,
STRAORDINARIA DELLE ATTREZATURE E MEZZI € 1.500,00
UTILE D' IMPRESA ' € 9.377, 44

TOTALE COSTO DEL SERVIZIO,.DI COF & 2.300,00

PER ©.5 € 250.705,47
TOTALE A BASE ASTE € 250.705.00 ]
IVA 2i% € 52,648,405

Spese pubbliciti Bando di Garsa € 3.000,00

TOTALE : € 306.353,05

TOTALE ARROTONDATC - € 306.353,00

{tracentos&imiiatrec&nto&inquantatreaurﬁzars centesimi}

S
11, RESPONSARILE DEY. SERVIZIO 1l. DIRIGENTE f
(Dott.Ing.Rosse Francesco) (Dott.Ingyﬁﬁttica Giulie)
' T 1
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