CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE II

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:Collocamento a riposo
per dimigsioni volontarie del
. i o MAR o0 dipendente Bellina Salvatore

dat ba Rl f Uu .
rocate v nato il 18/02/1950,”Funzionario
Tecnico Architetto » (Cat.D6 a
far data dal 01/07/2009.

Annotata al Registro CGenerale
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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL.2009 CAP. IMP.

FUNZ. _ SERV. INTER. ' '

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA-

AT A e
L anno duemilanove, il giorno .NI:3v0.%% del mese di..-iﬁ'“.‘“‘ft."."‘.\l‘ 2.,
nell’ufficio del Settore 2°, su proposta del Responsabile del
procedimento sig.ra Liuzzo Antonietta, il Dirigente dott. Michele

Busacca ha adottato Ia seguente determinazione:



PREMESSO CHE:
{Con istanza del 21/1072008 prot.n. 50104 if dipendente Bellina Salvators nato i1 18/10/1950 ha chiesto di essere collocato a
riposo per dimissioni volontaric s decorrers dal U1/07/200%;

12,122 del Regolamento Generale per il personale def Comune consente le dimissioni in qualungue fempo che potrebbero
essere riffutate o ritardate per motivi df servizio o a cansa di procediment! disciplinard in corsg;

243/04 art. 1 relativa alle disposiziont in materia 8l previdenza stabilisce le uscite graduali per ¢hi matura 1 requisin
richias di etd anagr afacxi e di anzianita contributiva ovvero di Sola anzianita contributiva;

Dagli ate dufficio si rileva che il dipendente citato al 30/06/2609 aved un angzianita di servizio utile effettivo di anni 30,
mesi 08 ¢ giormi 15 essendo stato assunio in servizio i 16/10/1978, giuste confranio del 29/G5/1978;

Considerato che, ai finl della liguidazione dell’assegno di vipose devono essers valutail anni 05 di rizcatto laurea giusta
determinazione nRGIG810020 del 24/03/1998 per oui Panzianitad di servizio utile complessiva al 30/06/2009 viene ad
eagere deferminata in anmi 35, mesi 08 e giorni 15, comprensiva di anni 30, mesi 08 e giomi 15 servizio effettivo ed anai 05
di riscatto faures |

Per cul visto "ait.] comma 6 lefters a della legge 243/04 cosi come modificato dall’art.] della L.247/04 i guindicato
dipendenie frovast in possesso alla data del 3171272008, dei requisiti contributivi ed anagrafici richiesti (35 anni di contributi
¢ 58 anni di etd) per poter accedere al trattamento pensionistico dall’1/07/2009. Ne consegue che il signor Bellina Salvatore
hia titolo = pensions 2 carico della Cassa di Previdenza per 1 dipendenti degli ER.LL. essendo alla siessa regolarmente
isoritie;

Per la liquidazione dellindennith di fine servizio da parte dell'ex INADEL, devono essere valutati anni 29 e mesi 01 di
sorvizio complessive; . ;

VISTE le delibere 0,301 del 24/02/1987 & 2193 del 0971 1/1989 con le qual il suddetfo dipendents & stafo ingquadrato nella
VI Q.F. profilo “Funzionaric Direttive ™ ai sensi del D.P.R. 347/83 ¢ 268/87;

VISTA la determinazione dirigenziale 11651 del 08/10/1993 con la quale i suindicato dipendente & stato inquadrato nella
VI Q.F. e nel profilo di “Funzionario Tecnice”ai sensi del DPR 333/90;

VINTA Ia determinazione dirigenziale n614 del 05/05/1599 con la quale al dipendente citato & stato attribuito il nucvo
coniratto economice in applicazions del CONL del 06/07/1995 a decorrere dal 01/01/1994;

VISTA ia determinazione dirigenziale n 1008 del 3/8/99 con la quale al dipendente citato & stato applicate il CONL del
73459,
VISTA la determinazions dia‘ig«anz%’“fsi’%% 11,242 del 21/02/0% con a quale ] dipendente & stata attribuita Ia P.E.O. per | 'anno

19599,

VISTA la determinazions dirigenziale 071 del 24/G61/02 con la quale af dipendente & stata attribuita la P.E.. per fanno

2000,
| £ |

'\ ISTA la determinazione dirigenziale 1,363 21/02/2005 con la quale al dipendente & siata atiribuita fa P.E.G. per Uanno

Con determinazione n,594 del 30/041999 & siato attribuito 11 CONL 1998-2001,

Con determinazione dirigenziale nn 1431 del 05/11/2001 & stato attribuito 1 CONL 20060-2001;

Con determinazions dirigenziale n.390 del 23/62/2004 & stato attribuito it CONL del 22/01/2004;

: H H ;
on determinazione dirigenziale n.391 det 23/02/2004 & stata istituita Pindennitd di comparto ai sensi dell’art.33 del CCNL
del 22/01/2004; )

L&

done i 140 del §6/06/2008 & stato atiribuilo 1§ CCNL 2004-2005;




Con determinazions dinigenziale n978 del 25/05/2008 ¢ stato atribuito 3 CCONL 2006-2007;

PRESO ATTO che il modellc FAO4 del trattamente definitivo di quiescenza sard redatto dal Servizic Gestione Economica

4 1

del Personale determinato sulle base del servizio utile reso con tscrizione alla Cassa;
VISTA asestazione della coverture finanziaria da parte del Responsabile di Ragioneria;
iy i

CONSIDERATO che 2 materia oggetto del presente provvedimenio rientra tra le attribuzioni des Dirigenti Jindicate
nell'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei servizi al quale ¢ rinvia ;

VISTO il succassivo art.65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicitd ed efficacia delle determinazion:

dirigenrial

DETERMINA
1) Collocare a riposo per dimissioni volontarie con decorrenza §1/07/2009 il dipendente Signor Belling Salvatore nato il
18/02/1950, "Funzionario Teenico Architetio " Cat.D6 che 11 30/06/2009 maturerd per [’ex CPDEL anni 35, mesi 08 e giorni

15 di servizio complessivo;

2% Valutare ver la liguidazione di fine servizio de parte dell’ex INADEL, al 30/06/2009 anni 29 e mesi 01 di servizio
complegsive;

3} Riservarsi di provvedere con suceessivo provvedimento, al conguaglio, in favore del dipendente, delle spettanze derivanti
dai miglicramnenti economicl disciplinati dal contratto vigente &l momento del collocamento a Tiposo;

4301 incarlcare gh Uffici del Servizio di Gestione Economica del Personale degli adempimenti consequenziali all’2:1.30 del
DL 28/02/83 n 55 modificato dalla legge 26/04/83 n 1314

5% Dichiarare vacante un posto di “Funzionario Tecnico Architetto.” Cat. D6, dal 01/67/2009;

&3 i da atie che i presente provvedimento non comporta impegne di spesa.

TI. DIRTCGENTE bi

Da trasmettersi d'ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario
Generale, ali seguenti settori/uffici: 3
Settore III Gestione Servizi Contabili e

Finanziari



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Vigto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria
ai sensi dell'art.151,4°%°comma,del TUEL.

*

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
RAGUSA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all‘Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia
della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia, al Segretario Generale.

FT haR 7009 | | '

RAGUSA IL

Il sottoscritto Mesgszo comunale atteista il compimento _del suindicato
periodo di pubblicazione e cioé dall / MAR 20pg a1 2] MAR 20m9

RAGUSA 2 4 ﬂég 2
~zd09 IL MES$O COMUNALE



