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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE I1

GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

In data 29 LUG. 2008
- FRTD
n. 3 SETTORE [}

Oggetto: Delib. G. M. n.240 del 19/06/2009.Esecuzione
sentenza Tribunale di Ragusa n.151/09.
Dipendenti La Ferra Salvatore + 5,
Progressione economica orizzontale da D1 a
D2 dal 15/09/2000, da D2 a D3 dal
01/01/2004. Provvedimenti consequenziali.
Modifica determinazioni dirigenziali n.71 del
24/01/2002 e n 363 del 21/02/2005.

Data J 7 { o K If; Zaof

¥

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL CAP DENOM-
FUNZ SERV INTERV
il. RAGIONIERE CAPO
P ——_ n r.u L
L'anno duemilanove il giorno.,/.‘.?':... del mese di...... 820 , nell'ufficio del Settore 2°, il

Dirigente dott. Michele Busacca ha adottato la seguente determinazione:

detsentenzads docnuovo scherna asiht mide PC Caraso

pag.n. 1/5



BREMESRO che: .

- con la deliberazione n. 240 del 19 giugno 2009 1a Giunta Municipale ha preso atto della
senteriza del Tribunale di Ragusa, Giudice del Lavore n.151 /09 relativa alla causa di lavoro tra
La Terra Salvatore + 5 contro il Comune di Ragusa ;

- con il medesimo atto & stato dato mandato ai competenti Settori 2° Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane e 3° Gestione Servizi Contabili e Finanziari.Gestione Enirate
Tributarie Exiratributarie e Patrimoniali, Servizi Economati, ciascuno per le proprie
competenze, di porre in essere i provvedimenti necessari a dare esecuzione alla suddetta
sentenza finalizzata:

a) al diritto  dei ricorrenti a partecipare alla P.E.O. finalizzata al passaggio dalla posizione
economica D1 alla posizione economica D2 per il periodo compreso tra il 15 settembre
2000 al 31/12/2005 e alla P.E.O. da D2 a D3 per il periodo decorrente dal | gennaio 2004;

b) al pagamento delle differenze retributive conseguentemente maturate,oltre interessi legali
dalla maturazione dei crediti al glorno del pagamento effettivo;

PRESO ATTO che, in esecuzione della sopra citata deliberazione n.240/09 queste Settore ha
provveduto ad inoltrare le schede individuali di valutazione al Dirigente interessato al fine di
verificare il possesso dei requisiti richiesti dal vigente contratio collettivo decentrato integrativo
1998-2001 in materia di progressione economica orizzontale;

RILEVATO che, sulla base del destinatario del presente provvedimento, alla riapertura delle
procedure relative alle progressioni economiche orizzontali per ghi anni 2000 e 2004, ¢ stato

interessato il Dirigente del Settors 14°;

RICHIAMATE le proprie deferminazioni n, 71 del 24/01/2002, relativa alla P.E.O. anno 2000
con decorrenza 15/09/2000 al 31/12/2003, (passaggio da D1 a D2) e n.363 del 21/02/2005
relativa alla P.E.O. anno 2004, con decorrenza 1/1/2004 {passaggio da D2 a D3);

VISTE le schede individuali di valutazione dei 6 ricorrenti trasmesse dal Dirigente del
Settore14°, che attribuiscono la posizione economica D2 con decorrenza dal13/09/2000 al
31/12/2003, e la posizione economica D3 dal 1 gennaio 2004 a modifica delle sopra citate
determinazioni dirigenziali n. 71/02 e n.363/05;

RITENUTO, di conseguenza . di attribuire a parziale modifica delle sopra citate
determinazioni dirigenziali n.71/02 e n.363/03, la nuova posizione economica orizzontale agli
aventi diritte:
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RITENUTO, pertanto, che aila liquidazione in favore dei 6 dipendenti delle differenze
retributive  maturate per effetto del riconoscimento della posizione economica orizzontale da
D1 a D2 dal 15/09/2000 al 31/12/2003, ed alla liquidazione delle differenze retributive maturate
per effetto del riconoscimento della posizione economica orizzontale da D2 a D3 dall’1/1/2004
giusta schede contabili individuoali allegate che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento si procedera dopo ['adozione della deliberazione del C.C. di
riconoscimento della legittimita del debito fuori bilancio;

RITENUTO,altresi,che agli stessi dipendenti, oltre alle differenze retributive maturate,verranno
corrisposti  gli interessi legali dalla maturazione dei crediti al giorno del pagamento
effettivo.come da prospetto contabile allegato;

VISTO il parere favorevele espresso dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarita
tecnica e contabile, nonché Iattestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore
Ragioneria;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
dei Dirigenti , indicate nell'art. 33 del vigente Regolamento di organizzazione degli Ufficio e
dei Servizi al guale sirinvia ;

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento , in ordine alla forma , pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali ;

DETERMINA

1) di prendere atto delle risultanze delle schede di valutazione predisposte dal Dirigente del Settore
14° per effetto delle attribuzioni delle nuove posizioni economiche orizzontali riguardanti il
personale dipendente indicato nell’allegato elenco che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2y di modificare parzialmente le proprie determinazioni dirigenziali n.71/02 e n.363/05 in
esecuzione della deliberazione di .M. n. 240/09 in premessa citata per effetto delle risultanze
delle schede di valutazione predisposte dal Dirigente interessato, all’attribuzione delle nuove
posizioni economiche orizzontali riguardanti il personale dipendente di cui agh allegati schede
che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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#

3y di dare atto che Dattribuzione delle nuove predette posizioni economiche orizzontali si riferisce,
rispettivamente:

a. alla P.E.O.con decorrenza 15/09/2000 (daDiaD2)

b. alla P.E.O. con decorrenza 1/1/2004 (da D2 a D3) relativamente ai dipendenti
contemplati nel suddette elenco,

4) di riservarsi con successivo provvedimente di determinare I'ammontare delle somme

necessarie, comprensive degli interessi, in sede di proposta di deliberazione  del Consiglio
Comunale di riconoscimento  della egittimita del debito fuori bilancio.

iL DIRIGENTE DEE SETTORE 2°
DR. MICHELE BUSACCA

-

s

7
H
;

L DIRIGENTE i)EL SETTORE 2°
DR. MICHE, }EE BUSACCA
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante Ia copertura finanziaria ai sensi del’art.151,4° comma
del TUEL di cui al D.L.vo 18 agosto 2000 n. 267,

RAGUSA.ccovocrn
T IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

11 sottoseritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, ali' Albe Pretorio,
per la durata di giorni sefte, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
frasmiesss oo ia,ﬁr’ggettivameﬁi& al Sindaco ed al Segretario Generale.

Addill.2 éﬁ%s il
iL MESSO C@

Ii sottoscritto Messo comuna ie attesta il compimente del suindicato periodo di pubblicazione ¢

cioe dalil.d. 480, 788547 0 4

Q’“"“"%
ié“%—ﬁ
”’“‘3&
Sulbed

Per copia conforme all’originale,da servire per uso amministrative
,-f")/

Ragusa
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COMUNE DI RAGUSA

GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

DIFFERENZA DA CORRISPONDERE PER SENTENZA n.151/09
AL PERSONALE “SPECIALISTI DI VIGILANZA”

DIPENDENTE IMERE EZECHIO nato il 29/06/1952

DAL 15/09/2000 AL 31/12/2003 CAT. D2

DALL'01/01/2004 AL 31/07/2007 CAT. D3

ANNO STIP.TAB.  STIP.TAB.  DIFF. PERIODO  SOMMA
CAT.D2 CAT.DI A NNUA DA
CORRISPONDERE
| 15092000
2000 €11.20042  €10219,15 € 981,27 31/12/2000 €367.96
| 01/01/2001
2001 €11.646.64  €10.66537 €981,27 31/12/2001 € 1.063,04
| | 01/012002
2002 €12.151,70  €11.14295 € 1.008.75 31/12/2002 € 1.092.81
| 01/01/2003 |

2003 €12.712,94 € 11.675,75 € 1.037.19 31/12/2003 €1.123,67



DALL'01/01/2004 AL 31/07/2007 CAT. D3 PER PROGR. ORIZZONTALE

ANNO

2004
2OG5§
2006

2007

. STIP.TAB.

CAT.D3

€21.450,10°
€22.066.78
€2234930

€23.492,14

STIP.TAB.
. carpz

€19.596,53
£20.147.33
€20.401.69

&21.43589

ANNUA

- PERIODO

0101720604

€ 1.853,57

€1.919.45

01012006

€1.94761

31012005

01/02/2005

31272005

3HO1/2007

01/02/2007
25 31/07/2007

SOMMA

g}/{é

€2.162,49

£1.91945.

€2270.14

€1.028,12°

TOTALE DA CORRISPONDERE  €11.029,68

ONERI RIFLESSY € 3.971,00
TOTALE COMPLESSIVO € 15.000,68




COMUNE DI RAGUSA

GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIART

DIFFERENZA DA CORRI@PG?\H‘}ERE PER SENTENZA n.151/09

AL ?ERS@’VAL}? “SPECIALI%T i §)§ VHJ;&ANZA ?

DIPE NDEN TE PLUCHING PIETRO nato il 26/08/1945

DAL 15/09/2600 AL 31/12/2003 CAT. D2

DALL'01/01/2004 AL 30/06/2004 CAT. D3

ANNO

2000

2001

STIP.TAB.
CAT.D2

€11.200,42
€ 11.646.64
€12.151.70

€12.712,94

STIP.TAB.
CAT.DI

€10219.15
€ 10.66537
€11.142,95

€ 1167575

DIFF, PERIODO
ANNUA
15/09/2000
€981.27 31/12/2000
C01/01/200]
€981.27 31/12/2001
01012002
€ 1.008.75 31/12/2002
| 01/01/2003

€ 1.037,19 31/12/2003

SOMMA4
DA

5 CORRISPONDERE

€367.96.
€ 1.063,04
€ 1.092.81

€1.123,67



DALL'81/01/2004 AL 30/06/2064 CAT. D3 PER PROGR. ORIZZONTALE
ANNG STIP.TAB.  STIP.TAB.  DiFF. PERIODO SOMMA

o - ANNIA b4
£AT.D3 CATD2 | CORRISPONDERE

01/0172004
2004 € 21.450,10 € 19.596,53 € 1.853.57 30/06/2004 € 1.003,99

- TOTALE DA CORRISPONDERE ~ €4.651,57
ONERI RIFLESSI € 1.675,00
TOTALE COMPLESSIVO € 6.326,57

RAGUSA, 04/05/2009




COMUNE DI RAGUSA

GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

DIFFERENZA DA CORRISPONDERE PER SENTENZA n.151/09

AL ??RQ{}WALF “Qi’?‘iﬁIALISTE BE VIGILANZA”

DIPENDENTE VIRGADA VOLA CARLO nato if 30/04/1948

DAL 15/09/2000 AL 31/12/2003 CAT. D2

DALL'01/01/2004 AL 30/06/2006 CAT. D3

ANNO

2000
2001
2002

2003

 STIP.TAB.

CAT.DZ

€ 11.20042
€ 11.646,64
€12.151,70

€12.712,94

STIP.TAB. =
CAL.DI

€10.219.15
€10.665,37
€11.142.95

€11.675.75

€ 1.008.75

PERIODO

15/09/2000

.31/12/2000

;01/@1/2001
27 31/12/2001
01/01/2002

31/12/2002

01/01/2003
€1.037.19

31/12/2003

SOMMA
DA

" CORRISPONDERE

€367.96
£1.063.04
€ 1.092.81

€1.123,67



DALL'01/01/2004 AL 30/06/2006 CAT. D3 PER PROGR. ORIZZONTALE

ANNO  STIP.TAB.  STIP.TAB, DIFF,  PERIODO SOMMA

CORRISPONDERE
01012004

2004 €21.450.10  €19.59653  €1.853.57 31/01/2005 £2.162.49
| | 01/02/2005

2005 €22066.78  €20.14733  €1.919.45 31/12/2005 €1.919.45
) - 010172006

2006 €2234930.  €20401.69  €1.947.61 30/06/2006 € 1.054.95

 TOTALE DA CORRISPONDERE €8.784,47
ONERI RIFLESSI € 3.163,00
TOTALE COMPLESSIVO € 11.947,47

RAGUSA, 04/05/2009
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COMUNE DI RAGUSA
GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

DIFFERENZA DA CORRISPONDERE PER SENTENZA n.151/09

AL PERSONALE “SPECIALISTI DI VIGILANZA”

DIPENDENTE RANIOLO VINCENZO nato il 07/03/1939

DAL 15/09/2000 AL 31/12/2003 CAT. D2

DALL'01/01/2004 AL 31/12/2005 CAT. D3

ANNO

2000
2001

2002

2003

STIP.TAB.
CAT.D2

€ 11.200,42
€ 11.646.64
€ 12.151,70

€12.712.94

€11.67575

STIP.TAB. DIFF. PERIODO

CAT D ANNUA

15/09/2000

€10.219,15 €981.27 31/12/2000

| 01/01/2001

€ 10.665,37 €981,27 31/12/2001

| 01/01/2002

€11.14295  €1.008.75 31/12/2002

| 01/01/2003

€ 1.037.19 31/12/2003

SOMMA
DA

CORRISPONDERE

€ 367,96
€ 1.063.04
€ 1.092.81

€1.123.67



‘ DALL'OI/01/2004 AL 31/12/2005 CAT. D3 PER PROGR. ORIZZONTALE

ANNO  STIP.TAE.  STIP.TAB. DIFF, PERIODO SOMMA
Cfﬁ T‘E}‘f {‘A 2‘,5}2 A }v}}vzﬁé i '{}Riff-.s;:;‘\ffjfiﬁif
| 01012004
2004 €21450,10  €19596.53  €1.853.57 31/01/2005 €2.162,49
| | 01022005
2005 €22066,78  €20.14733 €191945 31/12/2005 €1.919.45

- TOTALE DA CGRRISP@NI}EI{E €7 729,52
ONERI RIFLESSI ¢ 2 783,00
TOTALE COMPLESSIVO € | #.512,52

RAGUSA, 04/05/2009



COMUNE DI RAGUS A
GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIART

" DIFFERENZA DA CORRISPONDERE PER SENTENZA n.151/09

AL PFRSO\*ALF ‘%PFCEALW I‘I DI VIGELANZA’

DIPENDEN TE LATERRA SALVATORE nato il 23/12/1945

DAL 15092000 AL 31/12/2003 CAT. D2

DALL'01/01/2004 AL 30/06/2004 CAT. D3

, NG

2000

2001

STIP.TAB.
CAT.D2

€11.20042
€ 11.646,64

€12.151,70.

€12.712.94

STIP.TAB.
CAT.DI

€ 1021915
€ 10.665,37
€ 11.142,95

€11.67575

DIFF.
ANNUA

PERIODO

. 15/09/2000

€ 981,27 31/12/2000

01/01/2001

€ 981,27 31/12/2001

01/61/2002

€ 1.008,75 31/12/2002

€103

01/01/2003

7,19 3171272003

SOMMA
DA

. CORRISPONDERE

€367.96.
€ 1.063,04
€ 1,092,81

€1.123,67



DALL'BI/0I2004 AL 30/06/2004 CAT. D3 PER PROGR. ORIZZON TALE

ANNO STIP.TAB.  STIPTAB.  DIFF PERIODO SOMMA
W ANNEA Yy
CATLD3 _ CAL.D2 _ - CORRISPONDERE
| 01/01/2004
2004 €21450.00  €19.39653  €1.853.57 30006004 £ 1.003.99

- TOTALE DA CORRISPONDERE ~ €4.651,57

ONERI RIFLESSI € 1.6 75,00
TOTALE COMPLESSIVO € 6.326,57

=t
RAGUSA, 04/05/2009
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COMUNE DI RAGUS A
GESTIONE SERVIZI CONTABILI E FINANZIAR]

DIFFERENZA DA CORRISPONDERE PER SENTENZA 1.151/09
AL PERSONALE “SPECIALISTI DI VIGITANZA >
DIPENDENTE BELLINA GIOR GIO nate if | B06/7T947

DAL 15/09/2000 AT 31/122003 CAT. p2

DALL01/012004 AL 31/07/2007 CAT. D3

ANNO  STIPTAB. | smpyap DIFE. PERIODO | somms
| CALDz . carpi ANNLA 5 c*o&msgg-vpfﬁﬁ‘
_ - | 15092000 |
00 E1120042 €1021905 e08107 31100000 € 367,96
S TR Sleasds s, ot
2001 €11.64664  €1066537  €98197 31/12/200] € 1.063,04
| | - - 01012002
0020 E1LISLI0 €1104295  €1008.75 311129000 €1.0928)
. SleisLm LR e |

2003 €12.712.94 €11.675,75 € 1.037,19 31/12/2003 ' €1.123,67



DALL'GI/01/2004 AL 31/12/2006 CAT. D3 PER PROGR, ORIZZONTALE

ANNG  STIPTAB.  STIP.74B. DIFF, PERIODO  SOMbt
CATLD3 CALD2 ANNA : s‘am;-.sgéfmgmf
. 01/01/2004

004 E2145000  €1959653  €1.85357 31/019005 €2.162.49

| “ Q 01/022005
2005 €22.06678  €20.14733 €1.919.45 3112005 €1.91945

L peees, R i
2006 €2234930  €20401,60  €1.947.6] 3 111212006 €2.109.90

- TOTALE DA CORRISPONDERE  €9.839,42
ONERI RIFLESSI € 3.543,00
TOTALE COMPLESSIVO €13.382.42

RAGUSA, 04/05/2009



CITTA DI RAGUSA

www . comune. ragusa.it

SETTORE VI

Avvocalura

C Lo ltafia 72 - Tel 08 3 E76645 — Fax GY32 6766847 - E-maif
g fredigniCocomune. ragusa it

Prot . ij};f‘?; {*’g% i:%: Ragusa. 8f- ¢ 3 - < g
Al Dir. Kett, 2
Dott, Michele Busaccea

SEDE

OGGETTO: Trasmissione sentenza n.151/09 —Causa di lavoro - 5igg. La
Terra Salvatore + 5,

Per ¢li opportuni provvedimenti di competenza, in allegato , sitrasmettle copia

delia sentenza in oggetto.
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IN NOME DEL POPOLO ITALIANG
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TRIBUNALE DI RAGUSA

Giudice del Lavoro
SENTENZA

ex art. 281 sexies c.p.c.

Il Giudice, esaminati gli relativi alle cause di lavoro riunite distinte dai nn.
435/06 € 1153/06 R.G. promossi da La terra Salvatore, Virgadavola Carlo, Rellina
Giorgio, Raniolo Vincenzo, Pluchino Pietro ¢ Imere Ezechio conire Comune di
Ragusa;

rilevaio

gli odierni ricorrenti, dipendenti a tempo indeterminato de! Comune di
Ragusa, in forza al Corpo di Polizia Municipale, inquadrati nel profilo di
“Specialista di Vigilanza”, categoria D, posizione economica D1, a decorrere dal
15 settembre 2000, in virth della previsione ex art. 29, comma 1°, lett. B) del
CCNL del 14 settembre 2000 {cc. dd. code contrattuali), deducono: di essere stati
inquadrati, in attesa delle determinazioni di cui al predetto CCNL, come ispettori
di Polizia Municipale, categoria C; che, con determina dirigenziale n. 71 del 24
gennaio 2002 I'ente convenuto aveva statuito di attribuire, con decorrenza dal 1°
gennaio 2000, la progressione economica orizzontale a quei dipendenti che
avessero superato la soglia minima di accesso di cui all’art. 21 del CCDI, con
contestuale pagamento degli incrementi economici stipendiali spettanti; di essere
stati esclusi da tale progressione economica in quanto ancora formalmente
inquadrati, alla data del 1° gennaio 2000, nella categoria C (e non in quella D);
che peraltro il vigente CCDI prevede che possano partecipare alla selezione per la
progressione economica i dipendenti “che abbiano maturato, quale reguisito
minime, un anno di anzianita, al 31/12 dell’anno di valutazione, nella categoria

..”, requisitc minimo espressamente non preteso per il personale dell’area di
vigilanza che a seguito di disposizioni contrattuali sia transitato in una categoria
superiore pur mantenendo le mansioni proprie del profilo professionale posseduto;
di avere dunque diritto alla progressione economica da D1 a D2 con decorrenza
dal 1° gennaio 2000 e alla progressione economica da D2 a D3 per avere il

J
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Comune resistente previsto detta ulieriore progressione economica con decorrenza
dal 1® gennaio 2004 in base a determina dirigenziale n. 363/05;

che, incontestati i presupposti di fatio sottesi all’azionata pretesa, il Comune di
Ragusa deduce Pinfondatezza del ricorso chiedendone il rigetio,

che, ai fini del thema decidendum, occorre individuare il momento in cu il
possesso della categoria D, da parte degli odierni ricorrenti, assume rilievo in vista
della rivendicata progressione economica;

che, sul punto, soccorre il disposto dell’accordo stralcio del 5 Iuglio2000,
nerente al sopra menzionato CCDI, nella parte in cui si esplicita che la
valutazione per la progressione orizzontale debba effettuarsi al 31 dicembre
dell’annc nel quale sia destinata ad operare Ia progressione stessa (e dunque al 31
dicembre 2000 per la progressione decorrente dal 1° gennaio 2000);

che alla data del 31 dicembre 2000 i ricorrenti, in ossequio alle previsioni del
CCNL del 14 settembre 2000, risultavano gia inequivocabilmente inquadrati nella
categoria D; ragion per cul al medesimi non pud applicarsi la pmscmzme del

-’;"‘gi}iia‘{o CC{}E nella parte in cul pretende esistenza di un certo requisitc minimo di

gnzzamta (trattandosi appunto, come sopra precisato, di personale dell’area di

___mgzianza che a seguito di disposizioni contrattuali, alla data del 31 dicembre 2000
f‘i‘}.suitava gia ftransitato in una categoria superiore ;313}’ manteﬂﬁn@c» le mansioni
{pmpn@ del profilo professionale pﬁggedute}} N

che la pretesa fatta valere in ricorso va dungue accolta, con la precisazione che f [
la progressione economica da D1 a D)2 deve farsi decorrere non gia dal 1° gennaio |
2000 (come chiesto in via principale dagli interessati), quanto piuttosto dal 15

settembre 2000, posto che la disposizione delle cc. dd. code contrattuali sopra

richiamate non pué considerarsi derogata (nemmeno alla fuce di una pitt ampia
mnterpretazione delle disposizioni in argomenio) da alcuna successiva norma
contrattuale;

che I’Ente convenuto va altresi condannato a corrispondere ai ricorrente le
differenze di retribuzione maturate in favore degli stessi per effetto della
riconosciute progressioni economiche, oltre interessi legali dalla maturazione dei
crediti al pagamento;

che, stante Pesito della lite, il Comune di Ragusa va infine condannato a
rifondere ai ricorrenti le spese processuali, liquidate d’uffucio in complessivi €
2.200,00, oltre IVA e CPA;

P.Q.M.

Il Giudice, definitivamente pronunciando, disattesa ogni altra demanda, difesa
0 eccezione, cosi decide:

dichiara il diritto dei ricorrenti alla progressione economica da D1 a D2 per il
periodo compreso tra il 15 settembre 2000 ed il 31 dicembre 2003 e alla
progressione economica da D2 a D3 per il periodo decorrente dal 1° gennaio
2004;

condanna il Comune di Ragusa al pagamento delle differenze retributive
conseguentemente maturate, oitre interessi legali dalla mai:umzwncz dz:z mézix al
giorno del pagamant@ ef‘f’cttm "

.
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condanna il Comune di Ragusa a rifondere ai ricorrenti le spese processuall,
liguidate d’ufficio in complessivi € 2.200,00, oitre IVA ¢ CPA.

Ragusa, 27 febbraio 2009.
: I giudice del lavorg

(dott.ssa Claudia M. A Catalano)

TRIBUNALE DIRAGUSA
pr{}f@fi:{c 1 Pancelleria
Qggf o i ST %)
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Ragusa 3/3/2000

- Lomandiamo a tut gli ufficiali gindiziari che

REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DELLA LEGGE

E’ copia conforme all’originale che si rilascia a richiesta dell’Avv. C, Oechipinti

1 Cancelliere
Ffte (R Sciuto)

ne siane richiestie a chiungue spetti di mettere

a esecuzione il presente titolo, al pubblico ministero di darvi assistenza, e s tutt gli ufficiali

della forza pubblica d; concorrervi quande nie siano legalmente richiests,

Ragusa 3/3/2009

il Cancelliere
F/io (R, Sciuto)

E’ copia conforme alla copia esecutiva del 30/1 /09 che si rilascia, in autentica, arichiesta

DelFAvv, ¢, Occhipinti
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P .

ry

o

Ragusa 3/3/2009 T
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Quvoacatlo
Corle Oechipinti

Specifica su sentenza:
La Terra Sabvatore + 4

core:

Comune di Ragusa

Spese lguidate EUR 220000

Totale EUR 220000

Spese successive |

RICHIESTA COPIE ORIG. ESECUTIVO
RITIRO COPIE

DISAMINA DI OGNI TITOLO ESECUTIVO
CONSULTAZIONE COL CLIENTE
CORRISPONDENZA INF.COL CLIENTE
NOTIFICAZIONE DI OGNI ATTO

RITIRO ORIGINALE NOTIFICATO
ESAME DI OGNI RELATA DI NOTIFICA
REDAZIONE DELLA SPECIFICA

Totle EUR
S.Gen.12,50% su 132,00 EUR
Totale EUR
CPA 200%su 240475 EUR
Totale EUR
Iva 20,00% sy 2.452.85 EUR
Capitale, spese ed interessi EUR
Totale Complessivo EUR

Diritti  Esposti ed
ed Onor.  Anticipaz.
14,00
11,00
11,66
45,00
43,00
tLoo
11,00
11,06
23,00
182,00
22,75

2.200,00

2.843.42

Ufficio notifiche, esecuzioni e protesti

Istante, La Terra S, + 4 , ol suo difensore come in atfi, il sottoscritto Ufficiale
Giudiziaric addetto al Tribunale di Ragusa certifica di avere notificato Ia suestesa
sentenza al Comune di Ragusa, in persona del Signor Sindaco pro tempore, presso
Palazzo di Cittd, c.so Italia, jvi consegnandone una copia conforme all'originale a mani

di
AR

vioennerrg

L'Ufficiale Giudiziario /?u ol

WOARICATO M BICEVERE 11 AT

4

Via A Maiorara n 48, Roguse — te]. 6030 S ORE8E
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