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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

LIV ORDINE OGGETTO: Liguidazione mmpeﬂgﬁ per indennita di risultata
“ 4 wfl LA connessa alla P.O. conferita alla dipendente N, Alba dal i

01/01/2008 al 31/12/08.
D 4@?}%}){ - 7008 Importo €1.482,00 oltre oneri riflessi.
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L anno duemilanove, il giomoessiie del mese di vreos v+2  nell’ufficio del
Settore III, il dirigente dott. Salvatore Scifo, ha adottato la se eguente
te

erminAzIons:




Premesso che con deliberazione n. 438 del 28052002 la Giunta

Mumicipale ha istituito nel vigente modello organizzativo dell’Ente, al senc

degli artt.8.9 & 10 del CCONL 31.3.1999, in via provvisoria e sperimentale n.25

posizioni di lavoro caratterizzats per Vassunzione diretta di responsabilit
prodotto e di risultato:

Che con deliberazione n. 446 del 30.05.2002 Ia Giunta Municipale ha
approvato il Regolamento sui criteri generali per la valutazione delle posizion;
organizzative e relativa graduazione delle funzioni e per il conferimento degli
incarichi delle posizioni organizzative e relativa valutazione periodica;

Che la definizione degli obiettivi e la valutazione circa il raggiungimentio
degh stessi & determinata ai fini della corresponsione della retribuzione di
risultaio che, come da C.CN.L, non pud essere superiore al 15% del valore di
retribuzione di posizione corri sposta;

Che con deliberazione della G.M. n. 487 del 28/12/2006 & stata determinata
la retribuzione di posizione organizzativa nella misura di € 9.880,05 annui
relativamente alla posizione organizzativa sopra indicata;

Richiamate le determinazioni dirigenziali n.3230 del 31/ 12/2007; n.651
del 01/04/2008; n.881 del 02/05/2008 e n.1438 del 30/06/2008 con le quali &
stata atfribuita la Posizione Organizzativa alla dipendente signora Nunzia Alba
dall'01/01/2008 al 31/12/2008, assegnando nel contempo gli obiettivi da
raggiungere:

Dato atto pertanto che la retribuzione di risultato non puo essere superiore
al 15% d’importo annuo, cioé € 1482 00:

Tenuto conto che agli obiettivi assegnati con le superiori determinazion
0.3230/07 — 651/08 — 881/0% e 1438/08 & stato atiribuito pari valors in
percentuale e che gli stessi sono stati raggiunti; |

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’ar, 53 del regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi e del vi gente CONL;

Visto Dart. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita
ed efficacia delle determinazioni;

Visti gli artt. 14 e 17 del regolamento di contabilita approvato con
deliberazione consiliare n.44 del 20/06/1 997:

DETERMINA

t. Liquidare e pagare alla dipendente signora Nunzia Alba, Funzionario
Capo Servizio Cat. D4 e titolare di posizione organizzativa, la somma di
€ 1.482,00 oltre oneri riflessi a titolo di indennitd di risultato per il
periodo 1° gennaio — 31 dicembre 2008;




2. E’mpaiaf Ia somma complessiva di € 1.482 00 per L@mp ensi alla Funy
01, Serv }& Interv. 07, Bil. (Cap. 2175 ,dmp, b fi;ygg ). €352.72 )
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Da trasmettersi: Ufficio Ragioneria,
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SETTORE SERVIZI CONTABILI F FINANZIARI
Visto per laregolaritd contabile attestante la copertura linanziaria al sensi dell’art 151, 4

comna, del TUEL.
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1l sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giomt sette, copia della stessa determimazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta 1l mmp;“mm@ del
pubblicazione e ciod dal o i
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