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CITTA DI RAGUSA
SETTORE VIII CENTRI STORICI
E VERDE PUBBLICO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Amnctata al Registro Ge-| OGGETTO: Liguidazione compenso per indennita di
nerale posizione organizzativa conferita al funzionario
dott, Galfo Francesco - per il pericdo 1° GENNAIO
2008 ~ 31 DICEMBRE 2008
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1 anno Duemilanove, il giorno L& del mese di g{?%ﬁmﬁ 2, nell utficio del Settore VIIL il

dirigente arch. Giorgio Colosi ha adottato la segu lente determinazione:
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IL DIRIGENTE

Vista la deferminazione Sindacale n® 117 del 23/07/2006, con iz quale vengono stituite n° 4 area  posizion
organizzative nel settore VI Centrr Storict ¢ Verde Pubblica:

Yista la deliberazione di G.M. n.5334 del 28/12/2007 che ha confermato ke n.4 posizioni organizzative del Settore VI
Centri Storici e Yerde Pubblico per Vanno 2008;

Vista la determing divigenziale n° 3238 dal 31/12/2007 con la quale lo scrivente ha atiribuito Is posizione organizeativa al
dipendente dott. Galfo Francesco, con decorrenza dal O1/01/2008 al 31/12/2008, assegnando nel contemmo gli obbictiivi
da vealizzare;

Visto il contratto individuale rep. n® 03 del 02/01/20608 tra 1! sottoscritte e 1l dipendente dott. Galfo Francesco che
disciplina I"attuazions della posizions organizzativa di che trattasi;

Considerato che s definizione degli obbiettivi e la valutazions del raggiungimento degli stessi ¢ determinante ai fini
della corresponsione della retribuzione di risultato come da CONL, ed il relative valore ¢ stato fissato part al 15% del
valore delia retribuzione di posizione corrisposta;

Tenuto conto che con riferimento alla deliberazione di G.M. n® 334 del 28/12/2007 il valore economico della posizione
organizzativa “Salvaguardia vallate e riqualificazione ambitl wbane degradati nei Centri Storict™ del settore VIIE per
Panno 2008 { periodo 0HO1/2008 - 31/12/2008 3 ¢ stato definiio in € 10.329,17;

Date atto che la rewibuzione di risultato & pari al 15% della retrtbuzione di posizione, ciog € 1.549.37 olire oneri riflessi
ed IRAP;

Richiamats i contenuto degli obbiettivi assegnati ed il valore percentuale percepito al raggiungimento di clascune di
essi, come definiti in'ultimo dalla determina dirigenziale n® 3238 del 31/12/2007:

Ritenute di dovere evidenziare ¢ motivare il livello di raggiungimento degli obbientivi assegnat] attraverso la successiva
tabetls, dalla quale ¢ pud evincere di avere assolio g pieno gli obbieftivi prefissat:

valore | ESTO

DESCRIZIONE o % HOTE
(i3
17 Obiettiver Programmazions e coordinamento  di Intervent vari nel glardino ibleo con particolare
1 Inuoyi interventt e di manutenzione del verde pubblico 20 0 riferimento alla ripristine degli implanti di irriga-
nelcentro storico; zions e vasche

Criterio per la misurazione dell'obiettivo n. 10 Raggiungi-
mento totale defl'obisttive

27 Objettive: Individuarions e dpristino di alberature e
2 i cespugli con particolare riferimento al Giarding ibleo e 20 20
atla Villa Margherita;

lndividuazions delle essenze mancant e rigri-
stino nefle forme originarie

Criterio per la misurazioneg deli'obietiive n. 20 Raggiungh-
mento totale dellobiettivo

3% Cbiettive: Ripristing, fruibilitg, percorsi pubblic
aWinternc della vallata Sants Domenica, razionalizza- asaguito diserbo e pulitura del percorsi padonali
zione delle essenze arboree di pertinenza comunale v da piazza Carmine a largo 8. Peolo

presenti;

Criterio per fa misurazione delf'oblettiva n. 30 Raggiungi-
mento totale dell'obiettivo

4° Ohiettivo: Approfondimento, studio del plani di ma-
rutenzione di pertinenza delle aree di verde pubblico in
4 1 fase di realizzazione e di prossima conclusione finalzza- 20 20
ta sle razionalizzazions degh interventi manutentivi
nelf ottica del contenimento della spesa

Individuazione delle aree con presenza delle va-
rie essenze arboree erbacee ed arbustive per
nazionalizzare la spesa necessaria alla manuten-
zione delle stessa

Criterio per la misurazione delf'oblettivo n. 4: Raggiungi-
mento totale dellobisttivo

5% Obiettivo: Monitoraggio programmato e continuato reatizzazione delle schede grafiche e analitiche
del patrimonio arbores del Centro Storico, con partico- delie piccole aree di pertinenza dei centri storici

5 | lare riferimento ai giardint e alle aiuole, finslizzato & ga- 20 20 garantendo | necessari interventi per mantena-
rantive gh interventi colturali necessari per mantenere re fa vegetazione in ordinarie condiziont. {Largo
i condizione di ordinariets don Minzoni, Largo San Paglo, ecc.)

Criterio per la misurazione deff'ohisttive n. ;. Rispetio dei
terming assegnal
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Yisto 'art. 53 del regolamento di organizzarione degli uffic e servizi comunali, approvato con delibera di £.0 n° 64 del

30718/ 1@9‘? ;‘m atiribuisce al dirigenti la gcsmmg ae?:ééa, aitivith finanziarie degli ngzemw assognati aE settore i

competenza; P

Yisto Part. 65 del medesimo ze&oiammic in aréam 2 5@ forma, pubblicitd ed efficacia éei%e édermfr;éh@m

Vistighiart. 14 ¢ 17 del regolamento di contabilita comunale, approvato con delibera di C.C. n® 44 del 20/06/1997;

Ritenuto chs occorre provvedere alln liguidazione, in favore del personaie che ne ha dirito delle spettanze di cud
all’oggetto”

DETERMINA

L. liguidare e pagare, al dipendente dott. Galfo Francesco, fanzionario cat. D3 titolare della posizione organizzativa
“Sﬁfmagﬁwdza mfz’zﬁe e riguaiificazione ambiti wrbani deg; adati nei Centri Siorici” assegnata al seftore VHI, fa
sonmma di € 1.549,37 olre oneri riflessi ed IRAP, a titolo di indermita di risultato per it periodo 61/01/2008 —
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1. DIRIGENTE DELAETTORE
(Dott. Arch. 4 oo Colosi )

Da trasmettersi d ufficio. all'Uflicio Ragioneria e all'Ufficio Personale. -
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SETTORE FINANZA F CONTABILITA

St attesta la regolaritd contabile di cui all’art. 53 co. 1 della legge 142/90, ¢ al sensi
del’art. 153 co. 5 del D L.gs. n. 267/2000, dell’art. 17 del regolamento contabilita
C.C n. 48/04.
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Si attesta la copertura finanziaria.
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Il sottoscritto Messo.comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata:di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, ¢
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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It sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
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pubblicazione e cioe dal 29 ey 2nm al R
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Per copia conforme all’originale, da servire per uso amministrativo.
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