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CITTA® DI RAGUSA

SETTORE il

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro ] OGGETTO: liquidazione compenso per indennita’ di

Generale in data (& 1 0./0(] risultato connessa aila posizione organizzativa alla
« periodo: 01/01/2011-

o - dipendente Rag. Lucia Scifo
N.ro M 30/06/2011- importo: € 700,50 oltre oneri riflessi ed irap
MrolH Settore 1
Data 1% /09/2011

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DE! EONDI
Bil. . 2011 Cap. 2175-2175.1- T135.5  imp. 46 Q& ol F52
p_ 2% p. A QU e

Funz. 01 Serv. _08 interv. _01-07

]

H. RAG/%C/)?@E CAPO

L'anno duemilaundici, i giorno sfem‘ ‘\'n&, del mese di /JQMQMM . nell'Ufficio dei

il settore, la Dirigente, Dott.ssa Cettina Pagoto, ha adottato la seguente determinazione

dirigenziale:



Premesso che con Deliberazione di Giunta n. 563 del 30/12/2010 & stata deliberata la proroga,
Vindividuazione delle Posizioni Organizzative nel rispettivi settori deil'Ente fino al 30 giugno 2011 e
la rideterminazione del nuovo valore economico con decorrenza 1/1/2011 autorizzanda | Dirigenti a
procedere al conferimento dei relativi incarichi essendo gia stato determinato il relativo’baget;

Richiamata la propria Determinazione Dirigenziale n. 3050 del 30/12/2010, con la quale & stata
attribuita ia posizione organizzativa alla dip. Rag. Lucia Scifo con decorrenza, rispettivamente, dal
01/01/2011 al 30/06/2011;

Che ia definizione di deiti obbiettivi e la valutazione circa il raggiungimento degli stessi &
determinants ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato che come da CCNL non pud
essere superiore al 15% _ del valore della retribuzione di posizione corrisposta;

Preso atto che il valore economico della posizione organizzativa prevista per il 3* settore *
Coordinamento Servizi Tributari ed Economati * arrtibuita alia Rag. Lucia Scifo & di € 9.340,00
annuo, per cul limporto della retribuzione di risultato per il periodo 01/01/2011-30/06/2011 & pari
ad € 700,50 { 15% di € 9.340,00:2)

Richiamato i contenuio degli obbiettivi assegnati ed il valore percentuale attribuite al
raggiungimento di ciascuno di essi;

Considerato che gl obbiettivi assegnati alla Rag. Lucia Scifo e raggiunti sono:

= Ui aver assicuraio la plena collaborazione e supporto ai funzionar dei vari settori del
Comune nelle atlivita inerenti le materie oggetio della posizione arganizzativa:

+ i aver assicurato la piena collaborazione ed il supporto al Dirigente per il raggiungimento
degli obbiettivi assegnatli allo stesso dall Amministrazione Comunale compresa la sua

sostituzione in caso di assenza o impedimento femporanes a conferenze di servizio e
riurioni varie;

¢ Di seguire il servizio [ci in tulte le sue problematiche e di aver collaborato in toto con iz
Dirigente, I'Ufficio CED e I'Ufficio Avvocatura per il cambiamento del software ici al fine di
entrare in possesso dei dati e cambiare il software con un altro pit efficiente:

s i aver collaborato con la responsabile dell'Ufficic imposta Comunale sulla Pubblicita in
tutte le sue problematiche compreso Paffidamento del servizio affissioni:

= i aver seguito it lavort  espletati dai vari servizi e di aver firmato tutti | documenti di
competenza dell'ufficio tributi ed economato;

Visto l'art. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi Comunali approvato con
deliberazione del C.C. n. 64 del 30 - 10 - 1997, che attribuisce ai dirigenti la gestione delle attivita
finanziarie nelfambito degli obiettivi assegnati al settore di competenza;

Visto il successivo art. n. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

di hquidare ¢ pagare alla dipendente rag. Lucia Scifo | titolare della posizione orgamzzativa del setiove 3%+
Coordinamento Servizi Tributari ¢ Feonomati * la somma di € 700,50 olire oneri riflessi ed rap a titolo d
indenntta di risultate per i periodo U1/01/201 1-20/06/201 1



N

imputare la somma di € 700,50 alla funz. 01 serv. 08 dnterv. 01 bil.2011 (cap. 2175 imp. fié;;’ ‘g‘{j ’x%y;
€ 166,72 per OO.RR. alla funz. 01 serv. 0% interv. 08 biL2011 (cap. 21751 imp S‘F{, )
ed € 59,54 per (RAP alla funz.01 serv. 08 interv (7 Bil2011 {eap. 2135y imp, .. )
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Da trasmettere:

- Al Segretario Generale

- Sett li* Gest.e.sviluppo risorse umane
- Sett. 1 Trbuti e Bilancio
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolaritd contabile attestante Ia copertura finanziaria ai sensi
deil’art. 151, 4° comma, del TUEL.
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Ragusa, |/ (v 2Zpu

[L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

AL

il sottoscritto Messo comunale attesta dj avere pubblicate in data odierna,
all’ Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

25 01T 2011

Ragusa,

L MESSO NGT /e
{Licitra G‘iog@gniORE

w

i sottoseritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioe dal _ 2 § 0TT. 2001 a1 08 NOY_ 2013
Ragusa, 04 KOV, 2011

IL MESSO COMUNALE



