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CITTA’ DI RAGUS A

SETTORE 11
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Collocamento a riposo per inabilita |

Annotata al Registro Generale assoluta e permanente aj sensi della L.335/95
IIn data [ 3.{p.20 1 art.2 comma 12 della dipendente Ruggieri
n. Y, Q’?Z ”f Marisa nata il 23'/0‘4/1}969 “Istruttore

T Amministrative” Cat.Cl1 a far data dal

R SETTORE 11 15/09/2011.

£)
Data 30.09¢. 2044

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

CAP

[;IL
{f‘UNZ

——
L'anno duemilaundici, i giomno . [ Taea @ oo mese di. A&!&i—.‘:‘:‘f’.‘.’,‘nen'ufﬁcio del Settore 2°, sy
proposta del Responsabile de] procedimento Sig.ra Liuzzo Antonietta,jl Dirigente Dott. Alessandro
Licitra ha adottato Ia seguente determinazione:

DENOM 71

SERY !}INTERV T 7

-

IL RAGIONIERE CAPO

————




PREMESSO CHE:

[ data 09/03/2011 la dipendente Ruggieri Marisa nata 11 23/04/1969, ha presentato istanza per la pensione di
inabilita assoluta ¢ permanente aj senst dell’art.2 comma 12 della legge 08/08/1995 n.335:

La Commissione Medica di Verifica di Palermo con Verbale n.2533 del 13/09/201 Lipervenuto in data
[14/09/2011, ha giudicato la dipendente inabile a qualsiasi attivita lavorativa in maniera assoluta ¢ permanente;

Rilevato che, dagli atti dufficio risulta che la dipendente citata al 14/69/2011 ha un anzianita di servizio utile
cifettivo di anni 06, mesi 10 e giorni 14 ai fini del diritto ed ann; 04 mesi 09 e giorni 23 aj fini della misura,
avendo prestato servizio presso i Comune di Ragusa dal 01/11/2004 al 14/09/2011;

Con istanza del 14/09/2011 1a dipendente suindicata ha chiesto all'atto del collocamento a riposo
F'applicazione del beneficio previsto dalle L.382/70 e L.50%/88.

Accertata la sussistenza del requisito per il diritto all'attribuzione delle maggiorazioni previste dalle
suindicate leggi viene applicato il “bonus” al servizio dal 28/01/2011 al 14/09/2011 per un totale di mesi 02 e
giorni 16 ai fini del diritto e mesi 01 e giorni 29 ai fini della misura -per cui il servizio complessivo alla data del
14/09/2011 ¢ di anni 07 ¢ mes;j 01 a fini del diritto ed annj 04, mesi 11 ¢ giorni 22 ai fini della misura;

Considerato che la dipendente ha titolo a pensione a carico della Cassa di Previdenza per 1 dipendenti degli
EE.LL. essendo alla stessa regolarmente iscritta;

Preso atto che per la liquidazione del TFR da parte dell'exINADEL, devono essere valutati anni 02,mesi 10 e
giorni 14 di servizio etiettivo ai fini del diritto ed anni 02, mesi 02 e giorni 26 ai fini della misura;

Con determinazione . 1040 del 06/06/2006 & stato attribuito il CCNL 2004-2005 ;

Con determinazione dirigenziale n.978 del 25/05/2008 & stato attribuito i CCNL 2006-2007;



DETERMINA

I} Collocare a riposo per inabilita assoluta e permanente a far data dal 15¢ 9//2011 la dipendente Ruggicri
Marisa, nata il 23/04/ E9f9, "Istruttore Amministrativo * Cat.Cl1 che il 14/09//2011 maturera per la ex CPDEL
annt 07 e mesi 01 di servizio complessivo ai fini del diritto ed anni 04,mesi 11 e giorni 22 ai fini della misura;

2)Valutare per la liquidazione del TFR da parte dell’ex INADEL al 14/09/2011 anni 02,mesi 10 e giomi 14 di
servizio effettivo ai fini del diritto ed anm 02, mesi 02 ¢ giorni 26 ai fini della misura;

3) Riservarsi di provvedere con successivo provvedimento, al conguaglio, in favore della dipendente, delle
spettanze derivanti dai miglioramenti economici disciplinati dal contratto vigente al momento della cessazione
del servizio,

4} Dichiarare vacante un posto di “Istruttore Amministrativo ” Cat.C1, dal 15/09/201 l:

6) Si da atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa,

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
“ (Dr. Alessandro Lici a)

B v — ———.

Da trasmettersi d’'ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti settori/uffici:
settore III Gestione Servizi Contabili o Finanziari

1L DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
e

(Dr.Alessandro Licitra )
/ .

_ Visto
HDirigegte dol 1 Sevore 4 Segrens

Ragusa, i

Per prosa yvisione:
$ Cupo di Gabindlio il Sindaco

Raguwsa l LN L



Settore Servizi Contabili e Finanziar:

Visto per 1la regolarita contabile attestante la copertura finanziarigz
Ai sensi dell’art.lSl,d“camma, del TUEL,

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA -
RAGUSA -

"

Il sottoscritto Messo comunale attesta dij avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per 1a durata di giorni sette,

dalla -stessa determinazione dirigenziale, e "dji averne asmessc

ccepia, al Segretario Generale.

Ragusa_ 2 0 OTT. 201

L MESSO ot CATO
(Licitra G‘iovam;;}

Il sottoseritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato

periodo di pubblicazione e cioe dal 2 0 O 2011 a1 7 7 Q1T 72041

Ragusa 2 8 GTT; 20”

IL MESSO COMUNALE



