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GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

ru Oggetto:  Collocamento

Annotata al Registro Generale dimissioni volontarie del dj

Indata 7 5. 09.72044 Piccitto  Angelo  nato

n. o, “Funzionario Analista dj Si
Ae 81 far data dall'1/01/2012,

n 4o0¥ SETTORE 11

Data A4+ 0q. royy

L

a  riposo per
pendente Signor
il 22/04/1951
stema.” Cat.D3 a

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL CAP DENOM

FUNZ SERV INTERV

{L RAGIONIERE CAPO

L'anno duemiia‘undici, il gil()m{)‘?“%%.dﬁ‘.‘:.’?t. del mese di mW, nell'ufficio del Settore 2% su
proposta del Responsabile dej procedimento Sig.ra Liuzzo Antonietta,il Dirigente Dott.Alessandro

Licitra ha adottato Ia seguente determinazione:



PREMESSO CHE:

Con istanza del 15072011 protm64422 i dipendente Piceitto Angelo nato il 220471951 ha chiests di essere colloesto a riposo per

¢

Jimissioni volontare g decortere dal GH01/20482;

L.7art.122 del Regolamento Generale per if personale del Comune consente le dimission; in qualungue tempo che potrebbero BSSEIE
rifigtate o ritardate per motivi di Servizio o a causa di procedimenti disciplinari in corso;

La legge 449 del 27/12/97 art.59 relativa alle disposizioni in materia di previdenza stabilisce le uscite graduali per chi matura i requisit
richiesti di ctd anagrafica ¢ di anzianita contributiva ovvero di sofa anzianity contributiva;

Dagli ati d'ufficio si rileva che i dipendente citato al 31/12/2011 avri un anzianitd di servizio utile effettivo di anni 37, mesi 10 e giorni
27, avendo prestato servizio saltuario dal 26/09/1973 al 28/02/1975 per it totale di anni 01 ¢ giorni 27 giusta deliberazione n.325d del
14/03/1975 ¢ servizio continuo presso il Comune di Ragusa dal 01/03/ 1975 al 31/12/2011 per un totale di anni 36 ¢ mesi 10;

Per cui visto art.1 comma 6 lettera a della legge 243/04 cosi come modificato dall’art.| della L.247/07 ii suindicato dipendente trovasi in
possesso alfa data del 31/12/2010, dej requisiti contributivi ed amagrafici richiesti (36 anni i contributi ¢ 59 anni di etd) per poter
accedere al trattamento pensionistico dail’ 1/01/2012. Ne consegue che il signor Piceitto Angelo ha titolo a pensione a carico delia Cassa
di Previdenza per i dipendenti degli EE.LL. essendo alla stesga regolarmente iscritto:

Per la liguidazione dell'indermita di fine servizio da parte deil'ex INADEL, devono essere vatutati anni 36, mesi 10 a 2001

VISTA la determinazione dirigenziale n.554 del 26/04/199¢9 con fa quale al dipendente citaio & stato attribuito il nuovo contratto.
economico in applicazione del C.ON.L. del 65£1/95;

VISTA Iz determinazione dirigenziale n, 1008 del 3/3/9% con la quale al dipendente citato & stato applicato  CCNL del 3 1/3{§9;
VISTA la determinazione dirigenziale n.242 del 210201 cont 1a quale al dipendente & stata atiribuita la P.E.O. per | 'anno 1999,
VISTA la determinazione dirigenziale n.71 del 24/01/02 con ta quale al dipendente ¢ stata attribuita ta P.E.O. per Fanno 2000;
VISTA la determinazione dirigenziale n.363 del 2 1702/2005 con la quale a} dipendente & stata attribuita Ia P.E.O. per I'anno 2004:

Con determinazione dirigenziale n.473 del 26/02/2007 if stiindicato dipendente & stato inguadrato nella categoria giuridica “ID3” & el
profilo professionale di “Funzionario Analista di Sistema C.5." a seguito di selezione interna per progressione verticale giusto contratto
122 del 01/03/2007:

Con determinazione n.594 del 30/041999 & stato attribuito i CONL 1998-2001;

Con determinazione dirigenziale n. 1451 dal D5/1 12001 ¢ stato atmribuyito ] CCNL 2000-2001:

Con determinazione dirigenziale n,350 dei 23/02/2004 ¢ stato attribuito il CONL del 22/01/2004;
Con determinazione dirigenziale n.391 del 23/62/2004 ¢ stata istitwita Uindennits gi comparto ai sensi dell’art.33 del CONL

del 22/01/2004;

Con detenminazione n. 1040 del 06/06/2006 & stato attribuito i CONL 2004-2005;
Con deferminazione dirigenziale n.978 del 25/05/2008 & stato attribuito i CCNL 2006-2007;
Con determinazione dirigenziale n.590 del 18/03/2009 ¢ stata erogata lindennitd di vacanza contrattuale per gh anni 2008-2009;

Con determinazione dirigenziale n.2059 del 08/09/2009 & stato attribuito i) CCNL 2008-2009;



Can determinazione dirtgenziale n.21g1 del 14/10/2010 & S1ata erogata Pindennies di vacanza vontrattuale per Fanng 246 0;

Con determinazione dirigenziae n 12355 delf1/07/2011 a) dipendente suindicato & stagg conferito incarico dj responsabils
di posizione organizzativy 5 decorrere dal o VO7/2011 al 31/ 1272011,

VISTA Pattestazione della copertury finanziaria dg parte del Responsabije di Ragioneria;

CONSIDERATO che Is materig Oggedo def presente provvedimento riengra 11y le attribuzion; dei Dirigensi Jndicate nefl'are 53 del
vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici ¢ de; $ervizi al quaje g Finvia ;

VISTO il SUCCESSIVO art, 65 del medesimo Regolamentg in ordine allg forma, pubblicit eg efficacia delle determinazioni diﬁgenziaﬁi;

1¥Collocare 3 ripose per dimission; volontarie can decorrenzg 01/61/2012 11 dipendente Signor Piccitty Angelo nato il 22/04/ 1951,
"Funzionario Analista di Sisterna C.5." Cat. DI che H 31127011 maturerd per Pex CPDEE annj 37mesi 10 o giorni 27 gi servizip
complessive;

2) Vahutare per ta lquidazione da parte dell’ex INADEL, at 31212011 anni 36 emesi 10 df fine servizio;

4)Di inf,aric?re gli Ufiiej del Servizio di Gestione Economica dej Personale degli adempiment coﬁgequmzia!i alPart. 30 de} B.L.28/02/83
0.55 modificats dalia tegge 26/04/83 . 131,

—_ : = -
Da trasmettersi d’uffzcio, oltre che dal Sindace ad 31 Segretarie
Generale, aj segquenti settori/uffici:

Settora 117 Gestioneg Servizi Contabili o Finanziari
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIAR!

Visto per la regolarita contabile attaestante la copertura finanziaria
ai sensi dell‘art.lSl,d“comma, del TUEL.
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per 1a durata di giorni satte,
della stessa determinazione dirigenziale, e di averne t nesso
copia, al Segretario Generala,

Il sottoscritto Masso comunale attesta il c:cn%imanto del suindicato
periodo di pubblicazione e cice dal _Z § SET.

g 6 OIT. 2011

Ragusa

IL MESSO COMUNALE



