SR s

P [ %
. ﬁsg‘gj . W"j;j'““*“

T A pva
e e

CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE VII
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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Oggetto:Liquidazione compensi per
| la produttivita collettiva ed il

A6 kO miglioramento dei servizi al

N. /{; {; SETTORE Vi1 personale dipendente del

Data: O ¢ /f 0 {"/’}'; Settore VII Anno 2010
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L’anno duemilaundici, il giorno cinque del mese di Settembre,

neil’ufficio del Dirigente del Settore VII, I’'Ing. Scarpuila Michele,
ha adottato ia seguente determinazione:
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PREMESSO che con determinazione dirigenziale n.i812 dej 10/08/2010, ¢ stata
approvata la costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate per Panno 2010 aj
sensi dell’art.31 del CCNL del 22.01.2004:

PRESO ATTO che in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 86 del 16/03/2011, &
state sottoscritto in data 10/05/2011 ’accordo decentrato stralcie del 10/03/2011 per la

ripartizione ¢ I’ utilizze definitivo delle risorse decentrate per il personale per Panno
2016,

RILEVATO che, in esecuzione di detto accordo la somma destinata ad incentivare Ia
produttivita ed il miglioramento dei servizi per i plani di attivith risulta essere per
Panno 2010 di € 519,938,51;

VISTO it Contratto Collettive Decentrato di Lavere stipulate it 26/06/01 per il
quadriennio economico 1998/2001, in esecuzione della deliberazione di G.M.n.604/01,
con il quale sono stati, tra Paltro stabiliti § criteri di erogazione dei compensi per la
produttivith collettiva ed il miglioramente dei servizi al personale dipendente;

VISTO il verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione che nella seduta dell’8
agosto 2011 prende atto dei livelli di conseguimento degli obiettivi assegnati al personale
dipendente del Settore VII per Panno 2010 cosi come indicati nella relazione a
consuntive dallo stesso redatta;

RITENUTO di dare che ciascun Dirigente, ai sensi dell’art.45, comma 4, del Decreto
legislative 0.165 del 30 marzo 2001, & responsabile dell’attribuzione dei trattamenti
economici accessori al personale dipendente;

ATTESO che & di esclusiva competenza di ciascun Dirigente, neil’ambito della somma

spettante al Settore di appartenenza, procedere sia all’attribuzione che alla liquidazione
del trattamento econemico accessorio di cui in oggetto;

ACCERTATA, pertanto, la regolarita del procedimento per la liquidazione dei predetti
compensi ai dipendenti aventi diritto, nel rispetto delle modalita di cui all’art.6 del
citato contratto decentratos;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra e
attribuzioni dei Dirigenti, indicate neil’art, 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, ai quale si rinvia;



=
?,3

5

VISTO Vart. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
deile determinazioni dirigenziali;

Y

DETERMINA

1) Di liquidare e pagare nel rispetto dell’art.18 del CCNL dell’1/4/1999 citato in
premessa , ai personale dipendente dei Settore VII assunto presso questo Ente a tempo
piene indeterminato e determinato parziale, i compensi per la produttivita collettiva ed
il miglioramento dei servizi di cui all’art.17.,comma 2, lett. a)CCNL 1998-2001 per
Panoo 2010, pari a complessive € 30.026,61 oltre gli oneri riflessi pari a €
per iRAP € nell’importo per ciascun nominative indicato neil’allegato prospette
contabili che formano parte integrante ¢ sostanziaie del presente provvedimento;

2) di imputare Ia somma € 30.026,61 al Cap. 2175 “Fondo per il miglioramento
deil’efficienza dei servizi ” bilancio 2010, somma gid impegnata con la DEL 4 A M.
n86/20i1e€ 7/, 1y per oneri riflessi al Cap.2175_ ( _imp. 7%/ Serv. -7
interv. 2, - hil, (Cap. 1< v imp. oy 3/ per IRAP "0, uv /u

IL DIRIGENTE DEL SETTORE VII
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Da trasmettersi al seguente Settore ITI: Ufficio Ragioneria ;
Parte integrante: PROSPETTO CONTABILE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE VII

{Ing. Mich?l carqu?
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PARERI AI SENSI DELLA L.R. 48/61 (ART.33 E 55 L. 142/9t)

SETTORE SERVIZI CONTABILI FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante Ia copertura finanziaria ai sensi dell’art, 151
4% comma, del TUEL.

Ragusa C{(ﬁc?’ ﬂwvi
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odiemna, all’ Albo Pretorio,

per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale,

Ragusa 18 §E1 2017

I sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioe dal____. 13 SET, 2011 al___22 SET 2011

Ragusa__ 2 3 SFT 2011

IL MESSO COMUNALE
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