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CITTA” DI RAG
STAFF SEGRETARIO GENERALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al 'Reg stro Generale | OGGETTO: 15° censimento generale della popolazione e delle
in data OF-of-2017f abitazioni. Approvazione graduatoria rilevatori.

N 45f9

NT 49 Segr. Gen.

DATA 592011

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DELLA SPESA

BiL. 2011 CAP. - MP. Ligy.

FUNZ. SERV. INTER. 7
il RAGIONIERE

L'anno duemilaundici il giorno sei del mese di settembre nel suo ufficio it Dirigente, dott.
Benedetto Buscema, ha adottato la seguente determinazione:
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Visto lart. 50, comma 5 del DL, 78/2010 convertto con modificazicnl nella

L 122/2010. con il quale & stato indetio i 157 Censimento Generale della popolazione & delle
abttazion:;

Vista la deliberazione dell1ISTAT n. 8 det 18.02.2011 con la quale & stato approvato i
Filano generale del 15° Censimento Generale delia Popolazione e delle abitazioni;

Vista [a circolare dellISTAT n. 6 del 21.06.2011 con ia quale sono state impartite fe
diretiive in merito al reclutamento dei rlevatori, aila determinazione del fabbisogno, alle
medalita e ternpi di reclutaments e formazione, ai requisiti e compiti assegnati;

Richiamata la determinazione Sindacale n. 46 del 31 marzo 2011 con la quale é stato
Costituito 'Ufficio Comunale di Censimento (U.C.C)), per la realizzazione delle attivita

neil'ambito del 15° Censimento Generale della popoiazione ed & stato altresi nominato i
Responsabile.

Dato atto che sulla base dei parametrt indicati dalf'ISTAT i fabbisogno det rilevatori
reciutabili per le operazioni in parola e determinato in n. 87 unita;

Che al fine di reperire e unita necessarie per lo svolgimento dei compitt di rilevatore &
stata attivata specifica procedura rivolia al personale interno, giusta determinazione
dingenziale n. 1287 del 15.07 2011

Che entro il termine indicato nell'avviso di selezione per tioli sono pervenute n. 83
domande;

FPreso atto che delle sopraccitate domande una é stata ritirata ed una ¢ stata prodotta
da personale non dipendente:

Richiamata ia precedente determinazione dirigenziale n. ____di pari data, con ia
quale si & proceduto alla nomina din. 6 Coordinatori:

Dato atto pertanto che a seguito di valutazione delle rimanti 75 domande ammesse, &
stata stilata una graduatoria:

Ritenuto pertanto dovere procedere all'affidamento dell'incarico di rilevatore per i 15°
censimento generale della popolazione 2011 ai soggetti classificati nei primi 67 posti della
graduatoria, dando atto che si attingera dalla stessa in caso di finunce o rimozioni
dall'incarico dovute ad eventuali inadempienze nell'espletamento delie attivita di rilevazione:

Evidenziato che dall'art. 14 del C.C.N.L. 01.04.199 discende che al dipendente

delfente locale & riconosciuta per fattivita del censimento un ‘compenso specifico” per
attivita svolte fuori orario di lavoro:

Vistigli artt. 107 comma 2 e 9 e 109, comma 2 del D.Lgs 267/2000 che disciplinano
gl adempimenti dei Responsabili dei servizi;

DETERMINA
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1) Ui approvare la graduatoria allegata;

2) Di procedere sulla base della valutazione dei titoli e, quindi della graduatoria,
alatfidamento  dellincarico  di rilevatore per i 15° censimento generale della
popolazione 2011 ai dipendenti collocati ai primi 87 posti della graduatoria stessa;

3} Didare atto che i candidati sopra menzionati dovranno obbligatoriamente partecipare
alle giorate formative indette dall'Ufficio Comunale di censimento che si svolgeranno
presumibilmente nella seconda meta del mese di settembre:

4) Di dare atto che s attingera dalla graduatoria, secondo il fabbisogno, in caso di

rinunce o rimozioni dallincarico dovute ad eventuali inadempienze nell’'espletamento
delle attivita di rilevazione.

5) Di dare atto che con successiva determinazione dirigenziale si procedera ad
impegnare i compensi da erogare per il superiore incarico

8} 1 conferimento del presente incarico sara comunicato agli interessati a mezzo di posta
elettronica all'indirizzo mail indicato nella domanda.

IL SEGRETARK) GENERALE
RESPONgggILE DELLUCC

dettc Buscema

Il Sindzagy



SETTORE FINANZA E CONTABILITA
Siattesta la regolarita contabile di cui aif'art. 53, co.1 della legge 142/90.

L RESPONSABILE D! RAGIONERIA

St attesta la copertfura finanziaria,
Hagusa

'L RESPONSABILE Di RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale aftesta di avere pubblicato in data odierna, alif Albo Pretorio
cer la durata di giomi sette, copia deila suestesa determinazione dirigenziale, e di aveme
rasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco e al Segretaric Generale. o
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1 softoscritto Messo comunale attesta it compimento del suindicato periodo di pubblicazione e

cosdal 0 8 SET. 201, ¢ 5 SET. 2001

Ragusali 1§ SET. 101

'L MESSO COMUNALE
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