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FUNZ. 0.2 SERV. INTERV, 03

L anno duemilaundici, i giorno otto del mese di agosto nell’ufficio del Dirigente
del 1° Settore, Dott. Francesco Lumiera, su proposta del funzionario c.s. e titolare
di posizione organizzativa, sig. Giuseppe lurato, ¢ stata adottata la seguente
determinazione:



Premesso che con determinazione dirigenziale n. 2194 del 9 stiohre 2008 ¢ stato affidato alla ditia
IRAVAR srl di Ragusa il servizio di vigilanza degli impianti di sicurezza e del servizio di wigilanza
integrale del Palazzo di Giustizia per un pertodo di anni tre dajla consegna ¢ con scadenza 30 setiembre
2001

ritenuta, di conseguenza, la necessita di provvedere al nuovo aftidamento del servizio di che lrattasi
per un pertodo di anni tre a decorrere dall’1 ottobre 2011 ¢ fino al 36 settembre 2014, medianie
procedura negoziata, con pubblicazione del bando, ai sensi deli’art. 56 de Codice degli Contratti
(1.Lgs. 163/2006);

considersto che il servizio in parola rientra tra quelli elencati neil’allegato 1 B def codice degli Appalt
¢ che, moltre. tra | requisiti di amrnissione, si richiede il possesso della licenza rilasciata dalla Prefettuea
di Ragusa, at sensi della dell’art, 134 del R.D. n. 773 del 18.6.1931 e che sul Foglio Patti ¢ Condizion
deve essere indicata la normativa sulla sicurezza sul lavore di cu alllart. 26 del DL, n. 81008, DUVEI {
documento unico di valutazione dei rischi interferenziali):

viste, ail uopo, ii decreto prefettizio n 24285\PA\Z sett. del 67.00.2007 con il quale vengono fssate le

tatiffe di legalita e le refative fasce di oscillazione per i servizi di vigilanza;

date atto che, di conseguenza, occorre determinare il costo complessivo del servizio nel maodo
seguenis:

importo & base d’asta: € 75.00 ora/uomo, [VA inclusa:

servizio gestione impianti di sicurerza: € 25,00 x ore 12,30 giornaliere per 302 giornt x due unita = ¢
185.730,00, oltre [VA:

servizio di vigilanza integrate: € 25,00 x 24 x 365 x una unita = € 219.000.00

totale: € 404.730,00 oltre IVA, € 404.730,00  tre anni = € 1 214, | 90.00 oltre 1V A

considerato che occorre, altresi, approvare la spesa presunta di €. 5.000.00 per la pubblicita ¢ guale
contribute a favore dell’ Autorita per la vigilanza sui contrati pubblici;

prese atto che le modalita di esecuzione dei servizi s0no specificate nel foglio patti e condizioni che
aliegato al presente provvedimento ne forma parte integranie ¢ sostanziale:

considerata, pertanto, la necessita di provvedere in merito:

ritenuta la propria competenza aj sensi dell’art.53 del regolamento di organizzazione deghi utfici e dei
SErviZi:

visto I'art. 47 dello statuto di questo Comune;
DETERMINA

i) Dare mandato al dirigente del settore [V di provvedere alla predisposizione deeli aui
necessart ail’affidamento del servizio di vigilanza pulizia degli impianti di sicurezza o ded
servizio di vigilanza integrale del Palazzo di Giustizia per il periodo di anni tre daf 1 otiohre
2011 al 30 settembre 2014, mediante procedura negoziata . con pubblicazione del bando, Y
senst dell’art, 36 del Codice degli Appalti:

23 di approvare il relative foglio patii e condizioni, comprensivo degh attd in applicazione delly
vigente normativa sulla sicurezza sul lavoro di cui allart, 26 del D« S8 che allegate
< nresente provvedimento ne costituisce parte integrante ¢ sostanzinle:
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COMUNE DI RAGUSA
SETTORE I
SERVIZIO AFFARI GENERALI

OGGETTO:  Servizio di gestione — vigilanza degli impianti di

sicurezza e di vigilanza integrale del Palazzo di
Giustizia.

FOGLIO PATTI E CONDIZIONI



Art. ]

OGGETTO

L oggetto della presente convenzione ¢ Uaffidamento del servizio di vigilanza deghi impianti di
steurezza e di vigilanza integrale del Palazzo di Giustizia.

Le imprese partecipanti devono essere in possesso della licenza rilasciata dalla Prefettura di Ragusa.
ai sensi dellart. 134 del R.D. n. 773 del 18.06.1931.

Art. 2

NORME REGOLATRICT L'OGGETTO DELLA CONVENZIONE

II servizio di gestione-vigilanza dovra essere svolto con due guardie giurate dalle ore 7.30

alle ore 20 di tutti 1 giomi feriali, sabati compresi, mentre il servizio di vigilanza integrale dovrj
essere svolto da una unita di personale 24 ore su 24 ¢ prestato in apposito focale presso 1o stesso
Palazzo di Giustizia e con Daustlio di impianto di telecamere che consentano il controllo ¢ la
registrazione del trathico a it ghi ingressi ed all’intero perimetro del Palazzo, con Posservanza di
Guanto previsio:

a)

b)

dalle clausole della presente convenzione che costituisce la manifestazione integrale di tutti
gli accordi intervenuti tra I'Amministrazione ¢ la Ditta relativamente al servivio di cui
all’oggetio;

dal Capitolato Generale d’oneri per le forniture da eseguire per conio del Provveditoraio
Generale delle Stato, approvato con Decreto in data 28 ottobre 1985, di cui fa Ditta
sottoscritta dichiara di avere esatta conoscenza ¢ che forma parte integrante del presente atto
per quanto ad esso non sia materialmente allegato per le norme ¢ prescrizioni che risultano
compatibili con quelle del presente atto;

dalle vigenti disposizioni di legge e di regolamento per I"'amministrazione del patrimonio ¢
per la contabilita dello Stato e dalle successive disposizioni che dovessero cssere emanate in
materia in futuro;

dal Codice Civile e dalle altre disposiziont normative gid emanate in materia di contratti di
diritto privato. per quanto non regolato dalle disposizion di cui ai precedenti punti a), b), ¢}
dal D.P.R. n. 1533 del 4 agosto 2008 ¢ relativo regolamento di attuazione di cui al Decreto
del Ministero dell’Interno del 1° dicembre 2010, n. 269.

Art. 3

DURATA DELLA CONVENZIONE

La Convenzione avra la durata di anni tre con inizio dalla data di conscgna dei lavori.

In caso di accertata inadempienza da parte della ditta di una delle condizioni della Convenzione. ¢
facolta dell’Amministrazione, dopo due diffide, procedere alla risoluzione immediata della
Convenzione.
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Art. 4

IMPORTO DELLA CONVENZIONE E CAUZIONE

I prezzo, risultante dall’aggiudicazione sulla base dell'importo a base dlasta 1 €
190,00, sard invariabile per tutta la durata della convenzione. In tale cifra sioimtendono



compresi gl onert della sicurezza del’Impresa, non soggetti a ribasso d'asia, determinati in €
9.347.20 per tutta Ia durata del servizio. Tali oneri includone le spese necessarie per aggiornamento
del documento di valutazione dei rischi. svolgimento ¢ partecipazione ad incontri ¢ riunioni di
informazione sui rischi ¢ coordinamento dell"attivita, formazione ed informazione del personale su
~nischi specifici ¢ sulle modalita di gestione delle emergenze ¢ di lotta antincendio o

A garanzia della perfetta ed integrale esecuzione della convenzione, la Ditta ageiudicataria
presta reale ¢ valida cauzione costituita da polizza assicurativa,

Arl. 5
PAGAMENTI

il pagamento sard effettuato a conclusione di ogni mese dietro presentazione di regolare
fattura,

Non sono dovuti interessi per il ritardo dei pagamenti, salvo che la Ditta non provi che il
ritardo ¢ ingiustificato.

In difetio di tale notificazione, anche se le variazion venissero pubblicate nei modi di legge,
fa Ditta esonera I’ Amministrazione da ogni responsabilita per i pagament eseguiti,

Art. 6

RESPONSABILITA’ — OBBLIGHI DERIVANTI DAI RAPPORTI DI LAVORG

La Ditia aggiudicataria si impegna ad oftemperare a tutti gli obblighi verso i propri
dipendenti in base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e dj
assicurazione sociale, assumendo a suo carico tutti gli oneri relativi,

La Ditta si obbliga ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti, condizioni normative
retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili, alla data del
presente atto, alla categoria e nella localita in cui svolge il servizio, nonché condizioni risultant da
successive modifiche ed integrazioni ed, in ogni caso, da ogni altro contratto collettivo
successivamente stipulato per la categoria, applicabile nella localita.

La Ditta si obbliga, altresi, a continuare ad applicare i suindicati contratti collettivi anche
dopo la scadenza ¢ fino alla loro sostituzione. I suddetti obblighi vincolano la Ditta anche nel caso
che non sia aderente alle associazioni stipulanti e receda da esse; I’Amministrazione. in caso di
violazione degli obblighi di cui sopra e previa comunicazione alla Ditta delle inadempienze
denunciate dall’Ispettorato del Lavoro, si riserva il diritto di operare una ritenuta pari al massimo al
20% (venti per cento) dell’importo della stipula,

Tale ritenuta sara rimborsata soltanto quando I'lspettorato predetto avra dichiarate che
Flstituto si sia posto in regola, né questa potra vantare diritto alcuno per il ritardato pagamento.

Per quanto riguarda I'espletamento del suddetto servizio o Puso di materiali ¢ di
apparecchiature, la Ditta ¢ tenuta all’osservanza delle leggi e regolamenti sulla tutela sociale.
protezione. assicurazione ed assistenza dei lavoratori ed igiene del lavoro.

A fale riguardo fa Ditta provvede a sua cura o spese, alle attrezzature ¢ simili o in maniera
rispondente alle norme su indicate ed in relazione alle concrete esigenze del proprio personale.



Per 1l suddetto servizio, la Ditta & tenuta all’osservanza delle disposiziont merenti g
sicurezza ¢ igiene del lavoro con particolare riferimento di cui al D. Lgs. . BHOK ed alle misure di
prevenzione contenute nel documento di valutazione dei rischi interferenziali in allegato A 4l
presente Capitolato e di seguito denominato DUVRE L lappaltatore. olire che della sicurezza dei
propri dipendenti, ¢ direttamente ¢ pienamente responsabile della sicurerza delie terre persone che
eventualmente st venissero a trovare nellarea di lavoro: in tal senso dovra adottare adeguate misure
di sicurezza atte ad evitare gualsiasi rischio a terzi.

Successivamente all’aggiudicazione dellappalto ¢ prima dell inizio del servizio. Fappaltatore dovri
provvedere ad ottemperare a quanto previsto dall’art. 26 del [, Lgs. B1/08, secondo le modalita che
saranno definite dalla stazione appaltante.

In particolare, "aggiudicatario dovra produrre la documentazione e predisporre Pelenco delle
attrezzature, mezzi d’opera, veicoli e quant’altro intenda usare per la prestazione dei servizi ne
twoghi di esecuzione dell’appalto, di cui all’allegato B al presente Capitolato, ¢ conscgnarlo al
Comune insieme all’autocertificazione di cui all’allegato C. nelle modalita descritte in capitolato
alla voce “Prevenzione. protezione e tutele ai fini della sicurezza ¢ salute nei luoght &1 Tavora™,
Tutte le attrezzature di cui sopra dovranno essere idoneamente certificate ¢ sottoposte alle verifiche
ed alle manutenzioni previste dal costruttore e/o da specifica norma di legge.

Nei luoghi di esecuzione delle attivitd dovranno essere sempre disponibili alla consultazione dei
propri dipendenti copia dei libretti di use e manutenzione delle attrezzature. mezvi d opera, veicoli ¢
quant’altro utilizzato dall” aggiudicatario per I'esecuzione dell’appalto . completi di certificaziont
attestantt la conformita alle normative, la regolare manutenzione e {“eventuale verifica pertodica
cffettuata ed eseguita secondo le modalita prescritte dalla legge.

E in opni caso ad esclusivo carico della ditta aggiudicataria 'adempimento degli obblighi per
soccorso ferith. cure mediche. medicinali ed indennizzi in dipendenza di incidenti avvenuti
nell’esecuzione del servizio.

La Ditta st assume ogni responsabilita per danni a persone e/o cose che potessero derivare
per fatto suo o dei suoi dipendenti nell’espletamento delle prestazioni oggetto del presente atto.
tenendo percio sollevata I'Amministrazione da qualsiasi pretesa o molestia che al riguardo le
venisse mossa. La Ditta solleva, comunque. il Comune da ogni pretesa che possa venire avanzata a
qualunque titolo verso di esso dai propri dipendenti.

Inoltre resta stabilito che I"Amministrazione non assume alcuna responsabilita per danni.
infortuni od altro che dovessero derivare alla Ditta ed ai suoi dipendenti nell esecuzione delle
prestaziont oggetto del presente atio o per qualsiasi altra causa, ritenendosi a tale riguardo qualsiasi
onere compreso e compensato nel corrispettivo stabilito all’art. 3 della presente convenzione.

["aggiudicatario si obbliga ad impiegare, per I'espletamento del scrvizio. personale
qualificato e ritenuto idoneo a svolgere, senza limitazioni, le funzioni di guardia giurata. addestrato
per lo svolgimento delle mansioni cui viene adibito, in possesso del decreto di nomina a guardia
particolare giurata, a norma del Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza 18 giugno 1931, n. 773,
in possesso della licenza di porto d’arma prevista dalle vigenti disposizioni di legge. assunto
secondo la vigente legislazione. e retribuito in misura non inferiore a quella stabilita dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro, da quello Provinciale ed alle disposizioni taritfaric Prefettizic
vigenti per la categoria delle guardie giurate. nonché in regola con tutti i conseguenti oneri.
compresi quelli previdenziali, assicurativi ¢ similari connessi al rapporto di lavoro suhordinato
Purante 11 servizio. le guardie dovranno indossare regolare divisa da mantenere costantemente in
condiziont decorose, portare un'efficiente arma in dotazione ed essere muniti di cartellino nominative



SO

di riconoscimento dotato di fotografia, riportante nome ¢ tognome del sopgetio ¢ identificasione
defla Ditta. come da allegato ¥.

Le stesse, allatte dellassunzione. devono essere stale sottoposte a visita medica da parte deliistituto
competente per l'accertamento delia loro idoneits psico-fisica ¢ devono aver eseguito, prima dellavvio
della loro attivitd, un corso di preparazione ai servizi istituzionaii ed all'uso defic armi.

Le guardic in servizio non potranno allontanarsi dall edificio.

H personale in servizio non dovra essere stato mpiegato in turni di lavoro nelle 12 ore precedent
Vinizio di ogni turno di servizio.

Le guardie giurate dovranno cooperare con il personale del Tribunale per attuazione del piano di
emergenza predisposto per 'immobile da parte dellufficio competente, secondo e modalita che
saranno indicate dal Servizio di Prevenzione e Protezione del Tribunale stesso.

I parcamento di eventuali autovetture all'interno dell’autorimessa del Tribunale poira avvenire
previa autorizzazione scritta da parte del Presidente del Tribunale, su richiesta dellappaltatore

come da allegato E.
Art 8

COORDINAMENTO E SOPRALLUOGH]

It Comune di Ragusa committente, " Amministrazione della Giustizia utente e Fimpresa appaltatrice

dovranno attuare le preserizioni in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro di cui allart. 26

del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81, concordando Ieffettuazione, almeno una volta anno. di uina riunione

di coordinamento ed informazione sui rischi presenti e sulle procedure di gestione dell’emergenza.

In fase di avvio del servizio la riunione dovra essere effettuata prima dell’inizio del servizio stesso,

A detta riunione dovranne partecipare i rispettivi Datori di lavoro o lore delegati. | RS.P.P. ed |

RLS degli Enti interessati.

Nel corso di tale riunione saranno valutati gh eventuali ulteriori rischi da interferenza ¢ concordate

le misure di coordinamento.

Per quanto specificamente attiene all’ Amministrazione della Giustizia, i datori di lavoro ¢ i relativi

referenti in materia di sicurezza del lavoro sono: il Procuratore Generale ed il Presidente del

Tribunale.

Contestualmente alla prima riunione di coordinamento, "aggiudicatario visita i luoght di esecuzione

dell’appalto. Alla visita sara opportuna la presenza del proprio Responsabile del Servizio di

Prevenzione ¢ Protezione al fine di prendere visione dell’edificio. aree esterne e attrezzature,

impianti ¢ quant’altro interessato ail’esecuzione dell’appalto, cosi come descritto in Cy pitolato.

I'sopralluoghi si terranno in giorni ed orari da concordare con il competente utficio comunale.

Al termine del sopralluogo/riunione verra consegnata all’aggiudicatario copia del Documento di

Valutazione del Rischio e del Piano di Emergenza dell’immobile ¢ verra sottoscritto il *Verbale di

cooperazione ¢ coordinamento e/o Sopralluogo congiunto”™ di cui all'allegato D al presente

capitolato.

L aggiudicatario da in tal modo atto, senza riserva di sorta:

e di aver eseguito un attento ¢ approfondito sopralluoge dell’edificio, aree esterne attrezzature,
impianti ¢ quant’altro interessato all’esecuzione dell"appalto. cosi come descritto in Capitolato:

¢ di avere conseguentemente verificato ¢ valutato, mediante la diretta conoscenza. i rischi connessi
al profili di sicurezza dell’edificio, locali, ambienti interni ed esterni, attrezzature, impianti ¢
quant’altro interessato all’esecuzione dell"appalto, cosi come descritto in Capitolato. al fine di
preordinare ogni necessario o utile presidio di protezione ¢ di predisporre adecuats intervents i
prevenzione e protezione verso i propri lavoratori.

Art. 9
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LUOGHE DELAVORO

I Comune promuove la cooperazione ed il coordinamento per la gestione della sicurezza durante lo
attivitd oggetto dell’affidamento e in tale contesto predispone il DOCUMENTO UNICO 13
VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI di cui all’allegato A al presenie capitolato
{cosiddetto DUVRI. I Conune si impegna inoltre a fornire qualsiasi ulteriore inlormavione
successiva ¢/o integrativa ai predetti documents di valutazione, cosi come previsto allart, 26 del
Decreto Legislativo 09 aprile 2008, n. 81.

Tutte le attivita descritte nel presente capitolato verranno svolte dall agpiudicatario nel DICNO
rispetto delle vigenti norme di sicurezza ed igiene del lavoro ed osservando gquanto specificato nel
predetto documento di valutazione dei rischi interferenziali atlegato al contratto.

Elimporto riconosciuto per Pesecuzione del servizio terra conto — a prescindere dall’offerta
dell'impresa - degli oneri per la sicurezza che 'aggiudicatario sosterra in osservanza alle
prescriziont contenute nel DUVRIL detti onerl. stimati od indicati dal committente non possono
essere soggetts al ribasso.

in applicazione delle normative specifiche di prevenzione in materia di igiene del lavoro ¢ di
sicurezza ¢ salute dei lavoratori syl fuogo di lavoro e con particolare riferimento al Decreto
Legislativo 09 aprile 2008, n. 81. si specifica che tutte le attivita lavorative svolte dell” Appaltatore
dovranno essere eseguite secondo guanto previsto dal piano di sicurezza redatto dail’s goiudicatario.
da produrre obbligatoriamente prima dell’avvio del servizio. ¢ contenente i seguenti punti
essenziali:

1) Deserizione sintetica delle attivita lavorative, eventualmente distinta per fasi o/o gruppt di
lavoratori ed indicazione delle modalita operative;

2y Nominativo del datore di lavoro:

33 Nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione;

4} Nominativo di un referente il servizio delegato dall’aggiudicatario alle comunicazioni fra
committente ed appaltatore ¢ per I'applicazione delle procedure comuni da attuarsi in funzione dei
contenuti del documento di valutazione dei rischi interferenziali ¢ per gualsiast ulteriore
comunicazione relativa alla sicurezza nello svolgimento delle attivita oggetto delt appalto;

5) Nominativo eventuale dei Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza;

&) Nominativi dei lavoratori incaricati dell'attivita di prevenzione incendi e lotta antincendio. di
evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio. di pronto
soccorso e comunque, di gestione dell'emergenza in genere;

7} Descrizione degli impianti, attrezzature, macchine e veicoli previsti per esecuzione
dell” Appalto con relative certificazioni e documentazioni prescritte dalle leggi:

8) Dotazione dei Dispositivi di Protezione Individuale e collettivi per il proprio personale:

9) Contenuti sintetici degli interventi informativi, formativi e di addestramento attuati nei confrondi
dei lavoratori in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, ivi compresi i contenwti delle
schede di cui agli allegati G ed H al presente Capitolato;

10) L'impegno a rispetiare eventuali indicazioni provenienti dal Comune. pervenute per situazioni
non previste dal DUVRI e pertanto, in merito al coordinamento dei lavori con suol dipendenti ¢/ in
seguito a misure di emergenza o pericolo immediato:

IT) L'impegno a consultare preventivamente il Servizio di Prevenzione ¢ Protezione del Comune in
merio a:

a) qualsiast modifica nelle modalita operative descritte nel piano di sicurezza che possano infhuire
nell’organizzazione del lavoro in situazioni di compresenza ¢/o collaborazione con personale del
Comune;

by eventuali modifiche dei nominativi a cui sono affidati. a qualunque titolo. incarichi Iepati alla
stcurezza ed identificati nel presente elenco:

¢} situazioni di emergenza o pericolo emerse durante 1o svolgimento dei lavori od 1 relativi
provvedimenti adonati
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dy incidenti ed imfortuni vertficatest nelle svolgimento dell’attivith che, anche se di lieve entita,
dovranno essere segnalati al Comune;
12y T provvedimenti previstt in mertto ad eventuali interferenze, a seguito di evenienze mmpreviste
ed imprevedibili che potrebbero determinare Pinsorgenza di rischi per la sicurezza e/o salute dei
lavorator dell” Appaltatore, dei lavoraton del Comune ¢/o di chiungue presente:
14} Sorveglianza sanitaria dei dipendenti ¢ vaceinazioni obbligatorie, ove previste,
I."obbligo di redazione del piano di sicurezza nelle modalita qui sopra elencate compete anche ad
ogni singolo subappaltatore e, nel caso di costituzione di A'TT o Consorzio. ad ogni singelo soggetio
componenie 'ATH o 1] Consorzio stesso. 1 singoli piani di sicurezza. compatibili tra foro ¢ coerents
con il predette DUVRI redatto dal committente, dovranno essere trasmessi a guestultimo
obbligatoriamente prima dell’avvio del servizio. [ aggiudicatario, nei casi di eventuale subappaito.
di costituzione in ATi o Consorzio, ¢ tenuto a trasmettere ad ogni subappaltatore ed a ogni soggetto
componente 'A'TH o il Consorzio copia del DUVRI, al fine di rendere gl specifict prani redatti dalle
singole Imprese compatibili tra toro ¢ coerenti con il DUVRI medesimo.
[’aggiudicatario dovra comprovare adempimento degli obblighi di trasmissione deila predetta
documentazione agli interessati fornendo al committente copia delle ricevute di consegna ¢ i
formale accettazione det contenuti del DUVRI, il tutto obbligatoriamente da produrre prima
dell’avvio del servizio.

Art.10

CONTROVERSIE

in caso di controversia legale che possa sorgere in dipendenza dellaffidamento oggetto dei
presente appalto, il Foro competente & quello di Ragusa.

Art. 1

DOMICILIO LEGALE

Per tutti gli effetti del presente contratto il Comune eleggera domicilio presso la sua sede di
Corso Italia ¢ la Ditta nel suo domicilio legale. Tutte le comunicazioni dovranno essere rivolte
unicamente alle rispettive sedi delle parti.
Art. 12

DIVIETO DI PUBBLICAZIONE

La Ditta aggiudicataria assume 1"obbligo di osservare e fare osservare al proprio personale
addetto al servizio di gestione-vigilanza degli impianti in premessa il pit rigoroso segreto in ordine
a tutto cio che attiene all’oggetto della presente convenzione.

L inosservanza di tale obbligo comporta il pagamento alla Amministrazione di una penale
pari al trenta per cento dell’importo complessivo della prestazione al netto detla IVA,

Art. 13

SPESE CONTRATTUALI

[e eventuali spese di registrazione ed altri eventuali oneri tributari saranno a carico della Ditta
aggiudicataria.

RAGUSAL
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COMUNE DI RAGUSA

Settore | - Assistenza organi istituzionali, affari generali —

SERVIZIO DI VIGILANZA INTEGRALE DEL
PALAZZO DI GIUSTIZIA
Periodo:
01 OTTOBRE 2011 - 30 SETTEMBRE 2014

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENZIALI
(DUVRI)

art. 26 comma 3 D. L.gs. n. 81 del 09 Aprile 2008
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RISCHI INTERFERENZIALI PER LA DITTA APPALTATRICE DEL SERVIZIO Di
VIGILANZA ARMATA DEL PALAZZO DI GIUSTIZIA DEL COMUNE DI RAGUSA

INTRODUZIONE

I presente documento, allegato al foglio patti e condizioni, & redatic al sensi dell'art. 26 comma 3 dal
D.Lgs. 81/08 al fine di promuovere 5 cooperazione e il coordinaments con le societa che svolgong
lavort o servizi in appalto, attraverso l'elaborazione di un unico documento che indichi le misure da
adottare per eliminare le interferenze.

In sede of stipula del contratto appalto sard cura delfente appaltante valutare Vopportunita
di integrario e softoporlo all’attenzione dell’aggivdicatario.

I presente documents forma parte integrante e sostanziale del capitolato d'appalte nonché de!
successivo contratto da stipularsi in forma pubblica ammiristrativa dopo 'aggiudicazione definitiva

Si trascrive 'art. 26 det D, Lgs. 81/08:

... omissis .

Articoio 26 - Obbliohi ronnessi ai Conlralll dappaitc o dopers o oi sonininisirarions

1. il datore di lavoro, in caso di affidamento dei lavori allimpresa appaftatrice o a lavoratori aufonomi all interno
della propria azienda, o di uns singola unita produttiva deila stessa, nonché nell'ambito deflinters Glcio
produttivo dell'azienda medesima-

aj verffica, con le modalita previste dal decreto di cui all'articolo 6, comma 8, lettera g). Iidoneits tecnico
professionaie delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in refazione ai lavori da affidare in appalic o
mediante contratto d'opera o di somministrazione. Fino aila data di entrata in vigore del decreto di cui al
pericdo che precede, |a verifica & esequita affraverso e seguenti modalita:

1) acquisizione del certificato di iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato

2) acquisizione dell'autocertificazione dellimpresa appaltatrice o dei lavoratori autonomi del possesso dei
requisiti di idoneita tecnico professionale, ai sensi deffart 47 del testo unico delle disposizioni legistative o
regolamentari in materia of documentazione amministrativa, di cui af decreto def Presidente della Repubblica
del 28 dicembre 2000, n. 445;

b) fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nelfambiente in cui sono
destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria athivita.

2. Nefl'ipotesi di cui al comma 1, i datori di favoro, jvi compresi | subappaitatori:

a) cooperano allattuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro Incidenti suilattivita
lavorativa oggetto delf ‘appalto;

b) coordinano gii interventi o protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti [ lavoratori, informarcdos:
reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze fra i lavori delle diverse imprese
coinvolte nefl'esecuzione delf opera complessiva.

3.l datore di lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al comma 2, elaborando
un unico documentc oi valutazione dei rischi che indichi Je misure adottate per eliminare o, ove <6 non &
possibile, rdurre al minime | rischi da interferenze. Tale dociumento & allegalo al contratto di appalto o di Ofers
Al contratti stipulali anteriormente al 25 ggosio 2007 ed ancors in corso alls data del 31 dicembre 2008
documento di cui al precedente perfodo deve essere affegato entro tfale ultima dals. le disposizioni del
presente comma non si applicano ai rischi specifici propri delf'attivits delle imprese appaitatiici o def SNl
favoratori autonomi
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4. Ferme restando e disposizioni di legge vigenti in maleria di responsabilia sofidale per il mancato
pagamento delle retribuzioni e dei contributi previdenziall & assicurativi, | imprenditore commitienie HEponds in
solido con lappaltstore. nonché con clascunc degh eventuali subappaltatori, per tuiti | danni per | guail if
lavoratore, dipendente dallappaitatore o dal subappaltatore, non risulti indennizzato ad opera dellistituio
nazionale per Fassicurazione contro gli infortuni sud lavoro (INAIL) o delllstitute di orevidenza per f seftors
marittime (IPSEMA}. Le disposizioni dal presente comma non si applicanc ai danmi conseguenza dei rischi
specifici propri defl attivita delle imprese appaliatrici o subappaltatric

5. Neri singoli confrafii di subappalto, oi appalto e di somministrazione, anche gualora in essere al momento
defla data di entrata in vigore dei presente decreto, di cui agli articoli 1559, ad esciusione dei coniraiti i
somministrazione di beni e servizi essenzial, 1655, 1656 e 1677 del codice civiie, devono essers
specificamente indicati a pena di nullita ai sensi dellarticolo 1418 del codice civile | costi relativi alla sicurezrz
del lavoro con particolare riferimento a quelli propri connessi aflo specifico appalto. Con riferimento af contrath
di cui &l precedenie periodo stipulati prima dei 25 agosto 2007 | costi delia sicurezza del lavoro devone essere
indicati entro it 31 dicermbre 2008, qualora gli stessi contratii siano ancora in corso a tale data. A tali daty
possono accedere, su richiesta, if rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e gii organismi locali delie
organizzazioni sindacali dei favoratori comparativamente pit rappresentative a livelio nazionsle.

8. Nella predisposizions defle gare di appalio & nella valutazione delfsnomalia delle offerte nelie procedure di
affidamento di appalti di lavori pubblici, di servizi e df forniture, gif enti aggiudicator] sono tenuti a valutare che il
valore economico sia adeguato e sufficiente fispetto al costo del lavoro e al costo relative alla srcurezza, il
quale deve essere specificamente indicato e risultare congruo rispetto alf'entits e alle carafteristiche def lavori,
dei servizi o delle forniture. Al fini del presenie comma il costo del lavoro ¢ determinato perodicamenie, in
apposite tabelle, dal Ministro del lavoro e defla previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalia
contrattazione collettiva stipulata dai sindacati comparativamente piti rappresentativi. delle norme in materia
previdenziale ed assistenziale, dei diversi seftori merceologici e delle differenti aree territoriali In mancanza ¢l
contratto colleftivo applicabile, i costo del lavere e determinato in relazione al contratio coliettivo del seffore
merceclogico pia vicine a quello preso in considerazione. 7. Per quanto non diversamente disposto dal decreto
fegistativo 12 aprile 2006 n 163, come da ultimo madificate dalarticolo 8, comma 1, deflg legge 3 agesto
2007, n. 123, trovano appiicazione in materia di appalli pubblici le disposizione del presente decreto,

8. Nell'ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalfo o subappalto, i personale cccupato dallimpress
appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata o fotografia,
conlenente le generalita del lavoratore e lindicazione del datore di lavoro.




PREMESSA

Le attivita di gestione-vigitanza degli impianti di sicurezza e di vigilanza integrale del Palazzo di

Giustizia di via Natalelli a Ragusa, sono disciplinate da:

O Foglio Patti e condizioni “Servizio o gestione-vigilanza degli impianti di sicurezza e di

vigilanza integrale del Palazzo di Giustizia” prot, n dei Comune di

Ragusa

per ia durata di anni 3 (ire) con inizio 01 Ottobre 2011 & scadenza 30 Settembre 2014

DESCRIZIONE DELLATTIVITA’ OGGETTO DELL APPALTO

Le attivitd disciplinate dallappalto di cui in premessa riguardanc il servizic di vigilanza mediante

impianti di sicurezza in dotazione al Palazzo di Giustizia e di vigilanza integrale h24 del Palazzo

stasso.

i servizio di gestione-vigilanza viene svolte con due guardi giurate dalle ore 7,30 alle ore 20 di
tutti | giorni feriali, sabati compresi. La postazione di lavoro é P'area di ingresso principale del
Palazzo su via Natalelli e ia guardiola interna daila quale il personale di vigilanza controfla
Faccesso di ogni singolo individuo tramite metal-detector, Nel caso si renda necessario, la
guardia invita ja persona a depositare eventuali oggetti metallici nelle apposite cassettiere.
Inoltre le guardie controllano su monitor il corridoio aule, l'uscita di sicurezza della Procura e e
scale che scendono ai piani inferiori

It servizio di vigitanza integrale viene svolto con una guardia giurata 24 ore su 24 e prestato in
apposito locale a piano terra (ingresso da via C.A. dalla Chiesa) con l'ausilio di un impianio di
telecamere che consentono il controllc e Ia registrazione del traffico a tutti gli ingressi ed
allintero perimetro del Palazzo. Alcuni monitors sono collegati con ie telecamers present
suliingresso principale, sullingresso detenuti. sulfaccesso al'ascensore dei garages e su
corridoio stanze magistrati al terzo piano. La Guardia Giurata ha, inoitre, il compito di limitare
Faccesso al soli impiegati del Palazzo di Giustizia o al soio Personale autorizzato tramite

apposite telecamere poste allingresso dei garages.

Il presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenti {(DUVRI indica ie misure adotiate

per eliminare o ridurre | rischi da interferenze relativi all'appalto del servizio di vigifanza di cui al

Foglio Patti e Condizioni richiamato in premessa.

Considerato che vi & sovrapposizione spazic-temporale di piu attivita:

» Sorveglianza armata

win
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»  Procura della Repubblica

»  Tribunale

»  Pubblico {Awocati, Periti, semplici cittadini)

» Ristorazione bar

» impresa Pulizie

si & proceduto alla valutazione de! rischio di interferenze, al sensi di quanto previsto dali'art 26
comma 3 D Lgs. n. 81 del 09 Aprile 2008 & alia predisposizione delle conseguenti misure di
prevenzione & protezione per eliminare o ridurre 1 rischi da interferenze, come riportato nel presenie
Documento Unico di Valutazione dei Rischi interferenti (DUVRI.

VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENT!

Frischi interferenti afferiscono, non sempre in modo univoco, a quatiro differenti fipologie:

A} Rischi da sovrapposizione di attivita, derivanti dailo svolgimento in contemporanea delle attivits
svolte dalia DITTA APPALTATRICE e da altre imprese (inclusi | dipendenti del Committente e/o
eventuale pubblico presente);

B) Rischi immessi dalPattivita della ditta aggiudicataria nei locali del Palazzo di Giustizia:

C} Rischi specifici del luogo di lavors, ove & previsto che debba operare la ditta aggiudicataria,
ulteriori rispetto a quelii specifici dell attivita:

D} Rischi da esecuzioni particolari, qualora I Amministrazione delfa Giustizia o il Comune richieda alla
ditta aggiudicataria lavorazioni che esulano dalla normale attivita di quest'ultima.

Criteri di valutazione utilizzati
La definizione delia Scala defle Probabilita fa riferimento principalmente all'esistenza di una
correlazione pit o meno diretta tra la carenza riscontrata ed il danno ipotizzato; in secondo luogo
allesistenza di dati statistici noti a riguardo; infine un criterio di notevole importanza, e quelic de
giudizio soggettivo di chi & direttamente coinvolto neila realta iavorativa, che spesso costituisce
I'unica fonte di tipo pseudo-statistico disponibile.

SCALA DELLE PROBABILITA’ (P)

VALORE | LiVELLO DEFINIZIONI/CRITER}

Esiste una correlazione divetta tra la carenza riscontrata ed || danno ipotizzato |
per it lavorator, "
4 ALTAMENTE | - Sisono gia verificati danni per la stessa mancanza rilevata nettasiio nido n

PROBABILE = esame ¢ in altre attivita similar, ;

il verificarst del danno conseguents alla mancanza rilevate non susciterebbe

stupore a3 |l personale addetio,

it
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La carenza niscontrata puo provocare un danno al lavora o, anche se non in
modo automatico o diretto:
3 PROBABILE | E' noto gualche episodic in cul alla mancanza rilevata ha fatio sequitc un
danno.

I verificarsi del danno ipotizzato suscitersbbe una moderata sorpress ka

4 lavoratori,
La carenza riscontrata DUG provocare un danno ai |
3 Poco di circostanze sfortunate.
PROBABILE |- E' ol asio vertficarsi df rarissimi apisodi,
. Vefif?ﬁ%?%?,?ﬁ?ﬁﬁ?@:E‘;?’E?ﬁﬁ?ﬁ@%éiﬁ_sﬁ%ﬁ?éiﬁfﬁ?ﬁ%ﬁ?ﬁ%’?E??,%;Q{EE“?%%_._?Z‘?ifﬁ?{??a‘?@?n,“ ,s

avoerator), solo in presenza

La carenza riscontrata pug provocare un danno al lavorator, solo per iz
concomitanza di pit eventi poco probabili indipenden A
1 IMPROBABILE ranza i piu eventi poco probabil indipendent
Non sono noti eventi gia verificatisi
- iverificarsi del danno ipotizzato suscilerebbe Increduiita,

La Scala di gravitd def Danno, chiama invece in causa ia competenza di tipo sanitario & 5
riferimento principalmente reversibilita o menoc del danno, distinguendo tra infortunio ed esposizions

acuta o cronica.
SCALA DELLE GRAVITA’ DEL DANNO (D)

VALORE | LIVELLO ] | DEFINIZIONI/CRITERI S
Infortunio o episodio ¢i esposizione acuta con effetti letali o di invalidita iotale.
4 GRfViSSIMO 77777 Esposizione cronica con effetti letali e/o totalmente invalidanti. _
3 GRAVE Infortunio o episa_cﬁo di espcsi;fon@ acgtapon effet?i di iﬂvafi@iis‘a parzig}@.
,,,,,,,,,,,, S ,,,,Eﬁ?ﬁé%fﬁﬁ?ﬁ{%ﬁ?ﬁﬁ971S@?ﬂ'ﬁ@?ﬁl@?ﬁ‘:‘i.,Qf?%{%_‘_@_'m@ﬁ??_Ei?Ff‘f@.“.?i%”i*—,,, —
2 MEDIO infortunio ¢ e;:aisopiio ds esposé_zéone aputa con inabilita reversibile.
. Esposizione cronica con effetti reversibili. e
q LIEVE infortunio o episodio di @sposizioag acuta con inabilit_é? rapidamente reversibile,
| - __Esposizione cronica con effetti rapidamente reversibili.

Definiti il danno e la probabilita, il rischio & automaticamente graduante mediante 1a formula-
R=PxD

il Rischio & raffigurabile nella rappresentazione grafica che segue, avente in ascissa la gravita daf

danno e in ordinata la probabilita del suo verificarsi:

- PROBABILITA [P]
IMPROBABILE
POCO PROBABILE
;'sﬁ;@éséém IO
ALTAMENTE
PROBABILE

£
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Tale rappresentazione costituisce di per se un punto di partenza per la definizione dell

programmazione temporale degli interventi di prevenzi

e priorita e s

one e protezione da adottare. La valutazione

numerica e cromatica del rischio permette di identificare una scala di priorita degli intervent:

! Csmj zion| d lavoro acceﬁ:abfis n1on neaessﬁgnf} u!terzcr p?ﬁwedimem‘

E_aﬁ ta p?ese’%m un rsche:} resi e;éuc} ai?@ﬁeFS‘ lle prcceiéu;fe stabil te T programimare nef breve.-
medao termine deﬂe azioni E:Oﬁ@ﬁ#é &fo mxgl om%nve {“5 mese}

iaﬁ Ea §rese;‘s€a L rsche gs*av@ Azc;n Car reﬁve ﬂecmssare da g}mgfé’smmaf‘e Con urgan 2
{mmunque ;‘}%“iﬁ’!a {ieff zio dei £avor}

Altenzione Vattiyi ié csmg;ana L ?S{:hi} graaze non a{:{:ettab ie A%’Euafe cée !e azioni f"arre%{ ve e
cem’iu;;{é anai d@ schmf:on*uﬁque ;}r e de“ inizio ife ?avcf

L'insieme delle successive tabelle di rischio, corredate dalle suddette valutazioni e dalle indicarzion

defle azioni corrstiive e dellg loro priorita, costituisce iz base per la stesura della presente
Valutazione dei Rischi interferenti.

A) RISCHI DA SOVRAPPOSIZIONE DI ATTIVITA’

Le diverse attivita presenti allinterno del Palazzo di Giustizia determinano rischi interferenziali. Nells
specifice ¢i rivolgiamo solo ed esclusivamente ai rischi interferenziali tra il servizio di Sorveglianza
armata con tutte le altre attivita presenti. In assenza di eventi delittuosi sone da escluders 1ali forme
di intereferenza. L'eventualitd delittuosa origina un rischio introdofto nel luogo di lavoro da parie
dell'impresa di sorveglianza armata, che verra analizzato al punto successivo.

SORGENTE DI RISCHIO p p | r | WSURE (8] PREVENZIONE E
PROTEZIONE/PROCEDURE

Rischio dovuto alla Il datore di lavoro dellimpresa i

rossibile presenza di 2] pulizie avra in capo la responsabilita

pavimenti, scale e
pianerottoli bagnati a
seguitc di pulizia dei
local O di
sversaments di Hguidi

di evitare, mediante:

1) opportuna  organizzazione  de

. tavoro;

| 2) perimetrazione delle aree oggetto
dell'intervento di pulizia;

3) segnalazione agli astanti

dellimpraticabilita di tali spazi:

i e possibile interferenza fra ['attivita di

| pulizia dei pavimenti ed if transite del

A Scivolamento

ersonale deila vigilanza armata.
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Rischio derivante Il datore di lavoro dellimpresa di
dalluso di prodotti pulizie avra in capo la responsabilita
chimici per la pulizia di evitare. mediante:
delle superfici 4) opportuna  organizzazione del
lavorp;
A2 Reazioni allergiche, 1 1 1 5) areazione  dei locali dopc
dermatiti, malori l'intervento di pulizia:

6) adeguata asciugatura delle
superfici pulite:

la possibile interferenza fra I'attivita di

disinfezione e pulizia delle superfici

ed it personale della vigilanza armata

B) RISCHI IMMESSI DALL’ATTIVITA’ DELLA DITTA AGGIUDICATARIA

L'attivita oggetto del presente appalto introduce rischi specifici di particolare entita. ulteriori nspetto a
quelli gia presenti negli ambienti dei Palazzo di Giustizia: nella tabella sottostante si riportano i rischi
individuati e le relative misure dij tutela.

MISURE DI PREVENZIONE €

PROTEZIONE/PROCEDURE

Rischio  dovuto Qle Guardie Giurate

alla presenza, Particolari (GPG)

maneggio di armi dispongono  del  regolare
da fuoco, porto d’armi;

O Vengono richiamate e
sensibilizzate per una

1 4 |1 4 massima attenzione durante
la loro atfivita e per la cura
del'arma in dotazione:

OLl’arma da fuoco non viene
mai abbandonata ma e
sempre custodita dalla
G.P.G.

Rischioc  dovuto O Le Guardie Giurate

alla  presenza, Particolari  dispongono del

maneggio di armi regolare porto d'armi;

da fuaco O Vengono  richiamate e

sensibilizzate per una

Colpo da arma da massima attenzione durante

B.2 fuoco in seguito ad 1] 4] 4 la loro attivitd e per la cura

aggressione dell’arma in dotazione:

O La GP.G viene formata
periodicamente sulla
gestione di eventi particolari
al fine di mantenere la caima
ed _evitare  conseguenze

SORGENTE DI RISCHIO

Colpo accidentale da

B.1 arma da fuoco
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grawvi ai visitatori.

O Conoscenza e rispetto  delle
normative  procedurali che
attenuano  al  massimo e

situazioni potenzialmente
dannose
O Serio addestramento

psicofisico, anche per quanto
figuarda Tuso delle armi per
difesa personale

Q Uso costante dei dispositivi di
protezione individuale (DP in
dotazione (giubbotto,
autoradio..), sulla bhase di
quanto appreso negli appositi
corsi di formazione,
informazione e addestramento.

C})  RISCHI SPECIFICI DEL LUOGO DI LAVORO

Prima dell'inizio del servizio, dovra in ogni caso essere previsto, un sopralluogo dei locali da parte dei
datore di lavoro (o suo deiegato) della ditta aggiudicataria, che dovra anche essere edotto, da parte
del R.U.P./Dirigente Settore /RSP P del Comune di Ragusa, in coordinamento con gli altri datori di
lavoro operanti all'interno dell'immobile (Procura della Repubblica, Tribunale, Impresa pulizie, etc...).
circa i contenuti dei diversi Documenti di valutazione del Rischio di ciascung impresa e del piano di
emergenza della struttura di cuj agl artt. 18, 28, 29 D. Lgs. 09 Aprile 2008 n. 81 {con particolare
attenzione ai percorsi ed alie vie di fuga). A seguito di taie sopralluogo dovra essere redatto apposito

verbale di coordinamento.

SORGENTE D RISCHIO p D [ R [MWSURE o] PREVENZIONE E
PROTEZIONE/PROCEDURE
Rischio derivante Q Limpianto  elettrico  esistente &
dal’'uso di reaiizzato in conformita aila legge
apparecchiature con 46/90 ed & periodicaments
alimentazione controliato ai sensi del DPR
elettrica {monitors, 462/01. Eventuali modifiche o
cancelli  automatici ~ | integrazioni al’impianto dovranno
metal detectors, porte avvenire  in  conformita  alle
: ad  apertura/chiusura specifiche norme vigenti.
o Flettrocuzione automatica, prese, 1 . 3 O falimentazione viene fornita tramite
spine, interruttori) quadro elettrico collegato a terra e
munita di dispositivi di protezione
 posizionare i cavi in mode da
evitare danni per usura meccanica
ed in modo che non intralcing |
tavor
O _verificare lo stato di conservazione
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dei cavi e segnalare eventuah
danneggiamenti

Rischio derivante
daltuso  dei metal-

5 Controllarne

quotidianamente
Pefficienza e segnalare eventuali

C.2 ?Oandigza'gg' detectors anomalie
QO Provvedere alla manutenzione
periodica delle apparecchiature

Rischio derivante Nei locali &:
dalla presenza di a)vietato usare fiamme libere e
sostanze infliammabili fumare;
{carta negli uffici e b) vietato sovraccaricare fe prese
regli archivi, energia elettrica;
suppeilettili, scrivanie, C) prescritta la manutenzione
sedie, etc.) e dj periodica dell'impianto elettrico;

c.3 Ihcendio possibili  fonti  di d) vietato parcheggiare autoveicoli in

Innesco (impianto
elettrico, fonti di
calore, fiamme libere,
etc...}

numere superiore a nove nellarea
interna a piano terra.

Le G.P.G. dovranno essere designate
e formate come addetti all'antincendio

(in attivity a rischio medio). Dovra
essere assicurata in ogni turno la
presenza di almene una G.P G. con
qualifica di addetto antincendio.

D)  RISCHI DA ESECUZIONI PARTICOLARI

Alla ditta aggiudicatarnia dellappalto in oggetto vengono richieste particolari modalita di esecuzione
dej lavori, che comportano i rischi sottoelencati:

1) esposizione a VDT per periodi prolungati nell’attivita di controllo nella postazione monitor

2) disturbi muscolo-scheletrici da postura in piedi nell'attivita di guardania allingresso

3) Stress, disturbi del sonno e del sistema neurovegetativo per la presenza costante di rischi e lo
svolgimento del lavoro in fasce orarie particolari

! suddetti rischi sono tuttavia specifici dell'attivita di vigilanza e saranno oggetto della

valutazione del rischio del datore di lavoro appatltante.

ULTERIORI MISURE PRESCRITTIVE

La ditta appaltatrice & tenuta al rispetto delle ulteriori prescrizioni di carattere generale qui di sequito
riportate:

1. 1l servizio di vigilanza armata e le attivita correlate potranno avere inizio sclo dopo:
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« L'esecufivita dell’atto di aggiudicazione dellappalio;
= L'avvenuta sottoscrizione, da parte del rappresentante della Stazicne Appaltante e
della ditta aggiudicataria, del documento unico di valutazione dei rischi interferenziali
di cul alfart. specifico del Capitolato d'Appalto:
Il personale occupato dalla ditts appaltatrice {a prescindere daila tipologia del rapporto di

lavoro instaurato) dovra tenere ben visibile ur'apposita tessera di riconoscimento (all. F)

cofredata da folografia e contenente le generalita del lavoratore e lindicazione del datore di
lavoro (in alternativa & possibile, per il datore di lavore della ditta appaltatrice con meno 4i
dieci dipendenti, annctare gli estremi del personale su un registro vidimato dalla Direzione
Provinciale del Lavoro territorialmente competente, da tenersi presso la sede di favoro), come
meglio specificato dal Capitolata d'Appaito:

E’ facolta del datore di lavore delia ditta appaltatrice e del referente della sede di lavoro
interrompere | lavoro nel caso in cui riscontrino eventuali inosservanze delle procedure di
sicurezza capaci di dar fuogo ad un pericolo grave ed immediato, efo sopraggiunte nuove
interferenze tali da non rendere piu sicuro lo svoigimento dei lavori;

E vietato fumare:

E vietato portare sul luogo di lavoro e utilizzare atirezzature e sostanze non espressamente
autorizzate dal referente delia sede ove si svolge i favoro;

Le attrezzature comungue devono essere confarmi alle norme in vigore e ie sostanze devone
essere accompagnate dalla relative schede di sicurezza aggiornate;

E necessario coordinare Ia propria attivita con il referente della sede ove si svolge il favoro
per:

* normale attivita

* comportamento in caso di emergenza ed evacuazione

Nell'lambiente di lavoro sono inoltre adottate a carico del datore di lavoro del Tribunale (pianc 3°, 4°

5° e 6°), di quello della Procura {(piano 1° e 2°} e di quello dellimpresa di pulizia (tutti i locali} le

seguenti misure di prevenzione e protezione e di emergenza:

i percorsi di esodo come da planimetrie esposte nei luoghi di lavoro con indicazione dei
numeri di telefono di emergenza

gl estintori e gii idrant segnalali da idonea cartellonistica & installati in numero e posizions
adeguati

ia squadra di gestione dellfemergenza e lofta all'incendio. | nomi degli addetii dellemergenza

devono essere portati a conoscenza del Datore di Lavero aggiudicatario o di sun delegato
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» cassefta dei medicament segnaiata da apposita cartelionistica
» iliuminazione di emergenza in efficienza

I diversi datori di lavoro operanti allinterno del Palazzo dj Glustizia favoriranno fo scambio cli
iformazion con | responsabili dei propri uffici; in particolare questi ultimi saranno informati circa i
servizio di vigilanza e je sye modalita di svolgimento. Occorre, pertanto, che sianc individuati:

» i responsabili per la gestione delle emeargenze;

~ gl eventuall servizi igienici fruibili dai lavoratori delia Ditta di sorveglianza;

A seguito di questo scambio di informazioni, per Vattuarzione degh interventi di protezione e
prevenzione dai rischi e per Findividuazione delle possibilil interferenze, dovrd essere redatto un
“verbale di coordinaments” tra | catori di lavoro operanti presso il Palazzo di Giustizia e 1z Ditta
esterna di sorveglianza,

NOTA -

Poiche per una corretta descrizione dei tempi e dei metodi di favoro & importante conoscere Ia reale
tipologia delle ditte partecipanti, il presente DUVRI prevede tempi ed analisi della sicurezza in forma
generale, stabilendo che, a conoscenza della consistenza delle ditte esecutrici. della ioro
alfrezzatura, previo loro contaito ed almeno 30 GIORN! PRIMA DELLINIZIO DELLE FAS
LAVORATIVE § datore di favoro commitiente concordi con fa ditta Appaltante le fasi di lavoro ed §
tempi analizzando glt eventuali rischi desivanti dajia contemporaneita degli interventi dafle modalita
di esecuzione aggiornando if presente DUVRY,

STIMA DEI COST] DELLA SICUREZZA

Gli oneri della sicurezza devono essere quantificati per quelle attivita di interferenza tra le lavorazioni
dellazienda appaitatrice e queile defle attivita dell' Amministrazione della Giustizia e dell'impresa di
pulizia operanti presso il Palazzo di Giustizia.
L'azienda appaltatrice dei lavori pud presentare al Committente proposte di integrazione ala
presente valutazione dei rischi, ove ritenga di poter meglic garantire la sicurezza nell'ambito dello
svolgimento delle lavorazioni sulla base della propria esperienza. In nessun caso le eventugl
integrazioni possono giustificare modifiche ¢ adeguamento dei brezzi pattuiti,
Per i costi della sicurezza afferent; all'esercizio dellattivita svolta dallimpresa aggiudicataria, resta
immutato Tobbligo per la stessa o elaborare || proprio documento di valutazione dei rischi e &
provvedere all’attuazione dalie misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo | rischi. | suddetti
costi sonc a carico dellimpresa, ia quale deve dimostrare, in sede di verifica deifanomalia deile
offerte, che gli stessi sono CoOngrus rispetio a guslli desumibiii dai prezzari o dal mercato. | cost della
i

fod




sicurezza necessari per ia eliminazions dei
distinti dallimporto a base d’asta e non sono soggettt 2 ribasso, |

costi non sone oggetto di alcuna verifics essendo stati quantificati & val
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rischi da interferenze, riportati in tabeila, vanno tenuti

n fase di verifics delVanomalia dets
utati & monte dalia stazions

appaltante,
Identificativo | Misura di prevenzione | Importo Ore | Quantita’ | Costi per
Rischio & protezione unitario sicurezza
.................. — T
B1-B2 Formazione delle GPG. (81 34¢p 12 1 /anno g 5928 €
unita in turnazions) 2 annyj
"""""" Formazione addetti | 1048 -
€3 antincendic {rischic medio , i 4pers 4192 €
; \ Elpers ;
DM 100308 0 © R
TOTALE | 83472 € 5

OSSERVAZIONI E DISPOSIZION! A TUTELA DELLA SICUREZZA INDIVIDUATE DALLA
DITTA APPALTATRICE (da compiiare o sbharrare a cura della ditta appaltatrice)

It Dirigente Settore | - Comune di Ragusa
{Dott. Francesco Lumiera)

i Datore di lavoro ditta aggiudicatrice il servizio di sorveglianza
(sig. )

It Datore di lavoro della Procura deila Repubblica
{dott. 3

{cioth. )
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{sig.

It Datore di lavoro dellimpresa di pulizie
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| ALLEGATO B i DOCUMENTAZIONE
| DA PRODURRE A CURA DELL'AZIENDA APPALTATRICE
PRIMA DELLINIZIO DEI LAVOR

(art. 26 comma st a [ Lgs. n BUO8 - idoneits tecnico-professionale)
L'appaltatore, prima dellinizic dei lavori, & tenuto a consegnare al Comune di Ragusa Ia
documeniazione di seguito descritta al fine di consentire, da parte del Comune, la verifica

dellidoneita tecnico-professionale dei soggetti che intervengono nella realizzazione deile attivita
oggetio del presente appalto.

01) Certificato di iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato;

02) Documento sottoscritto dal Datore di Lavoro dell'azienda appaltatrice contenente elenco dei
tavoratori che verranno impegnati nelle attivits lavorative di cui al presente contralto e precisamente:
- Lognome, nome, matricola, inquadramento aziendale di ciascun lavorators;

- conferma della regolarita contributiva INPS ed avvenulo pagamenio premi INAIL

- numert posizione INPS, INAIL;

- estremi identificativi della polizza infortuni dipendenti e responsabilita civile terzi:

- dichiarazione che | lavoratori sono tuti a busta paga dellappaltatore 2 sono retribui
secondo il CCNL di appartenenza:

- dichiarazione di avvenuta consegna ai propri lavoratori delle schede aliegate al presente
documento dal titolo “Informativa per i lavoratori azienda appaltatrice” {allegato G) e “Norme dy
comportamento in caso di incendio e di sfollamento” (allegato H)

03) Copia delle parti del libro matricola e deai libro paga relative al personale elencato. Copia dei
relativi frontespizi e dell'ultima pagina riportante il numero di pagine di cui si compane il libro;

04) Copia ultimo mod. DM10:

08) Copia ultimo mod. F24:

06) Documento, a firma del Datore di Lavoro dell'azienda appaltatrice, contenente:

-il programma di informazione e formazione dei propri favoratori impegnati nefi'esecuzione dei
servizi in argomento e dei referenti la sicurezza con particolare riferimento alle figure i
RSPP, ASPP, RLS;

- elenco dei mezzi/attrezzature antinfortunistiche inerenti la tipologia dei servizi da eseguire;

- elenco del mezzi/attrezzature disponibili efo previsti per I'esecuzione dei servizi in appalto:

- elenco della dotazione di dispositivi di protezione individuale forniti a2 ciascun lavoratore per
Fesecuzione dei servizi in appalto:

- numero e tipologia degli infortuni occarsi negli ultimi tre anni;

07) Altre informazioni che F'azienda appaltatrice ritiene utili fornire per meglio evidenziare i propri
requisiti tecnico-professicnali.

- la presente documentazione deve essere redatta su carts Intosizia deliarienda appaltatrice:
= Dlistizione o la tenwta del Hbro matricolr o def Hbeo paga costituisce i proesupposio essenviale per Fadempimento, de parie dell aziends
appaliatrice. def principalt obblighi che dorfvano dal rapporto di favors con  propri dipendentd. T Bbri devono essere opperiunamenic vidimati ¢ nomgia:

-1 modelle DMIG ¢ wilizraio daf dmtore & lavere per denunciare allINPE fe retribuzioni mensili corrisposte i Javorator] dig

dovntt o Pese By delle prestazion ar B, delle agevolarioni e depli sgravi. I versammenio ded contributl hdios

DA va fwito o o P24, con i quale st paear




e

et s e

: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
ALLEGATO C ALSENSI DEGLI ARTT. 46 § 47 DEL DPR 445/2000

fart 26 cowrmn L lel 513 {og o BHOE - idnneiia feanion-nridessionake

I soilosoring

ato & [ B —ooressdente i
F e PROVIRCER Vi S in
gualita @i L rappresentanteProvuratore dell Twpresa e T o von osede fegale

e lodice fizeate e Pastitg VA )

INPE matricolan, e Assicurazione INATL codice n

at seust ¢ per ghi effedti dell’are, 76 del DPR 4453/2000 consapevole delle responsabifith ¢ delle conseguenze civili o peaali previsie in esse 6 dichiarazion:

mendael ofo formaziene od use di gt falsl o consagevele, altresh, che quatsrs toeria b aon veridicith del contenute delly presente dichiarasions iz

sevivenic Impress vered escluss dalis procedura di gars per Ia guale ¢ rilaseista:

DECHHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

Loooehe Uhapresa @ igerisa, per siwvitd increnti Dogoetto delia gars, al Hegistro delle lmprese presse s OCIAA i al o
.......................... dafllanne ..
2 che gh amministratert musdt] & potert di rappresentanza sona:
COEROMGT
BOBROIIC . SAomel L
3 che Prmpress & in possesso dell putorizzazione ad esersiiare Pattivitd di vigHanza privaza af seng dell™awrt 134 TULPS, rilascrata dal Prefetio detls Prov Ragusa
A ehe Mlmpresa nen si frova in aleuna defle sitaziont di esclusione datla partecipazione afle gare di cor allarl, 38 deif Lgs. a 1632006 e s i -

che Uimpresa non si rova i aleany delle sitwariont di controllo, di eui all articols 2359 det codice eivile. con aitre {mprese p

arfecipant w1 forma wip

associata alla para:

6. che Plmpresa non si ¢ avvalsa dei piant individuali di emessione di oui afla Legge n 38372001 ¢ s.mi. evvers, che Flmpresa si ¢ avvalsa di wli pian, ma gl
S1essi 81 sono conciusl €4

7o che impresa, con riferimento allg presentc gara, non ha presemiato offeria in pio di un fAzprIppamentc temporanes di imprese o Consorzio ordinario &
concorrentl, syvero simgolirmenie ¢ quale componente di un raggruppamento temporanee di lmprese o Consorzio ordinario di concorrenti;

8 che I'tmpresa dispone di capitali. conoscenya, esperienza. capacits tecniche, macchine, atrezzature, risorse ¢ personale necessani ¢ sufficienti a4 paraniise
Fesecurione a regola darie detle Opere commissionate con gestione a proprio rischio ¢ com organizzazione dei merzi necessari {idoneitd feenicn professionale)

G4 che Uimpresa ha Presa conascenza ¢ accellato le disposizioni contenate ael Documento di Valwtarione del Rischio ¢ nel Piano di Fmergenza della seds
Comusale interessata dalle laverazioni svolte dalla stessa fare 26 comma | lett b B, Lgs. n 81/08) ¢ che informera dei contenuti del Docsmento i proprs
persenale del eui operato i assume ta wotale responsainiag;

10, che Ulmpresa informera il Servizie di Prevenzione ¢ Protezione del Comuse di Ragusa su eventuali rischi specifici deffa propric #ltivith che potrebbors
interferire con fa normale altivita lavorativa del Comune o che potrebbero risultare dasnosi per la sicarezza del personae dell Enie.

A tale proposito U'tmpresa indica quale referente il Sig ... B T tel.

11 che 'tmpresa ha tenwto conto, nella predisposizicne delia propria offerta, deghi obblighi refativi alle norme in materia di sicurerza sul lavoro, v
costi dei rischi specifici della propria atfivie,

i

12 che Fimpresa ha preso atto che per il presente appalio
L non visonc rischi da interferenze, come specificato nel capitolaio

W visono rischi da interferenze come evidenziati nel DUVRI elaborato dall Bt o allegato al capitolato tecnico e di averne tensto conio nella proprin off

£

i3 che Piopresa ha ottemperato alle norme di cud alla § £gEr 6899, svvers che Uimpresa non ¢ sogectta aglt obblighi di cui alla Legae n 68/ in quungs™
 ooeups meno i 15 dipendenti;

Ld wcompa oo s 39 dipendenti o nan ha effettuate nuove assunziond doso £ 1.0 RECEIS
{ p i

H sottoseritto sutorizan, ai sens del DBigs n 1962003 4 srattarmento dei dati personall dichiarati sele o find della pestione grunidica ed coonomiva dell appafio,
Ragusa, ... ... .. ... firma

{15 caneellare Pipotesi che non
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VERBALE D! COOPERAZIONE E COORDINAMENTO 5
(art. 26 comma 2 D. Lgs. n. 81/2008) ata

i
!

afn erisgions |
SOPRALLUOCGO CONGIUNTO modetio

Setfore |- Assistenra organt stbuzional, Affer Ganarall — Rev.n | .

frrmres—rremanen

Verbale di Cooperazione e Cea{{émgmef@iof%@graiéasgc Congiunto per la comunicazione de rischi i zens:
delfart. 26 comma 2 del Digs n 81/2008

Prasso ia Sede: Trrremceecse =M - Haguss

B S — SO ey

Indirizzo

Sono convenut in datac....... ..

#» 1l Responsabile Gestione dai Contratio/l U B del Comune, dott.

» N Dirigente/Datore di Lavoro delia Direzione Committente dott. ...

e HDaiorec%iiavorodel!‘im;;resaappaitaéréceség,.___v,,,

» i Datore di Lavoro della Procurs della Repubblica, doit.

¥ i Datore di Lavoroéel"i"ribanaied(}tt.,V..A..k.,w._‘..,A,,.._A.\.,V....,,_,._....,,,\.._.u.w

# Datored%Lavorodeli’impresadipaéiziesig...\,,V...u“.,,....,,“.u.._u..”..._w.,\\,...t.,N,.,..‘.A,,.‘

alic scopo di una reciproca informazions sui rischi connessi alfattivita di cui al'Appalto e di quelli derivanti dafle
atlivita lavorative svolte nell'ambiente di lavoro, nonché alle reciproche interferenze tra le attivita precedenti

in relazione a quanto sopra premesso, anche in esite 5 sopralluogo, si evidenzia e comunica guanto segue:
Rischi connessi all’ambiente di lavoro e delle attivity svoite dal Committente (vedi Documento doi
Valutazione del Rischio defla Frocura, Tribunale, impresa di pulizie)

Rischi connessi alle lavorazionifservizifforniture {appaitatore}
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VERBALFE ' COOPERAZIONE & COORDINAMENTD
{art 26 commag 2 1 Lgs. n. 81/2008)
elo

Data |
amissions |

ALLEGATOD |

5 Seffore | — Assistenra organt istituzional, Affari Genarali —

Rischi connessi all’usc di particolari attrezzature, macchine, impianti, sostanze, ete, {appaitators)

inrelazione a quanto s0pra fiporiato i concorda o adottare le sequenti misuwre di prevanzione
i

L'appaltatore dichiara inoltre:
© di ritenere sufficient; le misure adotfate per eliminare e interferenze eiaborate a seguito della valutazione ded
rischi congiunta e riportate nel presente documento, in aggiunta a auelle gia previste nel DUVRI {allegato A).

' di essere stato correttamente informato circa i rischi specifici esistenti nell'ambiente di iavoro in Cuil verranno
effettuate je lavorazioniiservizifforniture e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate.

Si impegna inoltre formalmente a contattare | Responsabiie Gestione del Contratto/R.U.P /Dirigente del
Comune di Ragusa qualora ritenga necessario, durante lesecuzione dei lavori, acquisire ulteriori informazioni.
effettuare una nuova valutazione dei rischi o modificare le misure adottate per eliminare le interferenze.

i presente verbale, compiiato & Fimaic in T riplice copia, viene | T B

nellemanig: | FrmadiRcevits

.| Responsabile Gestione oel Contratto/R U P del Comune o Ragusa |

!l Diigente/Datore di
i
il Datore di Lave delfa Procura deljﬁg_ﬁ@gg_@}ﬁgﬁg___

i Lavoro dellimpresa appaliatrice " _ T

SOPRALLUGGO CONGIUNTO modelic |
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§ ALLEGATO E | RICHIESTA Di

ACCESSO DI PERSONALE E/O VEICOL
DELL'AZIENDA APPALTATRICE PRESSO EDIFICI DI PROPRIETA” COMUNALE

Oggetto: richiests di accesso di nostro personale ¢/o vs. sede scolastica,

Con riferimento al ve. ordine n, clel per o svolgimento delle aftivita
lavorative di

dal al
oppure

nella giomata del daile ore alle ore

vi chiediamo il permesso di accesso per i sottcelencati dipendenti e veicoli:

SIg. {matr. N j—ruoloinazienda ... ...
SIG. (matr. N. ...} ~ruoloinazienda . ...
SIg e {matr. N. ... j—ruoloinazienda ... ..
Veicolo tipo targato
Veicolo tipo targato
Veicolo tipo targato

A tal fine si comunica che il personale sopra indicato & dipendente della ns. azienda e tutt] a busta

paga dellazienda, sono retribuiti secondo il CONL di appartenenza, con regolarita contributiva INPS
ed avvenuto pagamento premi INAIL.

It responsabile delle attivita di cui alla presente richiesta di accesso &
SIQ. (matricolan. ... )
ruoloinazienda ... ... .

I Datore di Lavoro

{Ditta appaltatrice — firma feggibile e timbre)
NOTA:

fa presente documentazione deve essere redatiz su catta intestata deif azienda appaltatrice.
Sirammenta alf azienda appaltatrice: che Paccesso non verrd consentifo ss ia richiestia non perverra in tempo alile.




! ALLEGATOF

JESSERA DI RICONOSCIMENTO
PER | LAVORATOR] ESTERNI ALL'AZIENDA COMMITTENTE
{Circolare Ministeriale n, 20/2008 - art 18 comma 1 lett. u e art, 26 comma 8 Dlgs n 812008

Tutte le imprese che operano in regime di appalto efo subappalto, in qualsiasi setfore, devono fornire
al proprio personale impiegato una tessera di riconcscimento corredata di-

- fotografia a colori del lavoratore:

~ indicazione delle generaliia dal lavoratore:

- indicazioni dellazienda da cui i lavoratore dipende e del suo datore di lavoro,

Fac-simile della tessers di ficonosaiments

Cngpome e nome del lavoratore

Data ds nascya

spazio per la . . -
. . ‘ Ragione sociale azienda
otogratia o volon *

ded lavoraters T
e

Cognome e nome del datore di lavoro

E’ onere dell’azienda appaltatrice delle attivita lavorative
dare massima diffusione delle presenti disposizioni e verificarne Ia loro corretta applicazione.

lﬂlﬁﬁll!‘ﬂﬁ!l!ﬁll!llhlE!I&RIUBHuSl!B&hw!l!ﬁRIBl!IK[III"IIlRﬁ.Il‘llﬁnl!lﬂ!‘l!l‘!llf.

I lavoratori autonomi in regime di appaito ¢ subappalto hanno lobbligo di munirsi di tessera di
riconoscimento corredata di:
- propria fotografia a colori:
- indicazione delle sue generalita.
Fac-simile della tessera di riconoscimento

Cognome e nome
spazio per la
fotografia a color Data di nascita
del lavorators
autonomo

Ragione sociale azienda

Leds
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ALLEGATO G | INFORMATIVA PER E,A‘e’“{?ﬁA"E’(

{nute ripori

JRIBELICAZIENDA APPAETATRICE

felo esompli o Enon

A} Disposizioni generaii.
8l ricorda che fesecuzione dei favor Bressn e stitiure di proprietd Comunale. nonché evaniuall lavori svolli nell'ambito det
dovranno essere svolti soito ia direzione & sorveghianza deflimpresa appallatrice che, peranto, solleva il Committerie da quaisiasi respotisabilitd por
eventuall danni & persone ed a cose {sia di proprista def Comune che di tarzi) che possaono verificarsi nelfesecuzione dei lavari stess). Rilevato quanio
Fazienda appaltatrice & stats invitata dal commiiente a fara pafe difigente nei confont det propn avoratorn affinché:
91} oHemperine agl obblighi specificatamente previst dalla vigente normativa in materia di salute ¢ sicurezza =y favora,;
02} tengano un contegho comretto, in guants i Comunitiente poltd a richiesia motivata chiedere afla Vs azienda fa sostituzione o tavoraton nen
nspettosi delle regole deflente e dei propri dovert:

83) utilizzing macching ed attrezzatire conformi afle norme di sicurerzza ed | dispositivi di protezione individuale/collatiiva necessan, nonché indument
G abbigliamento che, in relazione slia natura delle operazion da BYOIgETE, 1on possana costityine neficolo per chi li indossa.

B} Norme particolarh: discipling intarna,

013 Vimpiego & macchine, opere provvisionall, atrezzaiure ed ulensil o proprietd del committente & di norma vielalo. Eventuali |
eccezionale, devons essere di volta in volta aulonizzatl con nota serifts o firma deilazienda appaltatrice & det cammittents;

02} la custodia delie macching, opere provvisionali, attrezzature od ulensit e ded maenalimanufatt necessar pet Pesecuzione def lavor, alfinermes
deile arse od adificd comunal & completamente a cura e nechig delaziends appaltatrice che dowra provvedere alle necessarie moambenze:

03) Ia sosta di sutoveicol o mezz delfazienda appaltatrice n arse ed edifici di proprsta comunale 2 consentita solo per i tempo sirettamente
hecessario allo scaricn del matenali o strumenti di lavero. Lazienda appaliatice dovrd istruire | conducent sulle eventuall disposizioni wviganti iy
materia di circolazions alfinterng detlarea di perinenza dellimmobile comunale ed esigeme la pils ngorcsa csservanza:

04} lintroduzione o material g/o alirerzatre pericaiose {per es. bombole di gas inflammabili, sostanze chimiche, atc. )
preventivamente autorizzala;

05} Vorario di lavors dovra essere cencordato con i Referente i sede del Comuna

0B} f'accesso agh edifici o ai locak dovra essers imitato esclusivamenta ale zone interessate 4 lavor commissionati;

07} & laver ultimat, la zona dei favor dovis essere sgombra e libera di macchinarl, materiali di nsulta e rotiami {smaitii a carico deliarionds
appaitatrice secondo fa normativa i legye). 51 dovrd provvedere alla scopatura e lavaiura delle superfict per eliminare qualsiasi rsuita di lavorazione
Prima di lasciare il fuogo di lavoro avvisare || referente dei committente per ta verifica congiunta delflo stato dei Tuoghi;

C} Norme e disposizioni riguardanti la sicurezza sui iavoro.

01) Oblligo di attenersi serupolusamente a tutla la segnalelics df sicurezza od aziendale presenie neglh edifici di proprieta Comunale & negh avvisi dati
Gon segnaii visivi /o acustici:

02) divieto di accedere senza precisa autorizzazione a zone diverse da quelle interessate dai laver. F fatio diviete inolire di avcedere af locali o EOTIE
ned quall vige il divieto d'accesso, fra cui ricordiamo in particalare le Centrali Termiche e 1 focall quads eletirici. Tale divieto non si applica per le
aziendeflavoratori autonomi per i quall Vaccesso a fali zoneledifici faccia parte dellintervenioflavore. in oghi caso almeno in oocasione def prirag

accesso Vaziendaflavorator autoromi dovranng essere accompagnat in gl zone da una persona preposta, che dowd informarla sui nischi & suie
procedure di sicurezza da adottare;

03} obbligo di non trattenersi negh ambienti di lavore al di fuori deil'orario stabilito:

04} divieto di introdurre sostanze irflammabili 0 comunque pericolose & nocive:

08) cbbligo di impiegare macchine, altrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme i legge;

06) divieto i rimuovere, madificare o manometiere | dispositivi di sicurszza /o je protezioni installate su impianti, macchine o alirezzature;

G7) obbligo ot recintare/delimitare Ia zona interessata dal favod al fine di evitare intrusione di estranei nelf'area dei favori;

08} divieto di compiere, i propia iniziativa, manovre ed operazioni che non siano di propria competenza e che possono percit comprometisre anche
la sicurezza di altre persone;

09) divieto di compiere lavor usando famme e di fumare in tutti | locali di edifici di proprieta Comunale ivi compresi gii atri, { comidoi di disimpegno. fe
scale, i bagni e fuoghi cormuni:

10) divieto di ingombrare passaggi, corridoi @ uscite di sicurezza con materiail di qualsiasi natura;

11} divieto di compiere, su organi in moto, qualsiasi operazione {pulizie, lubrificante, riparazione, registrazione, ece...);

12} obbligo di segnalare immediatamente eventuali deficienze dei dispositivi of sicurezza o Pesistenza di condizioni di pericolo {adoperandosi

direftamenta, in caso di urgenza e neil'ambiio delle proprie competenze e possibilita, per 'eliminazione di defie deficienze o pericoli):
13) divieto di passare sotto carichi S08pesi;

14) abbligo di usare i mezzi di protezione individuali e collettivi
D) Rischi specifici e misure di prevenzione ed emergenza.
L'agcesso agli edifici deve essere firmitato esclusivamente alle zone interessate ai lavori commissionati alta Vs. azienda.
In caso 4i emergenza prendere contatli immediali con il referente in materia di sicurezza presente neila strultura Comunale al guale segnaiare
immediatamente quaisiasi fatio anomalo o pericoloso {incendio, incidente, infortunio, guasto, scc...}. informazioni circa Yemergenza sono riporate
sulle planimetrie di emergenza affisse in agni edificio di proprieta Comunate che sinvita a visionare. Sotiolineiamo che le vie di fuga e ie uscite di
sicurezza devono rimanere sempre sgombre da materfall ed accessibifi. Fuori daliorario d'ufficio & attivo i centraline dei Vigili Urbani 0932 24421 tche
ha sede presse 'ex Consorzio Agrario di via Spadola (¢.da Tabuna) — 97100 Ragusa (RG).
Laccesso alle aree e shrufture ¢ propriets Comunale da parie dei lavorator delfaziends appaltstrice o lavoratori autonomi & consentito seio in
bresenza del “tessenng di ficonoscimento” realizzato come da fac-simile gia formito alia Vs, azienda,
Negli uffici sono presentl apparecchiature glefiriche in funzions {computer. stampanti, macehine folocopiatrict, gruppi di condinuita siridlar & oo
bisogna prestare la massima atterzione, Prendere acoordi con i responsabila del setiors Comunale ove avvengono | iavor e con if referente del
seftore tecnics pet richisders informarzion sull utilizzo dedlo stesso prima & effetinars favori che possano comprometiere Fimpianto elefirioo
& onere deil ariends appaltatrice delle attivita lavorative
dare massima diffusione deile regent! disposizioni ¢ verificare ia fore correfta apolicazione,

ciclo produliivo delln Frte,

mpieghi, a carstisre

dovra esgam
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; ALLEGATO H f NORME DI COMPORTAMENTO
U | INCASO DPINCENDIO B DY SFOLLAMENTO

APIN CASO BI PRINCIPIO ETINCENDIO - INDICAZION PERETENTIE LAVORATOR
Py New intervenite mai da sodis

2} prima individuate una via fuga steura ¢ pof intorvenite con la via di fuga alle vostre spalte:
3y cercaie di spegnere Dincendia:

4} circoserivete per quanto pid possibile Uincendio allontanande 1 mraterial
3} se non sicte in grado ¢ spegners Pincendio abbandonate 1 locale chindendo bene fa ports;
) date Uatlarme g voce 4 piano od aziomate if 51
7 se sicle un otemte unitevt ol lavoraiore delt'uf

emg di allarme antincendio:

ficio phis vigine che vi porterd fine ailestorno dell adificio,
BN CASO DI SPOLELAMENTO ERHFICIO - INDICAZION: pEp VEENTIE LAVORATOR)

In case di sognale di stollamenio edificio:

Ty non farsi prondere da panico ¢ mantenere 1s calma:
2y non perdete lempsy o recuperare ol offen: personali;
3} abbandonate immediatamente | lneali chiudendo bene I porta;
4} nwy entrate assolname
5} seguite le indicazioni ¢
&3 dirigetevi verso [ oecis
camp verds),

atean nessi bogale © non aprite nesseng fneg
Upersonale del servizio di emergonza;

a di sicurerra sepuends la diresione indicata nella planimetria di SISTRENZA ¢
T¥se siete un utente unitevi ol dipendente dell uificio o vos DY vicine chie vi porterd. fino all esterno delt edificio,
8) i caso 4i presenza di fume cammingte chinati in modo da o
bagraio;

9 recatevi presso i punio di racealta indicaio nells plasimerria;
10} non allontanatest dal punto di raceolia;

1T} rispondete all’apgeilo o segnalile assenza &f persane presenti con Vol al momento del segrale di sfollamento.

MISURE PREVENTIVE

T} Vietate fumare e/o fare uso di fiamme libere.

2) Vietato gettare nei cestini materiale inframmabile.

3} Vietato usare apparecchi clettrici o a £a% 001 auiorizeati,
4} Vietato accumulare liguidi inflammabili,

5) Mantenere libere ¢ sgombre ttte fe vie od i pureors & useity,

MISURE DA ATVIVARE AD AVVENUTO SFOLIAMENTO
Iy Non rientrate nelledificio fine a quando non 31 & sicuri della cossara emergenza ¢ delle ragioni che hanno reso neeess
dell’edificio.

rahere soito bo sirmo df fume e respirate tramite umn farroleitn poss

¢ infiammabile che potrebhs venire raggiunto dal fuyoce;

dall apposita segnafetica {recoa bianca in

rbmenie

ario lo sfollamento

¢ e Protezione: 7

1z¢ il cui intery

ento ¢ attivabile & voce
I

ale 0932.244211

MERIDIE

MERGENZA

. Vigili del Fuoeo 115

i b I

7 Ambulanza 118
£ onere dell gzienda appaliafrice delle affivita lgvorative
dure massimn diffiuvione delle presefl disposiziont ¢ verificarne la loro carvetia applicesione




