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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO: Conferimento posizione organizzativa afferente al seftore

Indata’_ | (560, 2011 V1~ Centro Storico e Verde Pubblico - per il periodo 1° AGOSTO 2011 -
- 31 DICEMBRE 2011 al funzionario dott. Galfo Francesco. .
NoAZIS

N {17 Senore VI

Data 9. 0§ naff

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILI Tfi DEI FONDI

L.R. 61/81 8,50% per spese generali somma gia impegnata con deliberazione G.M. 288
del 01/08/2011

BIL. ' o4 CAP. 7 [, IMP. §)7/4
7l A ‘ g };:
FUNZ o SERV. 7 14, 2 INTERV: S,
O3 .
L RAGIONIERE

L'anno duemilaundici il giomo YWax 0 del mese di agosto nell'afficio del Settore VIII, i1 dirigente arch®

Colosi Giorgio ha adottato la seguente determinazions:



IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.M. n. 438 del 28/05/2002 con la quale sono state istituite nel nuovo modello
organizzativo dell’Ente, adottato con deliberazione di G.M. n. 1048 del 02/0/2001 ¢ successive
‘modifiche ed integrazioni, n. 25 posizioni di lavoro caratterizzate per ’assunzione diretta di -
responsabilita di prodotto e di risultato definite nell’insieme “area delle posizioni organizzative™;

Vista la deliberazione di G.M. n. 446 del 30/05/2002 con la quale & stato approvato il Regolamento sui
criteri generali per la valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

Vista Iz deliberazione della G.M. n® 288 del 01/08/2011 con la quale sono state confermate dal 01
agosto 2011 al 31 dicembre 2011 le n. 3 aree di posizione organizzativa nel settore VI Centro Storico e
Verde Pubblico istituite con determinazione Sindacale n. 117 del 25/07/2006, & che trovano
finanziamento separato da quelio relativo alle altre posizioni organizzative per un valore, riferito alla
singola p.o., i € 5.529,96 per indennita di posizione e di risultato, oltre Oneri Riflessi per € 1.316,13 ed
IRAY per € 470,05,

Vists la deliberazione di G.M. n° 470 del 10/11/2010 relativa alla modifica del modello organizzativo
del comune che rimodula le attribuzioni e le competenze del settore VI “Centro Storico ¢ Verde
Pubblico”;

Considerata la necessitd di procedere al conferimento motivato degli incarichi delle tre posizioni
organizzative a dipendenti inquadrati nella categoria D, in conformita a quanto previsto nel regolamento
di cui alla deliberazione n. 446/2002;

Valutata le propria determinazione dirigenziale n. 2613 del 03/12/2010 con la quale viene disposta
organizzazione di tutto ii settore VIII, ed in particolare al dott. Gaifo Francesco, responsabile del 3°
servizio “Vallate, ville, glardini ¢ verde pubblico.” a cui vengono affidati tra I'altro anche le seguenti
funzioni:

- Programmazione e coordinamento di nuovi interventi ¢ di manutenzione del verde pubblico nel
centro storico; 4

- Individuazione ¢ ripristino di alberature e cespugli con particolare riferimento al Giardino Ibleo ¢
alla Vilia Margherita,

- Ripristino, fruibilita, percorsi pubblici all’interno della vallata Santa Domenica, razionalizzazione
delle essenze arboree di pertinenza comunale ivi presenti;

- Approfondimento, studio dei piani di manutenzione di pertinenza delle aree di verde pubblico in
fase di realizzazione e di prossima conclusione finalizzata alla razionalizzazione degli interventi
manutentivi nell ottica del contenimento della spesa (progetto completamento Giardino Ibleo, giar-
dino tematico fungo la Panoramica del Parco, Parco pubblico Giovanni Paolo II - Via Natalelli),

- Monitoraggic programmato e continuato del patrimonio arboreo del Centro Storico, con particolare
riferimento ai giardini ¢ alle aiuole, finalizzato a garantire gli interventi colturali necessari per man-
tenere in condizione di ordinarieta I’intera vegetazione.

Ritenuto di dover conferire 1’incarico di posizione organizzativa al dipendente dott. Galfo Francesco
categoria D6, in quanto dotato delle qualitd di esperienza, disponibilita e professionalita per assumere
posizioni organizzative all'interno del settore;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative, di cui alla deliberazione di G.M. n. 446/2002,




i. Conferire al funzionario dott. Galfo Francesco I’incarico di posizione organizzativa neli’ambito del
Settore VI~ Centro Storico ¢ Verde Pubblico- a far data dal 01 agosto 2011 al 31 dicembre 2011,
salvo rinnovo, e che sard formalizzato mediante stipula di contratto individuale secondo lo schema
approvato con deliberazione di G.M. n. 446 del 30/05/2002, determinando, in € 4.808,67 I’indennitd
di posizione oltre oneri riflessi per € 1.316,13 ed IRAP per € 470,05 ed indennits di risultato pari al
15% sullo stesso importo per € 721,30, . RS UU

2. Di corrispondere mensilmente 1/5 di 4.808,67, I'indennitd di posizione pari ad € 961,73 oltre oneri
riflessi ed IRAP ed indennitd di risultato di € 721,30 (pari al 15% della retribuzione complessiva di €
5.529.97)

3. Dare atto che la relativa - spesa di € 7.316,14 - & finanziata con delibera di G. M. n° 288 del
01/08/2011 con fondi della L.R. 61/81 anno 2011 ooy Z/?& “"b" ﬁz?/y e 7
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Da trasmettersi d’ufficio, all'Ufficio Ragioneria e all'Ufficio Personale.
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Il sottoscritte Messo comunale attesta di avere pubblicatc in data odierna, all’Albo
Pretorio, per ia durata di giorni seitle, copia deiia stessa determinazione dirigenziale, ¢ di
averne frasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioe dal §9 Avt.20n al 15 460201
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