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CITTA DI RAGUSA

SETTORE VIII

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | oGGETTO: Collaboragione coordinata ¢ continuativa

Indatz 29.91. 201 necessaria a realizzare le azioni finalizzate alia tutela
N - . ambientale dall’inquinamento acustico e alla gestione
362 del  sistema di  monitoraggio  delPinquinamento
N. 2m Settore VII atmosferico per il periodo di un anno.

Affidamento alla Dott.ssa Maria Rizza - RAGUSA (RG).
Data 23 (ot 1oy

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. 2011 CAP. 1782-2, 1782-3, 1782-5 MP. F48 44
IMP. Plur. 2 125/4
FUNZ. 09 SERV. 05 INTERV. 03
IL RAGIONJERE
- /

L anno duemilaundici, il giorno 28 del mese di Luglio nell’ufficio del settore VIl
il Dirigente Ing. Giulio Lettica ha adottato la seguente determinazione:



Premesss,

Che I"Amministrazione comunale di Ragusa ritiene oppertuno mettere in atto delle azioni
finalizzate alla tutela ambientale dall’inguinamento acustico e alla gestione del sistema di
onitoraggic dell inquinamento atmosferico;

Che ai sensi del’art. 6 della legge quadro 447/93, sono di competenza dei comuni la redazione
del Piano di classificazione acustica del territorio comunale e il coordinamento degli strumenti
urbanistici gia adottati con le determinazioni assunte per la redazione del suddetto Piano, il
controllo del rispetto della normativa per la tutela dall'inquinamento acustico;

Che ai sensi dell’art. 4 della legge quadro 447/95 i comuni devono dotarsi di un regolamento per
I"attuazione della disciplina statale e regionale per la tutela dall’inquinamento acustico;

Che ai sensi del DM, 29/11/2000 1 comuni devono individuare le aree in cui per effetto delle
immissioni dovute alle infrastrutture di trasporto si abbia superamento dei limiti di immissione
previsti e predisporre il piano di contenimento & abbattimento del rumore prodotto nell’esercizio
delle suddetie infrastrutture;

Che nell’ambito del Piano d’intervento “Interventi per il coniroile della qualita dell’aria”
approvato con D.R.S. n® 1200 del 12/05/05 dall’Ass.to Reg.le all’Industria, e in riferimento sl
Protocollo d'Intesa con PARPA Sicilia del 19/02/2009, il Comune deve assicurare la regolare
funzionalita e la manutenzione della rete di monitoraggio dell’inguinamento atmosferico di cui &
dotato;

Che quindi con Determinazione Dirigenziale n. 1020 del 27/05/2011 sono stati approvati
{'avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di collaborazione coordinata ¢
continuativa di cui all’oggetto ed il relativo disciplinare d’incarico che dovra regolare i rapporti
tra Amministrazione e sopgetto aggiudicatario , nonché & stata definita la spesa per il
corrispettivo delle prestazioni rese dal collaboratore;

Visth,

it “Regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni con
contratti di lavero autonomo”, approvato con deliberazione di Giunta Municipale n° 80 del
12/03/08 ¢ modificato dalla deliberazione di G.M. n. 490 del 26/11/2008, che definisce e
disciplina i criteri, i requisiti e le procedure per il conferimento di incarichi individuali tra i qualki
anche le collaboraziom coordinate e confinuative;

fa deliberazione della Giunta Municipale n. 282 del 13.07.09, di proposta per il Consiglio
Comunale, relativa all’approvazione dei Piani annuale e triennale degli incarichi di lavoro
autonomo ad esperti esterni con contratto di lavoro autonomo, cosi come previsto dall’art. 2 del
regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti con contratto di
lavoro autonomo.
&

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 56 del 08.09.09 relativa all’approvazione dei Piani
annuale e triennale degli incarichi di lavoro autonomo ad esperti esterni con contratto di lavoro
autonomo, cosi come previsto dall’art. 2 del regolamento disciplinante il conferimento di
incarichi di collaborazione 2 esperti con contratto di lavoro autonomo.

bx deliberazione n® 46 del 31 Cennaio 2006, con la quale la G.M. ha modificato e integrato art.
13 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e def Servizi, introducendo anche un art. Ly
his. specificatamente dedicato alle collaborazioni coordinate e continuative;



Altiesa,

-¢he con avviso pubblico del 01/06/2011, pubblicato fino al 16/06/2011 sul sito internet ¢ ail’albo

- pretorio.del Comune. di Ragusa si & proceduto alla selezione di soggetti interessati all’incarico in..
Dpgetto;

-che entro il termine previsto sono pervenute n° 4 istanze di partecipazione con allegati i relativi
“curricula vitae et studiorum™ dei seguenti candidati:

ANTOCI CRISTINA
RIZZA MARIA
STELLA PIERGIORGIO
YVINDIGNI TIZIANA

® &8 ¥ =

- che in data 30/06/2011 si & proceduto alla verifica delle documentazioni allegate, ammettendo i
quatfro concorrenti partecipanti, ¢ successivamente alla valutazione comparativa dei “curricuia vitae
et studiorum” con la procedura del confronto a coppie di cui all’zllegato A del D.P.R. 554/99
atiribuendo | seguenti pesi:

= Titolo di studio posseduti e esperienze di formazione — peso 9

*  Esperienze lavorative e professionali e conoscenze tecniche e organizzative nel settore —
peso 30

#  Conoscenze informatiche - peso 9

= Conoscenze linguistiche - peso 2

Considerato che da tale procedura ha otfenuto il pi alto punteggio, pari a 48.44, la Dott.ssa Rizza
Maria;

Considerato che, alla data odiema & stato appmvato il bilancio 2011 e quello pluriennale; e« delloes
#Comost ot 2913 ey

GETERMINA

- dti conferire Pincarico di collaborazione coordinata e continuativa necessaria per la
realizzazione della sperimentazione sul territorio del Comune di Ragusa del software
applicative delle linee guida per la classificazione acustica alla Dott.ssa Rizza Maria nata a
Ragusa il 01/07/79 ed ivi residente in via A. De Curtis 16, ¢f: RZZMRA79L41H163A.

- di procedere alla stipula del contratto di affidamento dell’inearico;

®

Schede di valutazione comparativa ¢ verbale apertura buste parte integrante.
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151
- 4% comma del TUEL

Rz&gusaéf?i@% [oet

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 0 4 AGO, 2071

it sottoscritto Messo comunale atteigﬁ ] cempzmente del suindicate periodo di

pubblicazione e cioé dal B 4 AGC t 1 AGO. 2018
T2 AGD. 2019

Ragusa

IL MESS0O COMUNALE




SETTORE X

s

e ss Ambiente, Energia e Protezione Civile
ﬂ'm ; E Via Mario Spadola, 56 Pai. Ex Consorzio Agraric - Tel 0832 676436 — Fax 0932 676437-

E-mail gilio Jetticai@oomune maausad

Verbale apertura buste ¢ aggiudicazione dei 30/06/2011

Cggetto: Avviso pubblico del 01/06/2011 inerente la selezione per l'affidaments di una
collaborazione coordinata & continuativa necessarnia a realizzare le azioni
finalizzate alla tutela ambientale daifinquinamento acustico e aila gestione del
sisterna di monitoraggio delf'inquinamenio atmosferico per il periodo di un anno.
importo complessivo della prestazione di € 12.000,00 cltre oneri a carico Ente.

in data 30/06/2011 lo scrivente, nella qualita di dirigente del Seftore X, coadiuvato dal
Funzionaric Cape Servizio Ing. Giorgic Pluchine, ha date inizio alle procedure di verifica
della regolarita delia documentazione prodotta dai partecipanti alla selezione in oggetio.

Premesso che per la suddetta selezione é stato pubblicato avviso pubblico sul sito
internet e allAlbo Pretorio del Comune di Ragusa dal 6/06/2011 al 16/06/2011, & ad esso,
entro il 16/06/2011 hanno risposto quattre soggetti.

In questa seduta, con inizic alie ore 10:00, si prende atlc che sonc pervenute
quattro istanze. Si prende atto che I'ufficio protocollo ha apposto il timbro direttamente
sulle istanze di partecipazione, le offerte sono comungue ammesse perché nell’avviso non
era richiesta la chiusura delle istanze in busta chiusa. Si procede quindi all'apposizione
delle lettere da “A” a “D” sulle istanze di partecipazione e al controlic della
documentazione allegata alle stesse, al fine di determinare e valutare i requisiti richiesti
nella selezione.

l.e offerte pervenute sono le seguenti:
- Dott.ssa Antoci Cristina - contrassegnata con la lettera "A”;
~ Dott.ssa Rizza Maria — contrassegnata con la lettera “B™;

- Dott. Stella Piergiorgio — contrassegnata con ia lettera "C”,

- Dott.ssa Vindigni Tiziana — contrassegnata con la lettera “D".




I guattro soggetti vengono ammessi in quanto le documentazioni allegate risultanc

regolari .
Procedendo con la valutazione comparativa dei curricuium vitae con il metodo di
""" confronto a coppie si & pervenuti alia seguente graduatoria:
1. RIZZA MARIA (B} — punteggio 48 44
2. ANTOCI CRISTINA (A) ~ punteggic 28
3. STELLA PIERGIORGIOC (C) — punteggio 8,91
4. VINDIGNI TIZIANA (D) - punteggio 5,31
Pertanto risuita aggiudicatario della selezione in oggetto la Dotissa Rizza Maria col

punteggio di 48,44 punti.
La seduta si chiude alie ore 12.00.

Ragusa, 30/06/2011

i DIRIGENTE
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SCHEDA DI RIEPILOGO
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SCHEDA COMPARATIVA
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SCHEDA COMPARATIVA
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SCHEDA COMPARATIVA

‘Titoli di studio posseduti e esperienze di formazione —~pesc 9
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SCHEDA COMPARATIVA

Esperienze lavorative e professionali e conoscenze tecniche organizzative nel
settore — peso 30
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