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GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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- Annotata al Registro Generale Oggetto:liquidazione compensi per
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L’ anno duemilanndici il giorno Jediuvacs del mese di @Yﬁ\ o
nell'ufficio del Settore 2°, il Dirigente dott.Alessandro Licitra
ha adottato la seguentes daterminazione:
L ]




sremessc che L7art.17, comma 2, lett.ej del CONL del 31.3.1998
preveds di compensare 1’eseroizio di attivita svolte in condizioni
particolarmente disagiate da parte dal personale dalla categorie
A, 8B & C;

vistoe 1‘accorde-stralcio relativo all’anno 1999, definitivaments
sottoscritto 178.2.2000,che individua la tipologie dalle
situazioni professionali e lavorative alle quali corrispondere
1’ arogazione del compense, per come indicato nella tabella A che
forma parte integrante e sostanziale del citato accorde -~
stralcio;

Viate il cpntratto Collattive Decentrato integrativo
1998-2001, dafinitivamente sottoscritto il 4/7/2001, con cui le
parti hanno convenuto,all’art. 9 del medesimo CCDI, che, la materia
di cui trattasi resta disciplinata dall’accordo stralcio
suindicateo, al guale fa espresso rinvio, con le modifiche indicate
nalle stesso articols;

Press atto che le Delegazioni Trattanti riunitesi in data 17
Maggic 2001 e 17 Luglie 2002 hanno chiarite il significato
letterale della disposizione contenuta nell’accerdo stralcio del
1999 relativa al cumulo delle fattispecie di disagio, nel senso
che il divieto di cumulo opera soltanto all’interno della stessa
fattispecia di disagio, di cui alla tabella A;

Presc atto cha con 1'accordo decentrato stralcio del 13 luglioc
2010 le delegazioni trattanti di parte pubblica e gsindacale hanno
stabilito di sostituire 1'attuale disciplina dei compensi per
{'esercizic di attivita svolte in condizioni particolarmente
disagiate da parte del personale della categoria A,B,e C, nella
parte in cui prevede una ulteriore categoria di destinatari
costituita da << personala che svolge durante il turno lavorativo
in modo esclusivo, o, cCcomiunqgque, prevalente,attivita frontale
esterna di polizia >> (Agenti viabilisti e annonari),

visto l’accorde decentrate del 10 marzo 2011 definitivamente
sottoserittoe il 10/05/2011 per la ripartiziona ed wutilizzo in via
definitiva delle risorse decentrate per il personale dipendente
per l7anno 2010;

Rilevato che nella Ffattispecie le parti hanmno destinato per
1'anno 2010 la somma di € 17.000,00 per il personale dipendente,

Considerato che al fine di procedere alla liquidazione dei
compansi di cui in oggetto & stato effettuato dal competente
sarvizio di gquesto Settore il seguente procedimento di calcolo:

st AN o

[ — i



¥ Zomma destinats per L1 annoe 2010 al COMpENSc  par attivitad disagiate =
L7.000,00

#  Nunerc complesssive di soggatti titolari,di attiviea disagiate 66 unita

e 8 17.000.00:68. = g 287, 5% Conpenso Taoricamante Spettantae {C.T.3.}

¥ Assegnazions HBudget per ogni cataegoris di lavoratori interessati

*  Ripartizions dal budgaet fra i lavoratori di ciascuna tipologia in proporzicone
2l numerc o4 prestazioni giornaliere di lavore disagiato affattuato:

Preso attoc dailse cominicazioni pervenuta dai Dirigenti delle
gtrutture di massima dimensione dell’Enta relativa al numerc dei
soggaetti aventi titols al compensc per le attivita disagiate,

Visto l1'allegato pPraspetts contabile di liquidazione dei compensi
per l'asercizio di attivita particolarmente dizagiate, pPredisposte
in esscuzione dell’ accordo sopracitato, che forma paxrte integrantae
® sBostanziale del presente provvadimento:

Conasideratos oches la materia oggetto del presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, “indicate nall’é§t,§3
dal vigente Hegolamento Ji organizraziones degli Uffici o dai
Servizi al gquale si rinvia,

Vistso 4l successive art, 55 dal medas imo Regolamento, in ordine
alla Forma, pubblicita ed efficacia dslle de terminazioni
dirigenziali :

DETERMINA

1. Di ligquidare e Pagare al personale dipendente i compensi per
l’esercizio di attivita svolte in condizioni particolarmente
ciisagiate(art,l’?, comma 2,lett.e)CCNL 1998-2091}) per l’anno 2010,
bari a € 16.984,74, oltre gli oneri riflessit/pari a € - i 6,28

nell’importo per ciascun nomina tivo indicato nell’'allegato

Prospetto contabile che forma parte integrante e sogtanziale del

Presente provvedimen to,

2. Di imputare la somma di € 16.984,74 al Cap.2175 “"Fondo per il
miglioramento dell efficienza dei Servizi” bilancio 2010 somma
gida impegnata con la deliberazione della G.M. 232 del
28.06.2011,2 € Ly Per oneri riflessi al Cap.2175.+ imp.
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LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI DISAGIO ANNQ 2010 |
‘matricoia COGNOME NOME DA TA DI NASCITA[ tipo dis. COMPENSG |
3502 TilARESTIA " CARMELA — ianzed B €325 75
_3056!  2IDELLAGLI _ANTONELLA __28/05/68] D €7818
. 5057 3DENAROC ALBA ___28/0g/es] D _€386.35
____8562] 4Di PASQUALE MARIA STELLA 23/10/58] D ~ €351.31
35111 5FLORIDIA _GIORGIO B 23/04/600 D € 364 34

65  B/GURRIERI _BIAGIO 16/11/58] D € 364,94

5010, 7ILICITRA GiovANNI 24/06/61 D €261,90

e 10000 SLINZITTO  TGiORGIC  19/08/51 B) €261,90
8144 9gMALLO SALVATORE | Hajo3/eal A _€309,06
20620 10MICCICHE EMANUELE 05/02/53) D | _€32575
| 110BDO IGIUDITTA i ) 23/06/64 D _€31272
 12RAGUSA GIOVANNI L 2rAoE4 D _ €351.81
‘ssiSAwM FRANCESCO 08/10/58 3 €24424
|_14SCARPULLA  |ROSARIA _1osisel DT €79849
15 SCRIBANO _RAFFAELE - 14/02/55] G € 257,57
1 e&;_mém Q"E”CJ ___ROBARIG o848 A L E20804
_I7TAGUARINE_ SERGIO | __11iusel o, €261,90
|  18ISPATA  ROSARIG 06/11/84 D € 11727
 19RANICLO  GIOVANNI _Aw0esy o € 26,06
| 20|SGARIOTG __DANIELA 28/07/88] O € 39,05
< ZUALIOTIA  SALVATORE | 110487 D € 251,52
__22BENINCASA  SANTO m 11/10/64] D €212.22
23CAFISO ASSUNTA [ 05/07/51f D _ €209.60
| 24[CAMPO 'MARIA 1509554 D _€88,12
| 25CARFT IGIOVANNI 15/01/54] D €7598
__26ICAVALERI GIUSEPPE 27/08/67. D € 335,36
41| 27CILIA FRANCESCO 110154 o] € 235,80
 2BICILIO ININZIATA 16/09/56] D €864
29COCUZZA  GIUSEPPE 1 10/04/51 D €330,12
30ICRISCIONE ~ |GIOVANNA __15/00/63] D € 175,54
31DICARG [DONATELLA 21/01/689] D € 348,46
|_32DIMARTING  [ELENA L 140tiéa D | ____€22008
89 33DISTEFANO ~ 'ROSARIA L 061267 o _ €206.98
.___ 8091 34DONATO domenica | 06/03/68] O | €327.50
! 8095 35FERRAZZI ALESSANDRO | 26/08/67] D | €319,64
1 36/FIDONE SALVATORE [ “otiomy b | €311.78

FORNARO ~— 'MARIA * 0511771 D [ €11780

GANGUZZI — MAURIZIO R 2 I _ €28820

GARIGALI _~ 'ANTONINA .. _wnoes D E 322.26]

203 GIANNT' FRANCA NNNNNN L6664 D | €306 3-31
9513 41GWDICE MAR&ENA o o662 D | €317.02
8110, 42 GIUNTA — FRANCESCO . 2510/68 D | €28034
__7031] 43IGURRIERI SALVATORE |~ 300964 D e 324,88
_2020{ 44iACONG . CARMELO T TTTTghpmep € 340,60
8519 45 IACONO _ MONCETTINA_ ' REC G 32488
7033 ag| | 18i06/80 O ' !« 356,32
8130 47 N 20056670 D
28l - :QALVA‘E’QRE o "zgfm;aa" DT e g )
08l SalvATOoRE - ELh 5
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46] 50MARTORANA  SALVATRICE 231080 O € 128,38

95 SUMIGLIORISI SALVATORE 1511181 o €220,08

21] 52 MOLE’  GIUSEPPE 1oseT, o T € 133,62

53 MULIERE (GIOVANNI ~ 19/05/68 3 € 314,40

54NARDI (GIUSEPPE 14/10/68 D € 351,08

55 NOBILE. FILIPPA 15/10/61 o € 290,82

56/NOBILE ROSARIO 27/08/87] D _ €29082

57NOTO CORRADO 10/08/67] D | € 386,35]

_SBPERRICONE  OTTAVIANG _01oue7l 6 €348,46

59|PICCIONE ROSALBA 03/08/60 D € 12576

60/POIDOMANI MASIMC  05/05/65 D € 303,92

61 RICCI ANNA 15/08/67 D €117,90

62/SCHIAVONE DOMENICO 18/02/73] D € 94,37

63 SPADARG GIUSEPPE 29,0957 D € 319,64

- 64/SULSENT! LUIGI 22/04/61 D € 319,84

Lt 65/ TUMING GIORGIO 2712/54 D € 303,92

66/ZIT0 GING 08/02/68 D € 209,00

— —— — e S |

o L o ; | €16.984,74
T —— | 1 Iy’
Tipolegia A: Conduzione gonfaloneg s

Tipologia C: Prestazions lavorative effettuate in sede diversa dalla residenza del dipendents

Tipologia U Prestaziont festive o di sabat
Tipologia E: Articoiaz

U & per assolvere a specifici obblighi di legge
one oraric spezzate



J. Auntorizzars il servizio di  Ragioneria di questo Comune ad

emettere il mandato di Pagamento connessc alla

superiore
ligquidazione,

L DIRIGENTE DEL SETTORE 2°

Dr.Alessandro Licitra
M%LM*

Da trasmettersi d’afficic, al Settaxe:Ragiogeria

g >

Il DIRICENTE DEL SETTORE 2°
Dr.Alessandre Licitra
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

3i attesta la copertura finanziaria
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Il sottoscritto Messe comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all Albo Pretorio, per la durata 41 giorni sette, copia dells
suestesa determinazione dirigenziale, & d4di avarne trasmessoe copla,
rispettivamente, al Sindaco ed al Segretaric Senerals.
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i sottoscritits Mezso comunale attesta il co tmento del suindicats

sricdo di pubblicazione & cioceé dai*'.zw - .
periods di puis 0-2 -AGO.- 8011 460, 2011

IL MESSO COMUNALE
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I — TABELLA p B |
ELENCO TIPOLOGIE ATTIVITA® DISAGIATE |
i PERSONALE CATEGORIE A - B
{art.17, comma 2, fett. &3 CONL 1998-2001). . . fl
; | DESCRIZIONE - 1
FATTISPECIE ATTIVITA® MSAGIATE ? PROFILI PROFESSIONALI -SETTORI i
INTERESSAT! - 5
L NUMERO ADDETTI
Descrizione:
Prestazione occasionale oraria consistente nel servizio di
conduzione del gonfalone defla Cina per disposizione del
Sindaco.
a} Conduzione gonfalone Profili professionali:
Servizio svolto, di norma, dal personale uscierile, Cat. A
i
Settori interessati: I
Gabinetto Sindaco i
e |
Nuuthero addetti: ﬁ
: |
I |
]
I Deserizions:

| Prestazione oceasionale giomaliera consistente nel servizio
! { di esumazione straordinaria defle salme.

f b} Esumazioni effetruate prima della seadenza ordinaria |
| prevista dalia normativa in materia di polizia mortuaria, | Profili professionali

i ' Servizio svolto dai cavafosse e necrofori, Cat. A

| Settari interessaii-

} Edilizia Pubblica (X1)
l

P

Numero addeni-
3

R

] !
j !
; }J Descrizione:

I Prestazione giornaliera in tonseguenza deil’assegnazione
fperiodica a sede di servizio, all'interno del territorio
jcomunale {Marina dj Ragusa, San Giacomo, Castello
J Donnafugata) ed a condizione che il dipendente risieda in
Hocalits  del territorio. comunale  diversa dalla sede

©) Prestazione lavorativa periodica effettuata in sede assegnata, o che 1'assegnazione avvenga su richiesta, fatto

C
] diversa dalla residenza del dipendente, saivo il rimborso delle spese di viaggio,

i
f J Profili professionali: fE
] L servizio pud essere effettuato da personale di Cat A/B/C |
| Il di diversi profili professionali,

f 1
|
i
i
f

!
' Settori interessari:

!
]
I
: ; . , !
f Pubblica Istruzione Assistenza scolastica (V1) |
; Numero addetti:

£ (Insegnanti attjvita integrative)

i
i
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43 Prestazions  lavorativa ricadente  all'interns  delle

Deserizione:
Prestaziont occasionali giornaliere che rispondono alle
caratreristiche dell’attivita disagiata,

consuets-a-tradisonali- fasce orarie- destinate: FEgRe-der 2 "'!’rr}jrt'r pro ft‘?X’Si PR
pasti principali. Prestazione lavorativa ordinaria effettuata | Servizi svolti, di norma da:
in orario di servizio oltre le ore 22,00, Prestazione di | Operatori di P.M. {Cat.Cx;

servizio in giornata festiva (infrasettimanale o domenicale) Operatori impianti sportivi ({at.A )

o di sabato (nel case di servizio articolato su 3 giorni} per | Custodi (Cat.A) in strutture destinate a manifestazioni

assolvere a specilict obblighi di legge fes. stato civile, socio-culturali, di proprieti deli’ Ente;

Autisti {Cat. By addetti alla conduzione delle macchine i

pubblicazioni ali'albo  pretorio, cec.}

rappresentanza; ]
Conduttori impianti e Idraulici (Cat.B).
Personale delio Stato Civile (Cat A/B/C)
Messi notificatori (Cat.B)

Settori interessati:

Staff

Affart Generaii (1)

Vigilanza Urbana (1V)

Servizi Demografici (V)

Infrastrutture e Impianti Tecnologici (XID)
Cultura, Tempo Libero, Sport,ece (X{1VY

Numero addetii:
162

ritorne pomeridiano ardinario}

e} Prestazione di servizio con articolazione dell’orario
spezzato in qualunque forma o modo {escluso il caso del

Descrizione:
Prestazione oraria che risponde aile caratteristiche
dell’attivita disagiata,

Profili professionali:
Servizio svolto da personale di Cat. A/B/C di diversi profii
professionaii.

Settori interessati:
Affari Generali ()
Cultura, Tempo libero,Sport.ecc.( X1V}

Numero addetti:
4 (2 pulizieri + 2 Operatori impianti sportivi)

f} Prestazione di servizio in stabilimento produttivo
{Macello e servizio presso il foro boario per la fiera
zootecnica mensile (nota Dirigente Settore Xi n, §96/04) .

Descrizione:
Prestazione giornaliera che risponde alle caratteristiche
deilattivita disagiata.

Profili professionali:

Servizio svelto da personale di Cat A/B/C - aperatore,
applicato e istruttore amministrativo impegnati nella fiera
zootecnica mensile.

Settorf interessati:
ARivitd produttive e Sviluppo Econ.r.¥/)

Numere adderti:
3+




