CITTADI RAGUS A

SETTORE I1
GESTIONE ESVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Rwasim Generale Dggetto: §’ramga collocamento in aspettativa
in data 20 ) 201 | senza assegni, con riconoscimento dell’anzianita
: " di servizio dall'01.06.2011 ai 31122012 del

’C;im_»ﬂ_m‘ {iipemieme Giuseppe Mirabelli Cat. D3 Profilo |
ﬁf_ 2 SET E{}iiz} | professionale Funzionario Amntinistrativo
' Capo  Servizio per conferimento incarico
Data {f{- 9f. 7 b4d . - Munzioni dirigenziati,
DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI
BIL CAP | DENOM
— D
FUNZ SERV " INTERV |
e LS W ; _
IL RAGIONIERE CAPO
Lanno  duemifaundici i SIOmo_ALslt e del mese di A e o

neil'utficio dei Settore 20, §) Dirigente dott. Alessandro | jcitra ha adottato la seguénte determinazione
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VISTA la determinazione del Sindace . 74 defl*1,66.201 f avente ad oggetto “Conferma
criteri generali e rinnove incarichi dirigenziati dal | glugno 2611 al 31 dicembre 2017 medianie
contratto individuale di Responsabile di Settore 2 Dirtgenti deil' Fnte tempo indeterminato ¢
determinate. Rinnovo  incarico unico Vice Segretario Generale dell Ente fino atla medesima
scadenzal”;

YISTA la determinazione dirigenziale n. 2897 del 17.712.2009 con la quale in atto il dipendente
in oggetto trovasi collocato in ASpeltativa senza assegni, con riconoscimento delPanzianita di servizio
ai senst delli art, 33 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi:

RILEVATO che la sopra citata disposizione regolamentare prevede che per il periodo di duraia
feh contratte relative al conferimento dell’incarico defle funzioni dirigenziali di cuj trattasi, il
dipendente ¢ collocato in aspeltativa senza assegni, con riconoscimento defl"anzianita di servizio:

VISTA la nota prot. 53410 del 10.06.2011 con la quale il sudderto dipendente ha comunicato s
disponibilitd ad accettare il rinnove dellincarico dirigenziale di cui trattasi ¢, pertanto, di prorogare
Vaspettativa dail’01.06.2011 al 31 12.2012;

CONSIDERATO che la materia vggetto def presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
det Dirigenti. indicate nelPart. 53 del vigente Regolamento di orgamzzazione deghi- Uffici e dei Servizi,
al quale si rinvia:

VISTO Part. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma. pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali:

DETERMINA

'y di prorogare Paspettativa senya assegni, con riconoscimento dell’anzianita di servizio, ai sensi
delta disposizione regolumentare in premessa citata, dall’01.06.2011 fino a4l L2202, 010
dipendente di ruolo Gituseppe Mirabelli nato a Noto (SR} il 26.04.195) Categoria D3 profilo
protessionale Funzionario Amministrativo Capo Servizio:

<) didare atto che il suddetto periodo non & utife ai fini de trattamento di quiescenza e previdenza
a tavore del dipendente in oggetto, neffa qualita di dipendente con |l profilo professionale in
MO rivestito;

53 di dare atio che al termine di aspettativa il dipendente in oggetto riprendera servizio con
Finquadramento ed it profilo professionale posseduti:

4} di dare aito che i presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DFL SETTORE 2°
Dott. Alessandro Licif& —

Da trasmettersi d'utficio al dipendente interessato od af seguentt settori/uffici: Settore 3° Gestione
servizy Contabili e Finanziar

L DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
Dott. Alessandro Lic&_ ——
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SETTORE SERVIZI CONTARBILI E FINANZIAR]

Visto per ja regolarita contabije d[{t,%{c&ﬂtfw la copertura finanziaria ai sensi defl art. 18], 49
comma, del THEL ,

Ragusa S

L RESPONSABILE Dj RAGIONERA

fH sottoseritio Messo comunale attesta di avere pubblicato in data adierna, all'Albo Pretorio. per ia
durata di giorni sette. copa della su estesa determinazi tone dirigenziale, e di averne Irasmesso copia al
Segretario ¢ senerale.

I sottoscritte Messo comunale attests if cor
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L MESSO COMUNALE
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